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Presentacion

Bienvenido al curso de Formacién Civica y Etica 2. El aprendizaje es un proceso
constante, por ello, en este grado retomaras los conocimientos que adquiriste en
primero de secundaria, profundizaras en los temas que ya conoces y, con esa base,
construiras nuevos y mas robustos aprendizajes.

Muchas situaciones de este curso se relacionan con aquellas a las que te enfrentaras
en los espacios en que interactdas; por eso aprenderas a analizar criticamente si cons-
tituyen o no un riesgo para tu desarrollo. De esa manera podras tomar decisiones au-
tonomas e informadas, sobre todo cuando estén de por medio tu salud, tu seguridad
y tu futuro.

En ocasiones, al decidir por una opcién o por
otra, tendras que ser flexible y valerte del didlo-
go, de la valoracion de los argumentos de los de-
masy considerar las necesidades del otro cuando
esas decisiones lo involucren.

Todos estos aprendizajes suponen un compromi-
so social y personal. Por eso la formacién civicay
ética te ayudara a desarrollar las habilidades, co-
nocimientos y actitudes que necesites para cons-
truir tu identidad, tanto personal como colectiva.

Ademas, resolveras conflictos de forma pacifica,
promoviendo la no violencia y respetando los de-
rechos humanosy la dignidad de las personas.

En ese proceso construiras los cimientos para formarte como ciudadano ético, par-
ticipativo y responsable, ya que no solo cuestionaras la labor de tus representantes,
sino que colaboraras con ellos en proyectos que promuevan la inclusion, la equidad,
la democracia y la justicia. Asimismo, te apoyaras en las normasy las leyes que for-
talecen el Estado de derecho y la convivencia democratica.

Estudiar Formacién Civica y Etica 2 te proporcionara las herramientas necesarias
para ser asertivo, fortalecer tu pensamiento critico, desarrollar tu juicio ético y parti-
cipar en los procesos democraticos con el fin de poner en marcha o solucionar asun-
tos de interés comun.

En este curso obtendras la fortaleza para construir un mejor futuro tanto en lo perso-
nal como en lo colectivo. {Vamos, el cambio comienza por ti!

Los autores

Figura 1

Al formarte civica
y eticamente
convives en
armonia con

los demas.




;Como trabajaras

en este curso?

Formacion Civica y Etica 2 te brinda la oportunidad de que conozcas los retos de la
democracia. Algunos de ellos son el ejercicio de la libertad, el desarrollo, la procura-
cién de justicia, la construcciéon de una cultura de paz y la proteccion de los derechos
humanos en la sociedad.

En este curso desarrollaras las habilidades, los
conocimientos y las actitudes que necesitas para
enfrentar estos retos. También encontraras ele-
mentos para reflexionar, analizar, dialogar, dis-
cutir y tomar una postura en torno a criterios,
principios y valores. De esa manera, aprenderas
a construir herramientas relevantes que te orien-
taran sobre cobmo actuar con respeto hacia ti mis-
mo y hacia los demas.

Es importante que, mientras realizas las activida-
des, reflexiones sobre el impacto que tiene cada
.. tema en tu vida. Asi, fortaleceras tu participacion

Figura 2 responsable en tu familia, tu escuela y tu comuni-
Eltrabajo  dad. Al hacerlo, te formaras como un ciudadano ético y comprometido, capaz de in-

colaborativo facilita . ) .
lastareas  fluir en todos esos ambitos.

por realizar.

La comunicacion asertiva y el didlogo respetuoso son elementos indispensables en
este proceso de aprendizaje. A partir de lo aprendido en esta asignatura, generaras
un ambiente de confianza y respeto en el aula, ademas de un juicio critico y sensibi-
lidad ética ante situaciones de injusticia; valoraras los contextos interculturales, el
pluralismo, la diversidad y la paz, y participaras en la construccién de entornos de
inclusion.

Para que logres los aprendizajes mencionados, tu libro esta dividido en tres trimes-
tres, en los cuales trabajaras por secuencias didacticas, por ejemplo:

Trimestre 1

I

Eje Conocimiento y cuidado de si
Identidad personal y cuidado de si
— —— | Sujeto de derecho y dignidad humana
Secuencias didacticas | | Ejercicio responsable de la libertad
b | La libertad como valory derecho humano fundamental
Criterios para el ejercicio responsable de la libertad:
la dignidad, los derechos y el bien comun
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Secuencias didacticas

l

Se trabajaran en tres momentos:

Punto de partida. En esta primera etapa la intencién es que reconozcas los cono-
cimientos y actitudes con que cuentas para comenzar el estudio de la secuencia.

Trayecto formativo. En esta seccion mediante actividades individuales y colectivas,
acompanadas de esquemas, graficos y textos informativos, adquiriras los conocimien-
tos, habilidades y actitudes que te permitan ser un ciudadano ético, participativo y
responsable.

Punto de llegada. El cierre de la secuencia se realiza con actividades que integran
lo que aprendiste, por ejemplo, completar esquemas, analizar casos o resolver dile-
mas. Ademas, incluye una ribrica para que te autoevalles y coevalles el aprendi-
zaje de alglin companero.

Revision de avances
Para valorar tu progreso y los logros alcanzados, al finalizar cada
mes se encuentra la seccion “Reviso mi trayecto”, cuyos reactivos

y actividades te permiten revisar lo aprendido e identificar lo que se
te dificulta.

Al final de cada trimestre, en las secciones “Punto de encuentro”
retomaras las investigaciones y actividades que realices durante
el estudio de los temas, con el fin de que lleves a cabo un trabajo
transversal que te permita analizar diversas situaciones de la vida
social. Te recomendamos conseguir una carpeta para guardar tus
trabajos. Al final del curso, en la seccién “Proyecto de integracion”,
presentaras y evaluaras tus proyectos.

En este curso de Formacién Civica y Etica te invitamos continuamente
a explorar tus emociones, a compartirideas con tus companeros y a co-
nocer mas de la vida en sociedad. Para lograrlo, necesitas ser tolerante,
respetuoso y estar abierto al didlogo. Deseamos que este libro te sirva
de apoyo en tu formacién como ciudadano y te permita adquirir las he-
rramientas que requieres para vivir con responsabilidad en una socie-
dad democratica en constante construccion.

© SANTILLANA

Figura 3 Analizar lo que realizaras te ayuda
Los autores tomar decisiones asertivas.
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Secuencias didacticas

Cada trimestre esta integrado por secuencias didacticas que
se desarrollan en tres etapas de trabajo:
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En el desarrollo de las secuencias didacticas encontraras los apartados:

Glosario

Se definen algunas palabras
que te sirven de guia para

el entendimiento de los
contenidos y funcionan como
herramientas de consulta.

Mi archivo de evidencias

Te propone recopilar los
productos elaborados durante
cada secuencia didactica para
que armes tu portafolio

y lo uses durante la elaboracion
de tus proyectos.

Vinculacion con

otras asignaturas

Menciona la relacion que tienen
los contenidos con los que se
estudian en otras asignaturas.

&

Herramientas académicas
Te recomienda fuentes
electrénicas, de materiales
interactivos y libros de la
Biblioteca Escolary de Aula
para que profundices

tus conocimientos y utilices

la tecnologia (TIC).

@

En el desarrollo de las secuencias encontraras las siguientes secciones:
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durante cada mes.
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En este trimestre:

» Construiras una postura critica ante la » Argumentaras sobre la vigencia de las
difusion de informacion que promueven las libertades fundamentales como garantias
redes sociales y medios de comunicacion de todo ciudadano y reconoceras
y que influyen en la construccién sus desafios.

de identidades.
+ Analizaras criticamente informacién para

+ Valoraras tu responsabilidad ante tomar decisiones auténomas relativas
situaciones de riesgo y exigiras tu derecho a tu vida como adolescente (sexualidad,
a la proteccion de la salud integral. salud, adicciones, educacion, participacion).

La adolescencia y el ejercicio responsable de la libertad

La adolescencia es una etapa en la que reconoces tus gustos y tus preferencias, pero
sobre todo es un periodo lleno de retos en el que adquieres mayor conciencia acer-
ca de ti mismo, de tu entorno y de las implicaciones que tiene cada uno de tus actos
tanto para ti como para los demas.

En esta fase, la informacion que recibes tanto de los medios de comunicacion ma-
siva como de las redes sociales o de las personas con las que interactuas a diario es
de vital importancia, porque influira en la construccion de tu identidad y te ayudara
a formar un criterio sobre las decisiones que tomes a futuro. Ademas, viviras situa-
ciones que te exigiran ejercer tu libertad de forma responsable y tomar decisiones
autonomas que favorezcan tu desarrollo y respeten tu dignidad y la de los demas.

En ocasiones, durante la adolescencia, tendras que decidir como actuar y evaluar
la informacion que tienes a tu alcance para tomar decisiones acerca de tu sexua-
lidad, salud, educacion y desarrollo profesional, o simplemente sobre como par-
ticipar con tu familia, tus amigos, tus companeros y la comunidad en general en
diversas actividades; también deberas analizar cuales son las consecuencias de esas
determinaciones.

Las decisiones que tomes pueden ser personales, pero también colectivas, y en es-
tos casos todos deben buscar qué es lo correcto o justo para evitar riesgos que da-
fien su desarrollo o futuroy lograr el bien comun. Para ello es necesario que conozcas
y comprendas cudles son tus derechos y cdmo se promueven.

iComienza este nuevo reto! Pero recuerda que debes abordarlo de manera respon-
sable y con una visién informada, critica y comprometida.
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Figura 1.1

El bienestar

y seguridad
personal deben
estar por encima
de las expectativas
de los demas.

TRAYECTO
FORMATI R

Glosario

|dentidad personal
y cuidado de si

Reflexiona el caso y discute las preguntas en pareja.

Clarissa, la menor de tres hermanas, era timida y le costaba trabajo hacer amigos;
sin embargo, era muy competitiva, especialmente en el deporte. Gracias a sus
éxitos en esta actividad, logré vencer su timidez y consigui6 cier-
ta popularidad, aunque a los doce afnos comenzé a tener algunos
problemas. Pensaba que, si era delgada y atractiva, como las ac-
trices de Hollywood, las personas la apreciarian mas y podria te-
ner mas amigos y seguidores. Entonces, dejoé de comery comenzo
a hacer mucho ejercicio. Si cedia a alguna tentacion, como una re-
banada de pizza o un chocolate, los vomitaba enseguida. “Tengo
que castigarme”, se decia a si misma.

Al principio, asoci6 su delgadez con el éxito social, porque reci-
bié la atencion que queria. Sus fotos en las redes sociales recibian muchos “Me
gusta” y eso le encantaba. Por desgracia, los trastornos alimentarios deteriora-
ron su salud. No tenia fuerza ni para abrir la boca; su peso estaba muy por deba-
jo de lo recomendado para una chica de su edad y ella aiin se sentia gorda. Por
fortuna, acepto la ayuda de sus padres y se esta recuperando.

+ ;Por qué a los seres humanos les preocupa tanto la opinion de los demas?

+ ;Qué factores externos presionaron a Clarissa para poner en riesgo su salud?

+ ;Qué informacion de los medios de comunicacion y las redes sociales afectaron
la identidad de Clarissa? ; Por qué?

+ ¢(Cuanto te importa la informacién de los medios de comunicacién y lo que se
publica de ti en las redes sociales?

Conformacion de la identidad a partir
de los intereses, las aspiraciones y las necesidades

Seguramente has escuchado decir que una persona es chistosa o enojona. Ese ca-
lificativo o descripcion se refiere a su personalidad o, mejor dicho, a lo que otros
AL creen que la identifica. Lo que opinan los demas tiene su im-
=7 portancia, pero jesas opiniones realmente describen a alguien?
() iSabes qué opinion tienen otras personas de ti? jEres lo que los

demas dicen?

trastorno alimentario.

Alteracion causada por Para responder quién eres, primero piensa en ti como si te vieras

factores fisicos, psicologicos

desde lejos o en el reflejo de un espejo.

o emocionales, que se refleja

en la preocupacion excesiva
por el pesoy la comida que

se ingiere.

Si lo prefieres, mira una fotografia, pero no una en la que estés ac-
tuando o posando, sino una en la que seas natural. ;Qué ves cuan-
do te miras al espejo? Si te pidieran que te describieras en cinco
palabras, ;qué dirias?

16 Eje: Conocimiento y cuidado de si
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Mi archivo de evidencias =

1. Reflexiona sobre tu identidad y completa las frases del esquema.
Identidad
N s
Yo soy... Mis valores mas importantes
son...
\ J
W y v .
Lo que mas me gusta de mi es... Lo que menos me gusta de mi
es...

2. Enparejas, discutan sus respuestasy comenten como se describirian ante un
extrafio y qué aspectos de su identidad resaltarian. Expliquen por qué.

3. De maneraindividual, y con base en sus respuestas, escriban un ensayo
sobre ustedes en una hoja blanca.

4. Guardenlo en su archivo de evidencias, porque lo retomaran en la elabo-
racion de su proyecto trimestral.

Observa fotografias de tu infancia. ;Verdad que has cambiado?
Bastante, ;no? Con el tiempo, las personas cambian, pero muchos
de sus intereses, aspiraciones y necesidades permanecen. Todo
esto define en gran medida la identidad de cada uno.

Un interés es la inclinacién que sentimos por algo o alguien. Pue-
des decir que tienes interés en aprender a bailar salsa o que a tu
mejor amigo le interesa conocer a su vecina. Los intereses te defi-
nen, porque muestran lo que buscas o quieres hacer.

Las aspiraciones son algo parecido. Cuando aspiras a algo, también es porque te in-
teresa. Por ejemplo, puedes aspirar a convertirte en astronauta y quiza tu mejor ami-
g0 aspira a rescatar mascotas abandonadas. ;Cual crees que es la diferencia entre un
interés y una aspiracion? Una aspiracién es un proyecto a largo plazo sobre las cosas
que te interesan. Si te gusta la ciencia, el trabajo con maquinas especializadas y el
espacio exterior, podrias aspirar a ser astronauta.

Figura 1.2
Preguntarte por
tu identidad
personal es como
mirarte al espejo
de una manera
mas profunda.

Tema: Identidad personal y cuidado de si 17



Figura 1.3 Lograr tus aspiraciones requiere esfuerzo y compromiso.

: se relacionen con ellas.

Caracteristicas Definicion

: Especifico

1. Paralograr una aspiracion, se necesita establecer un objetivo inteligente. Busca en el dicciona-
: rio la definicion de cada caracteristica de un objetivo inteligente y escribe las aspiraciones que

Para que una aspiracion se vuelva realidad, hay
que cumplir con muchas condiciones. Por ejem-
plo, si quieres ser astronauta, tendras que estu-
diar una carrera relacionada con las ciencias,
tener buena salud fisica y mental, trabajar en ae-
ronautica, etcétera.

Estas condiciones son un requisito para conse-
guir algo. Por ejemplo, tener salud es un requisi-
to, porque esto te permite realizar las actividades
diarias. Lo mismo ocurre con los intereses y las
aspiraciones; si de verdad te interesa algo y estas
dispuesto a conseguirlo, tienes que cumplir mu-
chos requisitos.

w

Aspiracién

Mesurable

Alcanzable

: Realista

: Duradera

: 2. En equipos, compartan sus respuestas y establezcan un objetivo inteligente para cada :
: aspiracion que tengan en la vida.
: 3. Discutan como se relacionan con su identidad o forma de ser y anoten sus conclusiones

en sus cuadernos.

Eje: Conocimiento y cuidado de si
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¢Por qué los intereses, las aspiraciones y las necesidades definen tu identidad? Porque te
senalan lo que quieres y lo que estas dispuesto a hacer para lograrlo. En ocasiones, lo que
reflejas en las redes sociales es distinto de lo que representa tu identidad personal. Es im-
portante preguntarte si realmente lo que publicas y compartes demuestra tu mane-
ra de ser o estilo de vida.

Construccion de un estilo de vida
desde las aspiraciones individuales y sociales

¢Has escuchado la expresion estilo de vida? Se "_-_f
usa en el mundo de la moda. Es muy frecuente,
por ejemplo, encontrar titulares en las revistas
acerca de que los ricos y famosos tienen un esti-
lo de vida diferente al de las personas comunes.
(Como es ese estilo de vida? ;Podrias describirlo
en unas cuantas palabras?

Por ejemplo, un deportista de alto rendimiento,
como una boxeadora o un ciclista, tiene un estilo
de vida muy particular, ;verdad? Debe entrenar
mucho, dormir suficiente y alimentarse sana-
mente. Esas costumbres son su estilo de vida.

Cada persona tiene sus propias costumbres, que dependen de sus intereses, aspira-

ciones y necesidades. Las redes sociales permiten que las personas compartan no
solo sus intereses, sino también sus estilos de vida, con el resto del mundo.

N

Reflexiona y responde.

[

+ ;Te gusta compartir en las redes sociales informacion sobre tu estilo de vida? ;Por qué?

Figura 1.4 El estilo
de vida tiene que
ver con lo que
haces dia a dia para
alcanzar tus metas.

que comparten?

+ ¢Conoces otras personas que lo hacen? ;Qué tan parecidos son su vida y los contenidos :

SssssessEsEREIERRRRE RS

sssssnnsn

+ ;Quétipodeinformacién compartes tu?

sssessRsessRsRnEns

con la informacion que se publica en las redes sociales.

2. Enparejas,comparen sus respuestas y concluyan cual es el riesgo de confundir lavidareal

Tema: Identidad personal y cuidado de si 19




estandar. Patron, modelo
o punto de referencia para
medir o valorar cosas
de la misma especie.

20

Glosario

Tener un estilo de vida no significa comprar ropa cara o glamorosa, como te hacen
creer los medios de comunicacién masiva. El estilo de vida, por tanto, se refiere a la
manera en que organizas tu vida diaria para conseguir lo que quieres.

Todos los estilos de vida, por variados que sean, exigen compromiso y determina-
cion con respecto a las metas que cada uno se ha propuesto.

Sin embargo, hay estilos de vida que no son sanos. Por ejemplo, ;qué pasaria si fue-
ras sedentario y solo comieras hamburguesas? ;Seria saludable? Obviamente no, la
falta de ejercicio y la comida rapida perjudican la salud. Por eso, tus padres deben
ocuparse de que practiques alguna actividad fisica y comas sano.

Los estilos de vida tienen que ver con el fomento de tu cuidado personal, que depen-
de de factores fisicos, mentales y sociales. Cuerpo sano en mente sana. Asi que de-
bes estar alerta para vigilar que tu estilo de vida no vaya en contra de la salud de tu
cuerpo y mente.

—

Herramientas académicas \H

Investiga en tu centro de salud o visita el portal sobre los estilos de vida saludables
de la Secretaria de Salud: www.esant.mx/fasefc2-001

Comenta con tus compafieros las actividades que podrian incorporar a su rutina
y por qué.

Autoestima y formacion del autoconcepto,
la imagen de nosotros mismos

Te preguntaras, ;como puedo lograr un estilo de vida sano? Nadie se levanta y dice:
“Hoy tendré el estilo de vida de un maestro de artes marciales”. El estilo de vida se
construye dia a dia, poco a poco. ;Cémo? Con el autoconcepto, que es la nocion que
se tiene de uno mismo. Es lo que ves en ti y el reflejo de tu manera de ser.

El autoconcepto también tiene que ver con una palabra con la que ya estés familiarizado:
autoestima. Laimagen que tienes de ti depende de cuanto te valoras.
AL
=l Muchas veces, estaimagen la obtienes de lo que eres, otras, comparan-
) dote con los demas, eso es normal. El problema comienza cuando tus
estandares son irreales y quieres parecerte a alguna celebridad.

Debes estar consciente de que, por desgracia, gran parte del conte-
nido en redes sociales y los medios de comunicacion no muestran
la realidad.

La fotografia de una modelo, por ejemplo, podria implicar que la
persona tuvo que hacer ayuno, dieta, tomar horas de pose, maquillaje, etcétera. In-
cluso, que esta misma fotografia pudo ser retocada por quien la edité para que pa-
rezca perfecta, lo que implica que sea practicamente imposible que puedas tener
una imagen similar a la de la persona que admiras o a la de los modelos que apare-
cen en los medios de comunicacion.

Eje: Conocimiento y cuidado de si
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1. Identifica tres aspectos de una persona que se pueden exagerar o distorsionar en lasredes
sociales o los medios de comunicacién y da un ejemplo.

2. Compartan sus respuestas con el grupo y elaboren una lista de los aspectos que
identificaron.

3. Concluyan por qué es importante no dejarse influir por lo que se publica en las redes so-
ciales y los medios de comunicacién masiva.

Aspecto Ejemplo

T R I Y L

Y

Tal vez has escuchado de los trastornos alimen-
tarios. La bulimia y la anorexia son los mas preo-
cupantes. Si bien no es el Unico factor detonante,
una baja autoestima y, por tanto, un mal auto-
concepto provoca este tipo de padecimientos.

Quienes los padecen se perciben a si mismos como
poco atractivos y han deformado su autoconcep-
to a un grado aterrador, incluso en el que peligra
su vida. ;Crees que un constante bombardeo pu-
blicitario con imagenes poco realistas tiene algin

impacto en este tipo de trastornos? Figura 1.5 Y td,
;como te ves en
el espejo? ;Que

El autoconcepto esta ligado con una visidn mas o menos objetiva de ti mismo.  aspectos valoras

Al recibir constantemente imagenes poco realistas, muchas de ellas alteradas digi- det?
talmente, corres el riesgo de generar un autoconcepto equivocado basado en idea-
les absurdos de belleza o de estilos de vida.

Tema: Identidad personal y cuidado de si
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Describete en tres palabras. Pide a un compaiiero, un amigo y un familiar que hagan
lo mismo y completa el cuadro. Recuerda que deben ser respetuosos.

Ta Familiar Compaiiero Amigo

Identifica si se repitié alguna palabra que te describe, coméntenlo en pareja y reflexionen
si puede ayudarlos a formar un autoconcepto realista de ustedes mismos.

.................................................................................................................

De todas las palabras con las que te describiste o te describieron, ;hay alguna que te
guste mucho o que no te guste nada? Por supuesto, nadie es perfecto. Todos tene-
mos mucho que mejorar. El autoconcepto implica ser capaz de ver las propias cua-
lidades y defectos. Esto no significa que no te estimes a ti mismo. Lo ideal es ponerte
a trabajar objetivamente, cuidando de ti mismo para ser cada dia mejor en lo que mas
te interesa.

Roles y estereotipos en medios de comunicacion
y redes sociales

Cuando seas mayor, ;jte gustaria ser como alguien? Es muy probable que tu idolo
esté presente en los medios de comunicacion, las redes sociales o la publicidad,
icierto? Seguro te has fijado que en los anuncios alguno de ellos te dice que uses
ciertos productos, acudas a ciertos eventos o hagas ciertas cosas. Es como si nos di-
jeran qué estilo de vida debemos adoptar, ;no? Bueno, pues lo que ellos venden son
roles o estereotipos.

Los medios de comunicacién, las redes sociales y la publicidad son utiles porque
nos informan, pero en ocasiones la publicidad comercial exagera las bondades de
un producto o vende una imagen ideal de las cosas. Si lo piensas, parece absurdo,
pero cuando ves un anuncio de este tipo, ¢no has sentido que si comes cierta mar-
ca de pan puedes ser tan bueno en el futbol como el jugador que la promociona?
¢0 que si usas algun tipo de champu, tu cabello lucira tan bien como el de la actriz
que lo promueve? Es absurdo, pero ocurre.

Eje: Conocimiento y cuidado de si
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1. Consulta el cédigo de ética del Consejo de Autorregulacion y Etica Publicitaria en:
www.esant.mx/fasefc2-002

2. Elige una campafia o un anuncio, sefiala si los principios éticos se respetan o noy explica
por qué.

3. Completael cuadro.

Principios éticos Se respeta ¢Por qué?
Legalidad
Veracidad
Honestidad
Respeto y dignidad

Competencia justa

Cuidado
de la salud

Medio ambiente

Proteccion
alainfancia

4. En parejas, comparen sus cuadros y discutan de qué manera pueden afectar estos anun-
cios el autoconcepto de los adolescentes y como pueden influir en la construccion de la
identidad personal.

Tema: Identidad personal y cuidado de si




Un rol es una funcién. Por ejemplo, un piloto de avién tiene varios
roles profesionales: conducir el aparato. Asi como hay roles profe-
sionales, también los hay sociales. Por ejemplo, el rol social de los
padres es cuidar de los hijos. La sociedad necesita que el padre y la
madre alimenten, protejan y eduquen a sus hijos. Todos tenemos
diversos roles en la vida y esto es algo positivo.

Sin embargo, los medios de comunicacion suelen difundir y nor-
Figura 1.6 malizar algunos roles que pueden convertirse en estereotipos. Un

Los e?ﬁ;ﬁ‘:ﬁi‘;ﬁ estereotipo es una idea aceptada entre varias personas sobre algo que les conviene
engaiosos.  Seguir. En la Edad Media, las mujeres no podian ejercer el rol de estudiantes, porque
Nec::gitfu";iii;‘izg tenian prohibido ir a la universidad. En algunos lugares alin es aceptado que la es-
frente aellos. POSa se quede encerrada en casa dedicada a la crianza de los hijos, a cocinar, tejer

y coser, mientras el marido trabaja.

Vinculacion con Estos roles son estereotipos dafiinos para hombres y mujeres y mu-
otras asignaturas chas veces son promovidos por los medios de comunicacion. Es
decir, se han considerado como una regla o ley que todos deben se-

guir. Por ejemplo, un rol positivo es que un hijo ayude en las tareas
del hogar, porque asi aprende a cuidar el espacio de convivencia.

Con ayuda del docente de
Historia investiguen sobre
las ninas con pie de loto

en China e identifiquen . ’ ,
los estereotipos que En ocasiones puedes confundirte y creer que, para cumplir con un

reforzaban esta costumbre. rol positivo, por ejemplo, ser atractivo, tienes que atentar contra tu
salud, como en el caso de los trastornos alimentarios como la ano-
rexia y la bulimia. La extrema delgadez y su supuesta relacion con la belleza son un
estereotipo fomentado por los medios de comunicacién. Entonces, debes pregun-
tarte, jrealizo acciones de un estilo de vida que perjudica mi salud fisica y mental?

Lo

1. Describe tres estereotipos positivos y tres negativos, e identifica si son reforzados por los
: medios de comunicacion.

Reforzados Reforzados

Estereotipos positivos “m Estereotipos negativos n
No

SssssssssssEsEREIRERRERERS

ssssssssensnnnn

2. Enequipos, expliquen por qué los estereotipos que escribieron son reforzados. Luego, cla-
sifiquen los estereotipos que identificaron del mas al menos recurrente.

: 3. Concluyan cual debe ser su postura ante la informacion que reciben de los medios de co-
: municacion y las redes sociales.

T T L T T Y]

Sssssssssssnnens

.
.

Eje: Conocimiento y cuidado de si
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Influencia de los roles y estereotipos
en el desarrollo del autoconcepto v la autoestima

(Crees que es importante estar atento y ser critico ante los roles
y estereotipos que se presentan en la television, el cine o las redes
sociales? Claro, para poder identificar cdmo nos afectan o influyen
en nosotros. No se trata de condenar toda la informacién que nos
presentan o asumir que todos los roles son malos. No todos lo son,
pero tampoco son buenos, por eso debemos ser criticos.

El problema es que si un rol es malo puede afectarte a ti y los que
te rodean. Muchas veces, se imitan ciertos comportamientos, por-
gue se admira a una persona. ;Te ha pasado que repites expresio-
nes que usa tu mejor amigo? ;O que haces los mismos gestos que
tu papa? Esto pasa porque en el fondo te gusta ser como esa perso-  Figura 1.7 Tener una actitud critica ayuda
na. Eso esta muy bien, siempre y cuando imites lo bueno. 2 evitancopiar lostestereotipozdelos

medios de comunicacion.
N
‘"ﬂ\,. 7

1. Reflexiona e identifica a una persona cuyo estilo de vida te inspire o en la que te gustaria
convertirte cuando seas mayory responde.

+ ;Por qué te gustaria ser como esa persona?

+ Menciona tres de sus caracteristicas positivas (cualidades).

« Menciona tres de sus caracteristicas negativas (defectos).

+ ¢Como podrias corregir sus defectos?

2. En parejas, discutan sus respuestas y comenten si después de identificar las cualidades
y los defectos todavia les gustaria ser como las personas que eligieron. Argumenten sus
respuestas de manera individual y escribanlas en sus cuadernos.

Otro problema es que los medios de comunicacién, especialmente @ 8
las redes sociales, pueden estigmatizar a las personas. Seguro has Glosario = é
visto alglin video en el que a un nifio le pasa algo chistoso, como

caerse o tropezar. Es muy facil decir que el protagonista es tonto
o torpe. Es sencillo reirse. Pero piensa si a ti te gustaria estar en el
lugar del nifio y que la gente se burlara de ti. Si no guardas una ac-
titud critica frente a la informacién que consumes en internet, pue-
des acabar estigmatizando a alguien o siendo estigmatizado.

estigmatizar. Ofender el
honor o la dignidad
de una persona.
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Figura 1.8 ;Hay
alguna cosa que te
gustaria tener? ;jLa

necesitas? Este tipo
de preguntas te
permiten hacer

un consumo

mas responsable.

Figura 1.9

Las marcas

nos venden
estereotipos o roles
que solemos imitar.

26
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Practicas de consumo que promueven
los medios de informacion en la publicidad
y su impacto personal, social y cultural

(De qué manera puedes formar una actitud critica frente a la publicidad que se di-
funde en los medios de masiva? Primero, tienes que saber qué es una practica de
consumo, porque es lo que los medios de comunicacién pretenden modificar en ti
por medio de roles y estereotipos.

Una practica de consumo recurrente, es la manera en la que usa-
mos o adquirimos algunos bienes, como ropa, celulares, comi-
da, etcétera. Hay dos tipos de practicas de consumo: responsable
e irresponsable. Una practica de consumo responsable es com-
prar y usar productos que te benefician sin perjudicar a nadie
mas. Por ejemplo, usar bolsas de papel para envolver el pan, reu-
tilizarlas y reciclarlas es una practica de consumo responsable. En
cambio, una practica irresponsable es el consumismo, que consis-
te en una actitud de acumulacion y consumo excesivo de bienes
y productos que no son esenciales.

{Qué necesitas para vivir? ;Qué no necesitas? A veces, las personas
compran cosas no porque realmente las necesiten, sino porque
les hacen sentir bien en el momento. ;Te ha pasado? Por ejemplo,
cuando compras tanta ropa que ni la puedes usar.

Otro ejemplo muy comun es invertir mucho dinero en celulares, computadoras, vi-
deojuegos o tabletas. Las personas esperan a que salga un nuevo modelo y lo ad-
quieren de inmediato, aunque el que tengan esté en perfectas condiciones. Hay
paises donde la poblacion prefiere gastar en internet antes que en medicinas.
{A qué se debe este fendmeno? ;Qué relacidn crees que tiene el consumismo con
los roles y los estereotipos? Esta actitud de consumo excesivo es incentivada por
las mismas marcas, para que todos compren mas y mas. Comprar no esta mal,
pero hay que hacerlo con prudencia; y sabiendo qué es esencial
y qué no.

{Te has puesto a pensar por qué emplean a personas famosas para
anunciar ciertas marcas y productos? Pues porque ellas pueden
influir en la actitud de consumo de las personas. Las actrices, los
cantantes y las personas populares representan algun rol o estereo-
tipo que, para bien o para mal, queremos copiar. Cuando tu quieres ser
como cierta persona, lo mas seguro es que imites lo que hacey esoes lo
que aprovechan las marcas.

Esto implica un grave riesgo para tu identidad personal, porque
puede convertirte en alguien que no quieres ser, o bien, hacerte in-
currir en conductas nocivas para tiy los demas. Parece trivial, pero
debemos tener mucho cuidado con la gente a la que admiramos.
Si crees que tu puedes influir en alguien mas, intenta siempre hacerlo para bien. Si
crees que alguien puede influir en ti, sé critico, reconoce sus puntos negativos e imi-
ta solo el lado bueno.

Eje: Conocimiento y cuidado de si
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1. Seleccionay escribe tres marcas de productos que consumas regularmente, reflexiona so-
bre las razones por las que lo haces e identifica si promueven algun estereotipo. Anétalo.

: 2. Enequipos,hagan una lista de esas razones y comenten por qué es importante cuestionar
sus habitos de consumo y las razones de estos. ;Como influye la informacion consumista
en la construccion de su identidad? Escribanlo.

- 3. Obtengan una conclusion sobre la importancia de ser criticos con la publicidad que pro-
: viene de los medios de comunicacion.

I I T T T T T T T T T T TR YT T T Y

.
R T

iRecuerda! Consumir productos no te convertira en quien los anuncia ni te dara es-
tatus o popularidad. Parece chiste, pero usar los mismos zapatos que tu delantero
favorito no te hara un mejor futbolista, eso lo sabes.

Lo que te puede convertir en la proxima estrella de futbol es la actitud con la que en-

frentes los retos y la manera en que disefies tu plan de vida, de acuerdo con tus inte-
reses, aspiraciones y necesidades.
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l e "“ Ahora que tienes informacion sobre como construir una postura critica ante la di-

fusion de informacion en las redes sociales y los medios de comunicacion, lee el
final del caso de Clarissa y responde.

A Clarissa le costo trabajo recuperarse de su trastorno alimentario, pero con la
ayuda de un especialista y el apoyo de su familia, pudo superarlo. Una parte im-
portante de su recuperacion fue reconocer su propio valor.

Los medios se encargan de enfatizar la presion social por ser lo que no eres, pero
es importante ser criticos de los modelos que se inculcan, porque si bien algunos
proyectan roles positivos, la mayoria de las veces esconden peligrosos estereoti-
pos que ponen en riesgo tu integridad o tu identidad.

+ Si Clarissa fuera tu amiga, ;qué consejo le hubieras dado cuando empezo6

a sentirse presionada por los estereotipos?

+ ¢Qué aspectos de la identidad de Clarissa fueron afectados o influenciados

por los roles y estereotipos?

+ ;Qué se necesita para ser mas critico con la informacion que leemos y publica-

mos en nuestras redes sociales?

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro
¢Cémo sabes que ese es tu desempefio?

Aprendizaje esperado

Construye una postura
critica ante la difusion
de informacion que
promueven las redes
sociales y medios

de comunicacion

y que influyen en

la construccion de

identidades.
+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.
28 Eje: Conocimiento y cuidado de si
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Es momento de revisar lo que has aprendido hasta ahora sobre el impacto en tu
identidad de la informacion que recibes en redes sociales y medios de comunica-
ciéon masiva. Anota el tipo de informacion que influye en cada uno de los siguien-
tes aspectos de la identidad personal y completa el esquema. Explica si es una

influencia positiva o negativa.

Influencia positiva D
Influencia negativa D

iPor qué?

Influencia positiva D
Influencia negativa D

iPor qué?

Influencia positiva ‘:I

Creencias

Influencia negativa |:|

Fisico {Por qué?

Capacidades
y aptitudes

Identidad

personal
Aspiraciones / Valores

Influencia positiva D
Influencia negativa D

¢Por qué?

Intereses
y aficiones

Influencia positiva D
Influencia negativa |:|

Influencia positiva D
Influencia negativa D

¢Por qué?

(Porqué?

En tu cuaderno escribe cinco acciones concretas que puedes poner en practica
para tener una actitud mas critica ante la informacion que difunden los medios
de comunicacion y las redes sociales. Discute tus propuestas con el grupo.

29



Secuencia
didactica

Sujeto de derecho
2 v dignidad humana

N
-[;Lf\hll%-rTcll Be _:():_ Lee el caso y responde.

¢Has escuchado hablar de la banda de rock britanica Queen? Seguramente co-
noces las canciones “Bohemian rhapsody” o “We are the champions”. Estas
y muchas otras melodias del grupo las compuso el vocalista y lider de la banda
Freddie Mercury. Este gran cantante y compositor se convirtié en un icono de
la musica por su increible talento escénico y su potente voz. Sin embargo, falle-
ci6 a principios de la década de 1990 por ser portador del VIH-sida, pues en esa
época se sabia muy poco sobre este virus.

Freddie Mercury murio a los cuarenta y cinco anos de bronconeumonia a con-
secuencia del sida, pero su muerte sirvié para que la gente tomara conciencia
de los riesgos de esta enfermedad. Aunque en algunos casos todos somos sus-
ceptibles, situaciones como esta recuerdan que la dignidad de una persona no
depende de las enfermedades que padezca y que posee los mismos derechos
que todos.

AL
Glosario = 6 + ;Qué es el VIH-sida? ;Como se contrae?
+ ;Qué estereotipos enfrentan los portadores de este virus?
+ ;Como pueden los portadores de sida proteger su derecho
a la salud integral?
+ ¢(Cual es tu responsabilidad ante este tipo de enfermedad?
« ;Quiénes protegen y aseguran que tengas una salud integral?

virus. Microorganismo
que causa diversas
enfermedades
introduciéndose como

f:rfggﬁjpsggi ‘;?l‘:'a para El derecho a la salud integral
? ' en la adolescencia

Q
- TRATECID ‘\-& {Cual es la mayor diferencia entre un adolescente y un adulto? Podriamos decir que
Q; hay muchas, como el aspecto fisico o el tamafio. En realidad, la mayor diferencia es
que los adolescentes alin no acaban de desarrollarse. Esto no significa que valgan
menos que un adulto, porque todos gozamos de la misma digni-
dady los mismos derechos, sino que ante situaciones de riesgo son

mucho mas vulnerables.

E
(=]
“
=
]
o
&
[
1]

Si los adolescentes se exponen a situaciones de riesgo, pueden po-

g ner en peligro el derecho a su salud integral, por lo que deben te-
& ner mucho mas cuidado.
Figura 1.10 La OMS ¢Sabes qué es la salud? De acuerdo con la Organizacion Mundial de
Iag;ﬁ:{:’:&'z la Salud (OMS), salud es un estado completo de bienestar, tanto fisico como mental
deprevencion, Y social. Tener salud quiere decir que no padecemos ninguna enfermedad. Sin em-
promocion  hargo, la definicion de la OMS va mas alla e incluye aspectos fisicos, mentales y so-

e intervencion E : E 3
enlasalud. ciales. Por eso esintegral. Es algo asi como el dicho: “Mente sana en cuerpo sano”.

30 Eje: Conocimiento y cuidado de si
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Herramientas académicas \b

Lee el reporte de la Organizacién de las Naciones Unidas sobre la importancia
de la salud integral y el bienestar de las personas para el desarrollo sostenible
en la pagina: www.esant.mx/fasefc2-003

Identifica tres acciones con las que tu puedes contribuir a este objetivo, anétalas
en tu cuaderno, compartelas en grupo y discutan su viabilidad. Si no puedes acceder
a la pagina, en equipos, elaboren propuestas para lograr una salud integral.

La salud es uno de los derechos fundamentales
de todas las personas. En la Declaracién Univer-
sal de Derechos Humanos se menciona que, inde-
pendientemente de la raza, la religion, el sexo, las
preferencias sexuales, la nacionalidad, etcétera,
todos tenemos derecho a la salud.

Cuando ejerces tu derecho a la salud, también
proteges tu dignidad humana.

El gobierno o las autoridades son los responsa- 4
bles de cuidar la salud de sus habitantes, pero tu Figura 1.11

también tienes mucho que hacer. La salud es una responsabilidad compartiday asi E;ﬂ;%r?eihdoeaté?ios
tienes que valorarla. '

- 1. Reflexionay responde.

+ ;Eres responsable de tu propia salud? Explica por qué.

« ¢Como ejerces tu derecho a la protecciéon de la salud integral?

2. Enequipos de tres personas, comparen sus respuestas y discutan cual es su responsabili-
dad para favorecer su desarrollo integral.

3. Realicen una campaia para promover un estilo de vida saludable. Escriban consejos en
folletos acerca de como tener una alimentacion, una higiene y un descanso adecuados,
ademas de recomendaciones de actividades fisicas.

I I T T T T T YT

Tema: Sujeto de derecho y dignidad humana 31



L R LRy

Figural1.12

El derecho ala
salud te hace : . i ; : pa
responsable €N peligro ahora, sino también en su vida adulta, porque pueden dejar huellas fisi-

deprotegerte.  casy también psicoldgicas para toda la vida, como los traumas causados por la vio-
lencia intrafamiliar.

1. Identifica tres situaciones que puedan poner en riesgo tu salud integral y explica por qué

lo son.

Situacion :Por qué?

Principales problemas de salud
y situaciones de riesgo en la adolescencia

Tienes que saber que un gran porcentaje de la poblacién mundial
lo conforman ninas, ninos y adolescentes. Un sinnimero de ellos
enfrenta problemas desde antes de nacer. Muchas de las muertes
de este sector en el mundo y en México se pudieron evitar no solo
mediante tratamientos médicos, como las vacunas, sino también
con la prevencion.

La mayoria de las situaciones de riesgo que vulneran fisica, men-
tal o socialmente a las personas se pueden prevenir. Pero ;coémo
puedes identificar una situacion de riesgo? Algunas situaciones de
riesgo involucran, por ejemplo, heridas fisicas y mentales que difi-
cultan tu sano desarrollo, el uso de drogas, la falta de actividad fi-
sica, el sexo sin proteccion o la exposicion a la violencia.

Lo mas delicado es que estas situaciones durante su adolescencia no solo los ponen

iy
\H/

2. En parejas, describan dos formas en las que pueden prevenirse las situaciones de riesgo
que eligieron y escribanlas en su cuaderno.

3. Enhojasdecolores, escriban algunas propuestas para prevenir situaciones de riesgo y pé-
guenlas en el salon de clases para que todos las vean.

4. Comenten por qué es su responsabilidad cuidarse y exigir su derecho a un desarrollo inte- :
gral. Anoten las conclusiones en su cuaderno. :

© SANTILLANA
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La OMS estima que los riesgos mas importantes para la salud in-
tegral en adolescentes son la salud mental, el embarazo, el parto,
el VIH-sida, las infecciones de transmisién sexual, la violencia y el
consumo de alcohol, drogas y tabaco.

Las enfermedades mentales son aquellas afecciones psicolégicas
que en ocasiones pueden pasar desapercibidas, lo que las convier-
te en problemas muy serios. Las enfermedades mentales mas co-
munes son depresidn, ansiedad, trastorno bipolar y esquizofrenia.

Todas requiere ser tratadas por un especialista. Figura 1.13
¢La paternidad
i A c implica
La depresion es otra de las causas de mortalidad adolescente porque quien la pade-  responsabilidad?
ce puede, incluso, llegar al suicidio. Algunos factores relacionados con las enferme-  iTeimaginas las

- Fore o P consecuencias de
dades mentales, ademas de la genética, son la violencia y la pobreza. ser padre o madre

atuedad?

Debido a lo anterior, resulta muy importante proporcionar a nifos
y adolescentes apoyo psicologico y social, tanto en casa como en Glosario
las escuelas y la comunidad, para favorecer su salud mental.

métodos anticonceptivos.
Objetos, sustanciasy
procedimientos usados para
evitar un embarazo

no planeado o una infeccion
de transmision sexual.

Elembarazo adolescente y las complicaciones durante el parto son,
de acuerdo con la OMS, la segunda causa de muerte de jovenes entre
15y 19 afios en todo el mundo. El riesgo se incrementa si el embara-
zo se da en un contexto de bajos recursos, porque las adolescentes
no reciben la atencién adecuada antes, durante y después del parto.
Para evitar el embarazo adolescente es recomendable el uso de mé-
todos anticonceptivos, como el condon. Pero es aiin mas importan-
te que recibas una buena educacion sexual que involucre aspectos
como la planificacion familiar. El gobierno esta obligado a proveerte
de esta informacién y de los servicios que protegen tu salud sexual,
pero recuerda que también es tu responsabilidad cuidarte.

planificacion familiar.

Es el derecho a decidir de
manera libre y responsable el
numero de hijos y el momento
en que se quieren tener.

o

Herramientas académicas \h

Puedes aprender mas sobre educacién sexual en: www.esant.mx/fasefc2-004
También puedes acudir con un profesional en tu centro de salud.

El VIH-sida es una peligrosa enfermedad. Algunas investigacio-
nes sefialan que suele ser mas letal en los adolescentes, por falta
de atencion médica. Este virus se puede transmitir por relaciones
sexuales (sin proteccién), transfusién sanguinea (sangre o instru-
mental contaminado) o por contagio de la madre al feto durante el
embarazo. El sida debilita el sistema inmunitario y dificulta la ca-
pacidad del organismo para hacer frente a infecciones comunes,
que pueden acabar con la vida del portador.

Otras infecciones de transmision sexual, como la sifilis y la gono-  Figura 1.14 La depresion afecta la salud
rrea, aunque curables en la mayoria de los casos, pueden generar gz‘zi*gggtc‘i’;ﬁsst‘;Cial*yreq”ie"? lgayuda
complicaciones serias, especialmente en personas con el sistema '

inmunitario debilitado.
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Investiga cuatro métodos anticonceptivos y completa el cuadro.

Método Descripcion iPreviene ITS?

anticonceptivo

En equipos compartan su informacion. Clasifiquen los métodos anticonceptivos del
cuadro y elaboren un folleto informativo.

Tty

Otras enfermedades que derivan de la depresion o falta de autoestima son las relacio-
nadas con la alimentacion como la anorexia y la bulimia, las cuales, ademas, tienen
influencia de los medios de comunicacién. La anorexia es un trastorno de conducta
alimentaria que causa que las personas pierdan mas peso de lo que se considera salu-
dable para su edad y estatura, debido a que se niegan a comer.

La bulimia es la ingesta excesiva de alimento, pero cuando la persona tiene senti-

miento de culpa, se provoca el vomito o consume laxantes, diuréticos o enemas; in-
cluso hace ejercicio excesivo y ayuno prolongado.

Eje: Conocimiento y cuidado de si
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1. Investiga cuales son las consecuencias o los problemas de salud que padece alguien con
anorexia y con bulimia. Luego, en equipos, inventen un relato acerca de una persona que
tenga alguno de estos trastornos.

+ Describan cédmo es su entornoy los motivos que tuvo para alterar su alimentacion.

« Escriban un final feliz para su relato en el que mencionen cual debe ser la responsabilidad
del protagonista para cuidar su salud. Incluyan nuevos habitos de alimentacion, descanso,
ejercicio, relaciones sanas, etcétera.

2. Engrupo, compartan sus relatos y elaboren una lista con todas las recomendaciones que :
hicieron para tener una salud integral. :

Otro factor de riesgo para la salud integral es la violencia, que se define como un
acto intencional cuyo objetivo es dominar, controlar, agredir o lastimar fisica, emo-
cional o socialmente a alguien.

La violencia se manifiesta de muchas maneras y no solo deja huellas en la mente,
a veces también marca el cuerpo o el desarrollo social de una persona de por vida.
Para prevenir y erradicar situaciones de violencia, se debe empezar por denunciarlas,
sobre todo si te ocurren a ti, pero también si suceden a tu alrededor y eres testigo.

Hay varios tipos de violencia, como la fisica, la psicologica o la sexual, entre otros,
y también se presenta en varios espacios de convivencia como son la familia, la es-
cuela, la comunidad e incluso en las relaciones de pareja. De acuerdo con la OMS se
divide en tres categorias:

Violencia autoinfligida. Ocurre cuando una persona se lastima o provoca algun
dano a si misma, incluso el suicidio.

Violencia interpersonal. Es aquella en la que el dafo es provocado por otra persona,
ya sea en la familia, en una relacién de pareja o noviazgo e incluso en un grupo de la
comunidad, ya sea en la escuela o en la calle.

Violencia colectiva. Es provocada porun grupo de individuos contra otro para lograr
objetivos politicos, econdmicos o sociales. Incluye la violencia por actos de odio, las
guerras, el terrorismo o la violencia cometida por el Estado (represion, tortura, des-

aparicion forzada, etcétera).
oy
¥

1. Enequipos, investiguen cuales son las instituciones de su comunidad que brindan apoyo
a personas que sufren violencia.

2. Elaboren un directorio con los datos recabados.

+ Incluyan el tipo de apoyo que brindan esas instituciones y distriblyanlo en la escuela por
si alguien lo necesitara.

Tema: Sujeto de derecho y dignidad humana 35



Vinculacién con
otras asignaturas (,

Consulta con el docente
de Educacion Fisica

qué actividades te ayudan
a desarrollar un estilo

de vida saludable alejado
del consumo de drogas

y alcohol. Haz una lista con
las tres opciones que mas
te gusten y el lugar donde
las practicarias.

®)

)

Glosario

cirrosis. Enfermedad
cronica e irreversible del
higado, causada por la
destruccion de células
hepaticas, que le impide
eliminar sustancias toxicas
del organismo o limpiar
la sangre.

enfisema. Enfermedad
pulmonar que ocasiona
dificultad para respirar
debido al deterioro de

los alveolos.

36

Otro de los riesgos importantes es el consumo excesivo de alcohol,
porque reduce el autocontrol de un individuo e incrementa la po-
sibilidad de tener conductas peligrosas, como el sexo sin protec-
cion. Asimismo, el exceso de esta sustancia es causa primaria de
accidentes de transito y actos violentos. Ademas, su consumo re-
currente puede generar problemas de salud como cirrosis y dismi-
nuir las expectativas de vida.

En el caso de las drogas, todas son un riesgo para el sano desarro-
llo del cuerpo y la mente. Pueden ser de varios tipos: depresoras,
estimulantes, alucinégenas u opioides.

Las drogas depresoras disminuyen la funcion normal del cere-
bro. Algunas tienen un uso médico, como los tranquilizantes,
pero también pueden causar adiccién, por lo que requieren su-
pervision. La marihuana es una droga depresora, pero ilegal en
nuestro pais.

+ Las drogas estimulantes provocan euforia, aumenté de la pre-

sion arterial y de la frecuencia cardiaca. Las anfetaminas, la co-
caina, el éxtasis y las metanfetaminas son drogas estimulantes
ilegales, pero hay otras cuyo uso esta permitido, como la cafeina
y la nicotina, presente en el tabaco.

Los opioides reducen el dolor y, en dosis moderadas, la sen-
sibilidad a estimulos externos. En dosis mas fuertes producen
estados de euforia. Ejemplo de estas sustancias son la heroina
y la morfina; esta ultima puede ser recetada por un médico para
disminuir los fuertes dolores que causan algunos padecimien-
tos como el cancer.

Las drogas alucinégenas alteran la percepcion y producen alu-
cinaciones. Las mas conocidas son el LSD, el peyote y el hongo
psilocibio. Los dos ultimos son especies mexicanas.

El tabaco es una droga de venta legal. Se puede adquirir en forma de cigarro, pipa
0 puro, pero en cualquier presentacion tiene severos riesgos para la salud. Su con-
sumo suele comenzar en la adolescencia. Es muy adictivo y puede provocar cancer
de pulmén, enfisema u otras enfermedades respiratorias. Algunas medidas publi-
cas, como los impuestos y la Ley General para el Control del Tabaco, parecen haber
reducido su consumo.

o

Herramientas académicas \u

En tres equipos investiguen consecuencias y estadisticas del consumo de sustancias
nocivas. Cada equipo elegira una: drogas, alcohol o tabaco.

Pueden consultar la Encuesta Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco que
publica la Comision Nacional contra las Adicciones (Conadic), en la pagina:
www.esant.mx/fasefc2-005

En grupo, analicen sus trabajos y elaboren volantes que incluyan un directorio con
instituciones donde pueden solicitar apoyo en caso de tener una adiccion.

Eje: Conocimiento y cuidado de si
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Mi archivo de evidencias =

............................................................................................................................ =

1. Propoén medidas o acciones preventivas y sociales para evitar el consu-
mo de alcohol, tabaco y otras drogas.

Sustancia Acciones personales Acciones sociales
Alcohol
Tabaco
Figura 1.15 Evita
fumarybusca un
estilo saludable de
vida. Las adicciones
son dafiinas
y peligrosas
para todos.
Mariguana

2. En parejas, comparen sus respuestas y discutan sobre la relacion que
existe entre la responsabilidad personal y la prevencion de situaciones
de riesgo por el consumo de sustancias adictivas.

3. Escriban en una hoja las conclusiones a las que llegaron y guardenla
en su archivo de evidencias, pues la utilizaran en su proyecto trimestral.

Como comprenderas, esta informacion es de vital importancia, porque el riesgo
de convertirse en un adicto es mayor durante la adolescencia.
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Figura 1.16 Practicar
actividades
grupales y estar
cerca de la familia
evita caer

en adicciones.

Hacia una cultura de la prevencion. Marcos legales

En la mayoria de las ocasiones, cuando un espe-
cialista se involucra en el cuidado de la salud, es
porque ya existe un problema. Tu puedes hacer
mucho para evitarlo.

De acuerdo con la OMS, la informacion es decisi-
va para la prevencion de muchas situaciones de
riesgo a las que estan expuestos los adolescen-
tes, por eso es tu responsabilidad cuidarte.

Las autoridades también son responsables de la
proteccion de la salud de sus ciudadanos. La sa-
lud integral es un derecho que todas las personas sin distincion alguna deben tener
garantizaday, cuando no se respeta, debe exigirse.

En México, tu derecho a la salud integral esta protegido en la Constitucion Politica,
la cual establece en su articulo 4.° que: “Toda persona tiene derecho a la proteccién
de la salud. La Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de
salud y establecera la concurrencia de la Federacion y las entidades federativas en
materia de salubridad general”. De ella deriva ademas la Ley General de Salud que
reglamenta los servicios de salud que se proporcionan a la poblacion en general.

Aoy

1. Investiga otros cuatro instrumentos legales que garanticen tu derecho a la salud integral:
uno internacional, dos nacionales y uno estatal.

Caracter Instrumento

2. Enequipos,comparen sus respuestasy elaboren una clasificacion de todos los instrumen-
tos en sus cuadernos.

3. Discutan cual es la importancia de conocer estos instrumentos legales para ejercer su
derecho a la salud.

38 Eje: Conocimiento y cuidado de si
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Sin duda, la salud es un indicio de que la dignidad de una perso- Glosario
na se esta respetando y tiene todo para ser feliz. La salud esta inti-
mamente ligada a la dignidad de una persona, porque representa
el cuidado que se tiene para desarrollarse plenamente y tener una
vida mental sana. Si todos esos aspectos son satisfactorios, enton-
ces una persona esta bien en toda la extension de la palabra.

indicio. Indicador que
permite inferir y sacar
conclusiones de un
fendbmeno.

iCrees que alguien no te esta respetando y te estd empujando
a una situacion de riesgo como las que mencionamos? ;Has reco-
nocido alguna de estas situaciones de riesgo en casa, con tus vecinos o quiza con
tus amigos? Lo primero que debes hacer es protegerte y alejarte de esas situacio-
nes. Pide ayuda a las autoridades escolares, a las instituciones de gobierno o a tus
padres. También si eres testigo de que hay personas vulnerables debes ayudarlas a
superar cualquier situacion que ponga en riesgo su salud integral.

La Secretaria de Salud, por ejemplo, es una de-
pendencia del gobierno Federal que promueve el
cuidado de la salud y la prevencién de riesgos de
los adolescentes, ademas de proporcionar otros
servicios a la poblacion en general. Para guiar
a los adolescentes a lograr una salud integral,
esta institucion creé en 2011 una libreta de sa-
lud que promueve una cultura de la prevencién
y hace recomendaciones acerca de los beneficios
de realizar actividades fisicas, tener una buena
alimentacion, vacunarse, prevenir enfermeda-
des, etcétera. En materia de salud sexual da a co- Figura 1.17

nocer los métodos anticonceptivos, las infecciones de transmision sexual y consejos L@ responsabilidad

. . . ; y — del cuidado de tu
para prevenir la violencia, los accidentes, las lesiones y las adicciones. salud esta

en tus manos.

Recuerda que los problemas serios habitualmente requieren atencion especializa-
da. No olvides que tienes un papel importante en la prevencion y una gran respon-
sabilidad para evitar estas situaciones, en especial ahora, que es la etapa con mas
riesgos de no tomar las decisiones adecuadas.

=
\H/

1. Revisa en la pagina de la Secretaria de Salud el link www.esant.mx/fasefc2-006 o acude
a tu centro de salud mas cercano para que conozcas las acciones o consejos que brinda
para favorecer tu salud integral. Completa el cuadro en tu cuaderno.

Consejos y recomendaciones en materia de...

.- Prevencion
Actividad |\ tricion | de enfermedades
fisicas y mentales

Salud sexual | Prevencién
y reproductiva | de la violencia

sesEsssEsERREERER RS

: fisica Adicciones

sessssssasa

2. Engrupo, comparen sus cuadros y complementen su informacion. Concluyan sobre laim-
portancia de promover una cultura de la prevencion para lograr una salud integral. :

Tema: Sujeto de derecho y dignidad humana




IEEQGTE[?E "" Para recuperar lo que aprendiste en esta secuencia, elabora en una cartulina un
mapa mental sobre la salud integral. Deberas incluir:

« Significado de salud integral

+ Elementos que integran la salud integral

« Justificaciéon de por qué se considera un derecho

+ Situaciones en las que se pone en riesgo

+ Papel de la responsabilidad personal para la salud integral

Puedes hacer tu borrador aqui.

' ™\ ' ™\ g A
Derecho Leyes Concepto
b J . _J \ _J
I | 4 ™
Responsabilidad Elementos
\ v, \, J

Situaciones Recomendaciones
deriesgo

Salud integral

"SR
N/

Prevencion

Presenta tu mapa mental al grupo explicando con tus palabras qué es la salud in-
tegral y por qué es un derecho.

40 Eje: Conocimiento y cuidado de si
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Para que recuerdes como elaborar mapas mentales y qué elementos deben tener,
consulta la pagina de la UNAM:
www.esant.mx/fasefc2-007

Elabora varios borradores en tu cuaderno, y recuerda que puedes pedir consejo
a tu profesor de Lengua Materna. Espafiol para que te ayude a estructurar y poner
en orden las ideas que plasmes.

En equipos, después de analizar los mapas mentales, ela-
boren carteles que promuevan una cultura de la prevencion
que favorezca el desarrollo integral.

En grupo, concluyan cual es su responsabilidad ante las si-
tuaciones de riesgo y a quiénes y como pueden exigir su de-
recho a la proteccion integral de la salud.

Figura 1.18 La responsabilidad del cuidado
de tu salud comienza por informarte.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempeno en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro

izaj d
Aprendizaje esperado | Alto | Medio | Bajo | ;C6mo sabes que ese es tu desempefio?

Valorasu
responsabilidad
ante situaciones
de riesgo

y exige su derecho
a la proteccion

de la salud integral.

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.
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La libertad como valor
vy derecho humano fundamental

¢Has escuchado hablar de Abraham Lincoln?
Fue presidente de Estados Unidos de América
en el siglo XIX. Ademas de haber liderado su
pais durante el sangriento periodo de la Gue-
rra Civil entre unionistas y confederados, Lin-
coln hizo algo muy significativo para el mundo
moderno: abolio la esclavitud de las personas
afroamericanas. Las personas de esta etnia eran
obligadas a trabajar sin recibir paga alguna y en
condiciones inhumanas, para el beneficio de los
terratenientes de raza blanca. Las personas de
color no tenian derechos, eran esclavizadas
y tenian un duefio que podia hacer lo que quisie-
ra con ellas por una sola razén: su color de piel.

Figura1.189
Abra:fﬂ;'ﬁ;ﬁ'rz La decision de Abraham Lincoln de abolir la esclavitud vino a dignificar las
emblematica de condiciones en las que vivian los afroamericanos; sin embargo, en la actuali-
la lucha por los dad, el racismo en ese pais no se ha podido erradicar del todo.

derechos humanos.

+ ¢En qué momentos de la historia existio esclavitud? ;En qué paises?
« ;Cuando se aboli6 la esclavitud en México? ;Qué motivd este acontecimiento?
+ ¢Por qué la esclavitud atenta contra los derechos humanos fundamentales?

TR Derecho a la libertad y sus desafios en la adolescencia

42

Ya conoces los derechos, como el derecho a la salud, pero ;sabes exactamente qué
es un derecho? Un derecho es la facultad que tenemos las personas de exigir algo
para nuestro bienestar. Por ejemplo, si vas a un concierto y pagas tu boleto, tienes
derecho a ver el espectaculo. Hay otros derechos que no se compran ni se venden
y que todos tenemos por el simple hecho de ser humanos.

acion Co Después de algunos periodos tragicos de la humanidad, como

OLldS dSighdiuld la Segunda Guerra Mundial, las naciones decidieron hacer algo

: = mas para proteger la dignidad de las personas. El 10 de diciembre
Investiga quienes formaron de 1948, la Asamblea General de las Naciones Unidas proclamé

el comité que elaboro el S ;
q s la Declaracion Universal de Derechos Humanos.
documento de la Declaracion

Universal de Derechos .
Himanos Disclte con'el Al igual que el derecho a la salud, los seres humanos gozamos

docente de Historia qué de un derecho humano fundamental: la libertad. ;Esto qué quie-

tenian en comin y cuéles eran re decir? Que todos, independientemente de quiénes seamos

sus principales diferencias. o lo que hagamos, tenemos el derecho de ser libres. Pero ;qué es
la libertad?

Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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La libertad es la facultad por la que el ser humano puede actuar de la manera en la
que decida. Sin esta facultad, sencillamente no podriamos desarrollarnos y alcanzar
la felicidad. La felicidad solo se puede lograr si somos libres.

Mi archivo de evidencias =,
____________________________________________________________________________________________________________________________ i =

Reflexiona y responde.

+ ¢Como ejerces tu libertad en los distintos ambitos de convivencia?

En parejas, comparen y comenten sus respuestas. Luego anoten qué elemen-
tos comunes tienen.

Discutan qué significa ser libre y anoten sus respuestas en una hoja.

Guardenla pues la utilizaran en el proyecto trimestral.

El derecho a la libertad no es algo reciente. Se re-
monta auna larga lucha historica, cuyos inicios se
pueden ubicar en la Revolucion francesa de 1789,
cuando se fundd la Asamblea Nacional, cuyo ob-
jetivo era garantizar ciertas libertades fundamen-
tales, a saber:

+ Libertad juridica
Prohibicion de la esclavitud
y los tratos degradantes

+ Libertad de transito

+ Libertad de pensamientoy creencias Figura 1.20 La Asamblea Nacional se fundé el 17 de junio

. Libertad de reunién y asociacién pacifica de 1789 para representar los intereses del pueblo y asegurar
su participacion en asuntos publicos.

La libertad juridica se refiere a que las leyes garantizan la libertad. En otras palabras,
la ley es como un arbitro que garantiza que se juegue limpio. El juego limpio existe por-
que las personas merecen que se respete su integridad. Entonces, la libertad juridica
no es otra cosa que la garantia de que tu dignidad sera respetada en todo momento.

La ley es el marco que hace posible el ejercicio de la libertad. Por ejemplo: piensa en

algo muy sencillo, ;podriamos movernos cdmodamente en el pais si nadie respeta-
ra las leyes de transito?

Tema: La libertad como valor y derecho humano fundamental 43



abolir. Suspender o dejar

Aprender a cumplir libre y responsablemente la ley es quiza uno de los grandes de-

safios de la adolescencia. Has dejado de ser un nino, pronto seras un adulto, un su-

[ jeto cabalmente responsable de sus actos; por ello, es importante

Glosario = C?) que aprendas que la libertad requiere de un Estado de derecho; es

decir, de un Estado en el que las leyes se respeten para protegerte.

La abolicion de la esclavitud es otro de los grandes triunfos que ha
tenido la humanidad.

sinvigor una ley ouna

costumbre mediante

una disposicion legal.
degradar. Privar a alguien
de su dignidad, libertades
y derechos.

1.

2:

44

México fue un pais sumamente adelantado para su época, pues
abolié la esclavitud en 1810. Mas tarde, el México independiente
confirmé la prohibicidn de esta practica, mientras que en Estados
Unidos de América y en Espana aun era legal. Los esclavos no te-
nian ningun derecho, eran tratados como objetos y se les podia

comprary vender.
iy
¥y,

Investiga y escribe como se ejercia la libertad en cada periodo.

Periodo Ejercicio de la libertad

Porfiriato

Revoluciéon

Epoca actual

En parejas, comparen sus ejemplos y comenten qué tanto valoran su libertad y como pue-
den proteger y garantizar este derecho. Anoten las respuestas en su cuaderno.

................................................................................................................

Desgraciadamente, aunque la esclavitud ha sido suprimida juridicamen-
te en casi todo el mundo, aln sigue existiendo, sobre todo la esclavitud se-
xual. Personas vulnerables, como los adolescentes, son obligados a tener
relaciones sexuales contra su voluntad en condiciones degradantes. Esta es una
situacidon de riesgo para tu integridad y debes estar alerta para prevenir cual-
quier violacion a tu libertad. La sexualidad se debe ejercer de manera libre
y responsable.

Eje: Ejercicio responsable de la libertad

© SANTILLANA



© SANTILLANA

iy

1. Investiga qué otras formas de esclavitud moderna existen y relaciona cada una con la
libertad fundamental que esta siendo violentada. Anota las respuestas.

2. Comparte tu investigacién con un compafiero y, si es necesario, complementen su infor-
macion en su cuaderno.

La libertad de transito es el derecho que tienes para viajary mudarte de residencia
dentro del pais sin necesidad de mostrar un pasaporte. Durante el apartheid sudafri-
cano se prohibia a los negros caminar en los barrios blancos sin un permiso especial.

Actualmente, hay muchos paises que prohiben la entrada a personas de cierta na-
cionalidad o religion. Asegurar la libertad de transito no siempre fue sencillo, inclu-
so en situaciones de desastres o guerras, como lo demuestra la crisis de refugiados
y personas desplazadas que se vive en todo el mundo en la actualidad.

o

Herramientas académicas \h

Para saber mas sobre la crisis de refugiados y el derecho de transito, consulta
la publicacién de la Organizacidn de las Naciones Unidas en la pagina:
www.esant.mx/fasefc2-008

Si no tienes acceso a internet, consulta en peridédicos noticias acerca de algtin grupo
de refugiados.

Elabora un resumen en tu cuaderno y coméntalo con el grupo.

Otra libertad también importante es la de creencia y pensamiento. La libertad de
creencia se refiere a la posibilidad de creer en lo que mejor te convenga, incluyendo
lareligién. En Nueva Espana, por ejemplo, era obligatorio ser catélico. Actualmente,
en algunos paises arabes los ciudadanos son obligados a profesar el islam.

La libertad de pensamiento tiene que ver con la posibilidad de tener ideas propias
y defenderlas. Es el derecho a expresar nuestras emociones, necesidades y con-
vicciones y garantizar que podamos comunicarlas. Existen paises donde el acceso
ainternet requiere de un permiso, porque las autoridades quieren evitar que sus ha-
bitantes critiquen su gobierno.

Tema: La libertad como valor y derecho humano fundamental 45



Glosario En la adolescencia, te formaras una opinién sobre cuestiones poli-
ticas, morales, sociales y religiosas; es importante que sepas como
ejercery proteger tu libertad de credo.

credo. Conjunto de ideas,

principios o convicciones de Un gran desafio en esta etapa es aprender a pensar por ti mismo,
DB et ORI AL pler a respetar los pensamientos de los demas y a expresar los tuyos sin
dafar a otros. La critica es valida, pero existe una gran diferencia en-
tre elinsulto, la agresion, y la libertad de expresion. Las redes socia-
les son un extraordinario espacio para practicarla.

Ademas, tenemos la libertad de reunién y asociacion pacifica, que no
es otra cosa que la posibilidad de formar grupos con gente que com-
parta nuestros intereses, ideas o preocupaciones.

Conforme los seres humanos han evolucionado, los gobiernos han
4 debido garantizar otras libertades. En el fondo, la idea es que la ley
Figura1.21 y los gobiernos tienen que proteger los derechos de las personasy,
_Latibertad &s - por tanto, su dignidad humana. La libertad es un valor que todos nos sentimos obli-
humano,ysu gados a salvaguardar y que estd muy ligado con la dignidad humana. Por esta ra-
proteccionsiempre 74 |os gobiernos elaboran y ejecutan leyes que protegen derechos fundamentales

sera vigente. 5
. como la libertad.

.

1. Investiga los articulos de la Constitucién Politica de México que protegen las libertades
que se indican y explica cada una con tus palabras.

Libertad juridica | Articulo Explicacion

Libertad
- juridica

Libertad
de transito

Libertad de
- pensamiento
y creencias

: Libertad

de reunién

: y asociacién
: pacifica

2. Enequipos, elijan una de las libertades de la tabla e investiguen leyes estatales y locales
que la protejan. Compartan su investigacion con el grupo.

e T T

Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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Las libertades fundamentales han aumentado histéricamente. Podemos decir con or-
gullo que la humanidad cada vez alcanza un mayor grado de libertad. Y aunque esta
se vaya adaptando a los tiempos, es un derecho vigente y siempre lo sera, porque es
parte del ser humano y lo acompanara en todo momento.

Elrespeto a tu libertad es muy importante durante
la adolescencia. Primero, por lo que deciamos an-
teriormente sobre la vulnerabilidad en esta etapa
de la vida. Segundo, y mas importante, porque es
un periodo decisivo en tu vida, las decisiones que
tomes ahora guiaran tu futuro.

(A qué desafios se enfrenta tu libertad? El primero
es respetar la tuya y la de los demas. Es tu deber
respetar las decisiones de los demas, asi como sus
creencias, opiniones, expresiones y aspiraciones,
entre otras.

¢Has escuchado la frase En gustos se rompen géneros? Algo parecido ocurre con la li-
bertad. Cada persona tiene una manera distinta de ejercerla. ;Qué limites tiene la tuya?
Conciliar su ejercicio con la libertad de otros. Sin duda, ese es el gran reto.

El papel de las libertades fundamentales
para proteger la dignidad de los ciudadanos
-aT.

Las libertades fundamentales cubren muchos as-
pectos, como tu libertad de pensamiento, expre-
sion y tu derecho a un trato no degradante.

Cada uno representa algo esencial de tu dignidad
humana, como sujeto de derecho. Todos estos son
campos en los que se puede reconocer si la digni-
dad de alguien esta siendo respetada o no. Diga-
mos que el papel de las libertades fundamentales
es proteger la dignidad de los ciudadanos en cada
uno de estos aspectos.

Tal vez te preguntes: si esta prohibida la esclavitud, ; por qué es importante defender
la libertad?, o si puedes participar en una manifestacion ;por qué es importante de-
fender la libertad de expresion? En otras palabras, te preguntas si la libertad como
derecho humano fundamental es vigente.

Es verdad que en la actualidad gozamos de muchas mas libertades que antes. Ese
es un gran triunfo. Por ejemplo, las mujeres mexicanas pudieron ejercer su derecho
a votar libremente hasta 1953. Ahora es una actividad normal, ;jverdad? Hoy, las mu-
jeres tienen una participacion mas activa en la politica al ejercer cargos publicos.

Sin embargo, ya mencionamos que, aunque haya leyes que protejan la libertad en
todas sus manifestaciones, ain se viola ese derecho. Por ejemplo, la esclavitud no
se ha erradicado por completo, la libertad de transito no se garantiza para todas las
personasy los atentados contra la libertad de expresidn casi nunca se castigan.

\ R ANLUL INE L NS

Figura 1.22

Un desafio de
ejercer tu libertad
es respetar

los limites.

Eugenio Marongiu /[ Shutterstock.com

Figura 1.23

Las libertades
fundamentales
del ser humano
se van adaptando
a los tiempos.
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Aunque existen leyes y mecanismos que protegen estas libertades, en la practica no
siempre se garantizan; por eso, es tarea del gobierno y de cada persona promover

y exigir que se respeten.
AN
¥

Recuerda lo que menciona la Constitucion sobre las libertades y analiza qué medidas
y acciones podrias llevar a cabo para fortalecer su proteccion.

En parejas, escriban por lo menos dos acciones por cada libertad.

Libertad Accién

De transito

De pensamiento
y creencia

De reunion
y asociacion pacifica

De expresion

Con ayuda del docente, en grupo, discutan sus respuestas y pongan en practica las que
sean faciles de llevar a cabo.

« Andtenlas en cartulinas y péguenlas en las paredes del saldn para que las recuerden.

Luego de manera complementaria, en grupo, discutan como evitar en la actualidad la es-
clavitud y los tratos degradantes.

Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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Aunque en la actualidad se tengan mas libertades protegidas por la ley, hay situaciones
de riesgo que las ponen en peligro. Por ejemplo, un periodista tiene el derecho a la liber-
tad de pensamiento y de expresion, pero cuando ejerce su profesion, ;puede traspasar
los limites de la vida privada de los otros? La situacion es mas compleja de lo que pare-
ce, ;verdad?

Una ley que proteja las libertades fundamentales es muy importante, por eso debes
estar informado de cuales son y tener una actitud critica para enfrentar estos desa-
fios. Tienes el derecho y la obligacion de exigir que la ley proteja efectivamente tus
libertades pero sobre todo, que se respeten.

Proteccion de los derechos humanos
y las libertades fundamentales

El gobierno tiene la responsabilidad de velar por el respeto a los derechos humanos
y las libertades fundamentales.

AL
Por otra parte, el gobierno funciona como un arbitro, ;lo recuerdas?, Glosario @ é
pero también hay observadores fuera de la cancha, que pueden decir

si una accion violo algin derecho humano. Son como los abanderados
en un partido de futbol. No estan en la cancha, pero observan, y su opi-
nion puede ser determinante.

ombudsman. Defensor del
ciudadano. Investiga los
reclamos sobre casos de
violaciones de derechos
humanos y funciona

como mediador en

las conciliaciones.

(Como crees que se refleja esto en materia de derechos humanos?
Seguro has escuchado de la Comision Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH) y del ombudsman.

En ocasiones, el gobierno puede no estar haciendo bien su trabajo

de protector de los derechos humanos y las libertades fundamen-

tales, o quiza solo necesita la opinion de un observador externo, como un médico,
cuando no esta seguro de la enfermedad de algun paciente y acude con un colega en
busca de una segunda opinién. La CNDH y el ombudsman son esa opinién.

Entre las funciones de la CNDH se encuentran: { %

1. Supervisar cualquier violacién de los derechos humanos. b 24

2. Asesorar de manera competente al gobierno u organismo C N D H
encargado de atender las violaciones a los derechos humanos. M EXICO

3. Mantener relaciones con otros organismos que protejan los Figura 1.24 La CNDH es un organismo
derechos humanos en los ambitos regional e internacional. no gubernamental encargado de informar,

% i superwsarygarantlzarque se protejan
4. Educar e informar en materia de derechos humanos. los derechos humanos.

La CNDH y el ombudsman tienen todas estas tareas. Es su responsabilidad, proteger
la dignidad humana.

Por su parte el ombudsman es neutral, funciona como mediadory ayuda a dos o mas
partes a resolver un conflicto. Esta figura también es utilizada en el &mbito interna-
cional por parte de la ONU.

Tanto la CNDH como el ombudsman tienen como responsabilidad proteger la digni-
dad humana.
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Debes tener claro que no solo se protegen tus derechos humanos por la via juridica.
Hay organismos que no dependen del gobierno y que aun asi velan por los derechos
y las libertades fundamentales. Tu puedes apoyar tanto al gobierno como a la CNDH
denunciando cualquier violacion a los derechos humanos. Y tu responsabilidad, sin
embargo, no se acaba ahi, porque en la vida cotidiana puedes hacer mucho para evi-

tar violaciones a la dignidad humana.
N\

Elige uno de los programas de la CNDH dirigidos a adolescentes y argumenta si es impor-
tante. Escribelo.

2. En equipos, comparen lo que escribieron y discutan si estos programas responden a los

desafios de los adolescentes en el ejercicio de su libertad.

3. En grupo, concluyan cuales son los desafios a los que se enfrentan los adolescentes para

Chad Zuber / Shutterstock.com

ejercer su libertad.

Desafios actuales
a los derechos humanos
y las libertades fundamentales

El mundo enfrenta el importante desafio de ha-
cer valer los derechos humanos y las libertades
fundamentales. México no es la excepcion. El go-
bierno debe garantizar que se ejerzan, y la CNDH
vigilar que todos reciban un juicio justo y un pro-
ceso adecuado. El proceso juridico no debe de-
pender de influencias ni sobornos, sino de un
genuino respeto a la ley y la dignidad humana.

: Por México cruzan muchos migrantes centroame-
Figura 1.25 ricanos en busca de oportunidades o para llegar

Las fronterasson 5 Estados Unidos de América o Canada. ;Conoces a alguien que esté en estas cir-

los desafios ala

libertad de transito  cunstancias? Desgraciadamente, los migrantes estan expuestos a muchas violacio-

50

ﬁousenﬁi"gf:::g‘ nes a sus libertades fundamentales y dignidad humana: hambre, abusos sexuales,
" violencia, hacinamiento, insalubridad e incluso a la pérdida de la vida. ;Crees que un
ser humano puede llevar una vida digna en esas condiciones?

Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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Otro desafio a las libertades fundamentales en el pais son la igualdad y la violencia
de género. Por desgracia, las mujeres siguen siendo victimas de discriminacion. No
se les permite dar su opinion ni expresarse o sufren abusos fisicos, psicologicos y se-
xuales que se vuelven practicas comunes.

Es tu responsabilidad no incurrir en ninguna de estas acciones y contribuir con orga-
nismos como la CNDH o el gobierno para que se persigan y castiguen, denunciando-
las si fueras testigo.

=
CH7

1. Enequiposelijan una de las libertades fundamentales que han estudiado y busquen noti-

cias en las que no se respete.

Descripcién de la noticia

¢Cuales de los desafios a la libertad Escriban una propuesta para evitar
que eligieron se presentan? que esto ocurra.

2. Expongan sus trabajos en clase y comenten qué pueden hacer para garantizar las liberta-
des en el pais.

3. Escriban sus conclusiones en su cuaderno.

Tema: La libertad como valor y derecho humano fundamental
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Para integrar todo lo que has aprendido sobre las libertades fundamentales y sus
desafios, elaboraras un escrito tomando en cuenta los siguientes elementos.

« Eligeunade laslibertades fundamentales que ahora conoces; la que mas te intere-
se o la que consideres que esta siendo mas vulnerada en tu entorno.

+ Recopila informacion relevante sobre esta libertad; por ejemplo, las leyes que la
protegen, las instituciones encargadas de garantizarla, etcétera.

+ Investiga los principales retos y desafios que enfrenta la libertad en los ambitos lo-
cal, nacional e internacional.

+ Presenta un argumento principal para tu escrito y la evidencia que lo sustenta.

+ No olvides incluir la introduccion y las conclusiones.

Intercambien sus escritos y evallien el trabajo de sus companeros utilizando la esca-
la. Marquen con un X la casilla correspondiente. Luego, evaltia tu ensayo de la forma
mas honesta y critica posible. Encierra la casilla que corresponda.

Excelente .

Eltemay su argumento
principal son claros.
Esta totalmente
respaldado por una
cantidad suficiente

de informacion con
ejemplos. No tiene
errores de ortografia

ni gramaticales.

Bien .
Hay un tema claro. El
argumento principal se
entiende y cuenta con
elementos de respaldo
como ejemplos.
No tiene errores
de ortografia
ni gramaticales.

Aceptable .

El argumento principal
del escrito se entiende,
pero no cuenta con
elementos de respaldo.
Tiene algunos errores
de ortografiay
gramaticales.

Mejorable .

El tema del escrito
no cuenta con un
argumento principal
ni con elementos que
lo respalden. Tiene
errores gramaticales
y ortograficos.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Aprendizaje esperado

Nivel de logro

Argumenta sobre

la vigencia

de las libertades
fundamentales como
garantias de todo
ciudadano y reconoce
sus desafios.

(Como sabes que ese es tu desempefio?

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

a1

Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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Con el fin de integrar lo que aprendiste en el segundo mes de este trimestre, ob-
serva las palabras y haz lo que se indica.

pensamiento violencia libertad infecciones alcohol
asociacion dignidad ansiedad embarazo
transito expresion sida drogas

« Encierra con rojo las palabras relacionadas con las situaciones de riesgo durante
la adolescencia (siete).

+ Encierra con azul las palabras vinculadas con el ejercicio responsable de la liber-
tad y los derechos humanos (seis).

Escribe dos historias, una que se relacione con los riesgos que enfrentan los ado-
lescentes, y otra con el ejercicio responsable de la libertad. Usa las palabras ante-
riores. Luego responde.

Los riesgos en la adolescencia

Ejercicio responsable de la libertad

+ ¢Por qué todos los adolescentes tienen derecho a una salud integral?

+ ¢(Como se garantizan las libertades fundamentales de los ciudadanos?




ZN
PUNTO DE 4 \
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Figura 1.26

En la adolescencia
empezaras a
tomar decisiones
importantes.

Criterios para el ejercicio responsable
de la libertad: la dignidad, los derechos
y el bien comun

Lee el caso y responde.

Rosario es una muchacha inteligente y timida que vivia en la Ciudad de México.
Sus padres consiguieron un empleo cerca de la frontera con Estados Unidos de
Ameérica y decidieron mudarse. En su nueva secundaria ella se sentia sola y ais-
lada; algunas de sus comparneras se burlaban de su acento y de que no hablaba
inglés de manera fluida.

£ Un dia, su companera Nuria la invit6 a una fies-
' ta. Ella se sintié muy contenta, porque hasta ese
momento no habia logrado integrarse. Cuan-
do llegd, noté que habia muchachos mayores
de preparatoria que fumaban y bebian cerveza
y se sinti6é incdmoda, pues conocia los riesgos
del consumo del tabaco y el alcohol.

Nuria le presento a esos jovenes y uno de ellos
saco un cigarro de mariguana y lo encendio sin
que nadie dijera nada, como si fuera algo natu-
ral. Primero, le ofrecieron a su amiga, quien se
dej6 convencer facilmente. Entonces, fue el tur-
no de Rosario, quien se negd a pesar de que le
insistieron mucho y se burlaron de ella. Al final,
cedio porque Nuria la chantajeo diciéndole que si no fumaba, no le volveria a ha-
blar. ;TG qué hubieras hecho?

+ iHay entornos o circunstancias que obligan a las personas a tomar decisiones
equivocadas? ;Por qué?

+ (Qué tan importante es acudir a consejeros honestos para orientar el rumbo?

+ ;Qué decisiones debes tomar en la adolescencia para ser una persona autonoma?

Elecciones v decisiones autonomas en la adolescencia

{Te has preguntado cuantas elecciones tomas al dia? Intenta contarlas. Por ejemplo,
qué desayunar, qué zapatos ponerte, si juegas o estudias, etcétera. Estas son mi-

AN croelecciones que definen tu dia a dia, jverdad? ;Y cual de estas es
Glosario = (:) la mas importante? ;El desayuno, los zapatos o el estudio? La res-

puesta dependera de tu criterio de decision.
criterio. (}ondlcmn Vaho;a Tu vida diaria esta llena de elecciones, y son tantas, que puedes
° nelcesarla gue ngs ayuda llegar a confundirlas. Sin embargo, no todas son igual de impor-
aivalorany tomalidecisioncs. tantes. ;Cual es la diferencia entre una importante y una que no

lo es?
54 Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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Laselecciones que tienen unimpacto a largo pla-
zo suelen ser mas relevantes. Por ejemplo, ahora
gue estas en la secundaria es necesario que es-
tudies, porque de eso depende tener una mejor
calidad de vida.

¢Has visto como trabajan las hormigas? Empie-
zan a recolectar mas comida de lo habitual en el
verano para hacer frente a la carencia de alimen- Figura 1.27 Mientras
tos durante el invierno. Su instinto las lleva a trabajar mas para enfrentar las adver- g:géﬁscgmg‘a'es
sidades del clima. En el caso del ser humano, el instinto rara vez le lleva a pensar a  actuar gracias
largo plazo. La mayoria de los instintos e impulsos elementales lo protegen de peli- 2suinstinto,

. . R los seres humanos
gros inmediatos como el dolor, que lo lleva a retirar la mano cuando algo le quema.  deciden de manera

autonoma.

Los instintos también garantizan la continuacion de la especie. No obstante, a dife-
rencia de otros animales, el ser humano tiene un pensamiento critico que lo lleva a
organizar su futuro; su caracteristica competitiva es ir mas alla del presente y el ins-
tinto, y elegir libre y racionalmente su vida, es decir, toma decisiones de manera au-
tonoma y es posible que considere las ventajas y desventajas de sus decisiones.

=

Reflexiona como quieres que sea tu futuro e identifica una meta concreta
para cada plazo que te ayude a lograr lo que deseas.

1. Corto plazo (1 ano).

2. Mediano plazo (5 anos).

3. Largo plazo (10 anos).

En parejas, comparen sus metas. Discutan como piensan conseguir cada
una, qué informacion necesitan para alcanzarla y a donde pueden acudir
para obtenerla.

Elaboren una linea de tiempo que relacione las distintas metas con el tipo de
informacion necesaria para alcanzarlas.

Ilustrenla con fotografias o recortes de revistas, y guardenla porque la nece-
sitaran para su proyecto al final del trimestre.

¢Recuerdas como se forma la identidad personal? Glosario

La identidad se construye en el dia a dia. De alguna manera, las mi-
croelecciones que haces cotidianamente influyen en la conforma-
= cion de tu personalidad. Por eso son tan importantes.

personalidad. Conjunto
de rasgos psicologicos,
incluyendo el caractery el
temperamento, que define

" deserenlavida, poreso debes estar bien informado para tomar las de- aiiia persona.

cisiones adecuadas.

Tus metas, proyectos, intereses y elecciones van dibujando tu forma

Tema: Criterios para el ejercicio responsable de la libertad: EE

la dignidad, los derechos y el bien comun
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Cuando te cuestionas si estas haciendo lo correcto, en buena medida también te
preguntas si es congruente con lo que esperas de ti. Por ejemplo, ;te ha pasado que
no sabes si esta bien o no ayudar a tu abuela en la casa cuando lo que quieres es sa-
lir con tus amigos? Parece una eleccion poco importante, pero en realidad este tipo
de decisiones influyen en tu vida y en tu personalidad.

En resumen, dos criterios claves en el ejercicio responsable de la libertad son: con-
secuencias a largo plazo e impacto en mi identidad personal.

Tomar decisiones responsables implica hacer elecciones conscientes y auténomas
sobre los proyectos de vida a largo plazo.

La autonomia esta asociada a la toma de decisiones responsables. Una persona au-
tonoma se gobierna sola, es decir, tiene la capacidad para tomar decisiones por si
misma, sin importar lo que piensen o hagan los demas; es duena de sus acciones.
Asi, dos criterios basicos para ejercer la autonomia son pensar en el futuro y evaluar
si las decisiones son coherentes con el proyecto de vida.

oy

Escribe tres decisiones que reflejen la identidad de una persona responsableytresdeuna
irresponsable y las consecuencias de cada una.

Persona responsable Persona irresponsable :

En parejas, comparen sus ejemplos y discutan si los criterios para tomar decisiones son
los mismos en una persona responsable que en una irresponsable.

Escriban sus conclusiones. :

L e
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Elementos que influyen para tomar
decisiones informadas y auténomas

Cuando estan en juego dos asuntos tan importantes como el futuro
y la identidad personal, ;cémo puedes tomar buenas decisiones?
Por ejemplo, supon que no sabes si gastar tu dinero en el transpor-
te para ir a la escuela o comprar algo totalmente innecesario. Tus
papas no te dardan mas dinero y confian en que lo usaras para llegar
seguro a la escuela. ;Qué harias? ;Por qué? Gastarlo para adquirir Figura 1.28
algo distinto, a largo plazo es una mala decisidon. Cuando tus papas se enteren de :Sféﬁiﬁ‘i’;p”ca
que no usas el dinero para el propoésito con el que te lo dieron, ;como crees que se  sopesar muchos
sientan? Seguramente muy decepcionados. ;Qué clase de hijo quieres ser? ;Uno en faCForele elegi{lo
el que se puede confiar o no? Ll

Si bien hay maneras mas graves de decepcionar a los padres, una decision erronea
puede ir definiéndote como alguien que no es de fiar. jHas escuchado la historia de
Pedroy el lobo? Pedro mintio tantas veces sobre un lobo que atacaria la aldea, que las
personas dejaron de creerle porque sabian que mentia. Cuando finalmente vino el
lobo, nadie hizo nada, porque ya no confiaban en él. Por ello es importante que, al
tomar una decision, también te hagas responsable de las consecuencias, y para que
estas no jueguen en tu contra debes preguntarte: ;qué sé? ;Qué siento? ;Cuales se-
rian las consecuencias? ;Debo considerar las experiencias de otras personas?

o

. 1. Completaelesquema.Describeloscuatroelementos queinfluyenenlatomadedecisiones.

sssssssssess

: [ Toma de decisiones J :
: , \ \ :
: Qué sé: Qué siento: :
E \ J S

. ] |

: Posibles consecuencias: Experiencias propias o de otros:

: 2. Enequipos, comparen sus respuestas, elaboren una lista con los elementos que identifi-
: caron y ordénenlos por orden de importancia.

T
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objetividad. Imparcialidad
con que se trata o se

Glosario

En una decision auténoma confluyen las emociones, los sentimientos e impulsos
que tienes, la informacion que recibes y buscas, los consejos, las reglas y las normas
de convivencia de los distintos ambientes en los que te desarrollas. Un aspecto im-
portante es la evaluacion y el analisis que haces de todos estos elementos.

Al tomar una decisién, las emociones son fundamentales. Por eso,
nadie te recomienda tomar una decisién cuando estas muy eno-
jado o muy alegre. Muchas personas, antes de decidir algo moti-
vados por el enojo, prefieren distanciarse un poco del problema,
dejar que se les baje la emocién y verlo con objetividad.

considera un asunto sin que

influyan las consideraciones
o los criterios personales.

L Ry e

Esto no significa que las emociones sean buenas o malas, sino que
influyen en las decisiones. Por tanto, resulta pertinente ser cons-
ciente de qué estas sintiendo. ; Has dicho o hecho algo de lo que te
arrepientas? ;Qué emocion sentiste en ese momento? Las emocio-
nes son grandes herramientas porque ayudan a identificar qué nos da miedo o nos
hace enojar.

—

Herramientas académicas \H

Busca una estrategia para regular tus emociones en los recursos del Plan Nacional
de Convivencia Escolar en la pagina: www.esant.mx/fasefc2-009 y ponla en practica.

Reflexiona si te ayudé y por qué. Anota las respuestas en tu cuaderno.

Las emociones, como el pensamiento, deben educarse. Sentir miedo no es malo; lo
malo es convertirlo en un criterio Unico de toma de decisiones. Una persona que se
deja llevar por sus emociones no es del todo autonoma; las emociones no son cons-
tantes niracionales y, por tanto, no permiten construir a largo plazo.

iy

Distingue dos emociones que experimentaste recientemente al tomar una decision, una :

positiva y una negativa. Explica como influyeron en tu eleccion.

En parejas, comparen sus respuestas y analicen las semejanzas y las diferencias tanto en
las emociones que eligieron como en las consecuencias que asociaron.

58

Eje: Ejercicio responsable de la libertad

© SANTILLANA



© SANTILLANA

Para tomar una decisién auténoma es crucial
estar bien informado. Cuando resuelves un pro-
blema de matematicas, seguramente lo primero
que tienes que hacer es anotar los datos.

Los datos o la informacion son los elementos
con los que vas a trabajar para resolver ese tipo
de problemas o los de tu vida personal.

Por ejemplo, si eres alérgico a un alimento, con-
viene leer las etiquetas. Si quieres tener una pa-
reja, conviene que primero la conozcas. La falta
de informacién, regularmente, provoca malas decisiones.

Los consejos de los amigos, padres, profesores, médicos y psicologos son algo pa-
recido. Cuando los pides, puede que recibas informacién que no tenias o no habias
contemplado. Los consejos también tienen una parte emocional, porque no se los
solicitas a cualquiera, ;o si? Lo haces con alguien en quien confias y admiras, porque
te entiende y quiere lo mejor para ti. Es importante tenerlo en cuenta cuando estés
a punto de tomar una decision.

Nadie lo sabe todo, por eso es bueno tener otra opinion. Sin embargo, esto no te quita res-
ponsabilidad, pues también es parte de tu decision a quién le haces casoy a quién no. Por
ejemplo, ;cruzarias un rio por el puente o nadando?

Suponiendo que sabes nadar, es menos riesgoso y mas cémodo cruzarlo por el puen-
te. Si lo cruzas nadando, podrias enfermarte o sufrir algin accidente. Si consideras
las ventajas y los riesgos, resulta mejor cruzar por el puente. Lo mismo pasa con una
decision importante.

Las normas y las reglas también son elementos clave para la toma
de decisiones. ;Por qué crees que esta prohibida la venta de taba-
co y alcohol a menores de edad? ; Por un capricho de la autoridad?
iPorquéesobligatorio usar el cinturon de seguridad en los aviones
y los automoviles? ;Por una ocurrencia de alguien?

Lo mas recomendable al analizar una decision es responder:

+ ¢(Por qué quiero esto?

+ ¢(Qué pasariasi lo hiciera? ;Y si no?

« iMe satisface por ahora?

+ iMe podria arrepentir?

+ ;Esta decision va con mi manera de ser?

« ¢Coémo me hara sentir?

+ ¢Y alos que me rodean?

+ ¢Dénde o con quiénes puedo informarme?
+ ¢(Cualesvalores estan en juego?

Finalmente, el analisis y la evaluacion son la parte mas importante de una decisién
autonoma. Se trata de considerar todos los factores: emociones, consejos, normas e
informacion y con base en ellos tomar la mejor decision.

Tema: Criterios para el ejercicio responsable de la libertad:
la dignidad, los derechos y el bien comun

Figura 1.29

Al buscar consejo
para tomar

una decision,
aseglrate de que la
persona a quien se
lo pides sea alguien
que se preocupa
por ti y considera
tus intereses.

Figura 1.30

Hacer un analisis
te ayuda a reducir
los riesgos al tomar
decisiones.
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Elige tres decisiones que debas tomar, una relacionada con tu salud, otra con
tus amigos y la ultima con tu desempeno escolar. Utiliza las preguntas ante-
riores y analiza cada una.

En parejas, discutan si cambiaron o no sus decisiones después de analizarlas
a detalle. Comenten cual es la razon. Elaboren un resumen de sus conclusio-
nes y guardenlo, porque lo utilizaran para su proyecto al final del trimestre.

&

1. Elabora un analisis en tu cuaderno. En cada fila, elige un rubro (decisiéon por tomar) con tres
: riesgos a los que te enfrentas. Considera la informacion que recibes de medios de comunica-
: cién, personas de tu escuela, familia y comunidad para tomar decisiones. Observa el ejemplo. :

ssseessan

Rubro Riesgo 1 Riesgo 2 Riesgo 3 :
: Tatuarme Comieay Rechazo familiar Rechazo escolar :
enfermedades

ssssssssessssssns

2. Comparte tu analisis con el resto del grupo y, con ayuda del docente, elaboren en grupo :
una clasificacion de los riesgos mas comunes. :

sesssessssssssssntns

3. Engrupo, discutan qué informacion necesitarian para tomar decisiones asertivasy donde :
podrian conseguirla.

© SANTILLANA
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Analisis de riesgo en la toma de decisiones

El analisis, en cualquier ambito, es crucial porque se identifican las posibilidades
y los recursos con base en la informacion recibida. En la etapa del analisis al tomar
una decision, la pregunta fundamental es ;Qué pasaria si yo...? Se trata de reflexio-
nar en las posibles consecuencias de tus actos con base en las experiencias vividas
y la informacién que recibiste y buscaste.

sy

1. Analiza unadecisionimportante que debas tomar este afio escolar, distinguiendo las posi-
bles opciones y sus consecuencias (buenas, malas y regulares). Completa en tu cuaderno
un diagrama de decisiones como el que se muestra.

[Opcic’)n =Buena J

Opcién 1 ! O [Opcién = Regu[arJ

[Opci()n =Mala ]
[ Opcién nueva }

(Opci()n = Buena

Opcidn 2 \ O [Opcién = Regular

[Opcic')n =Mala

Decisién por estudiar ]
[ i ] [

Opcién = Buena

P\

Opcidén 1 I O

e )

Opcidén = Mala

[Opcién por mejorar}
Opcién = Buena

B

Opcidén = Regular

Opcién 2 I O

2. Presenten los diagramas en el salon y discutan los riesgos mas recurrentes en las decisio-
nes que analizaron.

)
)
)
)
Opcién = Regular J
]
)
)
)

[Opcién =Mala

3. En grupo, concluyan sobre la importancia de considerar los riesgos antes de tomar una
decision y como esta se puede tomar de manera auténoma.

.....................................................................................................................

Saber tomar una decisidon es muy importante para ti, porque en esta etapa haras las
primeras deliberaciones sobre temas fundamentales: sexualidad y salud, educacién
y desarrollo profesional, ciudadania y participacion politica.

Tema: Criterios para el ejercicio responsable de la libertad: &

la dignidad, los derechos y el bien comun



Decisiones informadas sobre tu sexualidad y salud

La sexualidad es un aspecto importante de tu
vida; no solo tiene que ver con la reproduccion.
Hay muchas maneras de ejercerla, pero lo mas
importante es que lo hagas de manerainformada
para cuidar la salud, la dignidad y la autonomia
de la otra personay la propia.

Tener relaciones sexuales a temprana edad, al
igual que otros aspectos importantes en tu vida,
debe ser una decision auténoma. Esto signifi-
ca decidir cuando y como quieres vivirlo y nadie
debe presionarte. Es necesario estar informado,

Figura 1.31 buscar la opinion de alguien que sepa sobre el
Lasexualidad  tema como un médico, y evaluar criticamente toda la informacién para tomar una

es partede la SR ;
plenitud del ser  decision inteligente.

humano, pero

hay que ejercerla ¢ e
coninformacieny ¢ Recuerdas que para tomar una decision importante hay que conocer algunos de los

responsabilidad.  riesgos? En el caso de la sexualidad adolescente, los riesgos son los abusos sexuales,
los embarazos no planeadosy las infecciones de transmision sexual.

iy

¢ 1. Lean la Cartilla de Derechos Sexuales de Adolescentes y Jovenes, seleccionen dos dere-
: chos sexuales y dos reproductivos que les parezcan importantes y escriban por qué, asi
: como el instrumento legal que los protege y las instituciones encargadas de garantizarlos.

Derechos sexuales Derechos reproductivos .

ssssssssne

e

Instituciones/Marcos legales :

sssans

ssssssssesssnane

© SANTILLANA

2. En parejas, discutan qué derechos de la Cartilla se relacionan con evitar embarazos no
planeados e infecciones de transmision sexual en la adolescencia. Anoten las respuestas
en su cuaderno. Compartanlas con el grupo.

Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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Cuando tengas toda la informacion necesaria so-
bre cdmo puedes ejercer tu sexualidad, sera mo-
mento de preguntarte: jeres capaz de asumir los
riesgos? ;Qué implicaciones tiene ejercer tu se-
xualidad durante la adolescencia? ;A qué debe-
ras enfrentarte? ;Estas preparado para llevar una
vida sexual?

Es normal sentir curiosidad y ganas de experi-
mentar. Esta bien que lo hagas, pero antes pre-
glntate si lo que vas a hacer es riesgoso, atenta
contra tu dignidad o la de alguien mas, y si estas
dispuesto a aceptar las consecuencias, en caso
de que estas sean negativas.

Figura 1.32

Otro riesgo son las adicciones al alcohol, al tabaco y las drogas ilegales como lo vis- ~ Tener informacién

veraz y confiable

te en secuencias anteriores. Desde el punto de vista cientifico, esta demostrado que  esun elemento
danan el cuerpo y la mente. Quienes padecen una adicciéon terminan destruyéndose importante

para ejercer

a si mismos porque han perdido parte de su libertad: las drogas esclavizan. responsablemente

tu sexualidad.

Si te encuentras con una circunstancia de ese tipo, hablalo con personas de toda tu

confianza, que quieran tu bien, como tus padres,

los orientadores de la escuela, tus

profesores o instituciones especializadas en adicciones.

1. Lee las situaciones e identifica el tipo de

=N
N

informacion en que se basan las personas para

tomar decisiones. Explica si es suficiente y por qué. Reflexiona cada caso y anota en tu
cuaderno la decision que habrias tomado.

+ Luis se enterd de que a su mejor amigo lo seleccionaron para el equipo de basquetbol de
: la escuela y a él no, aunque en las recientes semanas habian practicado juntos. Luis esta
: muy decepcionado, por lo que decidié dejar de entrenar en las tardes y calmar su depre-
: sién tomando alcohol sin investigar las consecuencias de su consumo.

+ Alejandro y Karina estan trabajando juntos en un proyecto para exponer los riesgos
: de consumir drogas. El profesor sugirié que deben buscarinformacion confiable en institu-
5 ciones especializadas. Karina cree que sibuscan resimenes de algunos libros sera suficien-
: te, pero Alejandro decidié que es mejor seguir la indicacion del profesor para no meterse

en problemas.

decisiones asertivas. Escribelas.

2. Enequipos, comparen sus respuestas y discutan cémo pueden identificar cuando una de-
cision es correcta y qué criterios pueden utilizar para evaluarla.

3. En grupo, obtengan conclusiones acerca de la importancia de informarse para tomar

Tema: Criterios para el ejercicio responsable de la libertad:
la dignidad, los derechos y el bien comun




Glosario

Decisiones informadas sobre tu educacion

y desarrollo

]

10

movilidad social. Opciones
que tienen los miembros
de una sociedad para
cambiar su condicidon
socioecondomica.

64

Figura 1.33
Estudiar una
carrera profesional
es una decision

que afectara
positivamente
tu futuro.

profesional

Seguramente te has preguntado qué tan importante es estudiar
y para qué te sirve en el futuro. Estudiar te brinda oportunidades
no solo de desarrollo profesional sino también mejora tu calidad
de vida, porque mientras mas preparado estés profesionalmente,
mas posibilidades tienes de lograr tus metas.

{Qué carrera profesional te gustaria estudiar? ;O prefieres algo re-
lacionado con las artes, la musica o el deporte? Para todo lo ante-
rior es primordial que te informes, pero antes debes definir qué te
gusta, cuales son tus habilidades y capacidades, con qué recursos
cuentas en la actualidad, etcétera. Estar informado te ayudara a to-
mar mejores decisiones para tu futuro.

Estudiar te enriquece tanto mental como espiritual-
mente, debes tener en cuenta que abre tus horizon-
tes a futuro. Ademas de que la educacién puede ser
divertida, tiene beneficios practicos entre los que
podemos mencionar el éxito profesional, la movili-
dad social e incluso el éxito econdmico.

Las personas que mayor éxito profesional tienen,
por lo general, son las que mas estudian. Sin duda
hay excepciones, pero casi siempre quien termina
una carrera universitaria y luego un posgrado tie-
ne mas probabilidades de encontrar un empleo

bien remunerado, ascender en el trabajo y gozar de mayor estabilidad economica.

Si bien el éxito p
para lograruna v
bitos de la vida.

Ademas, seguirte

rofesional y el econémico no son todo en la vida, ayudan mucho
ida mejor, porque aportan cierta estabilidad en el resto de los am-

educando es un circulo virtuoso. La educacién consiste no solo en

aprender cosas, sino también en el desarrollo de habilidades valiosas y Utiles para
alcanzar las metas que te propongas.

Busca en la pagi

—

Herramientas académicas \u

na de la Comisién Metropolitana de Instituciones Publicas de

Educacion Media Superior (Comipems) las diferentes opciones de preparatorias

y universidades
www.esant.mx/f

del pais en:
asefc2-010

Aqui puedes investigar lo que se estudia en cada institucion y elegir las opciones
que mas te gusten.

Recuerda que para tomar decisiones auténomas, el primer requisito es estar

bien informado.

Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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Por otro lado, ten en mente que uno de los mayores riesgos a los que te enfrentas du-
rante la adolescencia es la desercion escolar. El abandono definitivo de los estudios
puede tener multiples causas, desde factores econdmicos hasta un embarazo no
planeado o adicciones, pero también puede deberse a un mal rendimiento escolar.

Cuando en casa no se valora la educacién, también puede haber abandono escolar
y, por tanto, las oportunidades profesionales y econdmicas de una persona quedan

muy limitadas, al no poder seguir con sus estudios.
Yy
\ﬂ Z

1. Leeelcasoyresponde.

. Mara tiene quince anos, le gustan mucho las artes plasticas y quiere convertirse en pintora :
: y escultora. Sin embargo, sabe que para eso necesita informarse al respecto, practicar va-
rias horas al dia, tomar talleres para mejorar sus habilidades, asi como conocer la historiade :
pintores y escultores famosos. Tiene un verdadero interés en aprender cosas nuevas, pero :
se siente frustrada porque las materias que lleva no le permiten instruirse en nada de lo que :
realmente necesita para alcanzar sus metas profesionales. Les confesé a sus amigas que de-
jaria deir a la escuela, sin avisar a sus papas, y buscaria perseguir su suefo de ser artista.

+ ;Ladecision de Mara es autonoma? ;Por qué?

+ ;Ladecision de abandonar la escuela es responsable? ;Por qué?

+ Sitlu fueras amiga o amigo de Mara, ;jqué le recomendarias? ;Por qué?

2. En parejas, comparen sus respuestas y discutan qué riesgos e implicaciones tiene decidir

abandonar la escuela en la adolescencia. Escriban una conclusion.

: 3. Compartan sus respuestas con el grupo y comenten qué les gustaria estudiar, qué infor-
: macion tienen que buscar y qué deben hacer para lograr ese suefio.

Tema: Criterios para el ejercicio responsable de la libertad: gE
la dignidad, los derechos y el bien comun



Figura 1.34
Esimportante

que te mantengas
informado de lo que
acontece en el pais.

Glosario

Decisiones informadas sobre tu ciudadania
y participacion politica

| ] En la actualidad, se acusa a los jovenes de mos-

- trarse desinteresados y apaticos frente a la po-
' litica. Lo mas triste es que ellos se pierden la
oportunidad de ser escuchados para cambiar
muchos defectos sociales. ;Ti qué sabes sobre
politica? ;Ves o escuchas alglin noticiario o lees
algun periddico para saber qué hacen los politi-
cos? ;Te informas en las redes sociales?

Mas alla de hacer de este mundo algo mejor, tie-
nes que pensar que algun dia seras un ciudada-
no activo, pero mientras, puedes participar de
diversas formas. ;Por qué? Porque, aunque no te
des cuenta, la politica afecta tu vida. Por ejemplo, tu pagas impuestos igual que los
adultos con la entrada al cine, la ropa, los videojuegos o las bebidas azucaradas
que compras.

Ejercer tu ciudadania puede traer beneficios directos a tu vida. Pero para eso es ne-
cesario que participes activamente. Analiza entonces ahora: ;qué es la ciudadania?
{Qué es la participacion politica?
AL
== La ciudadania es la condicion de reconocimiento de los derechos
(B) politicos y sociales de una persona. El reconocimiento de estos de-
rechos le hace posible intervenir activamente en la politica.

impuesto. Cantidad de dinero

que damos al Estado con el
fin de que tenga los medios
para garantizar nuestro
bienestar, seguridad,

salud, etcétera.

La participacion politica de un ciudadano consiste, entre otras ac-
tividades, en votar en las elecciones, afiliarse a algun partido po-
litico y pagar impuestos. Tu, como adolescente, también puedes
participar activamente organizandote o colaborando con asocia-
ciones para resolver problemas publicos de manera informada
y critica o manifestando tu opinion publicamente, pero recuer-
da hacerlo de modo pacifico.

El gobierno es de todos; todos son responsables de que las cosas funcionen. Un ciu-
dadano responsable se informa para votar por la mejor opcién y estar enterado del
desempefio de los funcionarios que eligié. La democracia como forma de gobierno
esta disefiada para que hagas valer tu voz y voto, y se tome en cuenta tu opinion.

o

1. En equipos elaboren una encuesta a veinte personas sobre qué tanto se informan sobre
las acciones del gobierno y qué tanto participan con él para lograr fines comunes.

2. Con los resultados discutan en el grupo la importancia de que las personas se informen
para hacer elecciones autonomas y anticipen las consecuencias de sus acciones cuando
participan con el gobierno.

Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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Quiza te preguntes de dénde consigue dinero
el gobierno para construir carreteras y hospita-
les que benefician a tu comunidad. Este dinero
se obtiene de los impuestos de los ciudadanos
que trabajan. Cuando seas mayor de edad, si
cumples con esta y otras responsabilidades ciu-
dadanas, tendras el derecho de exigir a las auto-
ridades mejores servicios. Pero mientras, como
adolescente, puedes manifestar tu opinién infor-

mada y razonada en las platicas con tus conocidos. Figura 1.35
Una participacion
. i i - . : politica activa
Ademas, puedes participar de otra manera para mejorar las condiciones del pais: afi-  no solo significa

liandote a asociaciones que trabajan con el gobierno para resolver algtin problema.  €iercer elvoto, sino
ademas, contribuir

De todos depende que el gobierno haga un mejor trabajo. La participacion es una  alamejora del pais.

decision autébnoma que define tu vida.
/\j
\:. B/ .

1. Escribe ejemplos de formas en las que puedes participar activamente.

2. Redacta una carta dirigida a tus amigos en la que argumentes por qué para participar en
la politica del pais se requiere estar informado y tomar decisiones autonomas.

. s b

: 3. Intercambiala con un companero y discutan por qué sus decisiones y su participacion
: pueden impactar en el desempeiio del gobierno.

.
.
.
.

Tema: Criterios para el ejercicio responsable de la libertad:
la dignidad, los derechos y el bien comun




l EEQGTE[?E Para integrar todo lo aprendido en esta secuencia, en equipos de cuatro personas,

elaboren un collage que represente los criterios que deben considerar para ejercer
responsablemente su libertad y tomar decisiones auténomas.

El collage debe representar el papel de cada criterio en decisiones importantes para
los adolescentes en los ambitos de sexualidad y salud, educacién y desarrollo pro-
fesional y participacion politica, ademas de tener claros los siguientes elementos:

+ Tipo de informacién considerada para tomar cada decisién y la fuente.

+ Formaen la que se analiza y evalula la informacién recibida o recabada para tomar
la decision.

+ Relacion entre las decisiones, la identidad de las personasy sus planes a futuro.

Expongan su collage al grupo y presten atencion a las exposiciones. Respondan de
manera individual.

+ ;Qué es lo mas importante para tomar una decision autonoma?

+ ¢(Qué criterios considerarias para tomar una decision ante una situacién nueva?
+ (Qué habilidades debes desarrollar para tomar decisiones autbnomas?

+ ;Qué tanto debo considerar a los demas al momento de tomar una decision?

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro

Aprendizaje esperado

¢Como sabes que ese es tu desempefio?
Analiza criticamente
informacién para tomar
decisiones auténomas
relativa a su vida

como adolescentes
(sexualidad, salud,
adicciones, educacion,
participacion).

68

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

Eje: Ejercicio responsable de la libertad
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1. Con el propdsito de valorar lo que aprendiste en esta secuencia, completa
la tabla.
Criterio Si | No ¢Por qué?

Me informo sobre las diferentes opciones
educativas para decidir mi futuro profesional.

Conozco las instituciones y los cuidados que
necesito para mantenerme saludable.

Cuento con informacion suficiente acerca de
los riesgos de consumir drogas.

2. Lee el preambulo de la cartilla de derechos sexuales de adolescentes y jove-
nes que publicé la CNDH. Analiza criticamente como esta informacion te ayu-
daria a tomar una decision libre, autonoma y responsable.

La sexualidad es una dimension central del ser humano que esta presente en
todas las etapas de la vida. El disfrute pleno de nuestra sexualidad y el placer
son fundamentales para nuestra salud y bienestar fisico, mental y social. Ado-
lescentes y jovenes gozamos de derechos sexuales, asi como de las garantias
para su proteccion, sin distinciones motivadas por nuestro origen étnico o na-
cional, género, edad, discapacidades, condicion social, condiciones de salud,
religion, opiniones, preferencia, orientacion y expresion sexual, identidad de
género, estado civil o cualquier otra circunstancia que atente contra la digni-
dad humana y tenga como objeto o resultado anular o menoscabar nuestros
derechos y libertades, favoreciendo en todo momento la proteccion mas am-
plia de nuestra persona.

El Estado tiene la obligacion de promover, respetar, protegery garantizar nues-
tros derechos sexuales de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Las politicas publicas dise-
nadas e implementadas por el Estado en materia de derechos sexuales deben
fomentar la autodeterminacién de todas las personas y atender las diversas
necesidades y condiciones de vulnerabilidad social que enfrentan adolescen-
tes y jovenes en cuanto al ejercicio de la sexualidad, asi como prevenir, inves-
tigar, sancionar y reparar las violaciones a estos derechos en los términos que
la ley establece.

Elabora un ensayo en tu cuaderno en el que expliques cuales son los riesgos mas
frecuentes que enfrentan los adolescentes y como el tomar decisiones informadas
y autonomas ayuda a prevenirlos.

69



Para elaborar el primer proyecto trimestral, deberas poner en practica todo lo que
has aprendido en las secuencias en conjunto con los aprendizajes de Lengua Ma-
terna. Espafiol. Antes de comenzar, debes recordar en qué consiste un proyecto.

Proyecto. Conjunto de actividades planeadas e intencionales que busca re-
solver un problema mediante propuestas concretas o soluciones delimitadas.
El objetivo de realizar un proyecto es relacionar lo que estudiaste hasta ahora
y poner en practica los conocimientos, las habilidades y las destrezas que de-
sarrollaste hasta el momento para dar soluciones a problemas civicos y éticos
relevantes para ti como adolescente y para los demas.

:Qué van a hacer?

En equipos de cuatro integrantes, realizaran una campafa escolar sobre las venta-
jas que se presentan cuando los adolescentes ejercen su autonomia y libertad.

La campana debera tener por nombre El futuro de los adolescentes. Para llevarla
a cabo, tendran que pedir ayuda al profesor de Lengua Materna. Espanol para que
los apoye en la elaboracién de los materiales. Ademas, deberan seguir estas etapas.

Diagnéstico —— Planeacion ——— Implementacién > Evaluacion

Diagnostico
1. Con base en los contenidos de las secuencias y por medio de una lluvia de

ideas, delimiten los temas que se derivan de la autonomia, la libertad y el fu-
turo de los adolescentes.

7 3

2. Recuperen de su archivo de evidencias los siguientes productos para que
identifiquen los retos que se enfrentan en la adolescencia.

+ Texto sobre la relacion entre responsabilidad personal y prevencion de situa-
ciones de riesgo comunes en la adolescencia (secuencia 2)
+ Texto acerca de lo que significa ser una persona libre (secuencia 3)

© SANTILLANA



3. Para reconocer los elementos sobre el futuro de los adolescentes que abor-
daran y como se relacionan con la identidad personal, recuperen estos otros
productos de su archivo de evidencias.

+ Ensayo sobre aspectos de su identidad (secuencia 1)

+ Linea de tiempo con distintas metas (secuencia 4)

+ Resumen sobre decisiones tomadas en la salud, los amigos y el desempefo
escolar (secuencia 4)

4. Definan el objetivo especifico de su campanfia.

5. Identifiquen qué tipo de objetivo eligieron para su campafia escolar y mar-
quenlo con unav’.

Objetivo informativo. Da a conocer informacién del tema
acordado a una audiencia especifica, ya sea nueva o existente.

Objetivo persuasivo. Convence a una audiencia especifica sobre
los beneficios o las desventajas de ciertas acciones, actitudes
o conductas relacionadas con el tema acordado.

Objetivo de refuerzo. Estimula a la audiencia sobre las decisiones
que se toman, relacionadas con el tema acordado.

Planeacion

6. Elaboren una lista exhaustiva de la informacion que necesitan buscar. Escri-
ban notas y apuntes para facilitar la organizacion e identifiquen fuentes de
informacion actualizadas y confiables. Si necesitan mas espacio, copien el
cuadro en su cuaderno.

Tipo de informacion Notas Fuentes
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7. Decidan qué medios usaran para su campafa. Elijan al menos dos opciones
y marquenlas con una ¢. Si se les ocurren otros medios, pueden incluirlos en
los espacios vacios.

Presentaciones
Tripticos Carteles Postales 0 exposicion
en vivo
Mamparas Periodico mural Otro Otro

8. Organicen las actividades que realizaran y describanlas. Anoten la fecha de
entrega y los recursos que necesitaran para realizar su campafa. Marquen con
una ¢ las que vayan concluyendo. Observen el ejemplo.

Fecha de Recursos v
entrega o materiales

Investigar datos relevantes Presentacion
de la cartilla de

Buscar sobre el derecho 14 de (Gederechod )
informacion | a la libertad de los octubre

S sexuales de los
adolescentes en México
adolescentes

Actividad Descripcion
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Punto de encuentro

9. Antes de poner en marcha su campafa, completen el cuadro para definir las
caracteristicas que posee.

¢{Cémo sabran si alcanzaron el objetivo de la campana?
Resultados
(Qué estrategias usaran para asegurar el éxito de la campana?
Evidencia
¢{Qué mensaje clave transmitirdn en su campana?
Mensaje
¢A quiénes esta dirigida la campana?
< Audiencia
<
|
=
=
L
v
©




Implementacion

10. RelUnanse para crear los materiales y los medios de difusién de la campaiia.
No olviden pedir apoyo a su profesor de Lengua Materna. Espafiol y que debe
ser un trabajo en equipo en el que se discutan las ideas y lleguen a acuerdos
de forma democratica.

11. Discutan los siguientes aspectos y escriban los acuerdos a los que llegaron.
Formato

(Qué formato tendran los medios de difusion (digital o impreso)? ;Los medios que
eligieron son los mejores para su escuela y la audiencia a la que quieren llegar?

Ilustraciones

(Qué tipo de ilustraciones van a utilizar en su campana (dibujos, fotografias, image-
nes)? ;Quién va a elegirlas o crearlas? ;Como saben si son relevantes para el objeti-
vo de la campana?

Contenido

¢{Como aseguraran la calidad del contenido de su campana o de la transmision co-
rrecta del mensaje clave a su audiencia? ;Cémo lograran que el contenido sea rele-
vante para el publico al que esta dirigida?

Propuestas de prevencion

;Las propuestas son suyas o de un programa de alguna institucion especializada?
iSon viables para los adolescentes? ;En qué lugares pueden ponerlas en practica?
(En qué momento de la campana las presentaran?

© SANTILLANA

12. Presenten su campafia a sus compafieros de grupo antes de difundirla. Re-
cuerden compartir todos los procesos y las actividades que realizaron.




Punto de encuentro

Evaluacion
Una vez que presenten su proyecto, evaltenlo y realiméntenlo para mejorarlo.

13. Con base en las presentaciones, completen la evaluacion de cada campana.

Aspectos Equipo 1 _' Equipo 2 _ Equipo 3
Integrantes

Mensaje
Medios

> elegidos

=

=

=

=

L4

v
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14. Marquen con una ¢ segln corresponda y contesten.

Aspectos Equipo 1 Equipo 2 Equipo 3
Muy buena Muy buena Muy buena
Buena Buena Buena
Evaluacion
e Regular Regular Regular
Mala Mala Mala
Muy mala Muy mala Muy mala
(Esclara?

(Es relevante?

;Qué aspectos
se pueden
mejorar?

+ ¢Cualfue el resultado general de su proyecto? Marquenlo con una V.

© SANTILLANA

Muy bueno Bueno Regular Malo Muy malo




Punto de encuentro

15. Reflexionen sobre el tema que eligieron y respondan.

+ ;Lainformacion que obtuvieron les ayudo a tener una postura critica sobre la
manera de transmitir el tema de su campana? ;Por qué?

+ ;Pusieron en practica el valor de la responsabilidad y se asumieron como per-
sonas dignas y con derechos ante las situaciones de riesgo que se les presen-
taron? ;De qué manera?

+ ¢Reconocieron los desafios que enfrentan los adolescentes y los ciudadanos
al exigir que se garanticen sus libertades fundamentales? ;Cémo lo hicieron?

16. Compartan sus respuestas en grupo y, con la orientacion de su profesor, lle-
guen a acuerdos y conclusiones.
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En este trimestre:

+ Participaras en proyectos para promover una

cultura incluyente e intercultural en tus espacios
de convivencia.

» Valoraras la influencia de personas, grupos

socialesy culturales en la construccion de tu
identidad personal.

+ Analizaras las implicaciones de la equidad de
género en situaciones cercanas a la adolescencia:

amistad, noviazgo y estudio.

+ Valoraras la cultura de pazy en ella sustentaras

tus acciones y juicios sobre las relaciones entre
las personas, grupos y pueblos o las naciones.

Analizaras el conflicto y optaras por la forma mas
conveniente para el logro de objetivos personales
sin dafiar al otro.

Promoveras la postura no violenta ante los
conflictos como un estilo de vida en las relaciones
interpersonales y en la lucha social y politica.

Valoracion de la diversidad para convivir de forma pacifica

En el mundo hay gran diversidad de identidades, culturas, religiones, ideologias y pre-
ferencias. Esta diversidad es una gran oportunidad para aprender de los demas
y compartir con otros tus pensamientos, experiencias y sentimientos.

A partir del reconocimiento de esa diversidad, promoveras una cultura incluyente
e intercultural en la casa, la escuela, tu comunidad y el pais. Ademas, las experien-
cias que adquieras a partir de esto te ayudaran a construir tu identidad personal.

Asimismo, debes tener presente que la diversidad es un gran reto para la convi-
vencia humana, pues las diferencias dan lugar a desacuerdos y conflictos. Estas
situaciones, aunque a veces son dificiles de enfrentar, también te brindan la opor-
tunidad de generar nuevos vinculos y de entender mucho mejor los puntos de vista
de los demas, siempre y cuando se resuelvan de forma pacifica e incluyente.

Tu objetivo sera, por tanto, promover una cultura incluyente en la que se respete la
dignidad humana, la igualdad, los derechos y las oportunidades de todos sin impor-
tar su condicion social, raza, etnia, ideologia, género, preferencia o creencias.

Con actitud de aperturay comportamientos positivos es posible construir una socie-
dad pacifica en la que los conflictos interpersonales y sociales se resuelvan por me-
dio del dialogo, la negociacion, la tolerancia y la cooperacién.

jActla y participa! Puedes lograr una sociedad justa en la que todas las personas
sean valoradas porigual y convivan en paz.
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Secuencia
didactica

Miguel Dimayuga [ Procesofoto

Figura 2.1

Las condiciones
adversas no son un
impedimento
sitienes clara la
meta y te esfuerzas
para conseguirla.

Valoracion de la diversidad,
no discriminacion
e interculturalidad

Lee el caso y en parejas discutan las preguntas.

¢Has caminado grandes distancias sin zapatos?
Quiza no estés acostumbrado y te duela. ;Te
imaginas jugar basquetbol descalzo? Esta es
una historia real, la de los nifos triquis de la sie-
rra de Oaxaca. Tal vez has oido hablar de ellos.

Estos ninos comenzaron a jugar sin tenis. Las
condiciones en las que practicaban eran muy
dificiles. Provienen de una region muy pobre,
pero ni su entrenador ni los nifos triquis se rin-
dieron. En 2012 ganaron su primer torneo in-
ternacional en Argentina.

(Sabes qué lengua hablan los triquis? ;Conoces alguna poblacién indigena de
México, donde hablen alguna lengua originaria? ;Por qué algunas de las lenguas
indigenas estan desapareciendo? Uno de los grandes problemas del pais es la dis-
criminacién, ya que es poco elvalor que seledaaladiversidad e interculturalidad.

+ ¢Cudles son los logros de los nifios de la historia, ademas de haber ganado cam-
peonatos internacionales?

+ ¢;Consideras que su disciplina y dedicacién al deporte ayud6 a mejorar la discrimi-
nacion de que son objeto muchos otros grupos indigenas?

+ (Qué otras acciones propones para contrarrestar el problema de la discriminacién
alosindigenas?

Distintos espacios de convivencia
y su importancia en el desarrollo de los adolescentes
Cuando conoces a alguien que es nuevo en la escuela, ;qué es lo primero que le pre-

guntas? Tal vez su nombre o dénde vive. ;Has notado que hay apellidos con nom-
bres de lugares? Por ejemplo, Toledo, Burgos o Aragén.

Vinculacion con
otras asignaturas Los nombres de estas ciudades se convirtieron en apellidos porque

Elabora una lista de diez
apellidos que sean nombres

se referian a algo muy importante sobre las personas: su origen.
Quiza algin antepasado tuyo fue conocido por provenir de alguna
de esas ciudades.

de lugares o que deriven de
ellos. Con ayuda del docente

de Geografia, elabora un Aunque no se refleje ya en tu apellido, el origen sigue siendo algo
mapa y discute cémo influye importante para las personas. El lugar donde nacimos y crecimos
la migracién en la creacion es un espacio basico de convivencia. ;Sabes qué es eso? Un espa-
o aparicién de apellidos. cio de convivencia son todos los lugares en que interactias con

otras personas. ;Tu donde convives con los demas?

80 Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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1. Identifica tres espacios de convivencia y tres personas importantes en cada uno. Explica
brevemente qué tienen en comun los integrantes de cada espacio.

Espacios Personas Elementos en comln

2. En parejas, comparen los distintos espacios de convivencia y discutan si son incluyentes.
: Expliquen por qué y escriban sus conclusiones en su cuaderno.

El primer espacio de convivencia es tu hogar. Ahi
es donde convives con tu familia mas cercana:
padres, hermanos, abuelos, etcétera. ;Te pareces
a tus papas o a tus hermanos? Quiza cuando los
ven juntos alguien comenta que son casiigualitos.
Tus familiares son las personas mas parecidas a ti,
no solo fisicamente. Seguro que en ocasiones te
dicen que tienes el mismo caracter que tu mama
o que tu abuelo, aunque la verdad es que por mas
gue se parezcan siempre habra diferencias.

Figura 2.2

Quiza tengas habilidades para la musica y tal vez tus hermanos son mejores en Conlafamilia
compartes rasgo

R T T R I Y L

=

el atletismo, o a uno le gusta el helado de vainilla y al otro de chocolate. En casa, fisicosy culturales.

aprendes que las personas son muy distintas. Cuando tienes una diferencia con tus
hermanos, ;qué hacen? Cuando tus papas creen que no hiciste lo correcto, ;qué te
dicen? ;Cdmo eres cuando sales de casa? ;Qué cosas puedes hacer? ;Cuales debes
evitar? Las situaciones de tu entorno te ensefan los retos de vivir con los demasy la
manera de crear acuerdos para convivir mejor.

Tema: Valoracién de la diversidad, no discriminacién e interculturalidad
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1. Escribe codmo te comunicas con tu familia, tus comparieros de escuela y tus amigos, es de-
: cir, si se fomenta el dialogo y de qué manera. Escribe tres ejemplos.

Familia Compaiieros Amigos

2 En grupo, y con apoyo del docente, compartan sus ejemplos y concluyan por qué es im-

®sssssssssssssensenene sssssssssssassssnss sssssssssssssssnns
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Figura 2.3 La escuela es un espacio de convivencia
esencial para los adolescentes.

El segundo espacio de convivencia mas impor-
tante en tu vida es la escuela. Ahi conoces a per-
sonas de tu edad, muy distintas entre si, pero
que comparten algo contigo, por ejemplo, el gus-
to por el mismo programa de television o depor-
te. Seguramente en la escuela has hecho y haras
los mejores amigos de tu vida. En la convivencia
escolar lo mas importante es desarrollar la capa-
cidad de dialogar y sobre todo fomentar un tra-
to igualitario y el respeto mutuo. El propésito del
didlogo en una escuela es generar un clima ade-
cuado e incluyente para el aprendizaje.

Ay

sssssssane

portante fomentar el dialogo con los demas en los distintos espacios de convivencia.

Ssssssssns

La comunidad es otro espacio, en el que, ademas de convivir con
personas y grupos sociales distintos, te encuentras con la diversi-
dad de culturas. Aprendes que cada persona es diferente y que de-
bes respetar su manera de ser, de pensar y de hablar. Siincluso en
casa, donde estads con personas muy parecidas a ti, puedes tener
diferencias, imaginate en espacios de convivencia mas grandes
donde la diversidad es mucho mayor y, por tanto, es mas impor-
tante que desarrolles habilidades como la comunicacién, la empa-
tia, la tolerancia y el didlogo.

Y hablando de diversidad, ;qué partes de México conoces? Piensa,
por ejemplo, en las diferencias que hay entre los regiomontanos

Figura 2.4 México es un mosaico cultural Y los yucatecos: acento, comida, modo de vestir. El pais es muy di-
donde conviven muchas culturas, - yerso: climas, cocina, estilos de vida. ;En qué se parece San José

del Cabo a Oaxaca? ;O Chihuahua a San Cristébal de las Casas? En

México, la interculturalidad se enriquece con la variedad de distintas personas, na-

costumbres e identidades.

cionalidades y culturas.

Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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¢Recuerdas la historia de los ninos triquis? En el pais existen diversos grupos indige-
nas que se distinguen por su lengua, su forma de vestir y sus costumbres.

A

su estado y que no se repitan.

indigenas del pais.

1. Investiga cuales son los diferentes grupos indigenas que viven en México. En equipos, eli-
jan unoy elaboren unainfografia con la informaciéon que recaben, procuren que no sea de

+ Incluyan lengua, nimero de habitantes, regiéon donde viven, costumbres, etcétera.

2. Expongan frente a la clase sus infografias para que todos conozcan los distintos grupos

: 3. Ensesion grupal, comenten la importancia de valorar a estos grupos indigenas.

El mundo también es un espacio de convivencia diverso e intercultural por la varie-
dad de idiomas, culturas, nacionalidades, etcétera. La poblacion de México es muy
distinta de la que habita Vietham, Paises Bajos o Egipto. Aunque todos comparten
una misma dignidad y rasgos especificos por ser humanos, la diversidad cultural se
caracteriza porque cada quien posee costumbres y tradiciones propias.

Lainclusiony la interculturalidad deben prevalecer en todas partes, mas ahora que
todos los habitantes del mundo estan conectados. Por medio de internet, puedes
comunicarte con personas de Japon, Polonia o Chile en un segundo. Pero como toda
oportunidad, la comunicacién que se establece en un mundo diverso debe ser toma-
da con responsabilidad.

Caracteristicas de una cultura
incluyente

{Alguna vez has armado un rompecabezas? Es divertido. No hay
una sola pieza igual. Pero si tienes un poco de pacienciay las aco-
modas poco a poco, lograras tener una imagen muy bonita. Algo
asi sucede con los seres humanos. Todos son muy distintos. Para
empezar, tienen una huella digital Unica e irrepetible. Lo mismo
pasa con las creencias, las opiniones, el aspecto fisico, las capaci-
dades, la vida sexual, etcétera.

¢No te parece una gran oportunidad que haya tantas maneras de ser? Imaginate qué
aburrido seria si todos tus amigos se vistieran igual que tu o hicieran los mismos
chistes. Lo divertido es que exista diversidad porque esto enriquece a la sociedad. Es
como un equipo de futbol que necesita un portero, defensas y delanteros. La diver-
sidad complementa. Las ciudades mas grandes de la historia, como Roma o Alejan-
dria, se alimentaron siempre de la diversidad.

Esta ultima es importante, por la misma razén por la que pedimos consejo a un ami-
go: esa otra persona puede tener una mejor perspectiva de las cosas y, seguramente,
sus comentarios nutriran la propia.

Las huellas digitales,
el reconocimiento
delirisy devoz te

Tema: Valoracién de la diversidad, no discriminacién e interculturalidad
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Figura 2.6

La interculturalidad
se enriquece con las
costumbres de
cada pais.

Glosario

La interculturalidad abre horizontes, amplia
perspectivas, hace a las personas tolerantes vy,
ademas, fomenta la creatividad, pues permite la
comunicacion e interaccién entre distintas cultu-
ras, con base en el respeto, el dialogo y la convi-
vencia sin poner a un grupo por encima de otro.
Vives en una época en la que la diversidad, ade-
mas, se enriquece con la informacion, pues esta
al alcance de un clic. Puedes notar lo diferentes
que pueden ser las culturas entre si con tan solo
consultarlo en internet. ;Sabias que en Japdn las personas se saludan con una pe-
guena reverencia? ;Sabes como se saludan las personas en otros paises?

También las personas de una misma cultura pueden ser muy diversas entre si, pues
existen preferencias sexuales, creencias religiosas, personas con capacidades dife-
rentes o con distinto color de piel, incluso la edad los hace distintos o el tener opinio-
nes dispares sobre un mismo tema.

Por desgracia, esta diversidad en ocasiones da pie a que algunas personas discrimi-
nen a alguien por ser diferente. Para luchar contra la discriminaciéon, debes evitar
los estereotipos y los prejuicios, ser tolerante y empatico con los demas y reconocer
que las diferencias te enriquecen porque puedes aprender mucho de ellas. De esta
manera, favoreceras la inclusion y promoveras un trato igualitario.

—

Herramientas académicas \u

Conoce la campanfa Sin Tags (Sin Etiquetas) de Conapred en la pagina:
www.esant.mx/fasefc2-011

+ Selecciona una de las publicaciones que se presentan y explica en tu cuader-
no qué discurso de odio o tipo de discriminacion se esta denunciando. Si no
puedes acceder al sitio, investiga si hay alguna oficina en tu estado.

En parejas, reflexionen y discutan por qué los estereotipos y los prejuicios atentan
contra la inclusiény la interculturalidad.

+ Propongan medidas para erradicarlos, elaboren folletos y difindanlos.

En cualquier espacio de convivencia, por mas pequeno que sea,
puedes adoptar la cultura de la inclusidn para evitar la discrimina-
cion. Porque siempre hay lugar para el dialogo y la comunicacion.

estereotipo. Clasificacion

social particularizada de
gruposy personas por sus

caracteristicas.

prejuicio. Actitud negativa
hacia alguien o un grupo
por sus diferencias.

La cultura de la inclusion respeta la dignidad del ser humano por
sus caracteristicas individuales y reconoce y valora las diferencias:
fisicas, culturales, religiosas, de preferencias, creencias, ideas y
gustos. Quien practica una cultura incluyente sabe que, mientras
existan diferencias, mas rica es la convivencia con los demas, por-
que al interactuar se conocen y aprenden unos de otros y, por tan-
to, valoran la interculturalidad.

84 Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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La cultura de la inclusion podrias comenzarla en la familia o en la escuela, primero
identifica las actitudes que no respetan las diferencias, como la discriminacion, para
gue generes acciones para evitarlas.

Mi archivo de evidencias =,
____________________________________________________________________________________________________________________________ . =

1. Identifica cinco acciones o actitudes que atenten contra la intercultura-
lidad y lainclusion en los diferentes espacios de convivencia. Luego des-
cribelas en el cuadro.

Acciones Casa Escuela Estado

2. En parejas, comparen sus respuestas y elaboren una lista de propuestas
o proyectos que podrian realizar para contrarrestar estas acciones y ac-
titudes y fomentar una cultura incluyente.

3. Guardenla, porque la van a utilizar en el proyecto trimestral.

Tema: Valoracion de Ia diversidad, no discriminacion e interculturalidad 85




La interculturalidad, por otra parte, es mas evidente en grupos mucho
mas grandes que habitan un pais. En México, por ejemplo, conviven
muchos grupos con identidades distintas, pero ;qué implica esto? Para
que comprendas, primero recuerda qué es la identidad colectiva.

La identidad colectiva es la conciencia de pertenecer a uno o varios
grupos sociales que comparten un idioma, una historia, simbolos,
b etcétera. Esto quiere decir que en cualquier espacio de convivencia
Ly por mas pequeno que sea podemos adoptar una cultura de la in-

Figura 2.7 clusién, porque se valoran las diferencias. Ahora bien, la cultura de

En México conviven |3 jnclusién abarca no solo la diversidad de culturas, sino también a los migrantes

personas con

distintas culturas. O @ las personas con capacidades diferentes, que enfrentan mas dificultades para es-

R R LR

2 B8

2.

3.

4.

tudiar y trabajar; es decir, se enfoca en la poblacién mas vulnerable, como los nifios
y las personas de la tercera edad, ya que en un solo grupo, independientemente de
su cultura, pueden existir estas condiciones.

iy
H/

Investiga cual de los grupos mencionados enfrentan mas dificultades en tu estado.

Reflexiona quiénes son los mas excluidos y elige dos. Especifica una institucion que apoye
a cada grupoy la ayuda que brinda para su inclusion.

Institucion y apoyo Institucion y apoyo

En equipos, comparen sus respuestas y discutan las necesidades de esos grupos.

Escriban las acciones que pueden llevar a cabo para lograr la inclusion de los grupos que
eligieron.

Grupo 1.

Grupo 2.

En grupo, concluyan sobre la importancia de valorar a estos grupos para promover una
cultura de inclusion.

86

Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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Marco legal de instituciones que previenen
y sancionan la discriminacion en México

(En México se respetan los derechos de perso-
nas con capacidades diferentes? ;En tu escuela
existen rampas para sillas de ruedas? ;Has escu-
chado comentarios ofensivos contra alguien por
sus preferencias sexuales? ;Respetas las ideas
de quienes piensan distinto de ti? Todas estas
preguntas estan relacionadas con la cultura de
la inclusion.

La ley debe asegurarse de que todas las capacida-
des, las preferencias, los aspectos, las creencias y
las opiniones sean respetadas. Por eso, en México
hay un marco legal e instituciones que previenen

y sancionan la discriminacién. Prevenir quiere Figura 2.8
decir que se eviten situaciones en las cuales se discrimine a alguien. Sancionar signi- ;Zf;ﬁ}’é;n que
fica que se persigan y castiguen los delitos de discriminacién. tu dignidad y tus

derechos humanos

. . = - . sean respetados.
El marco legal en favor de una sociedad incluyente es de dos tipos: internacional P

y nacional. El marco legal internacional comprende las convenciones que firman
los gobiernos de los paises para proteger los derechos humanos. Por ejemplo, la
Convencidn sobre los Derechos del Nifio, la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad y la Convencién Interamericana para la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacion.

Mi archivo de evidencias =

........................................................................................................................ ﬁ

Elabora un esquema que incluya los convenios internacionales que México
ha firmado y ratificado contra la discriminacion. Debe tener estos elementos:

+ Ano en que fue firmado/ratificado.

+ Grupo vulnerable al que protege.

+ Un ejemplo o una medida concreta que impone para asegurar la inclusion,
la no discriminacién o la interculturalidad.

Organicen una exposicion en la que cada uno presente su esquema al resto
del grupo.

Elaboren una base de datos con todos los convenios que investigaron
y presentaron.

+ Guarden su informacién, ya que la utilizaran en la realizacion de su proyecto

al final del trimestre.

México, junto con otros paises, firma diversos convenios para evitar la discrimina-
cion en todas sus formas, promover la inclusion y respetar la interculturalidad. Es-
tos son tan validos como las leyes mexicanas, que reafirman lo acordado en estos.
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E Rojas [ Shutterstock.com

El marco legal nacional incluye la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
Federal para Prevenir y Eliminar la Discrimina-
cion, la Ley General de los Derechos de Ninos,
Ninas y Adolescentes, la Ley General para la In-
clusién de las Personas con Discapacidad y la Ley
General de Educacion.

La Constitucion, por ejemplo, establece en su ar-
ticulo 1.° que dentro del pais todas las personas
gozaran de los derechos reconocidos en estay en
los convenios internacionales ratificados por Mé-
Figura 2.9 xico. Con base en este articulo, todas las institu-
m'gf;sllf){f; 22 ciones gubernamentales estan obligadas a promover, respetar, proteger y garantizar
discriminacion  los derechos humanos y un trato igualitario.

garantizan

ue todos tengan ¥ % P 3 5 3
1 las mndicioﬁes Otra ley basica para la cultura de la inclusién es la Ley Federal para Prevenir y Eli-

para desa&m{“arse minar la Discriminacion, que reglamenta y especifica como tienen que proceder las
Sus)&e',secrﬁf)if instituciones gubernamentales para proteger y asegurar que se respete la dignidad
humana. Esta ley define la discriminacion como una practica inmerecida hacia un
grupo o persona, que lesiona su acceso en igualdad a los derechos humanos. De
acuerdo con esta ley, algunos ejemplos de practicas discriminatorias (sexuales, étni-

cas, economicas, de género, de credo, etcétera) son:

Impedir el acceso a la educacion

Negar informacion o el ejercicio sobre los derechos reproductivos

Negar o condicionar los servicios de atencion médica

Limitar el derecho a la alimentacion, la vivienda y el recreo

5. Condicionar el acceso a cargos pUblicos por etnia, religion, sexo, etcétera
6. Promover el odio y la violencia en los medios de comunicacion masiva

)
X2

Pk I

1. Elige una de las practicas anteriores que afecte directamente a los adolescentes y busca
una noticia en la que se muestre como se lleva a cabo, analizala y responde. :

+ ¢(Quién es el afectado de la practica discriminatoria?

+ ¢(Como afecta esta practica al resto de la comunidad?

+ (Qué propones para evitar que continlen estas practicas? :

2. En parejas, comparen sus respuestas y lleven a cabo, con sus propuestas, una campana
en la escuela para evitar estas practicas y fomentar la inclusion.

Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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En México, el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
(Conapred) es el organismo gubernamental encargado de resolver
quejas de discriminacién por cualquier motivo, asi como de estudiar
y difundir informacion acerca del tema. Ademas, desarrolla estrate-
giasy politicas para evitar la discriminacion y la desigualdad.

En conjunto con otras comisiones internacionales, la Comision Na-
cional de los Derechos Humanos se encarga de promover y pro-
teger a las personas de cualquier abuso. Entre sus tareas recibe
quejas, investiga presuntas violaciones, formula recomendaciones
y promueve el estudio de los derechos humanos.

En México y en el mundo existen muchas leyes e instituciones que procuran pro-
tegerte a ti y a todos los que te rodean de la discriminacion. Nadie, ningin grupo,
por ninglin motivo, merece ser tratado de manera distinta o discriminado. Cualquier

practica de este tipo debe ser eliminada.

ey

Figura 2.10

Es importante
que conozcas las
instituciones que
promueven la
inclusién y evitan
la discriminacion,
entre ellas

el Conapred.

1. Entra en la pagina de internet del Conapred y describe qué acciones realiza para incluir

: a los siguientes grupos vulnerables. Si no puedes acceder al sitio, investiga si hay alguna

Adultos mayores

oficina en tu estado que atienda a estos grupos como por ejemplo el DIF.

: Grupos vulnerables | Acciones por parte del Conapred

Afrodescendientes

: Indigenas

Migrantes

: Personas con discapacidad

: 2. En parejas, compartan sus resultados y complementen su informacioén. Elijan alguno de
: estos grupos y expongan, frente al grupo, qué hace el Conapred para incluirlos.

Tema: Valoracién de la diversidad, no discriminacién e interculturalidad
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Participacion de los adolescentes en favor
de la diversidad, la inclusién vy la interculturalidad
i

(Recuerdas que para garantizar que se respeten los
derechos humanos no solo basta exigirlos? Las le-
yesy las instituciones ayudan a protegerte y son una
garantia de que nadie sea excluido por razones de
género, preferencias, nivel socioeconémico, creen-
cias, etcétera. Pero eso no te resta responsabilidad.
El respeto a los derechos humanos y, por supues-
to, la inclusion social es compromiso de todos. En la
e .. | vida diaria tienes que hacer todo lo que esté en tus
Figura2.11 manos para incluir a los grupos desprotegidos. Por

Losjovenesson  ajamplo, podrias exigir a las autoridades de tu comunidad que construyan rampas para

indispensables

paraque México  discapacitados. También, puedes participar en diversos proyectos sociales o artisticos

1.

90

se Con\fie!tz e que incluyan a indigenas, migrantes y personas mayores, entre otros.
una socieda

incluyente
eigualitaria. | os proyectos son iniciativas publicas o privadas que ayudan a resolver algun pro-

blema. Estos funcionan con la asociacion de muchas personas, preocupadas por un
mismo asunto y distintas propuestas para resolverlo. En tu caso puedes organizarte
con tu grupo para hacer propuestas en tu escuela que favorezcan la inclusién en los
distintos espacios de convivencia. Por ejemplo, ensenar a leer a ninos que viven en
zonas marginadas.

El Instituto Mexicano de la Juventud (Imjuve) es una institucion que otorga diferentes
apoyos para que los jovenes puedan desarrollar proyectos que fomenten la inclusion.
Ademas, promueve programas de emprendimiento juvenil de grupos desprotegidos

y programas contra la discriminacion.
Aoy
P

En equipos, investiguen cuales de los programas que promueve el Imjuve se pueden apli-
car en su escuela y platiquen con las autoridades escolares para implementarlos. Si no es
posible, organicense para promover, con carteles o en el periédico mural, consejos para
favorecer la inclusion y respetar la interculturalidad. Incluso pueden buscar mas informa-
cion en su Biblioteca Escolar y de Aula.

..................................................................................................................

Herramientas académicas \h

Investiga en qué consiste el Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa
de la Secretaria de Educacién Publica en el sitio web:
www.esant.mx/fasefc2-012

Indaga como estan implementando este programa en tu escuela y cémo podrias
ayudar a fomentarlo. Si no puedes acceder al sitio, investiga si en tu escuela se
aplica algun tipo de programa de inclusién o equidad. Elabora un folleto con
buenas practicas tanto en tu salén como en tu escuela para que sean espacios mas
incluyentes e interculturales.

Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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Es momento de poner en practica lo que aprendiste participando activamente en "“ e s I
tu escuelay llevando a cabo una exposicion que promueva la inclusion, la no discri- i
minacion o la interculturalidad. Organicense en equipos y realicen lo que se pide.

+ Elijan un grupo vulnerable de su escuela.

+ Analicen cuales son sus necesidades y por qué no se le incluye.

+ Investiguen las leyesy las instituciones que lo protegen y hacen valer sus derechos.
+ Elaboren propuestas para lograr la inclusion de ese grupo en la escuela.

Expongan sus resultados frente al grupo. Luego, de manera individual, responde.

+ ¢(Por qué elegiste ese grupo vulnerable?

+ (Qué acciones efectuaras para fomentar la inclusién, la no discriminacion o la in-
terculturalidad de ese grupo?

« ;Cual fue el mayor aprendizaje que te dejé tu participacion en la exposicion?

Elabora un cartel en el que muestres el impacto de la inclusion y la interculturali-
dad de ese grupo vulnerable, pero ahora en tu comunidad.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempeno en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro
:Como sabes que ese es tu desempefio?

Aprendizaje esperado

Participo en proyectos
o acciones para
promover una

cultura incluyente

e intercultural en

mis espacios de
convivencia.

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.
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|dentidad colectiva,sentido
de pertenencia y cohesion social

N
I;%TTE: BE _:():_ Lee el caso y responde.

Quiza has escuchado sobre la pelicula Mente indomable. Trata de un joven
superdotado intelectualmente, pero rebelde y un poco desorientado, que no
tiene idea de qué hacer con su vida. En su camino se encuentra con un psicélo-
go, con el que poco a poco entabla una amistad. El psicologo apoya al joveny lo
va encauzando para que aproveche todos sus talentos.

Esta historia es muy comun, porque a todos nos ha pasado algo similar. Todos
conocemos personas que han influido mucho en nuestras vidas, nos han ayu-
dado a superar problemas y nos han apoyado para alcanzar metas y ser mejo-
res cada dia.

+ ¢De quién recibi6 ayuda el protagonista de la historia? ;En qué lo apoy6?

+ ¢Alguien ha influido muchisimo en tu vida? ;Quién?

+ ;De qué manera crees que influyen las personas, los grupos sociales y los cultura-
les en la construccion de tu identidad?

AT ¢Como influyen los demas en quién soy?

Cuando eras pequeno, seguro que en algin momento jugaste con los colores para
crear combinaciones. Resulta muy divertido, porque si mezclas, por ejemplo, azul
y rojo, te da morado. Dependiendo de los colores que incluyas y la cantidad de cada
uno, las combinaciones dan colores distintos.

Algo parecido ocurre con cada persona, porque
la presencia de otras influye en su manera de ser.
Por ejemplo, ;qué rasgos heredaste de tus pa-
dres? Quiza usas las mismas expresiones o tienes
un tono de voz parecido. Las similitudes son mu-
chas, pero hay cosas que, por decirlo coloquial-
mente, se te pegan solo con la convivencia.

{Tu crees que las personas influyen también en tu
manera de ser? ;Y en tu identidad personal? Re-
cuerda que la identidad personal es la respuesta
a la pregunta ;quién soy?

Pero ;te has preguntado cémo influyen en tu ma-
nera de ser las personas con quienes convives?

Figura 2.12
Tus amistades

son algunas de s ; : i s
las personas que  familia, la pareja, los amigos y los maestros. ;Qué diferencias crees que haya entre

influyenentuvida.  cada una de estas personas? ;De qué manera modifican tu manera de ser?

Por supuesto, puedes darte cuenta de que quienes mas influyen en tu vida son la

97 Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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Lo primero que debes considerar son los aspectos en los que una persona puede in-
fluiren tuvida, por ejemplo, en tu manera de sentiry pensar, en tus preferencias gus-
tos, y estilo de vida o en tus otras relaciones.

Aunque las personas tienen distintas maneras de influir en ti, casi siempre lo hacen
en los gustos y las preferencias. Por ejemplo, ;crees que tu padre influye en tu vida
de la misma manera que el vecino con el que juegas futbol? Estas son relaciones dis-
tintas. Un amigo te puede aconsejar, pero no ordenar, y tu padre es un ejemplo o una
figura de la cual copias ciertos habitos o un estilo de vida.

"

1. Identifica tres tipos de influencia positiva y tres de negativa que pueden ejercer otras
: personas en tu forma de ser. Completa la tabla con ejemplos de cada una.

x Influencias positivas Influencias negativas

Persona Ejemplo Persona Ejemplo

Y

A eSS SIS EsEERRREBREERSS

© 2. En parejas, comparen sus respuestas y comenten los ejemplos que identificaron. Discutan
: cuales son las personas que tienen mayor influencia positiva y negativa. Expliquen por qué.

P S IR ISR E NN R EERER RS

A veces, lo que otras personas piensan acerca de ti y de tus accio- Glosario
nes también afecta tu manera de ser. Si es alguien mas o menos
cercano, tienes razones para escucharlo. Esa persona podria ver
las cosas de una manera distinta a la tuya, y su opinion enriquecer-
te o perjudicarte.

prudencia. Capacidad

de reflexionar sobre

las posibles implicaciones
de los acontecimientos

Procura desarrollar la prudencia para interiorizar la opinién de al-

guien mas sobre ti. Preglntate: ;Esa opinién me parece razonable antes de actuar.
o extrana? ;Como me hace sentir? ;Puede ayudarme a mejorar?
¢De quién viene esta opinion? ;Esa persona merece mi entera con-
fianza? ;Me conoce lo suficiente?
Tema: Identidad colectiva, sentido de pertenencia y cohesién social 93
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autoimagen. Percepcion

Esos comentarios no siempre se refieren a la autoimagen. A veces
también describen otras cosas, algunas tan simples como una opi-
niéon sobre futbol, y otras relevantes sobre la salud, la familia o las
propias relaciones.

que tenemos de nosotros

nuestras cualidades, defectos
y caracteristicas.

=

Describe una ocasion en la que un consejo o la opinion de una persona cercana a ti te haya
convencido de actuar de alguna manera.

{Te has dado cuenta de que la opinién de un amigo o una persona
cercana, por lo general, te convence mas? Por eso es importante
que seas critico con las opiniones de los demas. Su manera de ver
la vida puede influir en la tuya.

e

+ Explica quién fue la persona, por qué decidiste hacerle caso y qué implicaciones, positivas
0 negativas, tuvo tu decision.

sssessssssssRERRR RO

L ]

Figura 2.13
La primera
influencia en

gustos

y preferencias
proviene de tu
papa o tu mama.

2. Enparejas, compartan sus textos y comenten la importancia de ser criticos con las opinio- :
nes o los consejos de las personas que pueden influir en su vida. .

La influencia de otra persona se refleja en tus
preferencias y en tu estilo de vida. ;Como ocurre
esto? ;Has escuchado de la psicologia? La psico-
logia estudia como la interaccion con otras per-
sonas puede afectar no solo las creencias, sino
también los estilos de vida, porque puede invo-
lucrarte en nuevas actividades (positivas o nega-
tivas) o con otras personas (y visiones de vida),
y mostrarte otras ideas.

Esta influencia tiene un potencial enorme. Puede ayudarte muchisimo para bien.
Por ejemplo, algunas personas no sabian que tenian talento para el baile, hasta que
las invitaron a bailar en una fiesta o a tomar una clase. Como ves, la relacién con los
otros es una gran oportunidad para hacer cosas nuevas, conocer distintas opiniones
y formas de ver la vida.

Ahora piensa qué diferencias de gustos e intereses existen en los ambitos en que te
desenvuelves. Por ejemplo, ;realizas las mismas actividades con tu familia que con
tus amigos? ;Qué haces con tu familia? ;Sobre qué temas discutes con tus padres,
hermanos u otros familiares? ;Sobre qué cuestiones platicas con tus amigos?

94 Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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Las ideas, estilos de vida y actividades que realizas con los demas, repercuten en
todos los ambitos de tu vida. Tu relacion con otras personas no es la excepcion.
A veces es como un efecto domind y lo que vives en casa te afecta en la escuela y vi-
ceversa. Sea cual sea el caso, siempre debes tener como prioridad tu bienestary el
de las otras personas.

Los diferentes grupos sociales que influyen
en la construccion de la identidad
Como sabes, hay distintos tipos de influencias. No tienes la misma

relacién con tus hermanos que con tus companeros de grupo, asi
como tampoco le haces el mismo caso a un amigo que a tus papas,

(estas de acuerdo?

Antes de preguntarte cdmo influye determinada persona, tienes
que precisar a qué ambito de tu vida pertenece, es decir, en qué
espacio convives con ella. A la edad que tienes, lo haces generalmente con tu fa-
milia, amigos, equipos deportivos, amigos de las redes sociales y medios de comu-
nicacion, y personas que trabajan en instituciones sociales, politicas, econdmicas

y culturales.

1.

2.

Lee los aspectos que se listan en la tabla y explica como te desarrollas en cada ambito

de convivencia.

Aspectos

Elementos
que tienen
en comun

Familia

At

ey
H/

| Amigos | Vecinos

Figura 2.14
Los demas
pueden influir
en tus gustos,
por ejemplo,
en la musica
que escuchas.

Actividades que
realizan juntos

Temas
principales
que discuten

Situaciones
en las que
se apoyan

Manera en que
te impactan

En parejas, discutan sus respuestas y comparen semejanzas y diferencias entre los ambi-

tos que comparten. Comenten qué hace la diferencia en cada uno.

Tema: Identidad colectiva, sentido de pertenencia y cohesion social
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Figura 2.15
La familia influye

en las actividades
querealizas. tu manera de pensar, actuar y expresarte.

Ejemplifica tres aspectos en los que tu familia ha influido en tu identidad personal. Escri-

belos y explica su importancia.

La familia es fundamental para cualquier per-
sona. Cuando eras mas pequeno, dependias to-
talmente de ella. En la familia aprendes valores,
creencias e ideas. ;Reconoces los valores que te
inculcaron en casa? ;Se diferencian en algo las
creencias de tu familia y las de otras? ;Te has
preguntado si en tu casa tienen costumbres que
otras familias no tienen?

Quiza en tu casa celebran ciertas fechas del afio
o los fines de semana acostumbranir al cine o sa-
lir de excursion o a un parque. La influencia de la

familia es importante porque impacta en tu identidad personal en aspectos como

iy

Comparte tus respuestas con el grupo y, con ayuda del docente, categoricen los tipos de
impactos que tienen sus familias en su identidad, ya sea en su forma de ser, de pensar, en

sus preferencias o su estilo de vida.

T T Y

Vinculacion con
otras asignaturas

Pregunta a tu profesor
de Educacién Fisica qué
actividades se pueden
realizar en parejas para
que las compartas

con tu mejor amigo.

96

Los seres humanos son sociales por naturaleza y, por tanto, se
agrupan con quienes tienen valores, ideas, costumbres y estilos de

vida semejantes, como los amigos. ;Quiénes son tus amigos? ;Tie-

nen muchas cosas en comun contigo? ;C6mo qué?

Conforme creces, conoces personas distintas. Es normal que seas
mas cercano a los grupos a los que mas te pareces. Pero por muy
parecido que seas a ellos, también eres Unico e irrepetible. Enton-

ces, no es extrano que convivan y tengan diferencias.

Por ejemplo, ;tu mejor amigo es de la misma ciudad que ti? ;Ambos practican el
mismo deporte? ;Tienen los mismos pasatiempos? ;Les gustan las mismas pelicu-
las? En ocasiones, gracias a los amigos conoces nuevos juegos, distracciones
o creencias. Es normal que a ellos les hagas mas caso que a otras personas, porque

les tienes mas confianza.

Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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1. Leeelcasoycontesta entucuaderno.

Manuel y Teresa estudian en la misma escuela desde primaria. Nunca han sido amigos, :
pero son buenos compaferos y han trabajado en equipo con resultados satisfactorios. :
Teresa noto al inicio del aho escolar, en la secundaria, que Manuel se comporté dife-
rente: falté al respeto a sus companeros de salén, se burlé de los maestros durante las
clases y no trabajé. Teresa le pregunté qué le pasaba y Manuel le respondié que no le :
importaba. Al salir de la escuela, ella vio que él tiene un nuevo grupo de amigos calleje- :
ros mas grandes que él. :

+ ;Los nuevos amigos de Manuel son una buena influencia para él? ;Por qué?

+ ;Qué harias si estuvieras en el lugar de Teresa? :

+ ¢Qué consejo le darias a Manuel?

2. En parejas, comparen sus respuestas y discutan como pueden identificar si sus amigos
influyen en ustedes de forma positiva o negativa.

3. Escriban una conclusion sobre como influyen sus amistades en su identidad personal.

Los seres humanos no solo conviven con la familia o los amigos.
También lo hacen con otras personas con las que interacttan, para
resolver alglin problema o lograr alguna meta en comun. Esto su-
cede sobre todo en la comunidad. Los grandes problemas requie-
ren la ayuda de muchas personas, del trabajo en equipo. En esos
casos, cada quien puede aportar lo mejor de si.

Por ejemplo, durante los terremotos de septiembre de 2017, que
afectaron a Oaxaca, la Ciudad de México, Morelos, Puebla, Tlaxca- ! .
la y otras regiones del centro del pais, los ingenieros y arquitec- Figura 2.16

tos ayudaron a revisar las estructuras de los edificios; los paramédicos y enfermeras 5:{‘;: ‘;‘;";i:'&“da
auxiliaron a los heridos para que luego los médicos los curaran. En fin, frente a un  mejor de si mismo
gran desastre, también es posible que las personas se organicen para ayudar. Y eso, Para conseguir

b = ) . T i r, sl bjetivo.
= sinduda, influye en ti, porque te ensena la importancia de la solidaridad. Hnonete

Cholpan / Shutterstock.com

vi La unién hace la fuerza. ;Has escuchado esa frase? ;Recuerdas en qué situacion?
Es muy cierta, porque refleja que los seres humanos se necesitan para conseguir
objetivos comunes. Cada quien puede aportar su mejor parte.

Tema: Identidad colectiva, sentido de pertenencia y cohesion social 97
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Glosario

juicio critico. Evaluacién o
perspectiva razonada
y justificada sobre un tema.

Figura 2.17

Por medio de
internet, ;te has
podido acercar
a otras culturas?
;Son parecidas

r@ 8 En la escuela seguro has tenido que hacer trabajos en equipo. ;Fue
= (:) facil? ;Se pudieron coordinar? ;Coémo dividieron las actividades?
Eltrabajo en equipo influye en ti, porque te ensena lecciones muy
valiosas: a comunicarte efectivamente con otras personas a iden-
tificar tus talentos para ponerlos al servicio de los demas, y a co-
nocer las diferencias que hay entre ti y los que te rodean. Por
ejemplo, cuando trabajas en equipo con tus compafieros, lo haces
para lograr que cierto proyecto o tarea sea exitoso y los resultados

beneficien a todos por igual.

Mi archivo de evidencias =~~~ ... =

Investiga tres noticias (una local, otra nacional y la Gltima mundial) en las
que se demuestre que el trabajo en equipo promueve el aprendizaje y fa-
vorece la inclusion. Resume cada una en tu cuaderno y escribe la fuente
de consulta.

+ Comparte tus respuestas con un companero y elaboren una lista de las
ventajas del trabajo en equipo.

En parejas, escriban un resumen sobre el impacto positivo que puede tener
en su identidad el compartir actividades con los demas.

Guardensu listay el resumen porque los retomaran en el proyecto trimestral.

Influencia de las redes sociales y la cultura
en la construccion de la identidad personal

iTe has tomado una selfie? ;Como define tu identidad perso-
nal en las redes sociales y los medios de comunicacion masiva?
Estar presente en las redes sociales puede ser muy entretenido,
pero también muy estresante. Las redes sociales suelen mostrar
lo que deseas que conozcan los demas (aunque a veces es falso),
pues esa gente tiene expectativas muy altas. ;Crees que cuantificar
la aprobacién social en likes sea sano? ;Esto te hara feliz?

Como se vio en el trimestre anterior, las redes sociales pueden
ser enganosas porque muestran situaciones irreales, pues las
personas publican lo que piensan que los demas desean saber.
Ante esto, debes poner en practica tu juicio critico y como siem-
pre, frente a cualquier problema, preguntarte: ;Esto realmente
me ayuda? ;Me perjudica? ;Cuales son las ventajas y desventa-
jas? También debes analizar si la informacion que se presenta genera exclusién,
inequidad o discriminacion.

alatuya? POrotra parte, las redes sociales o la comunicacion en internet también pueden ser
beneficiosas porque te conectan con otras personas en segundos o te informan de
acontecimientos relevantes.
98 Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad

ANTILLANA

w

—

c

py



© SANTILLANA

Una parte positiva de que crezcas en un mundo conectado siempre a internet es que
tienes acceso a diferentes culturas. jHas escuchado musica de otro pais? ;De dén-
de? Preguntales a tus abuelos si escuchar musica de un pais remoto era comun en
sus tiempos. Lo mas probable es que te digan que no, porque en esa época no habia
plataformas musicales en linea.

Herramientas académicas

Si tienes acceso a internet, lee el Informe Mundial sobre la Diversidad Cultural de la
Unesco en la pagina: www.esant.mx/fasefc2-013

Reflexiona acerca de qué tan importante es en tu vida que existan personas diversas
y como impacta en la cultura de tu comunidad. Anota las respuestas en tu cuaderno.

1. Reflexionay contesta.

: + Si una persona te preguntara cual es tu cultura, ;qué responderias?

+ ¢Cémo la describirias? ;Qué elementos incluirias?

2. Hazlas mismas preguntas a tus padres y abuelos. Anota las respuestas en tu cuaderno. En
parejas, discutan las semejanzas y diferencias entre la cultura de ambas familias y como
: influye en sus vidas.

e T N RN

P P P PN T T R T T ]

La cultura es el conjunto de costumbres y tradi-
ciones que has adquirido socialmente. ;Cuales se
te ocurren? Un ejemplo de México es la celebra-
cién del dia de muertos, que originalmente per-
tenecia a los indigenas. Después de la conquista,
la celebracidn se adapto al cristianismo. Las cos-
tumbres y las tradiciones mexicanas son el re-
sultado de la combinaciéon de distintas culturas

prehispanicas y la cultura espafiola. _ - e ~ Lt

Figura 2.18
¢Como impactan estas costumbres y tradiciones en tu identidad personal? Las tra- glea;:zref'tigiaeﬂeja
dicionesy costumbres te definen, porque te ensefan a valorar cosas que normalmen-  gastronomia, arte
te no tendrias en cuenta. Por ejemplo, con la misma celebracién del dia de muertos Yﬁgfﬁ:;“;’[gf
se trasmite el respeto a los antepasados y a valorar las cosas que ellos considera- Epredadas por
ban importantes. generaciones.

Tema: Identidad colectiva, sentido de pertenencia y cohesion social
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Una actitud inclusiva te hace sentir parte importante del lugar al que perteneces,
pero al mismo tiempo, de muchos otros grupos con los que tienes cosas en comun e
influyen en tu identidad personal.

Mi archivo de evidencias =,
____________________________________________________________________________________________________________________________ . =

Distingue tres costumbres o tradiciones que se celebren en tu familia o en el
pais. Explicalas y argumenta como impactan en tu identidad personal.

Descripcion Impacto

Costumbre
o tradicion

En equipos, comparen sus respuestas y elaboren un esquema que concentre
las costumbres y tradiciones que distinguieron.

Elaboren una presentacion con diapositivas o carteles en la que expliquen la
importancia de la diversidad cultural y exponganla al grupo. Guarden su tra-
bajo para el proyecto al final del trimestre.

Cohesion, inclusion e integracion social
v su impacto en la identidad

iTe ha sucedido que a veces sientes que no perteneces a un grupo
social? No es nada grave. Digamos que, si no te interesan mucho
los deportes de competencia, es mas dificil que entables una con-
versacion con los integrantes de un equipo deportivo, ;no?

Sin embargo, siempre hay mas rasgos en comun de los que crees,
sobre todo cuando coincides en edad o género con alguien. Cuan-
do tienes mucho en comuin con un grupo, te sientes unido a él
y compartes intereses, gustos o preferencias, es decir, cuando sien-

Figura 2.19 La cohesién se lograconla  tes que perteneces en todos los sentidos, a esa union se le llama
union del grupo al que se pertenece. cohesién social

© SANTILLANA
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La cohesidn también se vive en un pais, especialmente, en uno tan
grande como México, que es culturalmente tan diverso. Aqui se ha-
blan alrededor de sesenta y nueve lenguas, incluyendo el espanol.
Esta variedad refleja la diversidad cultural, pero también los retos
gue enfrenta la nacion. El principal es integrarse lo suficiente como
para lograr el bien comun.

Ahora bien, ;recuerdas cuando hablabamos de inclusion? La inclu-
sion no solo tiene que ver con la cultura. También hay inclusion de  Figura 2.20 La inclusion implica que todos
género, de preferencias sexuales o de personas con alguna discapa- ~ tengan acceso alos mismos servicios.
cidad. El ser humano es muy diverso. Y todas estas manifestaciones
deben respetarse. El objetivo de la inclusion es ser empatico con Glosario
los demas y asimilar todas las diferencias para generar una mayor
cohesion social y mejorar las condiciones en que las personas o los
grupos ejercen sus derechos.

empatia. Entender

el estado emocional de
otra persona considerando
que su respuesta puede ser
diferente de la propia.

La inclusion social se refleja en el acceso a la salud, la educacion,
los servicios publicos, la justicia, etcétera. Imaginate que se te ex-
cluyera de la escuela y por tanto de una educacién. En este caso,

(se respetaria tu dignidad humana?
/N
N4

1. Compara la situacion de dos grupos vulnerables en México y explica en tu cuaderno sus
condiciones de vida y por qué estan desprotegidos, si es que lo estan.

2. En parejas, analicen sus respuestas y discutan la situacion de cada grupo vulnerable que
. seleccionaron y si se respeta su dignidad.

- 3. Escriban una propuesta que les ayude a ser empaticos con esos grupos y a que se les

RN TR RN,

: incluya.

E ( N
o\ ]
- 4. Comparen en parejas sus propuestasy, en grupo, concluyan sobre laimportancia devalorar :
: a esos grupos sociales. :

.
Y]

La cohesidn social esimportante para que todos podamos trabajar en equipo por un
pais mejor. Los mexicanos han tenido una gran cohesién social frente a desastres,
como con los sismos de 1985y 2017, pero todavia hay que enfrentar el gran reto de
laintegracidn cultural, social y econdmica. Todo esto dificulta la cohesién social, por
ello hay que sumar esfuerzos para resolver problemas comunes.

Tema: Identidad colectiva, sentido de pertenencia y cohesién social 101



Figura 2.21
Construye tu
identidad

de forma madura
y no por el deseo
de pertenecer
aun grupo o darle
gusto a alguien.

102

Miarchivo de evidencias

=

Con apoyo del docente, dividan al grupo en cuatro equipos y organicen dos
debates. Cada equipo defendera una postura.

Equipo 1
Promover
la cohesion
social es
responsabilidad
del gobierno.

Equipo 2
Promover la
cohesién social
es responsabilidad
de los ciudadanos
ytambién de las
organizaciones
de la sociedad civil.

Equipo 3
Asegurar la
inclusion
social es
responsabilidad
del gobierno.

| Equipo 4
Asegurar la
inclusion social es
responsabilidad de
los ciudadanos

y las organizaciones
de la sociedad civil.

Pidan a su profesor que los guie en el debate y establezca los turnos de cada
equipo para tener la palabra.

En grupo, y con la guia del profesor, concluyan quién tiene la responsabili-
dad de promover la cohesion y asegurar la inclusion en una sociedad.

+ Escriban las conclusiones grupales en una hoja blanca y guardenlas porque
les serviran en su proyecto de final del trimestre.

Algo que quiza no te parezca tan obvio es que la
cohesion y la integracion social definen un poco
tu identidad. Tu identidad personal es muy im-
portante, pero todos tienen también una identi-
dad grupal. Los grupos pueden ser tan grandes
como te imagines y dentro de ellos podemos en-
contrar personas con intereses comunes.

Cuando quieres encajar en un grupo en particu-
lar, primero buscas identificarte con alguien y, se-
gundo, quieres compartir con los demas lo que te
hace Unico. En un grupo en el que encajas, pue-
des compartir lo que te hace especial. Un grupo
sabra valorar tu individualidad.

Por lo anterior, antes de involucrarte con un grupo, es importante que desarrolles
con madurez tu identidad personal. Hay personas que para pertenecer a un grupo
y ser aceptadas se hacen alguna perforacion o tatuaje. Este no es un problema, sino
el motivo porel que lo hacen: quedar bien con los demas. Si lo haces Unicamente por
eso, no estas preparado para participar en una identidad colectiva.

Para evitar lo anteriory conformar tu personalidad de manera auténoma, tienes dos
responsabilidades: cuidar y respetar tu identidad personal y compartir lo mejor de
ti con los demas para que el grupo mejore y evite exigir a sus integrantes realizar de-
terminadas acciones antes de pertenecer a él.

Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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La influencia de las acciones solidarias
en la construccion de la identidad personal

La solidaridad es la ayuda que une a personas W
gue comparten obligaciones, ideales e intereses.
Implica responsabilidad con los grupos a los que
pertenecemos. Por ejemplo, algunas personas
participan en proyectos para construir casas para
los mas necesitados. Esto es un ejemplo de soli-
daridad, porque comparten su tiempo y esfuerzo
en beneficio de los demas.

Las acciones solidarias favorecen la cohesion so-
cialy lainclusién. ;Te has dado cuenta de que los
grupos mas desprotegidos son los mas excluidos o discriminados? La solidaridad
con los demas tiene al menos tres beneficios: aumenta la sensacién de bienestar, fa-
vorece la convivencia pacifica y promueve el desarrollo social.

Cuando eres solidario, también hay un impacto en la conformacion de tu identidad
porque cuando te preocupas por los demas te vuelves mas sensible a los incentivos
emocionales. Estos incentivos, que también recibes de los grupos a los que perte-
neces, influyen en ti por lo que aprendes a ser mas equilibrado y maduro, ya que no
solo te ayudas a ti mismo, sino también a los demas.

Las acciones solidarias influyen de manera positiva porque te hacen sentir mas con-
fianza en tu manera de ser y te ayudan a sentirte valorado y aceptado, es decir, te
ayudan a desarrollar tu sentido de pertenenciay a construir tu identidad personal.

e

Las acciones
solidarias
benefician
atodos.

1. Evalua como te sientes cuando ayudas a alguien o participas en un proyecto de apoyo

a personas vulnerables.

+ Describe este sentimiento y compartelo con un companero.

A

2. Engrupo, comenten la importancia de formar parte de un equipo que ayuda a los demas.

3. Escribanuna conclusion en el cuaderno sobre como esas acciones influyen en la construc-
cion de su identidad personal.

Ann Summa [ Getty Images



" EHENESSE I A partir de la valoracion que hiciste de las personas y los grupos con quienes con-
vives, es momento de analizar tus relaciones sociales y la influencia que tienen en
ti. Copia en tu cuaderno el esquema y complétalo siguiendo los pasos.

Influencia
Influencia Influencia
B —
' N ' N
Persona 2 Persona 3 Persona 4
\ A v,
| \\ /( W
Influencia Persona 1 |- Persona 5 Influencia
e B —

,
L
-~
LS

Persona 8 Persona 7 Persona 6

Influencia Influencia
Influencia

1. Identifica a ocho personas con las que hablaste en la Gltima semana. Anota su
nombrey a qué grupo social pertenecen.

2. Explicalainfluencia de esas personas en la conformacion de tu identidad.

3. Resalta con verde a las personas que han influido de manera positiva y con
rojo a las que lo han hecho de forma negativa.

+ En parejas comparen sus esquemas y discutan cémo evaluarian la influencia
de otras personas o grupos y de su cultura en la construccion de su identidad.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro

Aprendizaje esperado . . . .
g s mm ¢Como sabes que ese es tu desempefio?

Valora la influencia
de personas, grupos sociales

y culturales en la construccién
de su identidad personal.

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

104 Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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Con el proposito de evaluar lo que aprendiste en el primer mes de este trimestre,
analiza situaciones de tu vida cotidiana que son impactadas por temas de discri-
minacion, inclusion y cohesion social.

+ ldentifica una situacion que te afecte directamente o a una persona cercana,
por ejemplo, algin familiar o amigo, que tenga actitudes de discriminacion,
inclusion y cohesion social.

+ Describe cada situacion en el esquema, incluyendo tu opinion y cdmo te hace
sentir.

+ Recolecta datos y cifras relacionadas con cada situacién. Por ejemplo, cuan-
tas personas en tu comunidad viven en situaciones similares.

+ Investiga algun proyecto o iniciativa en tu comunidad o estado que brinde
apoyo a personas en situaciones de discriminacion. Explica en qué consiste la
iniciativa y cdmo podrias participar.

Situacion de... Opinion Cifras Iniciativa
4 4 F = = N\ ' I y i 'd N\
discriminacion
\, J b > \_ ZEIR: o
' . .. ™\ i ™ - - re ™
inclusion
\_ e b . - & \_ J
g ™\ ' ™ i i ' ™\
cohesion
social
= = b = - 4 . =4

En equipos, compartan las situaciones que cada uno identifico y los datos que
recolectaron. Después de analizar las iniciativas de todos, discutan qué pueden
hacer los adolescentes para asegurar que nadie sea excluido en la sociedad.
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Figura 2.23
Juana Inés de
Asbaje y Ramirez
de Santillana,
vivio durante el
Siglo de Oro

en México.
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Figura 2.24
Hombres y mujeres
son iguales ante

la ley.

|gualdad vy perspectiva
de género

Lee el caso y en parejas comenten las preguntas.

¢Has observado los billetes de 200 pesos? ;Sabes quién es la mujer que apare-
ce en ellos? Es sor Juana Inés de la Cruz; seguramente ya has escuchado hablar
de ella. Es una de las poetisas mas importantes de la lengua espafiola; nacié en
1651, una época en la que no estaba bien visto que una mujer estudiara; sin em-
bargo, de forma autodidacta aprendi6 a leer y a escribir.

Al cumplir trece anos, ademas del espanol, sabia leer y escribir en latin, griego
y nahuatl. Aunque deseaba continuar con su formacién, no estaba permitido
gue las mujeres asistieran a la universidad, por lo que intenté convencer a su
madre de que la dejara ir disfrazada de hombre, pero ella se rehusé. Entonces,
sor Juana tuvo que continuar su formacién con tutorias privadas, hasta que
decidié convertirse en monja, a los diecisiete anos, porque esto le permitiria
seguir estudiando.

+ ;Por qué sor Juana no podia asistir a la universidad?

« ;Qué tuvo que hacer sor Juana para ejercer su derecho a la igualdad en cuanto
a educacion se refiere?

« Si estuvieras en el lugar de sor Juana, ;de qué manera ejercerias tu derecho a la
igualdad de oportunidades de desarrollo?

Igualdad de género

Como has visto en tus clases de Ciencias Naturales y Tecnologia. Biologia sabes
que el hombre y la mujer se diferencian por sus o6rganos sexuales, pues tienen
diferencias y funciones reproductivas especificas. ;Se te ocurren algunas otras dife-
rencias ademas de las biolégicas? ;Cuales? Entonces, ;por qué a pesar de estas di-
ferencias decimos que el hombre y la mujer son iguales? ;Por qué se lucha para que
todos tengan los mismos derechos?

Para responder lo anterior primero debes analizar los términos
igualdad y género. La igualdad es el derecho que le corresponde
a todos los seres humanos para acceder a las mismas oportuni-
dades de desarrollo y gozar de los mismos beneficios econdmicos
y sociales que los demas, asi como a tener un trato digno.

El género se refiere a los atributos que social, histérica y cultu-
ralmente son asignados a hombres y mujeres. Se asocia también
con la sexualidad, es decir, aunque la mayoria de las personas
nacen con un sexo, masculino o femenino, a cada una se le incul-
can comportamientos sobre sus funciones sociales, maneras de
relacionarse con otras personas del mismo sexo y del opuesto y responsabilida-
des familiares.

106 Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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Este tipo de comportamientos ha cambiado se-
gln la época y la cultura. ;Te han dicho que los
hombres tienen que ser fuertes y las mujeres bo-
nitas? ;Has escuchado que ser piloto o ingeniero
es solo una profesion masculina?

La igualdad de género, por tanto, es el reconoci-
miento que tienen hombres y mujeres al mismo
trato con los mismos derechos y obligaciones,
desde un punto de vista sociocultural en lugar de

exclusivamente biOlégiCO. Figura 2.25 Todos tienen derecho a ejercer las mismas profesiones.

iy

1. Escribe cinco ejemplos de oficios y profesiones que se consideran exclusivos de hombres
y cinco de mujeres.

Hombres | Mujeres

2. Elaboren en grupo, y con ayuda del docente, una lista de las actividades que enunciaron
y discutan si esta justificado que se clasifiquen de esa manera.

: « Argumenten las razones que tienen para pensar que esas actividades son exclusivas de
: hombres o de mujeres.

. 3. Propongan acciones o actitudes que propicien la igualdad entre hombres y mujeres.
Entre los roles de género y los estereotipos hay una linea muy delgada y tienes que

ser capaz de distinguirlos.

(Recuerdas qué es un estereotipo? Un estereotipo de género Glosario

es un prejuicio nocivo sobre el comportamiento de los varones y
las mujeres.

rol de género. Papel

o funcién asignado a hombres
y mujeres que desempefan
en diversas actividades.

Por ejemplo, ;has escuchado que las nifias no juegan futbol? ;O
que los nifios no lloran? Estos son estereotipos de género, porque
lesionan la libertad recreativa de las nifias y la libertad expresiva
de los nifios.

Tema: lgualdad y perspectiva de género
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Los estereotipos de género pueden lesionar los derechos humanos fundamentales
e impedir el acceso igualitario a un trabajo digno o a los servicios de salud y educa-
cion. En estos casos se debe evitar esa desigualdad y buscar alternativas para obte-
ner las mismas oportunidades y acceso a servicios.

w

1. Identifica distintos estereotipos de género que todavia estén presentes en tu comunidad;
tres sobre hombres y tres sobre mujeres. Explica de qué manera atentan contra los dere-
chos humanos.

Hombres Mujeres

Estereotipo Explicacion Estereotipo Explicacion

2. En parejas, comenten los estereotipos que identificaron. Discutan si ustedes han enfrenta-
do alguno con las personas con quienes conviven y qué hicieron o pueden hacer para cam-
biar esas actitudes o comportamientos.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

108

Situaciones de desigualdad de género
en las relaciones personales: familia, amistad, noviazgo

Como ya sabes, las relaciones personales son fundamentales en la vida de cual-
quier ser humano, pues te complementan como persona y te ayudan a construir
tu identidad.

Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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Sien lasrelaciones que tienes con los demas existen situaciones de Glosario

desigualdad de género, estas pueden influir para mal en tu perso-
nay, en consecuencia, tener efectos adversos en tu calidad de vida

eildcntielas. fictic?a. Si'tuac'ifm producto
de laimaginacion, en la que

(Alguna vez has vivido una situacion de desigualdad de género?
No importa si eres hombre o mujer, esta condicién puede afectar
a ambos, aunque sea de distinta manera.

los sucesos y los personajes
son inventados.

Mi archivo de evidencias =,
____________________________________________________________________________________________________________________________ =

Escribe un relato de como afecta a un hombre y a una mujer la desigualdad
de género. La situacion que redactes puede ser real o ficticia.

En parejas, intercambien sus relatos y discutan cémo viven sus personajes
la desigualdad de género. Luego escriban propuestas en su cuaderno, sobre
como cambiar ese tipo de situaciones.

+ Gudardenlas porque las utilizaran en su proyecto al final del trimestre.

Las personas con las que convives mas tiempo
y con las cuales tienen un trato afectivo mas pro-
fundo son tus familiares, amigos y pareja, si es
que ya tienes una. Por eso es crucial cuidar que
en ellas se establezca un trato de igualdad. En
caso contrario, observa, por ejemplo, si en el am-
bito familiar se presentan algunas situaciones de
desigualdad de género como:

+ Exclusion en la toma de decisiones

+ Exclusiéon sobre la decision de los gastos
domeésticos

+ Restricciones en la movilidad y libertad

+ Restricciones o limitaciones en el acceso a la educacion y los servicios de salud

Preglntate, ;en tu casa quién toma las decisiones? ;Quién es el encargado de darte
dinero para algun imprevisto o permiso para asistir a alguna reunion? ;Alguien mas
puede tomar esta decision? ;Tus hermanos, hermanas y td tienen los mismos dere-
chos y libertades? Es posible que, sin saberlo, estés enfrentando una situacién de
desigualdad en tu propia casa.

Figura 2.26

En el hogar todos
deben participar
en las mismas
actividades

para erradicar

la desigualdad.

Tema: Igualdad y perspectiva de género 109



sssssnsane

sssssse

humillacion. Ofensa que
alguien o algo causa 1
en el orgullo o el honor
de una persona.

(Esto qué significa? En algunas familias se obliga a la mujer a cumplir un rol como
cuidadora del hogar; por tanto, sus tareas se reducen a cocinar, cuidar ninos y hacer
las compras. Ademas, se le excluye de la toma de decisiones importantes sobre la fa-
milia y eso atenta contra su dignidad. ;Conoces a alguna companera de tu escuela
gue haya tenido que abandonar sus estudios para atender a sus hermanos hombres
0 a su padre? Esta situacion lastima su derecho a la libertad.

Por desgracia, las situaciones de desigualdad son todavia mas dificiles. De acuerdo
con datos de la Comision de Derechos de la Nifiez y la Adolescencia, 33% de las mu-
jeres ha padecido algun tipo de violencia intrafamiliar, que casi siempre tiene una
motivacién de género.

La violencia de género es motivada por un asunto de odio o des-
Glosario precio, consciente o no, de los hombres hacia las mujeres o vice-
versa, asi como del convencimiento de su superioridad ante el sexo
débil. Algunos ataques de este tipo incluyen:

. Agresiones verbales (ofensas, humillacién en publico, descalifi-
caciones, etcétera)

d lificacion. Den 2. Agresiones psicolégicas (chantajes, celos, control, etcétera)
e St Sl 3. Acoso sexual (caricias no consentidas, toqueteos, abuso sexual,
ofender o desacreditar etcétera)
algo 0 a alguien. 4. Violencia fisica (empujones, cachetadas, golpes, mordeduras,
asesinato)
i
\ﬂ =/
1. Investiga la vida de tres mujeres sobresalientes, una en tu comunidad, otra en México

2:

y una mas en el mundo. Establece el periodo histérico en el que vivieron, las limitaciones :
que enfrentaron, el area en la que destacaron y sus logros mas importantes. :

Personaje :

Periodo :

Limitaciones

Areay logros

En parejas, comparen a las mujeres que seleccionaron y discutan como desafié cada una
la desigualdad de género. Anoten sus conclusiones en su cuaderno.
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Desafortunadamente, gran parte de la violencia que hay en las calles se aprende en
la familia. Un primer paso es reconocer estos casos de violencia y denunciarlos con
alguien de entera confianzay, por supuesto, acudir a las autoridades.

—

Herramientas académicas \“

Para conocer con detalle la informacion sobre violencia de género, consulta
el Violentémetro que elaboré el Instituto Politécnico Nacional en:
www.esant.mx/fasefc2-014

« Elige tres grados de violencia que se definen e investiga qué institucion puede
dar apoyo en cada caso.

En equipos, elaboren un directorio con las instituciones que investigaron
y compartanlo con su grupo y su escuela.

Ahora bien, los casos de desigualdad de género citados no son ex- Glosario
clusivos de un ambiente familiar, también se presentan en la amis-
tad. Por ejemplo, hay muchos estereotipos sobre la amistad entre
varones y mujeres. ;Cuales se te ocurren? Uno de los mas difundi-
dos es que un hombre y una mujer no pueden tener una amistad
verdadera, porque siempre habra un poco de tension sexual entre
ellos, o porque inevitablemente se enamoraran. Ambos son este-
reotipos de una época en la que el hombre solo podia tener rela-
cion con una mujer si se casaba con ella.

tension sexual. Atraccion
espontanea entre

dos personas, que puede
ser o no consciente

para los implicados.

Lo anterior ya no esta vigente, pues hoy hombres y mujeres
comparten espacios de trabajo, de educacién, de recreacion,
etcétera, y pueden tener una amistad como cualquier otra per-
sona, sin que eso signifique necesariamente algln interés sexual
o romantico.

Por otro lado, las relaciones de amistad tienen menos episodios
de desigualdad, pues se crean lazos de confianza, se apoyan en las

buenas y en las malas y comparten gustos, valores y preferencias. Figura 2.27
No obstante, en ocasiones, en la adolescencia las mujeres maduran mas rapido y los f{;‘d‘;’:s“;'tsr?ti’n
hombres se identifican con un rol tradicional masculino. como iguales.

o

1. Piensa en tu grupo de amigos y en las actividades que realizan ya sean deporti-
vas o artisticas, y si en ellas participan hombres y mujeres por igual. Luego escribelo
en tu cuaderno.

sssssssssssRRRER N UT

« Compara tu escrito con el de un compariero. Analicen si existe igualdad en las actividades
que realizan con sus amistades y si no, propongan acciones para fomentar la participacion
equitativa.

.
.




Ahora bien, otra de las relaciones personales en que debe existir
equidad es el noviazgo. El noviazgo es una relacion que involucra
a dos personas que se convierten en pareja sentimental e implica
tener distintos derechos y responsabilidades de los que se tienen
en una amistad. La pareja sentimental es la persona que te gusta,
que conoces mas intimamente, es decir, le tienes confianza para
compartir con ella lo mas intimo de tu ser. Desgraciadamente, a ve-
ces en las relaciones sentimentales también se pueden presentar
desigualdades de género.

Figura 2.28
E'r’;“l’:c'?éﬁ‘;gc:‘i'\:: De acuerdo con la Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Ho-
quesirveparatu  gares que realiza el Inegi, en México 25% de las mujeres entre quince y veinticuatro

desarrollopersonal.  3f0s se ha enfrentado a situaciones de violencia de género en el noviazgo.

N

1. Investiga en las estadisticas del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (Inegi) qué :
: porcentaje de mujeres jovenes ha enfrentado situaciones de violencia en tu comunidad, :
estado y pais, y cudles son los factores que influyen. También puedes preguntar en las ofi- :
cinas de derechos humanos de tu entidad. :

Comunidad | Estado | Pais 5
Porcentaje: Porcentaje: Porcentaje: :
Factor que influye: Factor que influye: Factor que influye:

2. Enparejas, comparen los porcentajes y discutan qué factores influyen enelaumentodela :
: violencia en el noviazgo. Elaboren una lista y propongan soluciones para cada caso. :

Glosario Una relacion amorosa no es una relacién de sumision de una de
las partes. No implica obediencia, sino consenso; no hay érdenes,
sino dialogo. Los vinculos amorosos se construyen desde el respe-
to mutuo, la libertad, el crecimiento de ambos y la confianza. Al-
gunas actitudes que nos senalan que no hay respeto, libertad ni
confianza son el control, los celos, los gritos, los reganos y la vio-
lencia fisica o psicoldgica, entre otras.

sumision. Accion de
someterse sin cuestionar
la autoridad o voluntad
de otra persona o de

las circunstancias que

se imponen.

Si hay una verdadera confianza en el noviazgo, entonces no debe

existir ninguna de las situaciones mencionadas. Nadie debe ser vi-

gilado, porque eso atenta contra el espacio personal. Mucho menos
se debe faltar al respeto a la pareja, nadie merece ser lastimado fisica o psicologica-
mente. Si detectas alguna de estas actitudes en tu relacién sentimental, pide ayuda
a un adulto de tu entera confianza.

112 Eje: Sentido de pertenencia y valoracion de la diversidad
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1. Piensa qué le dirias a una amiga o amigo si sospecharas que esta sufriendo violencia en
su noviazgo.

+ En tu cuaderno, escribele una carta. Explicale qué situaciones en su noviazgo son violen-
tas e inequitativas, cdmo le pueden afectar en el corto y largo plazo y a quién puede pedir
ayuda en caso de necesitarla.

2. En parejas, intercambien sus cartas y discutan si consideran que los argumentos que pre-
: sentaron serian suficientes para persuadir a una persona que esta sufriendo violencia en
el noviazgo.

Sessssssssssasnnns

Situaciones de desigualdad de género en el estudio,
el deporte y la vida laboral

Todos los dias te encuentras con situaciones de
desigualdad en tu entorno. En el ambito social,
las mayores desigualdades de género que se pre-
sentan a tu edad son en la escuela y en los cen-
tros recreativos con las actividades deportivas
y artisticas. ;Por qué crees que los deportes con
competidoras femeninas no son tan populares
ni se transmiten cotidianamente por television?
Estas situaciones de desigualdad de género sue-
len pasar inadvertidas o se dan por hecho como
si fueran normales, pero ese es el problema, jno
deberian serlo!

Figura 2.29
Normalizamos el hecho de que los estereotipos dicten qué profesiones puede ejer- ﬂg&ﬂ’f;ﬁ{g:ﬁffj
cer un hombre y una mujer. En algunas comunidades todavia se da preferencia a los  oportunidades para

hombres para que contintien sus estudios, mientras las mujeres se quedan a atender ~ ejercer la profesion

las labores del hogar. Pero el asunto de la desigualdad va mas alla, porque aunque las fuiadeseet

mujeres logren continuar con sus estudios y obtener un trabajo remunerado, la des-
igualdad también se presenta en la preferencia de las empresas en contratar hom-
bres, en los salarios que reciben las mujeres, a pesar de realizar las mismas labores
que loshombresy en la discriminacion de que son objeto cuando estan embarazadas.

=

1. Enequipos,investiguen en la pagina de internet del Inegi o en las oficinas de la Secretaria
de Educacion Publica de tu estado el porcentaje de mujeres y de hombres que sigue estu-
diando al terminar la preparatoria y por qué creen que sucede.

2. Averiglien si las mujeres en su localidad y en su estado se dedican a trabajar cuando con-
cluyensus estudiosy por qué. Entrevisten a varias mujeres de distintas edades. Comparen
sus resultados con los del resto de los equipos y escriban una conclusion en su cuaderno.



Todas las personas tienen el mismo derecho y las mismas oportunidades de acceso
a la educacion basica y superior.

Aunque el pais ha mejorado mucho para que hombres y mujeres
Glosario tengan el mismo acceso a la educacion, las desigualdades de gé-
nero en la escuela aln subsisten, pues a veces, las mujeres den-
. . tro de un saldn de clases pueden ser objeto de sexismo, acoso o
invisibilizacion. Mecar:nlsmo T T
cultural que lleva a omitir la
presencia de grupo social,

en este caso las mujeres, en

actividades cotidianas.

Esto quiere decir que en las instituciones de educacion se nos pue-
den inculcar estereotipos o ideas ofensivas para la dignidad de las
personas. Por ejemplo, que las mujeres no son tan inteligentes
como los hombres, que no son buenas para las matematicas, que
deben dedicarse solo al hogar y la crianza de hijos, etcétera.

A veces se ignoran las opiniones o participacio-
nes en clase de las mujeres, por el hecho de ser
mujeres, por creer que sus aportaciones no valen
la pena.

Algunas mujeres son acosadas sexualmente o
victimas de ofensas verbales u actos mas graves.

Todas estas actitudes, ademas de que pueden

_ perseguirse por la ley, son un atropello a la dig-

Figura 2.30 En la escuela todos merecen ser tratados  Nidad humana de las mujeres y constituyen una
conigualdadyrespeto.  qesisyaldad de género en el ambito escolar.

a

1. Escribe otros tres ejemplos de como las mujeres son invisibilizadas en la escuela o el salon
de clases y argumenta por qué demuestran situaciones de desigualdad.

2. Enequipos,comparen sus ejemplos. Discutan qué acciones pueden tomar para evitar este
tipo de situaciones en su escuela.
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En los deportes, también existen diversas actitu-
des discriminatorias. Antiguamente, los depor-
tes eran dominados por los hombres y, salvo en
algunos, no se les permitia participar a las muje-
res, porque se consideraban practicas demasia-
do masculinas para ellas. Todavia hay gente que
piensa de esa manera. Por fortuna, los deportes
cada vez son mas inclusivos, pero a nivel profe-
sional, por ejemplo, las mujeres no reciban tan-
to crédito por su trabajo ni se les paga igual que
a los hombres por hacer las mismas actividades.

En ocasiones, algunos deportes femeninos reciben mucha cobertura de los medios
de comunicacién porque a la mujer se le sexualiza por el tipo de vestimenta que uti-
liza, como en el volibol de playa. La gravedad de las desigualdades en el deporte es
gue en ocasiones se inculca la idea de que la mujer tiene un valor como objeto se-
xual. ;Te das cuenta del problema? Cuando veas deportes en la television o asistas
a algun partido, es importante que tengas presentes estas situaciones y las anali-
ces criticamente.

—
NP

Deporte | Desigualdad

1. Analiza cuatro ejemplos de desigualdad contra las mujeres en los deportes y explicalos.

Figura 2.31
Actualmente

a las mujeres se

les reconoce en
distintos deportes
que eran exclusivos
para hombres.

nados o deportistas para garantizar la igualdad de género en los deportes.

ssssssssssnsns

que los trate con igualdad.

2. Enequipos, comparen sus ejemplos, y discutan qué acciones pueden tomar como aficio-

3. Elaboren un collage que promueva la igualdad en el deporte y muéstrenlo al grupo.

4. En grupo, comenten si en la clase de Educacion Fisica existe desigualdad en los deportes
y actividades que realizan y si ocurre, platiquen con su profesor de dicha asignatura para

I T T T T T T T Y
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Instituciones que promueven y protegen
la igualdad de género

Varias instituciones se preocupan por resolver las
situaciones de desigualdad de género. En el mun-
do, la Unicef cred el Fondo de Desarrollo de las
Naciones Unidas para la Mujer (Unifem), que bus-
ca proporcionar ayuda financiera para el desarro-
llo de programas y estrategias innovadoras que
fomenten la igualdad de género. También existe
la Comision de la Condicién Juridica y Social de
la Mujer (CSW), cuya labor consiste en evaluar el
desarrollo de la igualdad de género en diversos
paises. México es un pais abierto al escrutinio de
instancias internacionales que verifican el pro-
greso de la igualdad de género.

En el pais, las instituciones que protegen la igual-
dad de género son varias. Por ejemplo, la Co-
Figura 2.32 En México, es una prioridad que todas  Mision Nacional para Prevenir y Erradicar la
IasmujerestenganIosmismqsderechosylasmismas Violencia contra las Mujeres (Conavim) cuyo
oportunidades que los hombres. i . 5 %

proposito es el disefio de una politica integral
y transversal para prevenir, atender y sancionar la violencia contra las mujeres.
Esta comision intenta prevenir los severos danos de la violencia contra las mujeres

en las familias y la sociedad. La violencia contra la mujer afecta a todos.

El Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres) nace con el objetivo de promover
AN el desarrollo y empoderamiento femenino. Esta instancia coordina
Glosario = (:) el cumplimiento de la politica nacional en materia de igualdad, la

cual debe ser de tipo cualitativo; es decir, que impacte en la vida,
los problemas y los intereses de las mujeres frente a las diversas si-
tuaciones de desigualdad de género.

escrutinio. Examen

o analisis exhaustivo

que se realiza de algo.
empoderamiento.
Adquisicion de poder

e independenciade un
grupo social desfavorecido
para mejorar su situacion.

Como ves, México esta haciendo mucho por mejorar las condicio-
nes de las mujeres frente a la desigualdad de género. Hay diversas
instituciones en las cuales puedes denunciar o informarte sobre
cualquier lesion contra la dignidad de las personas en cuestién de
género. Ademas, estas mismas instituciones han creado leyes para
prevenir y erradicar la discriminacion, la exclusion de género, la
violenciay trata de personas, entre otras.

s

1. Escribe en el cuaderno una propuesta de como participarias en al menos dos de las institu-
ciones mencionadas para protegery promover laigualdad de género en México y en elmun-
do. Explica en qué consistiria tu participacion y cuales serian las implicaciones sociales.

2. Enequipos,comenten sus propuestas, elijan unay preséntenla al grupo para que sus com-
pafieros los retroalimenten y hagan mas viables las propuestas de todos.

NA
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Para entender mejor las implicaciones de la desigualdad de género en tus relacio- "“ e s I
nes afectivas y de estudio, y como impactan en tu desarrollo, evaltalo con la si- @<
guiente rubrica, de acuerdo con lo que has vivido en la escuela. Marca con una

la casilla que corresponda.

Acciones |Amistad Estudio | Deporte

Existe desigualdad o discriminacién en el trato.

Se da prioridad a los hombres sobre las mujeres
o viceversa.

Se reconoce o se premia mas a las mujeres
que a los hombres o viceversa.

Existen mas oportunidades de éxito para hombres
que para mujeres o viceversa.

Reflexiona sobre lo que marcaste en la ribrica, ademas de lo aprendido en las re-
laciones de pareja y responde.

+ (Como les afecta a ti y a tus amistades que no tengan las mismas oportunidades?

+ ;Cémo impacta esto en tu escuela?

+ ;Como se puede lograr laigualdad de género en las relaciones personales?

+ (Qué se te ocurre para ayudar a alcanzar la igualdad de género en tus espacios de

convivencia?

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro
Aprendizaje esperado .
7 o Alto m Bajo ¢Coémo sabes que ese es tu desempefio?

Analiza las implicaciones
de la equidad de género
en situaciones cercanas
ala adolescencia: amistad,
noviazgo, estudio.

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.
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Figura 2.33
Mohandas
Karamchand, mejor
conocido como
Gandhi, recibio

el sobrenombre

de Mahatma, que
significa venerable.

-~
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Gandhi fue un activista y lider del movimiento independentista
de la India, promovié una cultura de paz y practico la desobe-
dienciacivilnoviolenta en contra delimperio britanico. Después
de estudiar derecho en Inglaterra y pasar mas de veinte anos en
Sudafrica luchando por los derechos civiles de sus compatrio-
tas, Gandhi regresé a India para organizar protestas contra los
impuestos excesivos que les imponia el gobierno y la discrimi-
nacion que sufrian campesinos, agricultores y trabajadores.

Gandhi es conocido por las protestas politicas pacificas que
lideré y por impulsar la independencia de India mediante el
principio de no violencia. El legado de Gandhi no se limita a la
India; actualmente, es un icono de la cultura de paz. El 2 de octubre, la fe-
cha de su cumplearios, se celebra en todo el mundo el dia internacional de la
no violencia.

« ;Por qué se considera a Gandhi como activista y lider de la India?

+ ;Cualfue la ideologia que impulso Gandhi en el mundo?

+ ;Qué otros personajes conocen que emplearon alternativas no violentas para re-
solver problemas entre personas, grupos sociales y naciones?

Elementos de una cultura de paz: responsabilidad,
respeto y cooperacion

Los seres humanos somos sociables por naturaleza, eso significa que necesita-
mos a otras personas para vivir y desarrollarnos plenamente. Por ello, las perso-
nas conviveny se organizan en grupos: familias, amigos, vecinos y grupos diversos
en comunidades o estados. Precisamente mediante las relaciones con los demas
se aprenden cosas nuevas y se desarrollan ciertas habilidades y destrezas o nue-

vas actitudes.
oy
\ﬂ .

1. Lee la frase de John Donne y, en parejas, comenten qué implicaciones tiene ser parte
de un conjunto.

“Ningun hombre es una isla, algo completo en si mismo; todo hombre es un fragmento
del continente, una parte del conjunto”.

2. Escriban en su cuaderno la importancia de interactuar en un ambiente de paz.
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La interaccién con otras personas también implica que surjan dife- Glosario
rencias o conflictos porque no todos tienen los mismos intereses,
creencias y gustos.

comunicacion asertiva.
Expresar un punto de vista
de forma clara, directa

y respetuosa.

Aunque por lo general parece algo negativo, el conflicto no es ne-
cesariamente un problema; también se trata de un desacuerdo vy,
como tal, es posible resolverlo mediante el didlogo y la comunica-

cion asertiva.
iy
\ﬂ Z

1. Describe dos conflictos que tuviste recientemente, explica cual fue su origen y como lo-
graste solucionarlos.

sssssssssssssssens s

: Descripcion

ssssssssssne

: Origen :

: Resolucion

¢ 2. En equipos, compartan sus experiencias e identifiquen si la manera en que cada uno so- :
- luciond los conflictos fue la mas adecuada. Discutan si llegaron a acuerdos pacificosono :

. y por qué.

3. Identifiquen los conflictos que no se resolvieron pacificamente, comenten cémo pudieron
. resolverse de manera no violenta y escribanlo en su cuaderno.

Como recordaras, una cultura de paz no es solo la ausencia de con-
flicto, sino que incluye valores, actitudes y comportamientos que
rechazan la violencia y que ayudan a prevenir y solucionar diferen-
cias mediante el didlogo y la negociacion. Los elementos esencia-
les para vivir una cultura de paz son la responsabilidad, el respeto
y la cooperacion.

La cultura de paz se vive en diferentes ambitos: en tus relaciones

personales, con tu familia, tus amigos o tus compareros de clase.

De igual manera, se construye a partir de las relaciones que se ge-  Figura 2.34. Un didlogo respetuoso permite
2 5 superar los conflictos y desacuerdos

neran con los grupos con los que interactias. Es un proceso en el ¢, 10s demas.

que participan todas las personas que conforman una sociedad,

tanto en una comunidad como en el mundo.
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Herramientas académicas \H

Consulta una version de facil lectura de la Declaracién y el Programa de Accién
sobre una Cultura de Paz de la Organizacién de las Naciones Unidas en:
www.esant.mx/fasefc2-015

Con ayuda del profesor organicense en ocho equipos y elijan una de las acciones
para crear una cultura de paz.

En su cuaderno, expliquen esa accién y determinen su importancia. Luego expongan
su trabajo al grupo.

El primer elemento necesario para construir una
cultura de paz es la responsabilidad tanto indivi-
dual como social. Una persona responsable cum-
ple con sus obligaciones y compromisos, ya sea
impuestos por alguien mas o por si mismo. Por
ejemplo, eres una persona responsable cuando
haces la tarea o estudias para tu examen men-
sual porque tienes la obligacion de hacerlo. Tam-
bién eres responsable cuando cumples con algln
compromiso que tienes con tus amigos, como ir
juntos al cine o ayudarse con algin problema.

Figura 2.35
La cultura de paz
la construyen . . A N ,
todos con acciones compromisos con la sociedad e incluso con el ambiente. ;Alguna vez pensaste cuales

individuales  son tus obligaciones? Muchos de los compromisos que tienes no los puedes asumir

Ser responsable también implica ser consciente de cuales son las obligaciones y los

colectivas. g < p 5 ;
y de manera individual, necesitas a los demas para cumplirlos. Por ejemplo, para lograr

una cultura de paz no basta con que una sola persona cumpla con sus obligaciones,
sino que se requiere que todos se comprometan con el rechazo a la violencia. Por tan-
to, tener responsabilidad social implica que todos sean conscientes de un problema.

Construir una cultura de paz también es responsabilidad de los Estados. Los re-
presentantes de estos crean leyes que garantizan los derechos de todos y promue-
ven practicas pacificas de convivencia, ademas se apoyan en instituciones publicas
y privadas para vigilar que lo anterior se cumpla.

N

Identifica dos obligaciones o compromisos individuales y dos sociales que tienes como
adolescente y que fomentan una cultura de paz.

G GITEIES | Sociales

En parejas, comparen sus respuestas y concluyan como se puede ser responsable y a la
vez lograr una cultura de paz. :
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Otro elemento fundamental para construir una culturade paz es el res-
peto, porque todas las personas son valiosas y dignas; por tanto, mere-
cen un trato especial. ;Qué personas consideras que son respetables?
Por medio del respeto se puede solucionar un conflicto de forma
no violenta. En realidad, todas las vias de solucién pacifica de con-
flictos —dialogo, negociacion y cooperacion— tienen como pun-
to de partida el respeto. Por ejemplo, cuando no respetas a una
persona, sera casi imposible escuchar las razones por las que esta
en desacuerdo contigo; si un grupo no respeta a otro, no lograran
una negociacion pacifica en un conflicto; si una nacién no respeta a
otra, es imposible establecer mecanismos de cooperacion.

Los comportamientos irrespetuosos no permiten construir una
cultura de paz. Ejemplos de actitudes y conductas asi son la into-
lerancia y los discursos de odio, la discriminacion, la exclusién, las
agresiones, la violencia fisica, el menosprecio de la dignidad, los Figura 2.36 El respeto implica valorar y
tratos denigrantes y el abuso a los derechos humanos. fratanbienallcsdemas.

| Entre grupos | Entre naciones

Intolerancia

SesescessseEERERIRIEERRERR S

- Discriminacion

Violencia

SssssBBRsIERBRRBBERERBERER S

Tratos denigrantes

Violaciones a
derechos humanos

sssssssssnsns
SssesssssssERIRRSRERIR S

2. Enequipos,comenten sus ejemplosy discutan como se solucionarian las situaciones si los
involucrados actuaran con base en el respeto y la cultura de paz.

Sessssss




Muchas actitudes intolerantes, discriminatorias
y violentas surgen de la ignorancia; por ello, es im-
portante que primero analices como te comportas
con los demas —evaluar tus acciones y juicios para
saber si son respetuosos— y darte la oportunidad
de conocerlos. Una cultura de paz requiere com-
prender y buscar la forma de convivir arménica-
mente aunque no se esté de acuerdo con losdemas.

El Gltimo elemento para la construccién de la paz
es la cooperacion. El ser humano es sociable por
naturaleza, debido a que es vulnerable y requiere
Figura 2.37 a los demas para sobrevivir. Imagina que quisie-

Lapce‘;;?giﬁi;’:r;‘: ras lograr un cambio en tu comunidad y que nadie de tu familia, amigos, docentes

las diferencias O vecinos estuviese dispuesto a ayudarte. ;Podrias hacerlo? La cooperacion te per-

y "'-’SIC""f“Ct"S mite unir esfuerzos para alcanzar objetivos comunes, lograr mejores resultados y, en
ara alcanzarun . . . .
obﬁetivo encoman. general, para construir la sociedad en la que se desea vivir.

4 N

/i

Lee el caso y responde. :

Federico vive con su mama y su abuela en un conjunto de departamentos que sufrié danos
durante la temporada de lluvias. Algunos vecinos proponen que entre todos realicen dife-
rentes tareas de limpiezay arreglos en las areas comunes, en vez de esperar a que las auto-
ridades se hagan cargo. Aunque mas de la mitad de los vecinos esta de acuerdo, una tercera :
parte se reh(sa a participar o donar materiales de limpieza argumentando que no es su obli-
gacion. Federico y sus vecinos decidieron ir de puerta en puerta para hablar con los que no
quieren cooperar, para escuchar sus razones. Aunque no fue facil y tardaron varios dias, con- :
vencieron a todos de colaborar. :

+ iQué acciones realizé Federico para conseguir la cooperacion de todos en el proyecto?

+ ¢Qué acciones de Federico y sus amigos demuestran responsabilidad? ;Por qué? :

+ (Qué acciones de Federico y sus amigos demuestran respeto? ;Por qué? :

En parejas, comparen sus respuestas y discutan qué alternativas pacificas tenian Federico
y sus vecinos si los demas no hubieran aceptado cooperar. Escriban sus conclusiones en su
cuaderno sobre lo valioso que es vivir en paz.
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La cultura de paz se logra cuando se superan los conflictos y todos
cooperan para alcanzar objetivos comunes. Asi ocurre en una so-
ciedad, aunque no siempre es facil convencer a los demas de que
se involucren, comprometan y participen, si es posible.

La cultura de paz requiere el esfuerzo de todos. Es importante en-
caminar todas las acciones para alcanzar este objetivo. Recuerda
que no estas solo, hay muchas personas dispuestas a participar
para alcanzar metas comunes, porque saben que al final el benefi-  Figura 2.38 La paz se alcanza con la

cio sera para todos. participacion de todos.

1. Enequipos,comenten como colaboran los siguientes grupos en la promocion de la cultura
de pazy silo hacen persona a persona o entre grupos sociales.

Grupo | Acciones

Familia

Maestros

Gobernantes

2. En grupo, comparen sus respuestas y comenten quién mas puede promover una cultura
de paz. Luego discutan por qué la participacion de todos la fortalece.

3. Enuncartel plasmen propuestas para promover una cultura de paz en los espacios en que
conviven. Peguen el cartel en los pasillos de la escuela con el permiso de los directivos.

Organismos internacionales y cultura de paz

La cultura de paz es importante no solo en las relaciones entre per- = %
sonas, sino también entre grupos y naciones. Por ello, existe una LM E 1y = . ‘ ,
preocupacioén internacional por implementar medidas y promover S IR RS LY K l he
acciones para que esta sea una realidad. La paz mundial, aunque |

parece algo lejano, es un objetivo por el que muchos organismos

luchan todos los dias con el fin de que las personas vivan en mejo-
res condiciones y ejerzan sus derechos sin importar donde estén.

Figura 2.39
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, byl
la Ciencia y la Cultura (Unesco) 18 yunoide

sus principales

5 g 5 T objetivoses la
La Unesco es un organismo de las Naciones Unidas especializado en promover el onetruccion de

respeto a los derechos humanos mediante la colaboracion entre naciones. Tiene  unaculturade paz.
también la misiéon de promover la paz, erradicar la pobreza, generar un desarrollo
sostenible y un didlogo intercultural.
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En el ano 2000, la Unesco emitio6 la Declaracion y el Programa de Accion sobre una
Cultura de Paz, y en 2010, el Decenio Internacional de una Cultura de Paz y No Vio-
lencia para los Nifnos del Mundo, en el que se pide a las personas de todos los paises
y a los gobiernos:

« Ayudar a los paises que estan en guerra a solucionar de manera pacifica
sus conflictos

+ No perseguir a nadie por motivos raciales, religiosos o politicos

+ Brindar apoyo a las personas mas necesitadas y en situaciones de riesgo

Vinculacion con En estos documentos también se explica cémo crear una cultura
otras asignaturas de paz y cémo fomentar valores en los ciudadanos con acciones

Pregunta a tu profesor de
Historia sobre alglin conflicto
bélico en el que se logré la
paz con la colaboracion

de la Unesco.

124

como promover la colaboracion entre los paises y evitar los con-
flictos, respetar los derechos humanos vy las libertades de las per-
sonas, eliminar la pobreza, promover la educacién para todos,
y respetar y proteger los derechos de los menores.

La declaracion tomé en cuenta otros textos que la ONU ya habia

desarrollado, como la Carta de las Naciones Unidas, la Constitu-
cion de la Unesco y la Declaracion Universal de Derechos Humanos.

Mi archivo de evidencias =

____________________________________________________________________________________________________________________________ =

Investiga en qué consiste el Decenio Internacional de una Cultura de Pazy No
Violencia para los Nifios del Mundo. Puedes consultar el sitio de internet de
la Asociacion Estadounidense para el Avance de la Ciencia en:
www.esant.mx/fasefc2-016

+ Elabora un esquema en hojas blancas con las medidas que promueve la
Unesco para fomentar la paz en el mundo.

En parejas, compartan sus esquemas y discutan en cual de esas acciones
pueden participar los adolescentes.

Guarden sus esquemas para que los retomen en el proyecto al final del
trimestre.

Fondo de las Naciones Unidas para la infancia (Unicef)

Otro organismo muy importante para construir
una cultura de paz en el mundo es Unicef, que
esta dedicado a proteger los derechos de ninas,
ninos y adolescentes en todo el mundo.

En 1990 convocd, en conjunto con la Unesco,
a distintas naciones, organismos internacionales
y participantes a la Conferencia Internacional so-
bre Educacion para Todos realizada en Jomtien,
Figura 2.40 La Unicef procura que todos los nifios y nifias del ~ Tailandia, para emprender acciones sobre la edu-
mundo vivan en paz. ‘s
cacion en el mundo.

Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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La Unicef, la Unesco y el resto de las agencias de la Organizacién de
las Naciones Unidas estan implementando la agenda 2030 para al-

canzar los objetivos de desarrollo sostenible. 1 PAZ JUSTICIA
El objetivo 16 se refiere a construir una cultura de paz y a promover EII]ILSJLTSUEIUNES

sociedades justas, pacificas e inclusivas. Este objetivo se enfoca en
el acceso universal a la justicia y la construccion de instituciones
responsables y eficaces en todos los niveles que permitan cons-

truir una paz duradera en el mundo. Figura 2.41
Los Estados
trabajan en

« conjunto para
lograr la paz.

Revisa en la pagina de la ONU los Objetivos de Desarrollo Sostenible, en especial
el nimero 16 sobre Paz, Justicia e Instituciones sélidas en:
www.esant.mx/fasefc2-017

=

Herramientas académicas

Lee el documento y analiza por qué es necesario lograr sociedades pacificas, justas
e inclusivas.

+ En parejas, discutan qué papel juegan los adolescentes en el logro de este
objetivo de la ONU y por qué es importante.

Ay

1. Analizay responde.

« ;Como serelaciona el logro del objetivo 16 de la ONU con la cultura de paz?

* ;Qué tipo de educacion y ambientes promoverian una cultura de paz?

+ ¢Por qué en este objetivo se busca ser inclusivos?

2. Enparejas, comparen sus respuestas y analicen como podrian poner en practica los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible en su casa y escuela para fomentar actitudes y comporta-
mientos que promuevan la paz.




Brigadas internacionales de Paz (PBI)

PBI es una organizacién internacional no gubernamental que fomenta la no violencia
y protege los derechos humanos. En los paises en los que trabaja acompana a activis-
tas y organizaciones locales en la solucion pacifica de conflictos, y en la construccion
de procesos que logren cambios duraderos. Esta organizacion fue fundada en 1981
con la conviccion de que cualquier persona en cualquier lugar puede realizar acciones
gue ayuden a detener guerras, conflictos y violaciones a los derechos humanos.

Bl

1. Investiga tres organizaciones, una de tu estado y dos del pais, que trabajen por la cultura
de paz. Anota en tu cuaderno qué hacen y compara sus similitudes y diferencias.

Estado | Pais
Nombre: Nombre: Nombre:
Promueve... Promueve... Promueve...

2. En parejas, comenten sobre las organizaciones que eligieron y escriban como pueden
involucrarse los adolescentes en sus programas y proyectos.

3. Engrupo, propongan acciones de paz que ayuden al logro de los objetivos de las organiza-
ciones seleccionadas, escribanlas en hojas de rotafolio y comprométanse a llevar a cabo
al menos una de ellas en su entorno.

Construccion de una cultura de paz en la adolescencia:
tolerancia y respeto a las diferencias

S

Figura 2.42 Reutersward, Fredrik. No violencia, Naciones Unidas,
Nueva York. Para promover la paz hay que acabar con la violencia.

En la construccion de una cultura de paz se ne-
cesita la participacion de todos. Lograr una so-
ciedad pacifica y libre de violencia requiere que
te comprometas a actuar de forma responsable
y que aprendas a resolver conflictos respetuosa-
mente. Todos deben procurar la paz mediante
acciones y comportamientos que rechacen la vio-
lencia, la discriminacién, la exclusion y la guerra,
en todos los ambitos de convivencia. Tl, como
adolescente, eres una pieza clave para alcanzar
la paz.

Una de las herramientas basicas para construir la
paz es la apertura para aceptar a los demas como
son, tener disposicion al didlogo, ser tolerantes

y buscar soluciones a los conflictos de manera pacifica. Todo esto parece facil en
principio, pero en la practica puede ser muy dificil de lograr.

126 Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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La adolescencia es el momento en el que estas definiendo quién
eres y quién quieres ser, y como parte de este proceso identificas
tus gustos, intereses y creencias. Definir tu identidad es un proceso
personal en el que influyen muchos factores y personas, es decir,
tu familia, tus amigos, los representantes del pais en el que vives,
e incluso la época en la que naciste. Por ello, no puedes esperar
que la identidad de los demas sea igual a la tuya, o que sus gustos,
intereses y creencias se alineen perfectamente a los tuyos. Todos

son distintos y esas diferencias enriquecen la convivencia. Figura 2.43
El respeto a las
. . . ) diferencias es
Aunque en ocasiones esas diferencias pueden generar conflictos, los adolescentes  esencial para

comienzan a construir la cultura de paz cuando asumen que se pueden prevenir CO[‘tS”'-'gU"a

. . . . . . . . . . cultura de paZz.
o solucionar sin recurrir a la violencia. La disposicion al dialogo y la tolerancia son P
muestras de respeto y aceptacion de las diferencias.

En el fondo, respetar las diferencias implica valorary reconocer que Glosario
los gustos, los intereses y las creencias de los demas son legitimos
e importantes lo mismo que los tuyos. El respeto a las diferencias
y la tolerancia ayudan a la cultura de paz durante la adolescencia
porque te invitan a reconocer que la identidad de los demas, con
todos sus elementos y caracteristicas, debe de ser aceptada.

extrema. Que esta en su
grado maximo.

No respetar las diferencias ni estar abiertos al dialogo son actitudes intolerantes que
pueden tener consecuencias negativas, no solamente en ti, sino para la sociedad en
general. La intolerancia hacia los que piensan distinto de ti puede llevarte a realizar

juicios y acciones extremas, e incluso agredirlos.
(i
\'ﬂ. 7

: 1. Lista en tu cuaderno comportamientos y actitudes que hayas observado en tu entorno
y que provoquen conflictos. Anota como puedes cambiarlos.

: Comportamientos
: que provocan conflictos

Acciones para cambiarlos

e MMM N sssssssssnat

La mejor forma de prevenir el extremismo y la intolerancia es reconocer las diferen-
cias y valorar la diversidad. El que los demas piensen y actien de forma distinta,
para ti representa una oportunidad de crecer y mejorar. Lo importante es tener la
apertura para aprovechar estas oportunidades, que no siempre son tan evidentes,
de reconocer rastros de intolerancia o falta de respeto en tus acciones y juicios y dar-
te la oportunidad de ver lo valiosas que pueden ser las ideas y la forma de ser de los
demas para lograr una convivencia en armonia y paz.
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Figura 2.44

Los medios de
comunicacion

y la tecnologia
te acercanalas
personasyte
brindan espacios
para aprender de
las diferencias.

Glosario

victimario. Persona que
le inflige un dafio
o perjuicio a otra.

Actualmente, las tecnologias y los medios de comunicacién masiva hacen que sea
mucho mas facil conocer nuevas culturas y tradiciones, asi como personas con ideas
diferentes de las tuyas.

En internet puedes investigar sobre los usos y las costumbres de paises en Africa; por
ejemplo, como vive un adolescente de tu misma edad en las aldeas rurales de Mo-
zambique o en Abuja, la capital de Nigeria.

Diversos documentales y peliculas muestran las migraciones de
grupos religiosos y en el periddico o los noticiarios puedes encon-
trar entrevistas con personas de distintas comunidades del pais.

Vives en un mundo interconectado que te abre la posibilidad de
conocer otras formas de pensary actuar, y de aprender de las dife-
rencias. Aprender esto no siempre es facil, pues implica autocono-
cimiento, tolerancia y apertura.

Aunque no lo creas, todas tus acciones y juicios tienen un impacto
en la promocién y el mantenimiento de la paz, tanto en tus entor-
nos mas cercanos —familia, escuela o colonia— como en el pais
y en el resto del mundo.

Todas tus actitudes impactan en lacomunidad y la sociedad en la que vives. Se tra-
ta de un efecto multiplicador, pues cada acto puede desatar una cadena de accio-
nes en favor de la paz.

Por ejemplo, si trabajas en el respeto de las diferencias con tus companeros del
salén de clases y se acostumbran a resolver los conflictos de forma pacifica, cada
uno puede hacer lo mismo en sus casas, colonias y comunidades.

Los jovenes como tu son agentes de cambio porque pueden ayudar a que en todas
las comunidades del mundo se construya una cultura de paz.

En 2015, todos los paises del Consejo de Seguridad de las Nacio-
nes Unidas votaron en favor de la resolucién 2250 sobre Juventud,
Paz y Seguridad. En esta resolucién, los jovenes ya no son vistos
Unicamente como victimas o victimarios de los conflictos, la vio-
lencia o la falta de paz en general. Por el contrario, se les conside-
ra ahora protagonistas en los procesos de construccion y la lucha
contra la violencia.

—

Herramientas académicas \h

Consulta informacién acerca de la resolucién 2250 sobre Juventud, Paz y Seguridad
en el enlace:
www.esant.mx/fasefc2-018

Analiza cudl es el papel de los jévenes en el logro de la paz y la seguridad.

Discute con un compafiero cémo podrian participar en esas acciones.

128 Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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Recuerda que puedes construir una cultura de paz en tus relacio- Glosario
nes con otras personas, asi como en los grupos a los que perte-
neces en tu comunidad y tu pais. Actuando con responsabilidad,
respetando a los demas y cooperando al asumir compromisos
y obligaciones; valorando las diferencias y siendo tolerante con
los demas. Gracias a lo anterior puedes conseguir que algo tan
utépico como la paz mundial sea una realidad para ti y para las
préximas generaciones.

utopico. Vision de

una sociedad perfecta

sin conflictos que suele
considerarse inalcanzable.

£
CH7

1. Lista cinco obstaculos para construir una cultura de paz en tu entorno y explica por qué
los consideras asi.

SrsesessssERIRREERERRR S B OO

ssssssssssssnsns

2. En parejas, comparen sus explicaciones y propongan algunas estrategias para superar
cada obstaculo.

e ~

e nrrrymmmrmmnmmmmrInITmmnI IO

sssessssssssssssaRREBREREN

: 3. Presenten al grupo sus propuestas y, entre todos, elaboren un periédico mural con
el titulo “valoremos la cultura de paz”.

ssssses
-
LY
SEsesEsNENERERRRSIERRRERBIRBERRS

« Ilustrenlo con fotografias o recortes y escriban frases en forma de anuncios de publicidad
: para que llamen la atencion de la comunidad escolar.

sssse
Sessssss
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"" Para integrar todo lo que aprendiste en esta secuencia sobre la cultura de paz,

lee en: www.esant.mx/fasefc2-019 el fragmento de la “Consulta regional juventud,
paz y seguridad: voces de la juventud en América Latina y el Caribe”, que se rea-
lizo en Panama del 29 al 31 de mayo de 2017 y en la que participaron jovenes de
toda la region.

+ Organicense en tres equipos y cada uno escoja una de las regiones que partici-
paron en el estudio: Caribe; México y Centroamérica; y Sudamérica. Elaboren un
resumen de:

Sus definiciones de juventud, pazy seguridad
El trabajo de la poblacion juvenil

Los desafios

Las prioridades

Las recomendaciones generales

it o o o

Expongan su trabajo al grupo e identifiquen las semejanzas y diferencias en cada
punto, de acuerdo con la zona que estudiaron.

+ En grupo, identifiquen las prioridades en su comunidad y cuales de las recomen-
daciones de la consulta servirian para mejorar la cultura de paz en su entorno.

Con su equipo, analicen como se relacionan los tres elementos de paz (respeto,
responsabilidad y cooperacion) con lo que leyeron en la Consulta y con sus rela-
ciones personales y elaboren un cuadro con recomendaciones para promover la
cultura de paz en su entorno. Compartan sus cuadros y concluyan por qué es im-
portante valorar la cultura de paz.

Si no tienen acceso a internet, organicense en tres equipos y cada uno elabore un
esquema de como se relaciona lo estudiado acerca de cada elemento de paz con
la promocion de la cultura de paz y expénganlo en grupo.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Aprendizaje esperado |

Valora la cultura de paz
y en ella sustenta

sus acciones y juicios
sobre las relaciones
entre las personas,
gruposy pueblos o
naciones.

Niveles de desempeiio

130

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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Con el propdsito de evaluar lo que aprendiste en el segundo mes de este trimes-
tre, lee cada reactivo y subraya o escribe la respuesta correcta.

1. Laequidad de género en cualquier ambito implica que:

a) hombresy mujeres puedan hacer algunas cosas libremente.

b) las mujeres algunas veces no tengan que consultar qué hacer.

¢) los hombres algunas veces también hagan tareas del hogar.

d) hombresy mujeres tengan las mismas oportunidades de desarrollo.

2. La desigualdad de género es particularmente notoria y comun en algunos
ambitos de la sociedad. Escribe un ejemplo y menciona a quién corresponde
exigir y actuar para que esto cambie.

3. Laculturade pazno essolo la ausencia de guerra, sino un rechazo a la violen-
cia en sus distintas expresiones. Escribe tres actitudes contrarias a la paz con
propuestas para erradicar cada una.

Expresiones contrarias

ala paz Propuestas

4. Escribe una historia en la que se valoren la equidad de género, la diversidad
y la cultura de paz. Incluye el juicio critico, la responsabilidad, el respeto,
la inclusion, la cooperacion, la empatia y la reciprocidad.

© SANTILLANA

+ Comparte tu historia en grupo.
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Formas de hacer
frente al conflicto

A . .
PUNTO DE
-[PARTIDA () Lee el caso y en parejas, discutan las preguntas.

ultranacionalismo.
Ideologia que propone un
apego radical a la nacion,
mediante el rechazo a otros
paises y culturas.
xenofobia. Rechazo

a los extranjeros.

Wunsiedel es una ciudad alemana en la que hasta 2011 se encontraba la tum-

ba de Rudolf Hess, secretario de Adolfo Hitler. Por esta razon, cada ano, en la

fecha de su nacimiento, grupos neonazis que comulgan con esta ideologia reali-

A\ [ zan una marcha en favor de ideas ultranacionalistas, xenofobas

Glosario = é y racistas. La mayor parte de los habitantes del pueblo no com-

partia estas ideas, por lo que, en 2014, con el apoyo de empresas

de la region, decidieron aprovechar la marcha para recaudar fon-
dos en su contra con la campana “Nazi contra nazi”.

Por cada kilometro que la marcha avanzara, las empresas do-
narian dinero a asociaciones civiles que ayudan a los neonazis
a cambiar su actitud. En lugar de prohibir que se manifestaran, los
organizadores colocaron letreros por todo el recorrido, alentandolos
a seguir adelante, porque cada kilémetro significaba mas dinero re-
caudado. Alfinal, juntaron mas de diez mil euros y entregaron certifi-
cados a los participantes para recordarles cuanto dinero habian recaudado. Debido
al éxito que tuvieron, otras ciudades en Alemania han organizado eventos similares
como una forma pacifica y creativa de enfrentar el conflicto.

+ ;De qué forma la poblaciéon de Wunsiedel enfrenté el conflicto? ;Por qué?
+ ;Cualerael origen del conflicto?

+ (Quiénes eran las partes involucradas?

+ ¢En qué consistio la campana “Nazi contra nazi”?

+ ¢Cual fue el resultado de enfrentar el conflicto sin violencia?

+ ;De qué forma enfrentas los conflictos que aparecen en tu camino?

()
-Ravicio <N Rechazo a la violencia:

132

actitudes v comportamientos cotidianos

¢Recuerdas qué es un conflicto? Es un desacuerdo o friccién entre dos partes, ya
sea dos personas, grupos o incluso naciones que tienen intereses distintos. Muchas
veces se entiende el conflicto como si en si mismo fuera una for-
ma de violencia, pero no es asi. Tener diferentes puntos de vista
o desacuerdos sobre lo que se cree, gusta o interesa no es un acto
violento. La violencia se genera cuando la respuesta a un conflic-
to es agresiva.

Los conflictos generados por desacuerdos pueden prevenirse y so-
kit i ~ 7 lucionarse de manera pacifica. Puedes tener un desacuerdo con tu
Figura 2.45 Las formas no violentasde hermana sobre a quién le corresponde lavar los platos. El conflicto
solucionar los conflictos nos permtien g o5 quién debe hacerlo, pero si le gritas o insultas, si es una forma
construir una cultura de paz. 2 B i 5
de violencia. ;Notas la diferencia?

Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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1. En parejas, piensen y analicen los conflictos mas comunes que enfrentan los adoles-
centes de su edad en cada ambito. Mencionen tres en cada uno e incluyan a las partes

2. Comparen sus respuestas con las de otra pareja y discutan alternativas generales para
solucionar los conflictos de forma no violenta. En grupo propongan estrategias para solu-
cionarlos en todos los ambitos de convivencia.

involucradas. :

= B ;

Familia :

L ) :

: | ™ ' l ™ E
Escuela Pais ¥

N S N S .
| [ :

| :

r g 4 ™\ .
Colonia Continente :

A J \ J E
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af
consolidado o es fijo.

Las actividades

Glosario El conflicto te da la oportunidad de aprender a lograr acuerdos.
Ademas, te permite poner en practica habilidades de negociacién
y desarrollar actitudes de respeto y tolerancia que tal vez no tienes
afianzadas. Claro, siempre y cuando estés comprometido a resol-
verlo sin utilizar la violencia.

ianzar. Que algo esta

Desafortunadamente, la violencia suele ser, en
ocasiones, una respuesta al conflicto. La violen-
cia ha formado parte constante de la vida diaria
de millones de personas en todo el mundo, espe-
cialmente de los adolescentes.

De acuerdo con el Ultimo reporte del Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (Unicef), cerca
de 130 millones de adolescentes han sido intimi-
dados en la escuela; cada siete minutos, en algin
lugar del mundo, un adolescente es victimadevio-
lencia y tan solo en un afno, mas de 82 000 adoles-
AR centes perdieron la vida en algln hecho violento.

Figura 2.46

ocreativae  ANte este panorama, es importante que reconozcasy analices cuando un problema
contribuyen ~ Crece, para evitar la violencia y resolver los conflictos a los que te enfrentas todos los

aconstruiruna  dias de manera pacifica tanto con tu grupo de amigos o comparieros como con la so-

1

2.

sociedad libre i : ; :
deviolencia. ciedad en general. Erradicar la violencia no es solo tarea de los representantes de los

gobiernos o de las instituciones internacionales, es un trabajo de todos. Pero exac-
tamente, ;qué significa rechazar la violencia? ;Te lo has preguntado?

=
H/

Lee las frases y explicalas con tus palabras. Escribe un ejemplo de sus implicaciones en la
vida cotidiana. :

La violencia genera La violencia no se combate

mas violencia con violencia

Explicacion

Implicaciones :

En parejas, comparen sus respuestas y comenten si estan de acuerdo con estas frases. :

Luego, en grupo, mencionen ejemplos de como pueden contrarrestar la violencia. 3

© SANTILLANA
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Para entender como rechazar la violencia, lo pri-
mero que debes comprender es en qué consiste.
De acuerdo con la Organizacién Mundial de la Sa-
lud (OMS), la violencia es el uso intencional de la
fuerza o el poder fisico contra uno mismo o contra
otra persona, grupo o comunidad. Se considera
violencia al hecho de usar la fuerza y la intencién
de ejercerla, como es el caso de las amenazas o el
dano fisico, sexual, verbal o psicolégico.

Por ello, rechazar todas las formas de violencia
significa, por un lado, evitar actitudes y compor-
tamientos agresivos o que inciten a hacer dano
y, por el otro, que debes comprometerte a pro-
mover la cultura de paz y el respeto a los dere-

chos humanos. Figura 2.47
Elrechazoala

i . . . , A . violencia se puede
En el ambito social, desde hace varias décadas se han propuesto diversas acciones expresar de varias

para rechazar los actos no pacificos entre grupos y naciones. Muchos de los esfuer- L‘:;’:?gsgange
. . | 3

zos se concentran en la proteccion de comunidades vulnerables que normalmente

son victimas de violencia.

Herramientas académicas

Consulta en la Biblioteca escolar y de aula el libro:

Rajchenberg, Enrique. Hablemos de los afios 60. La rebeldia, Rios de tinta, México,
2007, que habla acerca de los conflictos que surgieron en esa época.

Discute con el grupo las circunstancias que originaron los conflictos de la historia
y la manera en que se solucionaron.

iCual es el primer paso para rechazar la violencia? Identificar el origen y a los invo-
lucrados, después informarse acerca de las causas del conflicto, cuales son las me-
jores maneras de enfrentarlo, asi como el tipo de comunicacién que fomenta una
resolucion pacifica. Recuerda que con informacion suficiente y educacion es posi-
ble cambiar las actitudes y los comportamientos negativos de comunidades enteras.

Como individuo, también necesitas esa informacion para enfren- Glosario
tar los conflictos de la vida cotidiana de manera pacifica y sin da-
nar a los demas. Sin embargo, para poder enfrentar la violencia,
es importante asumir actitudes que permitan generar ambientes
pacificos en la familia, en la escuela y en la comunidad.

actitud. Disposicion hacia
algo que se ve manifestada
fisica, verbalmente o de
ambas formas.

Las actitudes forman parte de tu personalidad y son el resultado de
tus experiencias, educacion, contexto y edad, entre otros factores.

Es posible que en alguna situacion de conflicto muestres actitudes negativas, las

cuales necesitas modificar si quieres enfrentar el problema de forma no violenta. Tu
puedes cambiar tus actitudes negativas si te lo propones.

Tema: Forma de hacer frente al conflicto 135




De hecho, también en el ambito internacional los representantes del mundo buscan
promover, mediante distintos programas educativos, actitudes de rechazo a la vio-
lencia, que permitan a cada persona alcanzar un desarrollo personal pleno.

Los conflictos se pueden evitar si se fomenta una nueva actitud interna y exter-
na frente a la vida, cuyas herramientas principales son rechazar la discriminacion,
el hostigamiento y el acoso; decir no a las practicas violentas; denunciar los he-
chos de exclusion; organizarse y participar en movilizaciones sociales, voluntarias
y solidarias.

.

1. Relata una situacién de violencia ocurrida en la escuela recientemente. Explica los moti-
vos que la ocasionaron e identifica a las personas involucradas sin escribir sus nombres.
Describe qué actitudes manifesté cada una.

Descripcion del conflicto

Personas involucradas Actitudes observadas

. 2. En grupo, y con ayuda del docente, compartan las actitudes que observaron en sus :
: ejemplos y clasifiquenlas en positivas o negativas. :

: 3. Seleccionen algunos conflictos y comenten cual seria la mejor forma de solucionarlos :
: de forma pacifica. :

. 4. Concluyan sobre la importacia de plantear soluciones que resuelvan los conflictos
sin dafar a los demas y con base en un bien comun.

Fomentar actitudes positivas puede ser complicado, pero se pueden impulsar en la
vida cotidiana de forma sencilla con acciones como evitar ser cémplice de un acto
de violencia que ocurra en tu escuela, denunciar los actos violentos de tus vecinos,
reportar a las autoridades que discriminan a alguna poblacion o participar en mar-
chas, sin provocar disturbios. Todos estos son ejemplos de actitudes y comporta-
mientos contrarios a la violencia. ;Qué otros se te ocurren? ;Cémo podrias rechazar
la violencia en tu vida cotidiana?

136 Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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Herramientas académicas \h

Consulta el libro de la Unesco, Caja de herramientas en educacion para la paz

en el enlace: www.esant.mx/fasefc2-020

Revisa solo la primera parte que habla de las nociones y discltelas en clase con

el grupo. Si no pueden acceder, consulten con su profesor como fomentar actitudes
y pensamientos pacificos para solucionar los conflictos.

Herramientas para la prevencion de conflictos en los
diferentes ambitos: escuela, familia y comunidad

(Alguna vez has escuchado la expresion “la mejor estrategia es la
prevencion”? Seguro algiin médico te lo ha dicho antes para expli-
carte laimportancia de tomar medidas para evitar enfermarte. Con
el conflicto pasa algo similar. En ocasiones, los desacuerdos entre
personas, grupos o naciones son inevitables debido a la diversidad
de ideas, costumbres, creencias y tradiciones. Puedes contrarres-
tar los conflictos cuando evitas que un desacuerdo o diferenciade &
intereses escale a algo mayor o se convierta en un problema e in-  Figura 2.48 Esimportante identificar

cluso se violente. la causa de los desacuerdos antes

de reaccionar.

1. Leeelcasoyresponde.

Joaquin y Ricardo forman parte de la seleccion de basquetbol de la escuela que competira
por el campeonato estatal. Su entrenadora les pidié que decidieran las jugadas que incluiran
en el partido para practicarlas durante los entrenamientos. Sin embargo, no logran ponerse
de acuerdo porque tienen ideas distintas sobre las fortalezas y debilidades de su equipo. Lo
que empezo6 como una platica, fue aumentando poco a poco en agresividad e insultos. El res-
to del equipo tuvo que separarlos para evitar que comenzaran a golpearse.

+ iCualfue el origen del conflicto?

+ ;Podria haberse evitado el conflicto? ; Por qué?

« ¢De qué otra forma podrian haber superado sus diferencias Joaquin y Ricardo?

2. En parejas, comparen sus respuestas y mencionen algunas estrategias que podrian
utilizar Joaquin y Ricardo para prevenir el conflicto o para minimizarlo.

Tema: Forma de hacer frente al conflicto 137




Figura 2.49 Identificar los factores que te
pueden hacer mas suceptible al conflicto,
como el cansancio o el mal humor, te
ayudara a prevenirlo.

Para prevenir un conflicto, primero hay que pensar cual es exacta-
mente la causa del desacuerdo que lo origin6. Aunque esto parece
muy obvio, no siempre es facil hacerlo en el momento en que ocu-
rre, ya que intervienen muchos factores.

Por un lado, estan los intereses y las necesidades de las partes in-
volucradas, sus emociones y sentimientos, asi como sus valores,
creencias y convicciones.

{Te ha pasado que al discutir con un amigo o con tus padres las
cosas se complican y terminan peleando por algo totalmente dis-
tinto? En algunas ocasiones, sin darte cuenta, dejas que otros ele-
mentos, como los sentimientos, estado de dnimo o cansancio,
intervengan y desvien tu atencion del desacuerdo original.

Contar con las herramientas precisas, te ayudara a distinguir los elementos que ori-
ginan un conflicto para prevenirlo, ya sea en tu familia, con tus amigos o compane-
ros de clase o con alguien de tu comunidad.

Cuando tienes un desacuerdo, la primera herramienta para prevenir un conflicto
mayor es distinguir los factores intrinsecos y extrinsecos. Los factores intrinsecos
estan bajo tu control y no dependen de circunstancias externas como los extrinse-

Glosario

aminorar. Disminuir la
intensidad de algo.

cos; por ejemplo, tus emociones, pensamientos o impulsos; inclu-
so el hambre, el suefo o el cansancio.

Si no descansaste lo suficiente por estudiar hasta tarde para tu
examen, estaras mucho mas susceptible para discutir con alguien,
porque seguro no tendras la mejor disposicion para dialogar y es-
cuchar respetuosamente las ideas de los demas.

(Esto significa que tener hambre o sueno es justificacion para tener conflictos? Lo
importante es que te des cuenta de que estos factores aumentan las posibilidades
del conflicto porque asi puedes identificarlos y hacer algo.

Mi archivo de evidencias

Elabora una lista en tu cuaderno de todos los factores intrinsecos que pue-
den afectarte y volverte mas susceptible para involucrarte en un conflicto.

« Explica las razones por las que cada uno influye en tus relaciones con los
demas y tres acciones con las que podrias aminorarlos.

En equipos de cinco personas, comparen sus respuestas y las acciones que
eligieron para disminuir los factores intrinsecos y piensen en un conflicto
reciente en que puedan aplicar algunos ejemplos.

Elaboren una bitacora del proceso que llevaron a cabo para solucionar el
conflicto que eligieron. Guarden su trabajo, pues les servira para completar
su proyecto al final del trimestre.

138 Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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Muchos factores involucrados en un conflicto estan fuera de tu
control, porque dependen de otras personas, de las circunstancias
o del ambiente en el que estas conviviendo. Para identificarlos y
establecer herramientas o acciones que contribuyan a prevenir-
los, es necesario entender que cada ambito en el que te desen-
vuelves tiene caracteristicas particulares y circunstancias que las
definen; por tanto, la forma de enfrentarlos siempre sera distinta.
No es lo mismo tener una discusion con tu mama que con un des-
conocido al cruzar la calle, o tener un conflicto con tu companero Figura 2.50

de equipo que con tu primo. La familizesel

primer espacio
de convivencia

En tu familia, por ejemplo, los conflictos pueden ser comunes por la constante convi- ~ n que aprendes
vencia. Aunque es posible que todos los integrantes de tu familia compartan ciertas i;ﬁ};’f{g;"‘“
tradiciones, costumbres o creencias, lo cierto es que cada uno tiene una identidad

propia e intereses que pueden ser muy distintos. En estas circunstancias, es proba-

ble que existan conflictos y debes identificar qué factores los originan.
ez
CHY

Completa las oracionesy pide a tres integrantes de tu familia que también lo hagan. Anota
sus respuestas en tu cuaderno.

[

« El principal conflicto recurrente en mi familia es...

: + Cuando hay un conflicto en mi familia lo resolvemos...

: » Podriamos evitar tener mas conflictos si...

« Laforma mas conveniente para prevenir los conflictos seria...

: 2. En equipos, compartan sus respuestas y discutan las acciones que podrian llevar a cabo
: para prevenir conflictos en la familia.

Tema: Forma de hacer frente al conflicto
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La familia es el ambito social mas importante en el que te desarrollas desde que
naces. En ella aprendes a convivir y relacionarte con los demas; por eso ahi es fun-
damental la prevencion del conflicto y la violencia. Algunas herramientas que se
pueden utilizar en este ambito son:

+ Incrementar las oportunidades de realizar juntos actividades en las que puedan
compartir episodios positivos

« Promover la colaboracién y cooperacion, mas que la competencia entre
los integrantes

+ Ser claros y asertivos al hablar de las cosas que les molestan y las que esperan
de los demas

« Tener constantes espacios de dialogo que les permitan buscar conjuntamente
soluciones a los problemas o los desacuerdos

En la escuela también puedes prevenir conflic-
tos violentos. En este espacio aprendes a convi-
vir de manera cotidiana con personas diferentes
a ti, con tradiciones y costumbres distintas a las
tuyas y puntos de vista variados. Es como un la-
boratorio en el que puedes practicar distintas
estrategias para prevenir los conflictos. Una es-
trategia que ha dado buenos resultados en la
prevencion del conflicto es el didlogo que se usa
en las asambleas.

Figura 2.51
tambfé"nl:;f;:gg En una asamblea los integrantes plantean situaciones que se necesitan discutir,
aestablecer analizar, solucionar, reconocer, etcétera. En esta, las partes interesadas deben con-
tr:;:j‘;’f:s ;;3?&2 siderar las circunstancias y el contexto antes de tomar decisiones. El proposito es
sentar las bases para una convivencia democratica, inclusiva y en la que se puedan
expresar las inconformidades, inquietudes, desacuerdos y diferencias, para resolver

los conflictos en conjunto, sin tener que llegar a la violencia.

iy

1. Engrupoycon laayudadeldocente realicen una asamblea. Cada uno escribira de manera
andénima un conflicto que se esté presentando en el salon. Pidan a su profesor que selec-
cione aquel que ocurra de manera mas frecuente.

+ Describan el origen del conflicto, los invulucrados, las circunstancias y el contexto.

2. Luego establezcan las bases para prevenirlo y propongan estrategias para su solucion.
Escriban en el cuaderno sus propuestas y las conclusiones a las que llegaron al término de
: la asamblea.

"ssenssnens sSssesssseRRRRERERRRES R R R R R P T

En la comunidad también surgen conflictos, y aunque se pueden utilizar las mismas
estrategias que en la familia y en la escuela, se necesita de la participacion de orga-
nizaciones civiles, instituciones y gobernantes para solucionarlos. Todos estos de-
sarrollan, implementan y supervisan distintas iniciativas y acciones para prevenir
y resolver los conflictos segln el contexto que se esté viviendo.

140 Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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Formas de responder al conflicto
vy métodos de solucion

Aunque conozcas las causas de un conflicto y sepas como implementar ciertas ac-
ciones y herramientas para evitarlo, a veces no es posible aplicarlas. Esto no signi-
fica que debas responder o quieras solucionarlo de manera violenta. Por ejemplo,
puedes no estar de acuerdo con tus papas sobre la hora a la que debes regresar
a casa después de una fiesta; en este caso, ambas partes tienen ideas muy claras
sobre lo que quieren y estan empenados en tener la razon. Es probable que en esta
situacion el conflicto sea inevitable, pero no por eso tiene que existir violencia. De
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hecho, existen otras maneras de responder como:

« Competir. Uno o mas de los involucrados bus-
can imponer sus ideas, creencias u objetivos
sin considerar a los demas.

+ Evadir. Se presenta cuando se huye del con-
flicto y se hace todo lo posible para no tener
que afrontarlo.

+ Ceder. Ocurre cuando una de las partes cede
totalmente a las imposiciones de los demas
para no enfrentar el conflicto.

« Negociar o cooperar. Es cuando todas las par-
tes involucradas en el conflicto buscan solucio-
nes en conjunto.

Figura 2.52
Competir es una
respuesta comun

Solamente en la negociacién o cooperacion se logra un acuerdo en el que todas las  al conflicto, pero
partes ganan; por lo que esta no solo es una forma justa, sino también la mas conve- noeslamas

conveniente,

niente para solucionar de forma pacifica los conflictos. Es importante que ademas,  porque una de
consideres cdmo puedes resolver los conflictos en los distintos &mbitos en los que te  las partes pierde.
relaciones. Por ejemplo, en la escuela puedes disefiar un proceso paso por paso para

negociar un desacuerdo o cooperar para encontrar una solucién pacifica, y estable-

cer de manera clara qué esta y qué no esta permitido.

Otros aspectos que debes considerar al disefiar este proceso de re-

solucion de conflictos es que todos tengan oportunidad de escuchar

y ser escuchados, expresar opiniones y desacuerdos apegandose
a los hechos sin insultos ni groserias. ;Qué otros incluirias? Una ven-
taja es que este proceso puede aplicarse no solo en la escuela, sino
en todos los ambitos de convivencia. Al implementarlo, construiras
acuerdos a pesar de las diferencias y llegar a consensos incluso con
personas o grupos que piensan de manera distinta.

oy

1. Dividan al grupo en cinco equipos. Cada uno desarrollara una guia paso por paso para
: la resolucion de los conflictos en su salon. Con los pasos definidos, elaboren un diagrama

de flujo en papel bond y preséntenlo a sus companeros.

. 2. Péguenlos en el salon para que puedan verlos cada vez que haya algun conflicto.

Tema: Forma de hacer frente al conflicto

Glosario

consenso. Acuerdo
producido por
consentimiento de todos
los involucrados.
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Construccion de acuerdos y consensos
para responder al conflicto

La forma mas adecuada de resolver un conflicto después de negociar y cooperar es
llegar a acuerdos o consensos. Un acuerdo es un conjunto de acciones especificas
gue dos personas o un grupo implementan para crear un ambiente de convivencia

Figura 2.53 El consenso permite que todos los involucrados
expresen su opinon para resolver un conflicto.

Analiza noticias nacionales o internacionales en el medio de comunicacion de tu preferen-
cia e identifica ejemplos en los que se establecieron acuerdos o consensos para resolver

un conflicto sin danar a nadie.

Describe brevemente la noticia y argumenta si consideras que la resolucion del conflicto

fue la mas conveniente.

positivo, respetuoso y enriquecedor para todos.
Un acuerdo de convivencia es el resultado de la
cooperacion, porque todas las partes involucra-
das en el conflicto trabajan en conjunto para lle-
gar a una solucion.

Desafortunadamente, no siempre es posible po-
nerse de acuerdo en un conflicto u obtener lo que
se requiere. En estos casos, la forma mas conve-
niente de resolverlo es con la mediacion, es decir,
alguien mas interviene y orienta a los involucra-
dos para llegar a un consenso. Este no implica
que todos obtengan lo que deseaban, sino que
elijan la solucién que consideran mas adecuada.

[
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En equipos, compartan sus argumentos y la noticia que seleccionaron. Luego, discutan
por qué construir acuerdos y alcanzar consensos es una forma de rechazar la violencia.

En grupo, concluyan sobre la importancia de resolver los conflictos para lograr objeti-

VOos comunes.
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Los acuerdos de convivencia y consensos tienen multiples beneficios, porque forta-
lecen las relaciones entre personas, grupos y comunidades, y generan ambientes de
convivencia pacificos, democraticos e incluyentes. Lograr una convivencia positiva
no significa negar la posibilidad de conflictos, sino utilizar herramientas y estrate-
gias que permitan resolverlos por medio de la comunicacion efectiva y asertiva, el
respeto, la cooperacion y la no violencia.

Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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Es momento de integrar lo
tos de forma pacifica y sin

que aprendiste sobre como prevenir y resolver conflic- "“ e s ]

dafiar a los demas. Encuesta a cinco adolescentes que

sean tus familiares, a cinco companieros de la escuela y a cinco vecinos de tu edad.

+ iQué es un conflicto?

i ; Vinculacion con
+ ;De qué manera se presentan en la adolescencia? otras asignaturas

+ ¢(Cual fue el altimo conflicto que tuviste? ;Con quién?

(Como lo resolviste?

+ (Te parece que fue la mejor forma de hacerlo? Explica.

¢ (Qué métodos utilizas pa

+ (Qué estrategia empleas para resolver un conflicto sin utilizar

la violencia?

Pide a tu profesor de
Matematicas que te recuerde
como elaborar histogramas

y poligonos de frecuencia
para organizar los resultados
de tu encuesta.

ra prevenir un conflicto?

Analiza las respuestas y prepara un reporte en el que presentes

los principales resultados de tu encuesta utilizando histogramas, /@
poligonos de frecuencia o graficas de linea como aprendiste en tu Glosario =

curso de Matematicas.

En parejas, compartan sus

+ ;Qué tanto conocimiento tienen las personas a su alrededor
sobre la resolucion no violenta de conflictos?

+ iEssuficiente? Expliquen

+ ;Coémo saben las personas cual es la forma mas conveniente

de resolver un conflicto?

+ ;Dénde aprendieron a hacerlo?

+ ;Coémo pueden contribu
analicen mas y mejor los

En grupo, concluyan sobre

8
(B)
histograma. Representacion
grafica con rectangulos
que muestra la frecuencia
de algo.

Poligono de frecuencia.
Grafico que se representa
por medio de una linea

a partir de lo que muestra
un histograma.

reportes y discutan.

por qué.

ir a que las personas a su alrededor
conflictos que enfrentan?

laimportancia de resolver los conflictos utilizando vias

pacificas para no dafiar a nadie y lograr objetivos comunes.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempeno en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Aprendizaje esperado

Analiza el conflicto,
optando por la forma mas
conveniente para el logro
de objetivos personales
sin danar al otro.

Nluel de Iogro

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

Tema: Forma de hacer frente al conflicto 143



Secuencia
didactica

Los conflictos interpersonales
y sociales

Leey, en pareja, comenten las preguntas.

[ |
N~ La Segunda Guerra Mundial fue una de las tragedias mas grandes de la histo-

ria de la humanidad; se calcula que casi ochenta millones de personas perdie-
ron la vida, el equivalente a mas de la mitad de la poblacion de
México. Eleanor Roosevelt, primera dama de Estados Unidos
durante la guerra, trabajé incansablemente para que el gobier-
no aceptara a refugiados que habian huido de sus paises a cau-
sa de ese conflicto. Fue tal su compromiso que, junto con René
Cassin y otros pensadores de la época, trabajo para redactar
e impulsar la adopcion de la Declaracion Universal de Dere-
chos Humanos. Este documento no solo hizo explicitos los de-
rechos que todas las personas deben tener garantizados, sino
que sento las bases para resolver de forma pacifica los conflic-
tos sociales entre naciones.

Figura 2.54
Eleanor Roosevelt
impulso la ., , , .
adopcionde ¢ ¢Quién fue Eleanor Roosevelt y cdmo ayudoé a los refugiados?
la Declaracion » ;Cyal fue el documento que impulsé y con el cual promovié la no violencia?

Universal de . \ . ;
Derechos Humanos ¢ ¢Cudl es laimportancia de ese documento en tu vida personal?

en 1948.
La no violencia como estilo de vida personal

TRAYECTO

Q
Q En la secuencia anterior se analizo6 la importancia de prevenir el conflicto, compro-
L, meterse con la no violencia y encontrar formas pacificas para resolverlo como el dia-

logo, la negociacion o la construccion de acuerdos de convivencia. ;Recuerdas qué

significa el concepto de no violencia?

i
NP

1. Responde sin consultar tu libro ni tus apuntes.

+ ¢(Qué significa para ti la no violencia?

+ ;Quétipo de actitudes o comportamientos demuestran un compromiso con la no violencia?

2. En parejas, comparen sus respuestas e identifiquen las similitudes para crear en conjunto
una definicion de no violencia. Escribanla en su cuaderno.
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Cuando hablamos de cultura de paz, mencionamos la no violen- Glosario
cia como el compromiso de las personas, instituciones y naciones
de rechazar cualquier tipo de comportamiento o actitud violenta
o queincite a esta. Aunque construir una cultura de paz no se limita
exclusivamente a la ausencia de violencia, la convivencia armoéni-
ca, pacifica y libre es un componente esencial.

esencial. Que es
fundamental y necesario;
sin él no es posible la
existencia del conjunto
al que pertenece.

Tener un compromiso con la no violencia significa que todas las
relaciones con familiares, amigos, companeros de escuela, profe-
sores o integrantes de una comunidad se basan en el respeto, la
igualdad y la tolerancia. ;Qué significa esto? Para empezar, que respetas a los de-
mas, sus creencias, gustos y formas de ser incluso cuando no los compartes. Puedes
tener amigos a los que les guste un tipo diferente de musica o vecinos que profesan
una religion diferente, pero no es un impedimento para convivir armoniosamente
con ellos.

Otro ejemplo es considerar a todas las personas como iguales y actuar para que se
garanticen sus derechos y que tengan las mismas oportunidades. Existen muchas
formas de demostrar tu compromiso con la no violencia que se reflejan con las acti-
tudes y los comportamientos que activamente y con acciones grupales la rechazan
y que son utilizados en las relaciones interpersonales y en la lucha social y politica.
Por ejemplo, practicar la escucha activa, para comprender al otro.

o

: 1. Escribe dos actitudes y dos comportamientos que creas rechazan todo tipo de violencia,
y anota si los practicas en tus relaciones intepersonales o lo observaste en los medios de
comunicacion, en alguna lucha social o politica.

: Categorias | Rechazo a la violencia | Acciones

ssssssssssssssans

: Actitud

sssssssne

Comportamiento

- 2. Enequipo, comparen sus respuestas y comenten si estan de acuerdo con estas acciones. :
: Expliquen por qué y den ejemplos de como evitar la violencia.




Para vivir sin violencia y rechazar todas sus manifestaciones se re-
quiere un ejercicio constante de tolerancia y respeto. El primer
paso es practicarlo con uno mismo y después con los demas, evi-
tando situaciones de riesgo, cuidando tu salud, buscando opor-
tunidades para desarrollar tus gustos y talentos, valorando tu
identidad y trabajando para tener una autoestima sana. Esto im-
plica también ser tolerante con tus limitaciones, defectos y hasta
equivocaciones. Si aprendes a tratarte con respeto y tolerancia, sa-

A bras como exigir a los demas que hagan lo mismo por ti, pero tam-

Figura 2,55 Rechazar la violenciaempieza  bién identificaras como debes ser con los otros.

condonar. Perdonar o
dispensar a una persona

o un grupo de personas por
un acto ilegal o indebido.

146

por tratarte a ti mismo con con respeto

y carifio. . 2 2
Promover actitudes y comportamientos que rechacen todo tipo

de violencia requiere también que seas critico contigo mismo, con
tus familiares y amigos, y tu contexto. En ocasiones puede ser que
utilices actitudes violentas sin darte cuenta o asumas que ciertos
comportamientos son correctos cuando no es asi. Por ejemplo,
hablarse con groserias entre amigos. Esto sucede porque muchas
veces la violencia se normaliza, es decir, se acepta como recurso
para solucionar algin conflicto, o por lo menos se condona. Ser
critico te ayudara a reconocer cudles formas de ser son violentas
y por qué, para asi evitarlas.

Mi archivo de evidencias

=

Describe tres formas de violencia que has observado en tus ambitos de con-
vivencia. Marca con una ¢ si son comportamientos o actitudes y explica
como identificaste que son formas de violencia.

Formas de

: . Ambito Explicacién
violencia Comportamiento | Actitud P

En parejas, compartan sus respuestas y discutan si existen elementos co-
munes en sus explicaciones. Elaboren una lista con estos elementos y pro-
pongan como cambiarlos. Guardenla, pues les servira para completar su
proyecto al final del trimestre.

Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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El ejercicio de la no violencia te ayuda no solo a
ser critico, sino a actuar ante distintas situacio-
nes de forma pacifica, respetuosa y tolerante.
Asi como un atleta de alto rendimiento se prepa-
ra con disciplina, practica y estudio o un musico
para tocar en una orquesta sinfonica, también
debes prepararte, practicar y esforzarte para pro-
mover la no violencia como estilo de vida en to-
das tus relaciones personales.

Figura 2.56 Todas las personas sin importar sus caracteristicas
Con el fin de rechazar la violencia en tus relacio- ~ deben practicar lanoviolencia.
nes personales necesitas prepararte e identificar
las situaciones que pueden detonarlas, asi como practicar las for-
mas para enfrentarlas. La no violencia requiere una formacion in-
tegral, pero sobre todo un compromiso personal; es decir, estar MUUCHCHIEITIER
plenamente convencido de que unavida en la que se resuelvan los

conflictos pacificamente y se respeten los derechos humanos de
todos es posible y empieza de manera individual.

Consulta con el docente
de Historia otros conflictos
sociales en los que se hayan

lab £15 d 5 g ol ¢ practicado los principios de
La no colaboracion en conductas y practicas violentas es una for- resistencia y no cooperacion.

ma de reducir el conflicto y de construir una cultura de paz. ;Re- Elabora un mapa en el
cuerdas la historia de Gandhi? La resistencia pacificaque encabezd  que localices los tres
para liberar a la India del régimen britanico se basé en principios mas significativos. Pégalo en

de no violencia que le permitieron enfrentar la injusticia. La resis- tu cuadernoy explica

tencia y no cooperacion con la violencia fueron el camino por el cada conflicto, la solucion
qgue consiguio hacer frente al conflicto social y alcanzar la indepen- pacifica con la que se resolvio
dencia. Asi como él, existen otros lideres que promueven no cola- y suimportancia historica.

borar con la injusticia ni promover algun tipo de comportamiento
que incida en la violencia. ;Puedes pensar en alguno? ;Existe algu-
na persona que sea un buen ejemplo de lider pacifico en tu estado

o en el pais? ;Quién? Glosario

El no colaborar de ninguna forma con algun tipo de violencia evita
gue seamos complices de sus consecuencias y que esta se norma-
lice. Muchas veces si te quedas callado ante la injusticia, el abuso
y la agresién estas cooperando con esa violencia y te vuelves com-
plice. Un verdadero compromiso personal con la pazy la no violen-
cia es también oponerse a los abusos y las injusticias ayudando a
quienes sufren y denunciando los actos violentos. Recuerda que la
paz es una cultura global, una actitud y un compromiso.

resistencia pacifica.
Estrategia que consiste

en desobeder las ordenes
impuestas por las
autoridades sin defenderse
de la represion.

—
H7

1. En parejas comenten qué acciones han llevado a cabo para promover una cultura no vio-
: lenta ante los conflictos. Luego respondan en su cuaderno si en sus acciones, actitudes :
: y comportamientos fueron incluyentes y de qué manera valoraron la diversidad. :

2. En equipos elaboren un folleto con las acciones comentadas y repartanlo en la comuni-
dad escolar. :




La no violencia como lucha social y politica

Glosario S En tus clases de Historia seguro te percataste de como la unidad
de las personas por un fin comln puede lograr grandes cambios.
Hay ejemplos claros de como la colaboracion y la resistencia pa-
cifica en las luchas o los conflictos sociales han ayudado mucho
mas que las soluciones bélicas. No solamente disminuyen la vio-
lencia y descartan la pérdida de vidas humanas, sino que abren el
camino para procesos de reconciliacion.

bélico. Que pertenece a
la guerra o los conflictos
armados.

La resistencia civil pacifica es una concepcion no violenta de la lucha social que
surgio hace tiempo y que actualmente se estudia desde distintas disciplinas, como
la ética, la politica y el derecho para entender de qué forma se puede hacer frente
a la violencia, desafiar las injusticias o denunciar los abusos en la sociedad pacifi-
camente. Algunas formas comunes son:

+ Huelga. Suspensién de actividades de los tra-
bajadores de una empresa como mecanismo de
presién para mejorar las condiciones laborales.

« Bloqueo. Accién que interrumpe el suministro,
flujo o traslado de materiales, alimentos o per-
sonas dentro de su territorio.

+ Boicot. Accion dirigida contra una persona, un
grupo o una empresa o institucion para obsta-
culizar el desarrollo o funcionamiento de sus
actividades.

+ Protesta pacifica. Agrupacion de varias perso-
nas que se desplazan en puntos importantes de

Figura 2.57 Las manifestaciones son unejemplo  una ciudad para exigir o denunciar algo sin uti-
de protesta pacifica. lizar violencia

Ay

1. Investiga una forma de resistencia civil que se ha presentado en el ultimo afio en el pais.
Explica en tu cuaderno el origen del conflicto social y su desenlace. Argumenta como con-
tribuyé la resistencia pacifica.

e
A

11 |=__:;I!_ s

© 2. Luego investiga alglin personaje histérico que mediante su lucha logré el reconocimiento
: de los derechos humanos para liberar a su pueblo.

3. Enequipos, elaboren una monografia de como se solucionaban los confictos en el pasado
: y qué se hace ahora. Preséntela y concluyan en grupo sobre la importancia de la promo-
: cion de una cultura no violenta.

Otros tipos de resistencia civil pacifica abarcan distintas iniciativas personales y so-
ciales muy creativas e innovadoras; por ejemplo, la objecion de conciencia o insu-
mision, es decir, negarse a ofrecer un servicio a una persona como respuesta a sus
actitudes y comportamientos violentos; y las brigadas informativas o las visitas co-
lectivas no anunciadas a algunas instituciones.

148 Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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1. Enequipos de cinco personas, seleccionen una forma especifica de resistencia civil paci-
fica. Debatan con un ejemplo cuales son sus ventajas y desventajas. Completen la tabla
. e incluyan su postura al respecto.

ssssend

: Forma de resistencia civil

: Ejemplo:

Ventajas Desventajas

e T

Postura personal

Y

: 2. Engrupoy con ayuda del docente, concluyan sobre la importancia de utilizar una forma
de resistencia civil pacifica para evitar la violencia.

*sase

Ademas de la resistencia civil pacifica, otra forma no violenta de
lucha social o politica es la movilizacion social, voluntaria y soli-
daria. Un movimiento social es una accién colectiva, es decir, or-
ganizada por un conjunto de personas que persiguen un mismo
objetivo: el cambio social. Para la mayoria de los grupos, este cam-
bio se consigue por medio de iniciativas, campafas y acciones
pacificas y ordenadas. Los movimientos sociales utilizan la persua-
sion, la influencia de ciertos grupos con poder, asi como la sensi-
bilizacién y educaciéon de la poblacion para modificar estructuras
y procesos sociales, econémicos, politicos y culturales.

Figura 2.58

Los movimientos sociales surgen y se organizan de acuerdo con las circunstancias ﬂ‘i;mf;"lgf
de cada época. Por ejemplo, actualmente internet y otras tecnologias de informa- redes sociales
cién, como las redes sociales, permiten el surgimiento de estos movimientos de ma-  laspersonasse

. ;. h . - enteran con raprdez
nera masrapiday entre muchas mas personas. ;Recuerdas la Primavera Arabe? Esel  ge un nuevo
nombre que se le dio a los movimientos sociales que sucedieron entre 2010y 2013 en  movimiento social.
Medio Oriente, los cuales buscaban acabar con los gobiernos autoritarios y estable-
cer regimenes democraticos en la region. En veinte paises hubo distintas protestas
y manifestaciones, pero lo mas sorprendente fue la rapidez con la que se organiza-

ron gracias a la mensajeria instantanea y las redes sociales.

Tema: Los conflictos interpersonales y sociales 149
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Herramientas académicas \b

Lee mas sobre la cronologia y el impacto de la Primavera Arabe cinco afios después
de su surgimiento en el reporte de Amnistia Internacional: www.esant.mx/fasefc2-021

Responde en tu cuaderno cual fue el papel de los jovenes en este movimiento social.
Si no puedes consultarlo en internet pregunta a tu profesor de Historia sobre
este hecho.

Glosario En México, constantemente se viven situaciones politicas y socia-

les adversas, ante las cuales la sociedad ha respondido y diversos

grupos se han organizado formando movimientos sociales. En es-

tos movimientos, los adolescentes y jovenes han tenido un papel

fundamental, no solo como participantes, sino como creadores
£l H

y dirigentes de movimientos enteros.

&

Investiga un movimiento social en México que haya contado con la participacion de jove-
nes y adolescentes.

instrumental. Referencia a
un elemento necesario para la
realizacion de una actividad.

B

« Esquematiza en tu cuaderno su desarrollo, incluyendo sus causas, si tenian un objetivo
concreto, las acciones que realizaron y sus resultados.

: 2. Alfinalizar el esquema, responde.

+ ;Estas de acuerdo con el objetivo o con la causa del movimiento social? ;Por qué?

+ ¢Laparticipacion de los jovenes fue instrumental en el desarrollo del movimiento? ; Por qué?

+ ¢Estarias dispuesto a participar en un movimento social? ;Por qué?

: 3. Enequipos,comparen los esquemas y las respuestas. Luego en grupo discutan cuales son
los tipos de participacion que pueden tener los adolescentes en los movimientos sociales.

e T TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTOTTTTTTTTTTOTYTTTTTTTTDTYTYTYTDTYTYTYTTITYT™TTTmmmnmmmo
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Ejemplos de movimientos sociales no violentos
y su impacto en la vida politica, social y cultural

La sociedad, cuando se organiza, tiene poder, pues como dice la frase “la union hace
la fuerza” y alcanza objetivos comunes; cuando esta unién es ademas pacifica, se
obtienen resultados positivos para enfrentar los conflictos interpersonales y socia-
les sin necesidad de que nadie resulte lastimado. Algunos ejemplos en el mundo de
esta fuerza son:

+ Dinamarca y la invasion nazi. En la Segunda Guerra Mundial, cuando los nazis
invadieron Dinamarca, los gobernantes daneses no opusieron resistencia, para
evitar muertes, pero organizaron formas de resistencia pacifica. A pesar de que
terminaron siendo gobernados por los alemanes, sufriendo restricciones y prohi-
biciones, al término de la guerra los habitantes de Dinamarca sintieron orgullo de
no haber respondido de forma violenta.

+ Mujeres de Liberia por la paz. Por mas de ca-
torce anos, Liberia sufrié conflictos internos y
guerras en los que miles de personas fueron
asesinadas, desplazadas o atacadas brutal-
mente. Los nifios y las mujeres fueron las prin-
cipales victimas de la violencia generalizada.
En medio del conflicto, Leymah Gbowee reunid
a varias mujeres, que mostraron unidad para
lograr la paz. Ademas se reunié con el gobier-
no para buscar una salida pacifica al conflicto.
Asi, por estas acciones, Leymah, junto con Ellen
Johnson Sirleaf y Tawakkul Karman, recibieron
el Premio Nobel de la Paz en 2011 por su lucha \ . Ay . N
pacifica por los derechos de las mujeres y la  Ffigura 2,59 Leymah Gbowee encontré una forma no violenta de

consolidacién de la pazensu pais combatir las injusticias que durante afos se vivieron en Liberia.

+ Movimiento del paraguas amarillo. Fue un movimiento social y politico en favor de
las elecciones democraticas en Hong Kong en 2014, en el que utilizaron la resistencia
pasiva, las protestasy la ocupacion de espacios publicos para externar su desconten-
to. Su objetivo principal era asegurar que se llevaran a cabo elecciones democraticas,
sin la injerencia politica de China, y que se permitiera a los jovenes participar en las
decisiones politicas de su pais, siendo electos como legisladores.

o
\H/

: 1. Enequipos investiguen una noticia relacionada con algiin movimiento social en un conti-
nente del mundo.

: 2. Analicen la noticia, reflexionen y escriban en el cuaderno en qué consiste, quiénes fueron
los personajes que los encabezaron y si lograron su cometido.

- 3. Engrupo, concluyan sobre la importancia de promover formas pacificas de participacion
: para enfrentar problemas sociales y politicos.

R R R R




PUNTO DE

|LLEGI-\DA

"" Es momento de integrar todo lo que reflexionaste sobre la cultura de paz, los con-
flictos y la no violencia para poner en practica actitudes pacificas al momento de
resolver conflictos interpersonales y sociales.

Lee las situaciones y escribe en el cuaderno dos respuestas pacificas que reflejen
un compromiso con la no violencia y que puedan ayudar a resolver el conflicto.

1;

Félix y Eduardo, dos estudiantes de segundo de secundaria, planean atacar a
Fernando, un alumno de sexto de primaria, a la salida de la escuela, aprove-
chando que son mas fuertes que él.

Durante la clase, Francisco interrumpi6 al docente haciendo una broma que dis-
trajo a todo el grupo. La respuesta del docente fue muy agresiva, porque hizo un
comentario que humillé a Francisco frente a todos sus companeros.

El hermano de Raquel tiene una discapacidad motriz por lo que usa silla de rue-
das para trasladarse. La compania de taxis que su familia utiliza para llevarlo les
avisé que les cobraria 15% mas de la tarifa normal, porque se tardan mas tiem-
po con ellos que con los demas pasajeros en cada trayecto.

La abuela de Santiago esta a punto de retirarse después de trabajar mas de
45 anos en una empresa; sin embargo, le acaban de avisar que recibira 85% me-
nos de su pension mensual porque el gobierno realizé una reestructura en la
manera de gestionar los planes de pensiones y ahorros para el retiro, aunque
a ella no se lo informé ni la empresa ni ninguna institucion gubernamental.

En parejas, comparen las respuestas pacificas que proponen para cada caso y ana-
licen sus ventajas y desventajas, asi como la relacion que tienen con la construc-
cion de una cultura de no violencia.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Aprendizaje esperado

Niveles de desempefio

Promueve la postura
no violenta ante
los conflictos como
un estilo de vida
en las relaciones
interpersonalesy en la
lucha social y politica.

152

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan

qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

Eje: Convivencia pacifica y solucién de conflictos
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Con el proposito de evaluar lo que aprendiste en el tercer mes de este trimestre,
selecciona un conflicto interpersonal que hayas enfrentado y completa el diagra-
ma de flujo en tu cuaderno para describir el proceso que podrias seguir para pre-
venirlo o resolverlo de forma pacifica y generar un compromiso personal con lano
violencia.

5 ™

Inicio
k—l

;Cualesel
conflicto?

T

. ¢Puedes No . -
(Como? prevenirlo? > ¢Porque?

; ¢(Puedes ;Quién te puede
: ¢S resolverlo sin No | &0 P
(Como? [< : P >| ayudar a resolverlo
\\Vlolenua?// pacificamente?
N 1
B

-

{Qué tipo de estrategia de
G e >
resolucioén utilizaste? Busca a esa
| persona antes
de recurrir
ala violencia

(A qué acuerdo llegaste? J

I

L.

Respeta el acuerdo

Realiza un diagrama de flujo similar para esquematizar el proceso de un conflicto
social que haya afectado a tu entidad en los ultimos afios.

En parejas, intercambien sus diagramas y evallen si los procesos de prevencion
o resolucion de su compafiero reflejan actitudes y comportamientos a favor de la
no violencia. De no ser asi, haganle recomendaciones para mejorarlos.

+ Revisen la retroalimentacion de su companeroy, de ser necesario, hagan los cam-
bios correspondientes a sus diagramas.
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Figura 2.60

La elaboracion del
almanaque require
que utilicen todos

los recursos

que conocen.

Glosario

consensuar. Establecer
acuerdos entre dos

0 mas partes.

En este proyecto, tendras la oportunidad de integrar todo lo que aprendiste en el
trimestre, junto con tus conocimientos y habilidades, no solo de Formacion Civica
y Etica, sino de las asignaturas de Matematicas e Historia.

;Qué van a hacer?

En equipos de cuatro personas van a realizar un
almanaque sobre movimientos sociales o con-
flictos territoriales que hayan promovido, de ma-
nera no violenta, la inclusion, igualdad de género,
diversidad e interculturalidad, tanto en México
como en el mundo. Para esto deberan consultar a
su profesor de Historia, quien los asesorara sobre
doénde investigar.

Un almanaque es una presentacion, organizada
por fechas, de un tema especifico. Sus secciones
basicas son:

Datos estadisticos, politicos y legales del tema
Resumen de acontecimientos histoéricos

Analisis de evidencia (historica)

Discusion del tema y conclusién sobre su impacto

W

Pueden realizar el almanaque en el formato que elijan: video, presentacion con dia-
positivas e imagenes, como cuadernillo...
Lo importante es que incluyan:

- Un movimiento social o conflicto territorial nacional
« Un movimiento social o conflicto territorial internacional
« Las cuatro secciones basicas mencionadas anteriormente

Si desean incluir mas ejemplos, pueden hacerlo una vez que ten-
gan la informacién requerida.

La decision sobre qué movimientos o conflictos van a analizar e in-
corporar a su almanaque tendra que ser consensuada por todos
los integrantes del equipo. Luego deberan seguir estas etapas:

Diagnostico ——> Planeacion ——> Implementacion ——> Evaluacion
Diagnéstico

El primer paso para trabajar en su proyecto es hacer un diagnéstico, el cual les ayu-
dara a determinar la informacion y los conocimientos que ya tienen sobre el proyec-

toy los que necesitaran buscar. Por ejemplo, cifras y datos estadisticos, fechas de los
acontecimientos historicos o informacion territorial.

© SANTILLANA
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Con base en los contenidos de las secuencias, discutan y acuerden como van
a definir y aplicar estos conceptos en su almanaque.

+ No violencia.

+ Inclusién.

+ lgualdad de género.

» Diversidad.

« Interculturalidad.

Recopilen los productos de su archivo de evidencias para completar las sec-

ciones del almanaque. El nimero de secuencia en que se encuentra esta entre

paréntesis.

+ Para la seccion de datos estadisticos, politicos y legales: base de datos sobre
instrumentos internacionales que promueven la inclusién y la interculturali-
dad (5) y presentacion de costumbres y tradiciones en México (6).

+ Para la seccion de resumen de acontecimientos histéricos: lista de acciones
que atentan contra la diversidad y la inclusion (5) y andlisis de noticias sobre
inclusién y las conclusiones sobre la promocién de la cohesién (6)

+ Para la seccién de andlisis de evidencia (histérica): propuestas y el relato so-
bre inclusion y como erradicar la desigualdad de género (7), asi como la bita-
cora para prevenir o solucionar conflictos (9).

+ Para la seccion de discusién del tema y analisis de impacto: esquema de una
cultura de paz (8) y lista de elementos para identificar las actitudes y los com-
portamientos violentos (10).

Establezcan el objetivo general de almanaque y escribanlo.

rObjetivo general




Planeacion

4. Listen la informacion que necesitaran y determinen las fuentes en las que po-
dran consultarla. Si necesitan mas espacio, copien la tabla en el cuaderno.

Informacién Fuentes

5. Investiguen y clasifiquen los posibles movimientos sociales o conflictos te-
rritoriales relevantes para cada tema. Utilicen el espacio para escribir su
informacion.

+ Procuren que en el movimiento o conflicto seleccionado, sea nacional o inter-
nacional, y que se incluyan todos o la mayoria de estos conceptos.

Inclusion

Igualdad de género

Diversidad

Interculturalidad

© SANTILLANA



Punto de encuentro

6. Acuerden y escriban en la tabla las actividades que tienen que llevar a cabo
para realizar su almanaque.

+ Propongan formas de trabajar en equipo: que cada uno sea responsable de
uno o dos movimientos o conflictos y desarrolle todas las secciones del alma-
naque correspondientes o que cada integrante tenga asignada una seccién
y trabaje los movimientos o conflictos relacionados con esta.

7. Escriban en la tabla a la persona del equipo que sera la responsable de cada
actividad y establezcan las fechas de entrega. Incluyan también los recursos
o materiales que necesitaran para cada actividad.

« Marquen con una ¢ las actividades que vayan concluyendo.

Fecha de Recursos v

Actividad Responsable entrega o materiales

© SANTILLANA
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Implementacion
8. Elaboren una linea de tiempo y organicen una lluvia de ideas sobre los datos
mas importantesy la evidencia que recopilaron de cada movimiento o conflic-

to social.

« Completen el esquema en su cuaderno o en hojas blancas en caso de que
necesiten mas espacio.

Movimiento social o conflicto territorial internacional

Hechosy Hechosy Hechosy
evidencias: evidencias: evidencias:
Hechosy Hechosy
evidencias: evidencias:

o

Lluvia de ideas
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Punto de encuentro

Movimiento social o conflicto territorial internacional

Hechosy Hechosy Hechosy
evidencias: evidencias: evidencias:

Hechosy Hechosy
evidencias: evidencias:

| |

Lluvia de ideas

© SANTILLANA
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Elaboren las secciones de su almanaque con base en la presentacion que acor-
daron, con todos los datos y la informacion que investigaron, asi como con las
evidencias sobre cada movimiento social o conflicto territorial. Escriban en el
espacio las ideas o los puntos clave que incluiran.

+ Datos estadisticos, politicos y legales del tema (pregunten a su profesor de
Matematicas como pueden presentar la informacion estadistica).

Nacional Internacional

+ Resumen de acontecimientos historicos.

Nacional Internacional

+ Andlisis de evidencia (histérica o geografica).

Nacional Internacional

+ Discutan los temas investigados y escriban su impacto en las personas, asi
como propuestas para promover una cultura de paz y no violencia.

© SANTILLANA

10. Al finalizar, presenten su almanaque al grupo y pongan atencion a la exposi-
cion de los demas equipos.




© SANTILLANA

Evaluacion

Punto de encuentro

11. Evaluen, con la rabrica, los almanaques de los otros equipos. Marquen con
una ¢ la casilla correspondiente.

Elalmanaque
muestra sus
fuentes de consulta
y relaciona

los movimientos
socialesy los
conflictos
territoriales con la
inclusion, igualdad
y diversidad.

Muy bueno Bueno

Elalmanaque
noindica cuales
son sus fuentes
consulta, pero
sirelacionala
informacién con
lostemas de
inclusion, igualdad
y diversidad.

Elalmanaque

no muestra

sus fuentes de
consultay los
movimientos

o conflictos que
aborda solo se
relacionan con los
temas de igualdad

y diversidad.

El almanaque no
muestra fuentes
de consultay los
movimientos

o conflictos que
aborda no se
relacionan con la
inclusion, igualdad
y diversidad.

El almanaque
incluye todas las
secciones y esta
estructurado de
manera clara.

El almanaque
incluye todas las
secciones, pero no
estd estructurado
de manera clara.

Alalmanaque le
falta una de las
secciones y no esta
estructurado de
manera clara.

Elalmanaque
no incluye

las secciones
propuestas y no
esta organizado.

Elalmanaque
muestra ejemplos
de movimientos
sociales

o conflictos
territoriales

y promueve
lanoviolenciayla
culturade paz.

Elalmanaque
promueve la
importancia de

la no violencia con
ejemplos historicos
sobre movimientos
sociales o conflictos
territoriales.

El almanaque
muestra ejemplos
de movimientos

y conflictos
territoriales, pero
no promueve la
cultura de pazni la
no violencia.

Elalmanaque

no promueve

la no violencia

y la cultura de paz
ni incluye ejemplos
de movimientos
sociales

o conflictos
territoriales.

12. Evalia de manera individual el almanaque de tu equipo con la misma rabrica.
Intenta ser lo mas objetivo posible. Luego responde.

+ ;Como puedes mejorar este resultado?

+ ¢Qué fue lo mas dificil de trabajar este tipo de temas con tu equipo?

+ ¢Qué aprendizaje nuevo desarrollaste al hacer el almanaque?




En este trimestre:

+ Valoraras la aplicacion imparcial de las normas + Analizaras criticamente el funcionamiento
y las leyes por parte de las autoridades y analizaras del sistema politico mexicano, de acuerdo
situaciones en las que no se cumple este criterio. con los principios, mecanismos y procedimientos

de la democracia.
» Reconoceras que laigualdad ante la ley es

condicion para la construccion de una sociedad » Comprenderas que, en la democracia, la
equitativay justa. participacién organizada con otras personas
contribuye a resolver necesidades colectivas
+ Reconoceras las atribuciones y responsabilidades y a defender la dignidad humana.
de los representantes y servidores publicos
y analizaras, conforme a ellas, su desempefio. « Construiras una vision critica de las dimensiones

politicas, civiles y sociales de la participacion.
+ Valoraras laimportancia de participar conjunta-
mente con la autoridad en asuntos que fortalecen
el Estado de derecho y la convivencia democratica.

La funcion de las autoridades y la participacion de los adolescentes
en la democracia

Como integrante de una comunidad eres responsable de cumplir con las leyes y nor-
mas impuestas por las autoridades, asi como de exigir que se cumplan tus derechos,
defender la dignidad humanay participar para construir el pais en el que deseas vivir.
Cuando reconoces a las autoridades o a los representantes de tu comunidad, Estado
o pais y las funciones que desempenan, puedes exigir que las cumplan, ademas de
colaborar en conjunto con ellos para que se satisfagan las necesidades de la pobla-
cion con base en las leyes.

Tu participacion activa es fundamental. Esto no solo implica hace valer tu voz sino
dar a conocer tus necesidades, informarte sobre las implicaciones de tus decisiones
al participar con las autoridades o con los integrantes de tu comunidad, y ser res-
ponsable de hacerlas valer ante las instituciones.

Por ello, debes conocer los principios, mecanismos y procedimientos democraticos
y analizar cual es el papel del Estado y su estructura, para contribuir de manera orga-
nizada a resolver problemasy buscar el bien comun. Recuerda que ser un ciudadano
activo, reflexivo y participativo significa que sabes cudles son tus derechos y como
ejercerlos para exigir que se respeten si son violentados.

Durante este trimestre estudiaras la importancia de participar para conformar una
: sociedad justa y democratica en la que se respeta el Estado de derecho para favore-
i cer la convivencia. {Vamos, el cambio comienza por ti!

© SANTILLANA
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Secuencia
didactica

La justicia como referente

1 1 para la convivencia

PUNTO DE
-[PARTIDR () Lee el caso, y en parejas, discutan las preguntas.

Figura 3.1 La justicia

Un nimero muy alto de partidos de futbol se
juega cada semana en el mundo; una cons-
tante en todos son las faltas cometidas por
los jugadores, pero también los errores come-
tidos por los arbitros al aplicar el reglamento.
Como todo ser humano, los jueces también se
equivocan. Sin embargo, se han dado situa-
ciones en las que después de que un arbitro
comete una equivocacion en favor de un equi-
po, alguno de los jugadores beneficiados le
aclara que no hubo ninguna falta al reglamen-
to, aunque eso implique perder una jugada
a su favor o una anotacién. Todo sea por vivir

dﬁ@ﬂéﬁi‘;?:fog}g; la justicia deportiva. A esto se le llama fair play y su traduccién seria algo asi
como juego justo.
®)

Glosario ()

imparcial. Que no seinclina
en favor o en contra de una
persona o grupo al juzgar
un asunto.

« ;Por qué un jugador corregiria a un arbitro que se equivoco
en beneficio de su equipo?

+ ¢(Coémo consideran que debe ser un juego justo?

+ (Creen que la aplicacién del reglamento debe ser imparcial?
¢Por qué?

+ ¢En qué otros aspectos de tu vida es importante seguir
las normas?

TRAYECTO @ Principio de la convivencia democratica:

la imparcialidad de la ley

Si queremos fomentar una verdadera cultura civica, la convivencia democratica no
es un tema que se pueda pasar por alto. Al contrario, es clave para que las socieda-
des funcionen y se construya el bien comun.

Vinculacion con
otras asignaturas (.

Con ayuda del docente

de Historia, elabora una linea
de tiempo que muestre como
surgio la democracia

desde su origen hasta la
época actual. Compartela con
tu grupo y complétenla

si es necesario.

La convivencia democratica se da cuando existe una coexistencia
pacificay armoniosa entre grupos humanos en un mismo espacio.
Ninguna persona vive absolutamente aislada del resto, porque la
interaccion con otros individuos es imprescindible para su bienes-
tar en los diversos contextos donde se desarrolla.

De hecho, las sociedades se agrupan en conjuntos de personas
unidas para alcanzar metas particulares y comunes que favorez-
caneldesarrolloy la plenitud de todos sus integrantes. A esto se le
llama bien comun. Las sociedades pueden ser de distintos tipos,
pero este es uno de sus rasgos mas genuinos.

164 Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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Mi archivo de evidencias =

............................................................................................................................ =

Reflexiona y responde.

+ ¢(Qué significa para ti la convivencia?

+ ¢(Qué beneficios y ventajas tiene convivir con los demas?

+ ;Qué retos y desventajas tiene convivir con los demas?

En parejas, comparen sus respuestas e identifiquen los elementos en comln
de sus respuestas.

Elaboren en una hoja un diagrama
de Venn que muestre las ventajas
y desventajas de la convivencia.

EREIES DESVEREIEN

« Enlainterseccion,incluyan los elementos que pueden corresponder a ambas.

Guarden una copia del diagrama, porque les servira para el proyecto al final
del trimestre.

Existen dos ambitos de convivencia: la privada y la
publica. En el &mbito privado, la convivencia es fa-
miliar y con los amigos, porque con ellos creces
y tienes lazos fuertes que van mas alla de la utili-
dad o la conveniencia, y también aprendes a rela-
cionarte con los demas en una comunidad.

La convivencia en el ambito publico es también
muy importante, pues te permite crear los bienes
basicos para la supervivenciay los que hacen que
tu vida sea mas feliz. Sin embargo, la convivencia
armonica en este plano requiere la constitucion
de un marco legal para que se mantengan las con-
diciones requeridas para la realizacién del bien
comun, es decir, las personas se unen, colaboran
y trabajan para alcanzar metas comunes que fa-  Figura 3.2 La convivencia entre amigos también puede ser
vorezcan el desarrollo y la plenitud de todos. democrbiesclandoacudrdatguedtiacer:

Tema: La justicia como referente para la convivencia 165




Figura 3.3

Hay bienes
publicos, como

el agua, que
benefician a todos
los integrantes de
la comunidad.

Glosario

legalidad. Prevalencia
de la ley ante cualquier
actividad o accién

que posee el
poder publico.

Figura 3.4

La convivencia se
regula por medio
de leyes, por eso
debes conocerlas.

En una comunidad, los bienes basicos, tanto publicos como priva-
dos, estan al alcance de todos gracias a la mediacion de la socie-
dad. ;Se podria vivir sin agua potable? Seria imposible, no todos
tienen la oportunidad de establecerse junto a un rio. Sin embargo,
gracias al trabajo de otras personas, muchas mas pueden tener ac-
ceso al agua potable en sus viviendas; a pesar de vivir muy alejados
de las fuentes naturales de este recurso.

De una u otra forma, los bienes mas elementales llegan gracias a la
sociedad a la que perteneces y con la que convives a diario. Estos
beneficios te ayudan a vivir mejor. Piénsalo, muchas de las activi-
dades en los espacios en que convives o a los que asistes, como el teatro, el cine, los
conciertos, los carnavales o las fiestas publicas, puedes disfrutarlas gracias a que es-
tas inmerso en una sociedad que genera estos bienes.

En los ultimos anos, se ha puesto especial énfasis en la importancia de que los ciu-
dadanos tengan un papel mas protagénico en la construccion de una sociedad equi-
tativa y justa, pero todos, como miembros de esta, deben trabajar para alcanzarlo.

Si bien, vivir en comunidad es basico para los seres humanos, la tarea no es facil. De-
ben darse ciertas condiciones para que la vida social se desarrolle
en paz y se conviva de manera democratica, para ello deben existir
estas constantes:

« Trabajar por el bien comun

« Respetar los derechos humanos de todos los integrantes
de la comunidad

« Tolerar a las personas y sus diferencias

« Proporcionar condiciones de justicia, legalidad y equidad
para todos

En primer grado analizaste los primeros tres puntos, pero ahora deberas conocer
cuales son esas condiciones de justicia, legalidad y equidad que favorecen la convi-
vencia democratica. Primero revisaremos qué es la legalidad y cual es el marco le-
gal que la conforma.

La legalidad es el cumplimiento de la ley e impli-
ca apegarse a un marco legal, que esta formado
por las bases sobre las cuales las instituciones
construyen y determinan como se llevara a cabo
la participacién politica. Asi, los elementos que lo
conforman son todas las leyes, las normas y los
documentos normativos que regulan ciertas ac-
tividades y sirven para que toda persona conozca
las normas vigentes.

Las leyes son los preceptos dictados por una
autoridad competente, en los que se manda o prohibe algo en consonancia con la
justicia y para el bien de los gobernados. De esta manera, las leyes orientan y mar-
can la pauta para promover la justicia y evitar los estallidos de violencia que siguen
a las injusticias.

166 Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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- 1. Investigay escribe cuatro ejemplos de los elementos que conforman el marco legal de tu
: estado. Observa el ejemplo.

. Otros documentos
: normativos

: Constitucion Politica Codigo penal Reglamento de transito

Marco
legal

BB RSN BRI N ARSI E R EEER SRR EEEE R

2. Enparejas comparen sus ejemplos, comenten qué es lo que regulan y quiénes las aplican.

3. Enequipos, discutan por qué es importante la existencia de un marco legal en su estado
y pais y qué pasaria si no existieran. Anoten sus conclusiones.

sssssssssssssesssssssnates

sases

Las leyes y normas equitativas y justas son condiciones basicas
para que una comunidad tenga el espacio propicio para convivir en
armonia. La equidad implica que las normas se apliquen por igual
a hombresy mujeres, y la justicia, que cada uno tenga lo que mere-
ce. No obstante, la convivencia entre los integrantes de una comu-
nidad, en ocasiones, no esta garantizada por diversos problemas
como la inseguridad, la migracion, la pobreza, etcétera.

Los conflictos entre los miembros de una comunidad son inevita-
bles, por eso las normas y leyes de convivencia se vuelven basicas.
Quien desea vivir y beneficiarse de una comunidad, debe cumplir
sus leyes. No puede ponerse por encima de ellas ni de las perso-
nas, porque todos son iguales en dignidad sin importar etnia, sexo,
cultura, religion u otra condicion por la que una persona pueda ser
discriminada.

Un mundo sin leyes y normas seria caético y la busqueda del bien
comun, imposible. Todos los integrantes de la sociedad busca- .
rian su propio beneficio, lo cual terminaria por ser destructivo. Por Figura 3.5
ejemplo, si tiras basura, no respetas las leyes para el cuidado del ambiente, y a la lar- E;rf;‘fe"rr;‘:s”;zrmas
ga eso te perjudicara no solo a ti, sino a todos los que te rodean. El deterioro de la  yleyes para evitar
Naturaleza y las coladeras tapadas serian dos efectos indeseables de un comporta- ~ conflictosy lograr

: el bien comun.
miento transgresor.
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La ley se encarga
de salvaguardar

Es importante decir que las leyes que regulan la
sana convivencia en una sociedad democratica
deben formularse también con criterios democra-
ticos. Y entre esos criterios esta aplicar la ley con
igualdad e imparcialidad, es decir, sin favorecer
a nadie, sino actuando con base en la justicia
y procurando las mismas condiciones para todos.

La igualdad también garantiza que se trate a to-
: : . . dos de la misma manera y se respete su dignidad
Figura 3.6 y la aplicacién imparcial de la ley, que se busque
el bien comun, se considere e incluya la diversidad de la poblacion, porque asi se
laseguridad  ejerce el derecho de todos como ciudadanos.

de la comunidad.

: 1

2

3.

Ao

Escribe un ejemplo de la norma o ley que se indicay argumenta por qué en ese caso es im-
portante que su aplicacion sea imparcial.

Autoridad
que la aplica

Aplicacion imparcial

Ejemplo

Norma
familiar

Norma
moral

Ley
Estatal

Ley
Federal

En equipos, comparen sus ejemplosy discutan como puede una autoridad asegurar serim-
parcial en la aplicacion de la ley o las normas y qué pasaria si ese criterio no se cumpliera.

En grupo comenten si el reglamento escolar se aplica de manera imparcial y si no qué le
propondrian a las autoridades escolares para que eso suceda.
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El marco legal debe necesariamente respetar y garantizar los dere- Glosario
chos humanos de todos los ciudadanos. Por eso, la imparcialidad
es una condicién basica que se espera de cualquier legislacion. La
aplicacion de las leyes nunca debe ser abstracta, sino que debe
considerar varios aspectos, como que sea justa y equitativa,
y que no se discrimine por sexo, etnia, religion, preferencia sexual
u otra condicion.

abstracta. Accion de excluir
o separar a un sujeto de
alguna cosa.

—
H/

1. Investiga en el periddico una situacion en la que se aplique la ley de manera justa y equi-
tativa y otra en la que no se apliquen estos criterios.

: Situacion justa y equitativa Situacion injusta e inequitativa

2. En parejas, respondan.

: + ;Qué acciones se fomentan en una situacién justa y equitativa?

+ ¢Qué actitudes se muestran en la situacion injusta?

+ ¢Qué deberian hacer las autoridades para que en la situacién injusta haya un trato
igualitario?

3. Engrupo, concluyan sobre la importancia de aplicar las leyes de manerajusta y equitativa
e imparcial.
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Figura 3.7
Los diputados son
quienes proponen " . e g :

las leyesque  Y€S. A esto se le [lama democracia representativa o indirecta. Sin duda, esta es una

nosrigen.  de |as facetas mas importantes, aunque no la Unica, de la participacién ciudadana.

Dada la importancia de la ley, es muy importan-
te atender la correcta conformacién de gobier-
nos y aparatos legislativos democraticos en un
pais (Poderes de la Union, secretarias, institucio-
nes publicasy privadas). Sin duda, sus decisiones
afectan la vida de toda una nacién. En principio,
porque estos organos son los encargados de di-
rigir a la sociedad, ademas de ser responsables
de tomar las principales decisiones, que afectan
a todos, en materia politica, social, econémica
y cultural.

Por ejemplo, si el gobierno toma una decisién
sobre la seguridad, esta repercute en todos los
sectores de la sociedad. Por ello, es importante
contar con leyes adecuadas para todos, y con me-
canismos claros y eficaces para aplicarlas.

No obstante, en unarepublica democratica, como
México, no es posible que todos participen al mis-
mo tiempo en la generacion de las leyes. ;Te ima-
ginas lo dificil que seria que mas de cien millones
de personas se pusieran de acuerdo? La ciudada-

nia participa mediante el voto para elegir a sus representantes, quienes hacen las le-

—

Herramientas académicas \h

Revisa el portal del Instituto Nacional Electoral (INE) para que consultes la manera
en que puede participar la sociedad en las elecciones:

www.esant.mx/fasefc2-022

También puedes acudir a la oficina del INE de tu localidad para que te expliquen el

procedimiento.

No debes olvidar que los representantes son elegidos por los ciudadanos y estos
crean las leyes y normas. A diferencia de lo que se pensaba en otras épocas, el poder
politico no recae en alguien por influencia divina o herencia familiar. En una demo-
cracia se eligen representantes que también son ciudadanos.

Estos representantes son el presidente, que propone las leyes; los diputados y sena-
dores, que las creany aprueban; y el Poder Judicial que se encarga de vigilar su cum-
plimiento. Recuerda que todas las partes del proceso son importantes.

La participacion ciudadana real y efectiva en la vida de la comunidad a la que per-
teneces es clave para reorientar a todos sus actores hacia el bien comuin. Un buen
ciudadano colabora con su comunidad en la construccién de normas y leyes justas.

Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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: 1. Analiza una noticia reciente sobre una situacion en la que una ley no respet6 los derechos
: de una persona o grupo, y se haya cambiado debido a la participacion ciudadana. Com-
: pleta la tabla.

Titulo

. Fuente de consulta

Resumen

Analisis

Conclusiones

T T T T T T TN T TR T Ay

: 2. En parejas, comparen su analisis y comenten cuales son los problemas que se presentan
: cuando la aplicacion de la ley no respeta los derechos de alguien.

: 3. Engrupo, discutan por qué los representantes deben asegurar el cumplimiento de la ley
y de qué manera pueden colaborar los ciudadanos para que asi suceda.

Ssssssssssssssssnns

Los aspectos que puede abarcar la participacién ciudadana son Glosario
muchos y de distinta indole: desde la exigencia de transparencia
y rendicion de cuentas a los gobernantes, hasta la defensa de los
derechos humanosy la promocion de todas las causas que buscan
hacer mas amable la vida de las personas.

transparencia. Informar
como el gobierno y sus
instituciones administran los
bienes publicos, asi como sus
planesy acciones.

rendicion de cuentas.
Accion de informar sobre

El costo de una ciudadania pasiva o que no actla, que abandona
el espacio publico, impacta negativamente en todos los ambitos
de la vida social; sin embargo, si participa y se involucra, genera
beneficios para cada integrante de la poblacién a corto, mediano

y largo plazos. la manera como se han

administrado los recursos,
no solo econémicos, sino
humanos y materiales.
Estado de derecho.
Condicion de gobernar con
base en las leyes establecidas
de forma democratica.

Uno de los grandes retos como pais, en cuanto a la promocién de
la participacién ciudadana, es la creacion de la cultura de la legali-
dad. Esto implica vivir en un Estado de derecho y cumplir con la ley.

La cultura de la legalidad se refiere a los valores, las normas, las

percepciones y las actitudes que tienen los miembros de una so-
ciedad hacia las leyes y las instituciones que las procuran.
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1. Completa la tabla con acciones que fomenten una cultura de la legalidad en cada ambito

172

Algunas acciones de una sociedad que vive una cultura de la legalidad son:

+ Respetay coopera con las autoridades.
« Se interesa en conocer las normas basicas que rigen a la sociedad.

+ Respeta todo tipo de norma.

+ Rechazay condena los actos que van en contra de las normas.

de convivencia.

Comunidad

Estado Pais

ey
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de la legalidad.

todos los ambitos de convivencia.

Figura 3.8

La cultura de
la legalidad es
fundamental para

elcumplimiento  hijen comun. De ahi laimportancia de promoverla para construir una sociedad justa,

de la ley. B p -
% equitativa e imparcial.

Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad

En equipos, comparen sus acciones y discutan qué pasaria si no se fomentara una cultura

En grupo, concluyan sobre la importancia de fomentar una cultura de la legalidad en

Sssssssesssssesssnes s

En el dia a dia se pueden encontrar distintas
muestras de la presencia o ausencia de una cultu-
ra de la legalidad. Si te encuentras con una comu-
nidad en la que sus integrantes violen o intenten
violar la ley, busca la forma de colaborar con las
autoridades para cambiar la situacion, siempre
y cuando lo hagas con base en las leyes. Esto se
puede notar en detalles pequefos como respetar
los semaforos.

Otras acciones cotidianas que fomentan la cultu-
rade la legalidad son el pago de impuestos, el uso
correcto de las areas para estacionarse en lugares
publicos, el respeto de los turnos. Este tema es de

gran importancia, porque la cultura de la legalidad genera una cohesion muy fuer-
te entre los miembros de una sociedad, para que se coordinen en la busqueda del
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Es momento de integrar lo que aprendiste sobre la importancia de la aplicacion
imparcial de leyes y normas en los distintos ambitos de convivencia. En equipos
de tres personas, escriban qué deben hacer las autoridades para actuar de mane-
ra justa, equitativa e imparcial en los casos que se presentan.

+ El objetivo es asegurar que las autoridades competentes garanticen los dere-
chos de los ciudadanos, trabajen por el bien comin y apliquen la ley con igualdad
e imparcialidad.

Un grupo de vecinos discute sobre donde deben colocarse los
botes de basura de manera que no se impida el paso de auto-
moviles, pero que tampoco afecte las areas peatonales. En-
tonces, deciden acudir al representante vecinal.

Un juez debe dictar sentencia en un caso en el que se acusa a un adolescente de
dano en propiedad privada durante una protesta. Sin embargo, no hay pruebas su-
ficientes para asegurar que es responsable. El adolescente afirma que él no lo hizo,
pero la familia quiere que asuma las consecuencias y pague los danos causados.

Al finalizar, compartan sus propuestas con los demas equipos y concluyan por qué
es importante actuar con justicia en la convivencia diaria.

-(()« PUNTO DE
QLLEGADA |

Figura 3.9

La comunidad
tiene el derecho
de presentar su
inconformidad
cuando el Estado
no cumple sus
obligaciones.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro

Aprendizaje esperado ; T
R R mm ¢Como sabes que ese es tu desempefio?

Valora la aplicacion imparcial
de las normasy las leyes por
parte de las autoridades y
analiza situaciones en las que
no se cumple este criterio.

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.
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Criterios para la construccion
y aplicacion de las normas v
leyes para la vida democratica

2N
[;%TTGI e () Lee el caso y contesta.

Actualmente en el pais todos los ciudadanos (mayores de dieciocho afos) pue-
den votary servotados para cargos de eleccion popular. Sin embargo, no siem-
pre ha sido de esta manera.

En México, el voto femenino se otorgd el 17 de octubre de 1953, y se publicod
en el Diario Oficial de la Federacion con el decreto de reforma a los articulos 34
y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con el cual
se reconocia a las mujeres como ciudadanas con plenos derechos, incluyendo
el derecho al voto. Gracias a estas reformas, las mujeres pueden votar en elec-
ciones locales, estatales y nacionales, y postularse como candidatas a puestos
de gobierno.

A partir de ese momento historico, las mujeres ganaron espacios en la esfe-
ra politica, pues han sido elegidas como alcaldesas, diputadas, presidentas
municipales, senadoras o gobernadoras en distintos estados. Colima, Sono-
ra, Zacatecas, Tlaxcala, la Ciudad de México y Yucatan han sido gobernados
por mujeres.

+ ¢(Por qué fue importante que las mujeres mexicanas votaran a partir de 19537

+ ¢Cuales fueron los derechos que se concedieron a las mujeres a partir del decreto
de reforma a los articulos 34 y 115 constitucionales?

+ ;Consideras que existe igualdad en la aplicacion de esta ley? ; Por qué?

+ De acuerdo con lo que observas en tu comunidad, ;como viven la democracia
hombres y mujeres?

L Igualdad en derechos y derecho a la igualdad

La equidad y la igualdad son dos temas funda-
mentales para que se dé plenamente una demo-
cracia. Siaceptamos que todos los seres humanos
tienen la misma dignidad, entonces todos deben
recibir el mismo trato. Desde luego, esto no sere-
duce a la manera de alternar con las personas,
también implica que todos deben tener derecho
a las mismas oportunidades de crecimiento y de-
sarrollo personal.

Si esto no sucede en alguna sociedad o grupo, en-
tonces no podemos decir que sea realmente de-
| "l X mocratico. No importa la etnia, el género ni las
Figura 3.10 Aunque las personas sean diversas, todas son iguales  creencias religiosas, todas las personas tienen
antelaley.  derecho a un desarrollo humano integral.

174 Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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Las palabras igualdad y equidad, por su origen,
podrian considerarse sindbnimos; sin embargo,
igualdad designa el reconocimiento de un con-
junto comun de derechos y obligaciones: mismo
trato, mismas oportunidades para todos. Equi-
dad, por su parte, incluye la igualdad, pero con
reconocimiento de la diferencia. Por ejemplo, se
habla de igualdad cuando se entregan computa-
doras a todas las escuelas; esto seria equitativo
también si en todas hubiera las condiciones opti-
mas para usarlas.

Figura 3.11
Esta distincion también puede explicarse con este caso: todas las personas tienen L‘;gz'::rﬁ:i:g::
derecho a la educacion, esto es igualdad, pero no habria equidad sia todosse lesen-  conigualdad.
senaran los temas de tercer grado de primaria. Igualdad no significa, por tanto, que

el profesor ponga diez a todos, sino que los califique con el mismo criterio.

Y
H/

1. Explica la diferencia entre los conceptos de igualdad y equidad y anota un ejemplo.

Igualdad Equidad

Explicacion

S

2. Enequipos, comparen sus respuestas y discutan la importancia de que ambos conceptos
se apliquen en la vida cotidiana.

I T T T T T T T T YR PPN Ty

: 3. Engrupo, discutan como consideran que se aplican estos conceptos en las leyes.

.
B R R T T T T T T T T T T T T

Si se toma en serio el valor absoluto de todas las personas, es decir, cuando se reco-
noce que todos tienen la misma dignidad y actlan en consecuencia, entonces exis-
te igualdad. Las acciones en favor de la equidad y la igualdad impactan en distintos
ambitos, como la familia, la escuela, la comunidad, el espacio publico y el privado.
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Glosario Debido a lo anterior, es importante que en estos ambitos de convi-
vencia estén garantizadas las oportunidades para todos los secto-
res de la sociedad.

arbitraria. Que basa sus
decisiones en criterios
aleatorios, gustos
personales o discrecionales
y nho en sistemas juridicos,
mecanismos o sistemas
objetivos.

Nadie tiene derecho a tener mas oportunidades que otros para al-
canzar sus metas, porque no hay realizaciones ni vidas de primera
o segunda clase.

Todos tienen la misma dignidad y, por tanto, los mismos derechos
y obligaciones como personas.

iy

1. Comparados situaciones en las que un grupo de tu estado no tiene el mismo derecho que
los demas, y otra en la que si. Anota la ley que podria aplicarse para esa situacion.

No se respeta el derecho de los demas

Situacion/Descripcion Grupo Derecho violentado Ley

Se respeta el derecho de los demas

Situacion/Descripcion Grupo Derecho respetado Ley

2. Enparejas, comenten las situaciones que eligieron y expliquen por qué se atenta contra la
dignidad en los casos que no se respeta el derecho de los demas.

3. En grupo, discutan qué podrian hacer para evitar la aplicacion arbitraria de la ley si uste-
des fueran los afectados.

N P P PN T E TR,
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Otros ejemplos de situaciones en las que no hay igualdad de opor- Vinculacion con
tunidades se deben a la desigualdad econémica o por motivos BMULEHERIHIEITIER
tanto discriminatorios como religiosos, por nacionalidad u origen
social, entre otros. Esto afecta su bienestar, el acceso a los servicios
de salud y educacién y, en consecuencia, sus expectativas de tener
unavida digna.

Con apoyo de tu docente de
Historia, o del de Geografia
del ano pasado, investiga los
paises con mayor igualdad

. . . o . . de género.
Laigualdad implica el reconocimiento universal de los mismos de-

rechos para todos. Igualdad no es uniformidad; no significa que Con la informacién elabora un

todos piensen igual, que disfruten las mismas actividades; es reco- planisferio, ubica la posicién
nocer que, por encima de las diferencias, gozan de un conjunto de de México y comenten en
derechos fundamentales. equipos a qué creen que se

deben esas diferencias.

lgualdad ante la ley en México: expectativas
y realidades del sistema de justicia

Las leyes ordenan la vida de todas las personas
para garantizar su supervivenciay que existan con-
diciones que les permitan su realizacion personal.

Y dada laimportancia de la ley, es necesario aten-
deralacorrectaconformacionde gobiernosy par-
ticularmente, de aparatos legislativos y judiciales
en un pais. México no es la excepcion.

Las decisiones de los legisladores afectan la vida
de toda una nacién. Primero, porque son los en-
cargados de dirigir a la sociedad y segundo por-
qgue son los responsables de tomar las principales

decisiones en materia politica, social, econdmica Frigura 3.12 Hombres y mujeres tienen derecho a ser reconocidos
y cultural. comoiguales ante la ley.

Investiga y elabora un esquema en el que expliques el proceso de creacion,
aprobacion y aplicacion de leyes en México. Menciona los pasos necesarios
y las autoridades responsables en cada caso.

« En parejas, comparen sus esquemas y asegurense de tener la informacion
completa. Pueden consultar la pagina electrénica de la Camara de Diputa-
dos en: www.esant.mx/fasefc2-023

Guarden el esquema porque lo retomaran para la elaboracion del proyecto
al final del trimestre.

Por otro lado, en México existe un problema de desigualdad juridica, que es otra
forma grave de inequidad. Esto sucede cuando una persona, por motivos de discri-
minacion, no recibe un juicio justo ni se respeta su dignidad humana, sin embargo,
debes saber que todos tienen derecho a un proceso apegado a la ley.
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imputado. Persona a la que
se le aplica un proceso penal.
Consejo de la Judicatura
Federal. Organo del Poder

®)

Glosario

o
é En México se esta implementando un nuevo sistema de justicia pe-

nal, cuyo origen es una reforma constitucional que se llevé a cabo
en 2008. A partir de estos cambios, se pretende mejorar la impar-

Judicial de la Federacion

que se encarga de la gestion
de la institucion y de emitir
resoluciones.

En un jucio, todos
seran tratados con
igualdad y con base

178

ticion de justicia penal mediante un procedimiento acusatorio
y oral, mas transparente, tanto para los imputados como para las
victimas. Los principios mas importantes de este nuevo sistema,
como ha dado a conocer el Consejo de la Judicatura Federal son:

+ Principio de publicidad. Los periodistas y medios de comunica-
cién podran acceder al lugar siempre y cuando cumplan las con-
diciones necesarias.

+ Principio de contradiccion. Las partes podran conocer, contro-
vertir o confrontar las pruebas, asi como oponerse a las peticio-
nesy los alegatos de la otra parte.

Figura 3.13

« Principio de continuidad. Las audiencias se

llevaran a cabo de forma continua y sucesiva.
Principio de concentracion. Las audiencias se
desarrollaran preferentemente en un mismo
dia o en dias consecutivos hasta su conclusion.
Principio de igualdad ante la ley. Todas las
personas que intervengan en el procedimien-
to penal recibiran el mismo trato y tendran las
mismas oportunidades para sostener la acusa-
cion o la defensa.

Principio de igualdad entre las partes. Se ga-
rantiza a las partes, en condiciones de igual-
dad, el pleno ejercicio de los derechos previstos
en la Constitucion, los tratados y las leyes que
de ellos emanen.

+ Principio de juicio previo y debido proceso. Ninguna persona podra ser condena-
da a una pena ni sometida a una medida de seguridad, si no hay una resolucion

en las leyes. dictada por un drgano jurisdiccional previamente establecido, conforme a leyes
expedidas y con apego estricto a los derechos humanos.

+ Principio de presuncion de inocencia. Toda persona esinocentey asi sera tratada

en todas las etapas del procedimiento, mientras no se declare su responsabilidad

mediante sentencia.

+ Principio de prohibicion de doble enjuiciamiento. La persona ya condenada
o absuelta no podra ser sometida a otro proceso penal por los mismos hechos.

o

Herramientas académicas \“

Observa los videos del blog Proyecto Justicia que explican coémo se debe aplicar
la ley segln los principios anteriores:

www.esant.mx/fasefc2-024

+ Escoge el video que mas te interese y resimelo en tu cuaderno.

En parejas, coméntenlos y elaboren una infografia con la informacién. Si no pueden
acceder al sitio de internet, investiguen en la Procuraduria General de Justicia de su
estado sus derechos en caso de ser culpables o victimas un delito.

Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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1. Explica en qué consisten y en qué te benefician los principios de igualdad ante la ley
e igualdad entre las partes del Sistema de Justicia Penal. Luego, escribe unos ejemplos
de como se aplican.

Igualdad ante la ley Igualdad entre las partes

Ejemplo Ejemplo

2. En equipos, compartan sus ejemplos y discutan como contribuyen estos principios en la
construccion de una sociedad equitativa y justa.

3. En grupo, concluyan, a partir de los puntos de acuerdo, cuales son las ventajas de estos
principios para asegurar la igualdad ante la ley de todos los ciudadanos.

Los beneficios de respetar y valorar el sistema de justicia en México para la sociedad
no serian pocosy, sin duda, abonan en favor de la igualdad y la equidad entre los in-
tegrantes de la sociedad.

A la par, en el pais y el mundo también existen leyes que respaldan esta igualdad
y fomentan la equidad y la justicia entre las personas. Por ejemplo, en el ambito na-
cional esta la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y en el ambito
internacional, la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discrimi-
nacién contra la Mujer.

—

Herramientas académicas \h

Consulta en la siguiente pagina de internet del Poder Judicial de la Ciudad

de México una explicacién sobre la igualdad ante la ley, asi como algunos ejemplos
resumidos de leyes e instrumentos internacionales sobre igualdad y perspectiva
de género: www.esant.mx/fasefc2-025

En caso de que no tengas acceso al documento, investiga en la cabecera municipal de

tu localidad cuales son las leyes con las que cuentan sobre igualdad y perspectiva
de género.

Tema: Criterios para la construccion y aplicacién de normas y leyes para la vida democratica

®

179



Figura 3.14

Para desarrollar
los talentos
individuales

necesitamos
contar con las
oportunidades
y los medios.

Figura 3.15

La ONU promueve
laigualdad de
oportunidades
eneldiadela
justicia social.
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Justicia social e igualdad de oportunidades

Una persona puede nacer con muchos talentos, pero si no tiene las oportunidades
y los medios que le permitan desarrollarlos, dificilmente alcanzara un estado 6pti-
mo de crecimiento. Puedes tener un talento natural para la musica, las ciencias o el
deporte; sin embargo, si no hay una infraestruc-
tura que le dé cauce, es casi imposible desarro-
llarlo. ;Crees que un atleta de alto rendimiento
podria llegar a las olimpiadas si no cuenta con un
lugar adecuado para entrenar? ;O una cientifica
podria hacer descubrimientos importantes para
la ciencia si a las mujeres se les negara la posibi-
lidad de estudiar en la universidad? En definitiva,
el desarrollo social es una plataforma para que
cadaindividuo pueda sacar el mejor provecho de
sus capacidades.

Las condiciones y las oportunidades que permiten aprender, conocer y desarrollar-
se en el entorno son de cuatro tipos: naturales (territorio, recursos, etcétera), huma-
nas (conocimientos, tradiciones y costumbres, entre otras) econémicas (finanzas,
infraestructura, etcétera) y sociales (grupos e instituciones, entre otras). La relacién
armonica entre ellas permite crear un entorno adecuado para el desarrollo perso-
nal. Representan una plataforma muy importante para que logres todo lo que te pro-
pones. La promociony el cuidado de estas condiciones es responsabilidad de todos
pues se trata de un tema de justicia social.

La justicia social favorece que cada persona tenga lo que necesita; asi se promueve
que todos los miembros de la sociedad estén en condiciones de alcanzar un desarro-
llo integral. Las autoridades tienen una gran responsabilidad para que este objetivo
se cumpla, pero también la poblacién debe participar. Por ejemplo, en tu contexto
cercano, las autoridades de tu escuela en ocasiones ofrecen talleres o cursos extras
para que los alumnos desarrollen sus habilidades y capacidades, pero si no te dejan
elegir el que te gusta o te imponen uno, se genera una injusticia. Sin embargo, ante
ello te corresponde exigir que se respete tu derecho a elegir aquel taller que te per-
mita desarrollar tus capacidades.

En el ambito politico y social es parecido, pues para lograr un esta-
do de bienestar, se buscan los mecanismos que compensen las de-
ficiencias e injusticias con los menos favorecidos. Las sociedades
que no crecen arménicamente generan un desequilibrio que termi-
na por generalizar el descontento social.

La igualdad de oportunidades debe lograrse con todos los medios
que estén al alcance. Una sociedad que solo promueve los dere-
chos humanos de manera selectiva, es decir, de un grupo o de un
sector social, es una sociedad inequitativa e injusta.

En el ambito internacional, la Organizacion de Naciones Unidas celebra el 20 de fe-
brero el dia mundial de la justicia social con el fin de apoyar la labor de la comunidad
internacional encaminada a erradicar la pobreza, promover la igualdad entre los se-
xos, el empleo y el acceso al bienestar social para todos.

Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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1. Analiza las condiciones y oportunidades que has tenido y escribe si son favorables para tu

iy

desarrollo en cada rubro.

Naturales
(agua, luz)

Humanas
(escuela,
entretenimiento)

Econdmicas
(casa, servicios
publicos,
seguridad)

Sociales
(culturales,
organizaciones)

2. Investiga en qué condiciones viven los adolescentes que no cuentan con los siguientes

servicios y compara la situacion de México con la del resto del mundo.

Servicios

Agua
potable

México €l mundo

Salud

Educacion

Vivienda

3. En equipos, y con ayuda del docente, mencionen cuales serian las oportunidades que

podrian mejorar ese tipo de condiciones.

4. En grupo, concluyan sobre como ayuda la igualdad juridica a asegurar que todos tengan

acceso a las mismas oportunidades de desarrollo y vivan en mejores condiciones.

Tema: Criterios para la construccion y aplicacién de normas y leyes para la vida democratica
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Compromisos individuales, sociales y politicos
para lograr la igualdad y la justicia social

La igualdad y la justicia social solamente se pueden alcanzar si los ciudadanos se
comprometen con ellas, ya sea como individuos, colectivo o servidores publicos.
El escenario 6ptimo seria que este respeto brotara desde el interior de las personas,
aunque a veces no queda mas remedio que depender completamente de una pre-
sion externa, es decir, de las autoridades, que deben promovery asegurar el bien co-
mun de la poblacién.

No obstante, a diferencia de lo que muchos po-
drian pensar, la autoridad mas importante esta
en ti mismo. En ocasiones, se pierde de vista que
hay un primer tribunal para las acciones que rea-
lizas y que es interno, es decir, la conciencia.

La conciencia personal es la voz de las normas
y los derechos dentro de ti mismo. En este sen-
tido, la existencia de una autoridad externa sim-
plemente refleja el deseo interior de vivir en una
comunidad regulada por normas. Las personas
tienen la capacidad de reconocer que la libertad
es limitada y el mejor espacio para ejercerla es un
ambiente que contempla el respeto y acatamien-

Figura 3.16 La igualdad y la justicia social se practicanenlas ~ tO de las normas Y leyes, pero que ademas exige

actividades escolares.  @| respeto a la igualdad y la justicia social.

iy

Escribe dos argumentos sobre la importancia de respetar las leyes y las normas que le
podrias mencionar a alguien que no esta convencido de seguirlas.

En parejas, comparen sus argumentos y comenten como se relaciona el compromiso
de cumplir las leyes con el logro de una sociedad justa y equitativa.

La busqueda de la igualdad y la justicia social es un compromiso que empieza des-
de lo individual y se traslada a lo colectivo para alcanzar el bien comdn. Si, ademas,
el individuo se convierte en servidor publico, esta responsabilidad aumenta todavia
mas, pues se debe comprometer a servir y cubrir las necesidades de la comunidad.
Un servidor publico es la persona que desempefia un empleo, cargo o comision su-
bordinada al Estado y esta obligada a conducirse bajo los principios de legalidad,
lealtad, honradez, imparcialidad y eficiencia.

Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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Por otro lado, ademas de la justicia y la igualdad, es muy impor- mﬁ{ Equudad '.\,<

tante que, como integrante de una sociedad, seas solidario. Los

grupos, y en especial las sociedades, no siempre satisfacen sus ne- Justos ~, Justicia

cesidades ni encuentran eco o respuesta a sus propuestas. Cuando .\,J/Q:’,' Dere‘:hos ¥

detectes una situacion de este tipo, debes abrirle un espacio y ser \/gica Legalidad

solidario: ocuparte y preocuparte por los demas. En una sociedad =~ = _ = é |

solidaria, todos se benefician. &L gl - T,y
Figura 3.17

Cuando todos los integrantes de la sociedad tienen la intencion de contribuir al bien L‘;‘gz':gggg‘;cas
comun es mas facil lograrlo, que si solamente unos cuantos lo hacen. La solidaridad  para garantizar
mueve a dar apoyo a otras personas y también a ensefiarles a ser productivas. Si to- laigualdadyla
dos generan bienes valiosos para la sociedad, todos tendran mas. De ahi la impor- Justicia social.
tancia de este valor. Desde luego, el orden justo y las oportunidades para ejercer la

solidaridad deben estar en armonia para garantizar la sustentabilidad, es decir, en-

frentar los desafios de la sociedad.

Ademas de la sustentabilidad, la cooperacion y la inclusion son Glosario
elementos que también exigen una participacion mas significativa
y un acercamiento mas notable hacia los demas. La cooperacion
es saber que otras personas tienen necesidades y ayudar a que las
satisfagan, para que ellos apoyen a los demas en algiin momento;
por ejemplo, en un desastre natural.

sustentabilidad. Cualidad

de algo o alguien de ser
autosuficiente; es decir,
de poder mantenerse por
si mismo con los recursos
disponiblesy sin ayuda
externa.

La inclusién es aceptar que las personas pueden tener ideas dis-
tintas y que aun asi se puede convivir con ellas. Nadie es tan dife-
rente que no tenga algo semejante con los demas; las diferencias
en identidad, gustos o preferencias no deben ser una razén para no

garantizar sus derechos.
Ry
¥

1. En equipos, analicen como la solidaridad, la cooperacion y la inclusion ayudan a lograr
una sociedad justa y equitativa en cada contexto.

Casa Escuela Comunidad

ssssssssssssntaned

2. Luego inventen una historia con base en esas cualidades, y, ademas, que sea necesaria la
aplicacion de alguna norma o ley.

3. Escribanla en el cuaderno y procuren que la aplicacion de la ley sea igualitaria. Luego,
presenten al grupo su historia de manera actuada. ;

4. En grupo, concluyan sobre la importancia de aplicar esos valores para construir una :
sociedad mas justa y equitativa. :




IEEQGTR[?E "“ Para integrar todo lo que aprendieron en la secuencia, en equipos, investiguen

una noticia en la que no se aplico la ley de manera igualitaria y con justicia.

Elaboren una monografia con las siguientes caracteristicas.

+ Agreguen los actores y las

+ Escriban si se trata de un hecho instituciones involucrados,
individual o social. y las personas o los grupos
Expliquen por qué. a los que afecta la aplicacion parcial

o desigual de la ley.

+ Analicen las consecuencias de los
hechos para el avance de la
igualdad ante la ley en los ambitos
local y nacional.

+ Incorporen las diferentes versiones
o interpretaciones de por qué la ley
se aplicé de manera parcial.

Recuerden ilustrar los hechos y al finalizar, con ayuda del docente, presenten las
monografias al grupo.

En grupo, analicen los hechos o procesos expuestos con base en las preguntas.

+ ;Qué elementos o aspectos tienen en comun los hechos que seleccionaron?

« ;Qué elementos del nuevo sistema de justicia penal no se aplicaron en el caso
que investigaron?

+ ;Estasituacion ya se resolvio? ;De qué manera?

+ ¢Qué instancias intervinieron en la resolucién o podrian intervenir para resolver
el caso?

Elaboren un texto en su cuaderno con base en las respuestas y conclusiones a las
que llegaron. Incluyan los criterios que se requieren para que estas situaciones
dejen de ocurrir en nuestra sociedad y se aplique la ley de manera igualitaria, jus-
ta y equitativa.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempenio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro
¢C6mo sabes que ese es tu desempefio?

Aprendizaje esperado

Reconoce que la igualdad
ante la ley es condicién parala
construccién de una sociedad
equitativa y justa.

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

184 Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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Con el proposito de evaluar lo que aprendiste en el primer mes de este trimestre,

realiza lo que se pide.

Escribe un caso hipotético en el que la igualdad o desigualdad ante la ley lleve
a distintos escenarios tanto a las personas involucradas como a la sociedad.

Completa el esquema.

personas
involucradas

y,

sociedades

Caso
!
;Como se resolveria?
Existe igualdad Existe desigualdad
|

/Qué consecuencias ; Qué consecuencias
tendria para las...? tendria para las...?

3 G

sociedades personas
involucradas
J A

En parejas, comparen los casos hipotéticos que realizaron y discutan lo siguiente.

+ (A qué autoridades les corresponde resolver los casos expuestos?
+ ¢(Qué leyes aplicarian y como se lograria que estas fueran imparciales?

+ Las leyes que corresponden al caso, ;son equitativas y justas? ;Por qué?

Escriban en su cuaderno una conclusion sobre el impacto social de garantizar la

igualdad ante la ley de todas las personas.

185



La funcion de la autoridad
en la aplicacion vy el cumplimiento
de las normas v leyes

PUNTODE 7\ i i
[PARTIDA _;():_ Lee el caso y, en parejas, discutan las preguntas.

Figura 3.18

Las reglas de
transito ayudan
avivir mejory de
manera

mas segura.

)

- TRAYECTO

®)

&

De acuerdo con el Inegi, hasta el afio 2014 en México circulaban 38 millones de
vehiculos. Actualmente algunos de los estados con mas automoviles son la Ciu-
dad de México, estado de México, Nuevo Ledn y Veracruz. El nimero de perso-
nas que circulan todos los dias por el pais va en
aumento y parece que todas quieren llegar a su
destino antes que las demas.

Porello, es necesario un reglamento que norme
la circulacion de los automoviles, su velocidad,
los lugares permitidos para estacionarse y las
medidas de seguridad, entre otros aspectos.

Sin embargo, un reglamento no es suficien-
te para garantizar el buen funcionamiento de
las vialidades. También se necesitan autorida-
des de transito que lo hagan valer y sancionen
a quien no lo respete, ademas de una sociedad
responsable y con conciencia civica.

Fuente: Inegi. Estadisticas a propdsito del dia mundial sin auto, México, 2016.

+ ¢Por qué es necesario cumplir las leyes de transito?

+ ;Quiénes son los responsables de hacer valer el reglamento de transito?

+ ¢Por qué conviene respetar a la autoridad y cumplir con las leyes o normas?

+ (Como seria el trayecto de tu casa a la escuela (o a cualquier otro destino)
si no existiera un reglamento de transito?

Las normas y las leyes
en la convivencia democratica

La vida en comunidad es esencial para el ser humano. Por eso es necesario que las
relaciones humanas se rijan por la justicia y que esta sea el referente para la convi-
vencia pacifica y armoniosa. En este contexto, las leyes y las normas nos permiten
vivir una sana convivencia.

Sin embargo, podrias preguntarte:

+ ¢(Qué papel juegan las normasy las leyes en una convivencia democratica?
+ (Qué condiciones permiten a las autoridades cumplirlas?
+ ¢(Como puedes participar con la autoridad en el cumplimiento de las leyes?

Las normas y leyes promueven el orden justo en la comunidad, favorecen la convi-
vencia y evitan la violencia.

186 Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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Por su parte, las autoridades vigilan y ayudan a que se cumplan. Si bien la autoridad
puede parecer un freno a la libertad, en realidad permite ejercerla, junto con las le-
yes, de manera responsable.

Una de las aspiraciones de la sociedad y de cada integrante es vivir en paz. Sin em-
bargo, como esta meta no solo implica la ausencia de conflictos, sino vivir con tran-
quilidad, se requiere lograr un orden justo. De ahi la importancia de la justicia y los
factores que permiten lograrla.

=
NP

1. Distingue algunas normas en los siguientes ambitos, escribe como influyen en tiy coémo
favorecen la convivencia.

: 2. Enparejas, comparen las normas que distinguieron y la forma en que favorecen la convi-
: vencia en los ambitos.

3. Engrupo, discutan quién decide las normas en cada ambito y en qué benefician. Justifi-
quen por qué.

i Norma A : ;Como favorece :
: Ambito : i ;Como influye en ti? c . - :
: ¢EN qué consiste? < y la convivencia? :
Familia
: Escuela :
: Colonia :

La construccion de una sociedad justa supone establecer ciertas
condiciones, y entre ellas destaca la creacion de nomasyy leyes. Las
normas son reglas o mandatos que sefalan una conducta desea-
ble. Es decir, indican la forma adecuada de actuar en ciertas cir-
cunstancias de la vida cotidiana.

Las normas no se formulan al azar ni son capricho de nadie, sino
que su finalidad es favorecer una convivencia justa. Por ejemplo, si
tus padres te dicen que debes respetar la ropa de tu hermano y lo
haces, él hara lo mismo y se llevaran mejor. ;Qué pasaria si no obe-  Figura3.19 Las normas del hogar favorecen
decieras esa norma? la convivencia de sus integrantes.

Tema: La funcidn de la autoridad en Ia aplicacion 187

y el cumplimiento de las normas y leyes -



Figura 3.20

Las normas
convencionales
facilitan la
convivencia en
el hogar cuando
cumples con tus

obligaciones. ben cumplirse.

Normas juridicas. Regulan externamente la convivencia en la sociedad y son
obligatorias, pues la autoridad vigila su cumplimiento; ademas, son coercitivas
porque se fuerza a cumplirlas; y pactadas porque las acuerdan quienes forman
la comunidad.

Miarchivo de evidencias =
Analiza la importancia de cada tipo de norma para la convivencia democra-
ticay escribe un ejemplo de cada tipo. Completa la tabla.

) cl
L i d L UldlE
J = L) =
Importancia
Ejemplos

En parejas, comparen los ejemplos de normas y discutan qué personas

o autoridades estuvieron o estan involucradas en su creacion y aplicacion.

En equipos, discutan qué tan justas les parecen las normas que rigen su vida, lue-
go elijan una convencional, moral o juridica y escriban un relato de como la viven.

« Recuerden incluir a la autoridad que las aplica.

Guarden su relato, pues lo utilizaran en el proyecto trimestral.

188 Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad

Las normas contribuyen a una sana convivencia porque regulan las
acciones y hacen valer los derechos de las personas en aspectos
como la salud, la educacion y la realizacion personal. Ademas, es-
tan presentes en todos los ambitos de tu vida: la escuela, la calle y,
en general, en todos los lugares publicos. Las normas pueden ser
de tres tipos:

« Normas convencionales. Regulan la convivencia social y son pu-
blicas porque se conocen en la comunidad. Ninguna autoridad
exige que se cumplan, pues son costumbres heredadas. En gene-
ral, se trata de reglas de urbanidad y de “buena educacion” que
facilitan la convivencia.

Normas morales. También regulan la convivencia social y, ademas, la vida priva-

da. Pueden referirse a creencias y convicciones personales. No son obligatorias,

pues ninguna autoridad puede obligar a respetarlas y son auténomas porque
proceden de la conciencia individual, la cual reconoce racionalmente como de-

=
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Herramientas académicas \u

Lee la novela Los de abajo, de Mariano Azuela. Hay varias ediciones. Una de ellas es
la del Fondo de Cultura Econémica, México, 2014. También puedes consultarla en la
pagina de la biblioteca virtual universal:

www.esant.mx/fasefc2-026

En parejas, identifiquen algunas normas y comenten de qué tipo son, si se
respetaban o no y si beneficiaban a la poblacién.

Ahora bien, las normas que adquieren la forma de
leyes tienen la funcion de regular la convivencia
en la sociedad, pero de manera obligatoria. Entre
sus caracteristicas estan ser:

« explicitas, claras y publicas; establecerse por
escrito y dejar poco margen a la interpretacion.

+ obligatorias y, por ende, vigiladas por la
autoridad.

+ coercitivas, es decir, que su incumplimiento
acarrea una sancion.

+ pactadas, es decir, deben ser acordadas por
quienes forman la comunidad.

En un mundo sin normas y leyes seria imposible buscar el bien comun. Todos los
integrantes de la sociedad buscarian GUnicamente su beneficio, lo cual seria auto-
destructivo. Si tiraras basura sin respetar las leyes ambientales, a la larga eso te per-
judicaria no solo a ti, sino a todos los que te rodean. El deterioro de la Naturaleza
y las coladeras tapadas serian dos efectos indeseables e inmediatos de una trans-

gresion a la ley.
TN
\ﬂ 7

Figura 3.21
Todos tienen

la obligacion
de conocer las
leyes y normas.

1. Escribe un ejemplo de leyes coercitivas. Anota la autoridad que la aplica. Luego, en pare-

jas, comparen sus normas y discutan como estas logran el bien comun.

Ley Autoridad que la aplica ¢Como se logra el bien coman?

2. En equipos elaboren un mapa conceptual que explique las caracteristicas de la ley y su

relacion con la autoridad. Agreguen los ejemplos que escribieron al principio.

3. En grupo, concluyan sobre la importancia de la aplicacion de la ley y los beneficios que

tiene para los adolescentes como ustedes.

Tema: La funcién de la autoridad en la aplicacion
y el cumplimiento de las normas y leyes




El desempe

fo v la responsabilidad de las autoridades

en el cumplimiento de las leyes

7~ [:]
Glosario e é

coercion. Presion ejercida
para forzar a alguien

a hacer algo incluso con el
uso de la fuerza.
persuadir. Conseguir con
argumentos que alguien
piense o actie de modo
determinado.

Figura 3.22

Ahora que reconociste algunas caracteristicas de las normas y leyes,
conviene preguntarse cuales son las condiciones para que las autori-
dades puedan promover y fomentar su cumplimiento. Desde luego, al-
gunos podrian decir que el recurso es la coercion sustentada en la ley.
Sin embargo, esto no es lo Unico que se puede hacer para hacerla valer;
la persuasion y el compromiso son otros mecanismos para promover
y motivar el cumplimiento de las normasyy leyes.

El requisito para que todos estos mecanismos sean ejercidos es la
legitimidad de las autoridades, es decir, que estas actien confor-
me a las leyes. Cuando la autoridad utiliza medios legales, le re-
sulta mas facil participar en la toma de decisiones. La legitimidad
fomenta que los gobernados obedezcan las leyes sin que los go-
bernantes utilicen la violencia.

Existen dos tipos de legitimidad para las autoridades; la
primera es de origen y depende de como un ciudadano
llegd al cargo que desempefia. Se tiene en cuenta su tra-
yectoria personal y profesional: que no sea corrupto, des-
honesto ni participe en actividades delictivas. También se
requiere que lo haga por medio de elecciones transparen-
tes o que su desempeno profesional justifique el cargo que
se le otorgue.

La segunda es por el desempefio, y depende de la calidad
del trabajo de los gobernantes. Para alcanzarla y mante-
nerla, el gobierno debe caracterizarse por su honestidad
y transparencia, respeto a los derechos humanos, apego a
las leyes y cumplimiento de las propuestas de campana y
las metas que se propuso.

Lasautoridades [ jncymplimiento de la autoridad no justifica la desobediencia social. Si alguien

vigilan que los

ciudadanos rompe las normas y leyes, no significa que todos pueden desobedecerlas. Se trata
cumplanlas  m3s bien de un motivo para exigir a esa persona que las cumplay a las autoridades,

normasy leyes.

que sancionen su conducta. Por ejemplo, si un diputado no respeta la luz roja del se-

maforo, ;su irresponsabilidad te autoriza a pasarte un alto? ;Qué sucederia si nadie
respetara las sefales de transito?

oy

1. En parejas, investiguen quién es el gobernador de su estado y como es su desempefio.

Escribanlo en su cuaderno.

2. En grupo, discutan si esa autoridad aplica las leyes en favor de la poblaciéon y como lo
hace. Luego escriban un decalogo con las responsabilidades que consideran que deben
cumplir sus representantes.

© SANTILLANA
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La responsabilidad de la autoridad es aplicar las normas y leyes y garantizar el or-
deny ladisciplina de la sociedad. Ademas, su funcion no solo es legislar, sino asegu-
rar y respaldar con su potestad su respeto.

Las decisiones de las autoridades afectan la vida de toda una po- Glosario
blacion. De entrada, porque las autoridades son las encargadas de
dirigir a la sociedad y las responsables de los asuntos politicos, so-
ciales, econémicos y culturales que afectan a todos. Por ejemplo,
una decisién gubernamental en materia de seguridad repercute en
todos los sectores.

e

potestad. Conjunto de
deberes y derechos que se
tienen conforme a la ley.

Un ejemplo de una autoridad en México es el Po-

der Judicial de la Federacion, el cual tiene las
atribuciones necesarias para impartir justicia

y aplicar la ley. Para ello cuenta con distintas ins-

tituciones, como los Juzgados de Distrito, los Tri-

bunales Colegiados y Unitarios de Circuito, el Bl
Tribunal Electoral y la Suprema Corte de Justicia '
de la Nacion.

Ademas, cuenta con el Consejo de la Judicatura
Federal, cuya misién es garantizar el funciona-
miento de juzgados de distrito y tribunales de cir-
cuito con el fin de asegurar que la sociedad reciba
justicia pronta, completa, gratuita e imparcial.

Figura 3.23
Todas estas instancias se encargan de interpretar las leyes, resolver los conflictos en- J_Luad?c“i;‘l’zgad
tre particulares, intervenir cuando una ley o una autoridad viole garantias individua-  1aencargada
les y resolver conflictos entre autoridades. de hacer que se

cumpla la ley.
A

Herramientas académicas \h

Consulta en la pagina del Consejo de la Judicatura Federal:
www.esant.mx/fasefc2-027 el directorio de jueces y magistrados de tu estado, asi
como de los organismos judiciales encargados de hacer cumplir las leyes a nivel
federal. También puedes preguntar en la sede de tu municipio.

P

1. Elaboraunabase de datos con tus representantes locales y estatales que se encarguen de
impartir justicia y aplicar la ley.

+ Incluye datos como direccion, teléfono, pagina electrénica y formas de contactarlos en
caso de ser necesario.

2. En parejas, discutan por qué es importante que distintas autoridades se encarguen de
aplicar las leyes y normas.

Tema: La funcién de la autoridad en la aplicacién
y el cumplimiento de las normas y leyes




Figura 3.24

Un servidor publico
se encarga

de atender

tus necesidades
ydar cuenta

de sus funciones.

Figura 3.25

El mecanismo
de rendicion de
cuentas permite
exigira los
gobernantes

que cumplan con
sus obligaciones.
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Responsabilidades de los servidores ptblicos
para la convivencia democratica

De acuerdo con el articulo 108 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los ser-
vidores publicos son los representantes de elec-
cion popular, los miembros del Poder Judicial de
la Federacion, los funcionarios y empleados, v,
en general toda persona que desempefe un em-
pleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en
la Administracion Publica Federal. Ademas, el ar-
ticulo menciona que los servidores publicos de-
ben presentar, bajo protesta de decir verdad, su
declaracién patrimonial y de intereses ante las
autoridades competentes y en los términos que
determine la ley.

Antes de explicar las funciones y responsabilidades de los servidores publicos cabe
hacer una diferencia entre un servidor y un funcionario publico, pues suelen con-
fundirse. El primero es todo individuo que presta, como su nombre lo dice, servicios
a los poderes federales, estatales o municipales o a los organismos paraestatales;
mientras que los funcionarios publicos son designados por disposicion de la ley para
ocupar un grado superior en el gobierno (Poderes de la Unidon) y para asumir funcio-
nes de representatividad, iniciativa, decision y mando.

De entrada, los senadores y diputados locales y federales tienen como una de sus obliga-
ciones fundamentales la redaccion de las leyes. Si bien no todo ciudadano esta obligado a
ser experto en las técnicas legislativas y los principios del derecho mexicano, quienessi lo
estan son los individuos, las organizaciones y las instituciones involucradas en la ela-
boracion de las leyes (el Poder Legislativo). Los legisladores deben, en consecuen-
cia, formarse intelectualmente para redactar leyes justas, eficaces y coherentes.

Los poderes Ejecutivo y Judicial también tienen obligaciones
y responsabilidades especiales por la naturaleza del servicio que
prestan a la sociedad. El primero promulga y ejecuta las leyes y el
segundo vigila que se cumplan.

La sociedad por tanto debe estar al pendiente de que esto se cum-
pla y una forma de hacerlo es por medio de la rendicién de cuen-
tas. Este es un mecanismo que se utiliza para que una autoridad
explique a la sociedad sus acciones y acepte consecuentemente la
responsabilidad de estas. Existen tres tipos de rendiciéon de cuen-
tas para asegurar que tanto servidores y funcionarios publicos
cumplan con sus funciones:

+ Vertical. Responsabiliza a los funcionarios publicos ante el electorado o la ciuda-
dania. Consiste en el derecho de la ciudadania de pedir informacion y denunciar
los actos ilicitos. El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales (Inai) es la institucion en la que puedes solicitar
informacion o denunciar a quien no quiera responsabilizarse.

Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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+ Horizontal. Somete a los funcionarios publicos a restricciones
y controles. Esto significa que los Poderes de la Unidn se vigilan
entre si. La division de poderes es la manera en que el gobierno
se regula. Por eso, el presidente rinde un informe cada ano ante
el Congreso; la Suprema Corte resuelve los juicios referentes
a los abusos de autoridad de los otros dos poderes; y el presiden-
te interviene en los nombramientos de los ministros de la Supre-
ma Corte.

+ Diagonal. Se produce cuando los ciudadanos recurren a las institu-
ciones gubernamentales para tener control sobre las acciones del
Estado y, como parte del proceso, participan en la formulacion de

politicas, elaboracion de presupuestos y control de gastos. Figura 3.26
Los ciudadanos

2 3 5 i . pueden acudir
También existe una forma trasnacional, es decir, que se da desde el extranjero en  a(inai para pedir

ciertos asuntos nacionales. Por ejemplo, algunos organismos internacionales redac-  informacion sobre
. - . r como se manejan
tan informes acerca del modo como se viven los derechos humanos en el pais.

1. Investiga, en el articulo 74 de la Constitucion mexicana, cuales son las funciones de
los diputados federales. Analiza y escribe cuales son sus responsabilidades para con la
ciudadania. :

+ Los diputados federales, entre sus funciones, tienen que

- + Su responsabilidad con la ciudadania es -

: 2. Enequipo expliquen, con base en los tipos de rendicion de cuentas, cual es la responsabi-
: lidad de los diputados federales con los ciudadanos. :

: Vertical Horizontal Diagonal :

: 3. Comparen sus respuestas con las de otros equipos y comenten en grupo por qué es tan :
importante el cumplimiento de estas responsabilidades y por qué los ciudadanos deben
estar pendientes de su ejecucion.

SssssssssssssssensenERREn sssessssss ssesene O T sssessssssssse ssssscssssssssssssnns sasesse

La autoridad debe dar cuentas de como emplea los recursos publicos; debe ser
transparente y demostrar a los ciudadanos que hace bien su trabajo. Rendir cuentas
es una obligacion de los servidores publicos; no es un favor, porque los recursos son
de todos y los funcionarios nos representan.

Tema: La funcidn de la autoridad en Ia aplicacion 193
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Las ventajas de contar con mecanismos que obliguen a los repre-
sentantes y a los funcionarios gubernamentales a rendir cuentas
son considerables. En principio, estos mecanismos ayudan a evitar

Glosario

negligencia. Falta de los abusos de poder y a castigar resultados negativos motivados
aplicacion de alguna ley o por la negligencia de las autoridades. Incluso, fomentan la partici-
ejecucion dealgunafuncion.  pacisn de los ciudadanos en las acciones de gobierno y eso ayuda
corrupcion. Abuso y

b o a que una democracia se vuelva mas sélida en todos sentidos.
utilizacion del poder para

obtener un beneficio Otra ventaja de contar con mecanismos de rendicién de cuentas

particular economico es que ayudan a combatir y prevenir la corrupcién. Recuerda que
odeotraindole. debes denunciar los actos de corrupcién en la Secretaria de la Fun-
cion Publica (SFP).

Otro mecanismo es la transparencia, que consiste en comunicar, dar cuentas y po-
ner a disposicion de los ciudadanos la informacion publica. Los funcionarios y los
servidores publicos no deben colocarse por encima del pueblo. Este es el primer
compromiso ético del gobierno: servir en verdad, sin privilegios. El manejo de la
transparencia por parte de los servidores publicos debe parecerse a una caja de cris-
tal en la que no se puede ocultar nada, porque sus recursos proceden de los impues-
tos que pagan los ciudadanos.

=

Herramientas académicas \h

Consulta en el portal de Transparencia del Instituto Nacional de Transparen-
cia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales www.esant.mx/
fasefc2-028 informacion publica sobre las acciones del gobierno federal.

+ También puedes investigarlo en las oficinas de tu municipio. Escribe tus resul-
tados en tu cuaderno.

iy

: 1. Elige un servidor publico y un funcionario de tu estado e investiga qué acciones de trans-
parencia implementan para explicar el manejo de sus recursos. Enuméralos en tu cuader-
no en un cuadro como el siguiente. :

Servidor publico Funcionario

sssssssssnsnnne

. 2. En equipos, elaboren un cartel en el que representen cdmo esos servidores y funciona- :
: rios promueven la transparencia. Exponganlo al grupo y, con ayuda del docente, discu- :
: tan qué otras acciones consideran indispensables en una democracia para fomentar la
transparencia.

tsssssns
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La Constitucion mexicana en su titulo cuarto sobre las responsabilidades de los ser-
vidores publicos menciona que pueden ser sujetos de responsabilidad, ademas de
los representantes de eleccion popular, los siguientes:

+ Toda persona que desempenfe un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza en la Administracion Publica Federal

+ Los miembros del Poder Judicial Federal

+ Los miembros del Poder Judicial

+ Los funcionarios y empleados generales

+ Los servidores del Instituto Nacional Electoral

+ El presidente de la Republica

+ Los gobernadores de los estados

+ Los diputados locales

+ Los magistrados de los Tribunales Superiores de Justicia locales

+ Los miembros de los Consejos de las Judicaturas locales

Ademas, en la misma Constitucion en los articulos 109 a 114 se mencionan las res-
ponsabilidades de los servidores, que en esencia se engloban en cuatro rubros:

+ Politicas (articulos 109y 110): El servidor publi-
co, en especial de alto rango, se debe hacer res-
ponsable de sus actos por medio de un juicio
politico en caso de que incurra en una falta.

+ Penales (articulos 111 y 112): El servidor debe
acatar la pena que se le asigne por el delito co-
metido, de acuerdo con lo dispuesto.

+ Civiles (articulo 113): El servidor publico que cause
danos patrimoniales debe hacerse cargo de la in-
demnizacion por los danos y perjuicios causados.

+ Administrativas (articulo 114): El servidor pu-

blico que vaya contra la legalidad, honradez, Figura 3.27
lealtad, imparcialidad y eficiencia en sus funciones debera hacerse responsable ;ﬁiﬁi;‘:‘f&es
de sus actos; de lo contrario, sera sancionado. incumplen con

sus obligaciones
l 5 b l i abli - estan sujetos
Entre las sanciones que se han impuesto a los servidores publicos estan la amones-  ; yn juicio politico.

tacion, destitucion del cargo o la suspensién. Ademas no podra desempenar otro
cargo, puesto o comision, aunque también puede ser inhabilitado temporalmente;
y también se le aplicaran las penas determinadas en la ley de acuerdo con la respon-
sabilidad que deje de cumplir. Por otro lado, ademas de las responsabilidades que
corresponden a los servidores publicos, la Comision de Derechos Humanos del Esta-
do de Hidalgo considera que, al ser estos quienes tienen el primer contacto con los
ciudadanos, deben cumplir con el siguiente decalogo.

1. Amary asumir como suyos 6. Ser eficiente
los fines de su actividad 7. Serdiscreto
2. Cumplir y hacer cumplir la ley 8. Ser imparcial
3. Ser leal 9. No abusar nunca de la autoridad
4. Ser probo (honrado) 10. Ser cortés y comedido
5. Serveraz

Tema: La funcidn de la autoridad en Ia aplicacion 195
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proporciona informacién
a unjuez para que este

Ahora bien, en caso de que los servidores publicos no cumplan con sus responsabili-
dades, estos deben dar cuenta de sus acciones. Una de las responsabilidades del Es-
tado es indemnizar a los particulares que hayan sido lesionados antijuridicamente
en sus bienes o derechos con motivo de la actividad del Estado.

Entre las formas juridicas que existen para hacer cumplir a las autoridades con sus
funciones estan el juicio politico y la declaraciéon de procedencia. Primero vamos
a definir qué es un juicio para que comprendas este término.

Un juicio es un conjunto de actos que se llevan a cabo ante un érgano del Estado
para que este resuelva un conflicto o controversia entre dos o mas sujetos con inte-
reses opuestos. De esta definicion se pueden desprender las instancias que intervie-
nen en él, es decir, las partes y los sujetos.

Las partes en un juicio se pueden dividir en la que demanda y la demandada. Pue-
den ser personas fisicas o morales y presentan intereses opuestos. Ademas de las
personas involucradas en el juicio, estan los sujetos que intervienen:

N[

Glosario ()

Eljuez

Los testigos

El agente del Ministerio Publico
Los peritos

Los abogados

Los terceros

perito. Especialista que

comprenda algun hecho.

desafuero. Privar del poder
o de privilegios a alguien.

El juicio politico, por tanto, es un procedimiento para responsabi-
lizar politica u oficialmente a un servidor publico y tiene su antece-
dente en el impeachment (procesamiento).

Por su parte, la declaracion de procedencia, también conocida como desafuero, se
aplica para dar curso al procedimiento de responsabilidad penal en el que posible-
mente incurran los servidores federales como los diputados.

iy

1. En equipos de trabajo, organicen una simulacion sobre el desempeiio de algun servidor

publico. Planteen una situaciéon en que un ciudadano o varios necesitan cubrir alguna ne-
cesidad basica o hacer algln tramite.

+ Seleccionen a un integrante del equipo para que represente al servidor publico, el cual a su
vez debera exponer frente al grupo sus atribuciones y responsabilidades. El resto del gru-
po debera ayudarlo a redactarlas.

2. Engrupo cuestionen el desempeno del servidor publico y valoren si actia de manera con-

gruente y apegado a las leyes. En caso de que no, simulen también un juicio.

3. Alfinalizar, en grupo, concluyan sobre lo que esperan de un servidor pablico. Si lo desean,

piensen en uno de su comunidad, averigiien cdmo contactarlo y redacten una carta o co-
rreo electrénico en el que le expongan como esperan que se desempeiie.
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Ejemplos historicos de movimientos sociales
que fortalecieron el Estado de derecho v la democracia

Hasta ahora has analizado la funcion de las autoridades responsables de la elaboracion

de las leyes, pero también es importante que conozcas cémo se llego a eso en la historia

y por qué es necesario que dichas autoridades se apeguen a la legali- /@ B
dad y como sus acciones afectan a los ciudadanos. En pocas palabras, Glosario = c?)
cdmo su participacion ayuda a fortalecer el Estado de derecho. Por lo

anterior, primero deberas analizar algunos acontecimientos histéricos

que ayudaron a conformar el Estado de derecho. liberalismo. Doctrina

politica, economica y social
que defiende la libertad
individual y rechaza la
intervencion del Estado

en asuntos civiles.
premisa. Afirmacion o

idea que sirve como base
de un razonamiento

o una conclusion.

El Estado de derecho en nuestro pais se consolidé poco a poco gra-
cias al esfuerzo de muchos mexicanos que trabajaron por el bien
comun; los frutos de su labor pueden ser constatados actualmente
con loshechos histoéricos. Sin embargo, para llegar a este punto, tu-
vieron que darse muchos movimientos y luchas sociales con el fin
de que mejorara el clima de justicia. Por ejemplo, en el mundo, la
llegada del liberalismo dio paso al establecimiento de constitucio-
nes que todos los ciudadanos tenian que obedecer sobre las pre-
misas de que:

+ LarepuUblica democratica se establecia como forma de organizacion politica.
+ Ellibre mercado regia la organizacién econémica.
+ Laley garantizaba la igualdad de todos los individuos.

Dadas estas premisas, los Estados procuraron tener mejores leyes
y establecer medidas para que se cumplieran. A esto se le llama
Estado de derecho, es decir, que existan leyes que tanto las insti-
tuciones publicas como los ciudadanos respeten y cumplan. ;Qué
pasaria si la ley no se aplicara porigual a todos porigual?

A continuacion analizaras algunos ejemplos histéricos de partici-
pacion politica que ayudaron a que la nacion se consolidara en un
Estado de derecho. Veras como algunos personajes historicos ejer-
cieron su derecho a manifestarse y disentir con el Estado para hacer
visibles y cambiar las situaciones insostenibles que atentaban con-
tra la dignidad de las personas.

El Estado laico Figura 3.28
José Maria Morelos

i A 2 i . y Pavon defendio
La creacion del Estado laico fue un proceso que poco a poco se afianzo en el pais. el catolicismo

Pero ;qué es eso? Significa que no existia una religién oficial. Ademas, habia con- Pporsuformacion
flictos entre diversos grupos religiosos. Pero, desde la promulgacion de la Consti- sacerdotal.
tucidon de 1857, México se encamind hacia la democracia y un Estado de derecho

mas sélido. Figuras como José Maria Morelos, Vicente Guerrero y Guadalupe Victo-

ria, entre otros, vivieron en un pais oficialmente catélico. En su tiempo, el gobierno

mexicano profesaba el catolicismo y protegia esta religion, lo cual fue importante

para consolidar una identidad nacional a partir de valores vinculantes para todos

los ciudadanos.
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Vinculacion con Actualmente es obvio que la politica y la religién deben estar se-

otras asignaturas paradas. Sin embargo, esto no era tan evidente hace cuatrocientos

Consulta la importancia
de la Constitucion de 1857,
como lo aprendiste en la
materia de Historia, en la

anos. En el siglo XVI, por ejemplo, el rey Fernando de Aragén y la
reina Isabel de Castilla, los Reyes Catdlicos, expulsaron a los judios
de Espana y, mas adelante, a inicios del siglo XIX, el Estado confe-
sional era comun en el mundo.

biblioteca digital del ILCE: ) .. ,
www.esant.mx/fasefc2-029 Un momento muy importante para la transicion del pais fue la ela-

Figura 3.29

Benito Juarez
expidio las Leyes
de Reforma que
establecieron la
separacion entre la
Iglesia y el Estado.

boracién de la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos de

1857, que trajo consigo la separacion de la Iglesia y el Estado. Esta
nueva constitucion quité los privilegios a la Iglesia catoélica. El presidente de la Repu-
blica era Ignacio Comonfort (1812-1863) y Benito Juarez presidia la Suprema Corte
de Justicia. Entre los principales promotores de esta constitucion estuvieron Guiller-
mo Prieto (1818-1897) y Francisco Zarco (1829-1869).

La Constitucion de 1857 fue complementada con
las Leyes de Reforma, expedidas en 1859 y 1860
por Benito Judrez, presidente de la Republica.
Entre estas, destaca la Ley de Libertad de Cultos,
que introducia el derecho a la igualdad.

En la Constitucién de 1857, el Estado no esta-
blecia ninguna religion obligatoria, al contrario,
garantizaba que cada persona eligiera libre y res-
ponsablemente las creencias que mejor le pare-
cieran. Una consecuencia de esta ley es que hasta
la fecha la educacion publica se imparte de forma
laica y gratuita. A partir del afio 1992 volvié a per-
mitirse formalmente que en las escuelas privadas
se ensene religion.

Democracia: sufragio efectivo, no reeleccion

Otro momento muy importante de la historia de México, que ayudo en la consolida-
cién del Estado de derecho, se dio a principios del siglo XX. Porfirio Diaz, un militar
que combati6 a los invasores franceses en el Fuerte de Loreto y Guadalupe, en Pue-
bla, el 5de mayo de 1862, llegd al poder en 1876. Goberné durante seis periodos pre-
sidenciales que sumaron treinta anos convirtiéndose en un dictador.

Diaz consigui6 el apoyo del ejército y de los sectores ricos y eso influy6 en su perma-
nencia en el poder, pero también hubo otro factor. Durante el siglo XIX, México vi-
vio guerras civiles e invasiones extranjeras; ademas, los ladrones asaltaban caminos
y ranchos. El pais estaba destruido y en muchas regiones reinaba el caos. Diaz ofre-
cio paz y orden. Segun ély sus seguidores, se necesitaba mano dura y poco o nada
de didlogo; asi muchos mexicanos lo apoyaron porque desconfiaban de la democra-
cia. Sin embargo, la paz porfiriana fue aparente, pues detras de ella se escondian co-
rrupcion, pobreza e injusticia.

Este hecho provocé que el 20 de noviembre de 1910, Francisco |. Madero convocara a una
revuelta armada contra el gobierno de Diaz; ahi, Madero lanzé el Plan de San Luis, cuyo
lema fue “Sufragio efectivo, no reeleccion”. Esta consigna desmantel6 la dictadura de Diaz.

198 Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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La revolucion maderista derroco a Porfirio Diaz y consiguio que se re-
dactara la Constitucion de 1917, la que nos rige actualmente y mencio-
na en su primer articulo que: “En los Estados Unidos Mexicanos todo
individuo gozara de las garantias que otorga esta Constitucion, las
cuales no podran restringirse ni suspenderse, sino en los casos y con
las condiciones que ella misma establece”. Asi, lo que ahora se cono-
ce como derechos humanos, en su momento se llamaba garantias
individuales e incluia las siguientes:

« El derecho a asociarse
con otros

+ Elderecho a un juicio justo

+ La libertad de transito dentro
y fuera del pais

« Laeducacion debe ser laica
« Elrechazo ala esclavitud
La libertad de expresién

« Lalibertad de prensa

La libertad laboral

Ademas mencionaba que la forma de gobierno debia ser republicana, democratica,
representativa y federal con una division de poderes en Ejecutivo, Legislativo y Judi-
cial, con el Legislativo dividido en las camaras de Senadores y Diputados.

La defensa de los derechos civiles
en Estados Unidos de América

En la segunda mitad del siglo XX se gestd uno de
los movimientos de mayor trascendencia en la his-
toria moderna: la lucha por la defensa de los de-
rechos civiles en Estados Unidos de América. El
objetivo principal de esta lucha era garantizar el ac-
ceso pleno alos derechos civilesy laigualdad ante la
ley a los grupos que no la tenian. Uno de los mas vul-
nerables era la poblacion afroamericana.

Uno de los lideres mas emblematicos de este movimiento fue Martin Luther King Jr.
(1929-1968), quien fue asesinado por defender esta causa. Uno de sus discursos mas
memorables lo pronuncié el 28 de agosto de 1963 frente al monumento a Abraham
Lincoln, en Washington, D. C. Ahi, frente a cientos de personas dijo: “Hoy les digo
a ustedes, amigos mios, que, a pesar de las dificultades del momento, atin tengo un
suefo. Es un suefo profundamente arraigado en el suefio ‘americano’. Suefio que
un dia esta nacion se levantara y vivira el verdadero significado de su credo: ‘Afirma-
mos que estas verdades son evidentes: que todos los hombres son creados iguales’.
Suefio que un dia, en las rojas colinas de Georgia, los hijos de los antiguos esclavos
y de los antiguos duenos de esclavos se puedan sentar juntos a la mesa de la her-
mandad. [...] Sueno que mis cuatro hijos viviran un dia en un pais en el cual no seran
juzgados por el color de su piel, sino por los rasgos de su personalidad. jHoy tengo
unsueno!”.!

La fuerza y el sentido de sus palabras traspasaron las barreras del tiempo y el espa-
cio. Para empezar se aprobé la Ley de Derechos Civiles en 1964 que otorgd al gobier-
no federal y a los individuos particulares la autoridad legal que necesitaban para
combatir la discriminacién racial.

1 Luther King, Martin. Tengo un suefio, Washington D. C. 28 de agosto de 1963 (fragmento)
en: www.pudh.unam.mx/perseo/tengo-un-sueno (consulta: 8 de junio de 2018).
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Figura 3.30
Francisco |. Madero
luché contra la
dictadura de
Porfirio Diaz

bajo el lema
“Sufragio efectivo,
no reeleccion”.

Figura 3.31

Martin Luther King
pronuncid

su discurso

mas célebre

en Washington,
durante la marcha
por trabajos

y libertad en 1968.
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Glosario é Un ano después junto con la Ley del Derecho al Voto se les concedio

también el derecho a participaren las elecciones de sus representantes.

resistencia pacifica.
Protesta pacifica que se lleva
a cabo para exigir derechos
que incumple

una autoridad.

Los efectos de este movimiento saltan a la vista de distintas mane-
ras desde la inclusion de personas afrodescendientes en el depor-
te, el cine, la politica, etcétera. En 2009, Estados Unidos de América
tuvo en Barack Obama a su primer presidente de origen afroameri-
cano. Obama se reeligi6 hasta 2017 y dejo un legado cultural y sim-
bolico muy importante para el mundo.

La Marcha de la Sal en la India

El Imperio britanico habia prohibido recolectar sal a los habitantes de la India, y es-
tos se vieron obligados a comprarla a los britanicos, quienes, ademas de ejercer un
monopolio sobre la venta de este mineral, también elevaron el impuesto sobre ella.
Este hecho produjo un gran malestar social.

Ahi emergié la figura de Mahatma Gandhi quien para romper esa
ley promovié la Marcha de la Sal, que consisti6é en una caminata de
aproximadamente trescientos kilometros. La marcha empezé el 12
de marzo de 1930 y concluyé el 6 de abril en el océano indico. Ahi,
Gandhi recogio un poco de sal y llamo a todos los habitantes de la
India a una resistencia pacifica.

Figura3.32 Como consecuencia, se inicié un largo camino hacia la indepen-
Saﬁaew?;g?aagfljﬁ dencia de este pais que se prolongo por diecisiete anos. No obstante, Gandhi siempre
ejemplo historico  defendié la no-violencia y los resultados estan a la vista, pues la India se independi-

de Pa’t'C'Fl’_?_C'O" z6 de la corona britanica y hoy es un pais libre.
politicay
resistencia pacifica.
Aqui tenemos, pues, cuatro ejemplos de movimientos sociales que contribuyeron

a la consolidacion del Estado de derecho. Su legado, sin duda, es digno de admira-
cion y las nuevas generaciones estan [llamadas a continuar con esta labor.

iy

1. Elige uno de los acontecimientos histéricos mencionados, investiga mas y completa el cuadro.

Acontecimiento éQuiénes lo /Qué movimiento ¢Como se consolidé

historico impulsaron? se llevé a cabo? el Estado de derecho?

2. En equipos, compartan y completen su informacion. Luego discutan como afectan estos
hechos actualmente a la poblacion y por qué es importante vivir en un Estado de derecho.

3. En grupo, escriban conclusiones en su cuaderno sobre las ventajas de vivir en un Estado
de derecho.

© SANTILLANA



En la primera mitad del siglo XXI, uno de los ras-
gos mas recurrentes es el llamado a la sociedad
civil para que sea cada vez mas participativa
y que esto se vea reflejado en un Estado de dere-
cho mas soélido.

Por ejemplo, la Primavera Arabe en Medio Orien-
te, el movimiento de los indignados en Espana
o las movilizaciones estudiantiles en México tie-
nen entre sus denominadores comunes la concien-
cia de la importancia de la participacion ciudadana
en la construccion del bien comin. Ademas, el uso  Figura 3.33 La Constitucién establece los derechos y obligaciones
de las redes sociales o los medios de comunicacién ~ de!los ciudadanos en un Estado de derecho.

instantaneos han sido fundamentales; las nuevas tecnologias juegan una dinamica

muy importante para los movimientos sociales.
AN
7

1. Investiga en periédicos o en internet un movimiento social de México o del mundo en el
que hayan participado los jovenes y que ayudara a fortalecer el Estado de derecho.

+ Ubicalo en un mapay explica en qué consistié y qué demandas politicas o sociales tenian
los jovenes. :

Acontecimiento:

Descripcion:

Demandas:

+ Menciona qué leyes se establecieron o reformaron a partir de este hecho y qué institucio-
nes o representantes del gobierno las hacen cumplir.

: 2. Enparejas, comparen suinformacion y discutan cual fue el impacto de la participacion de
los adolescentes en cada movimiento. Escriban sus comentarios en sus cuadernos.

3. Engrupo, concluyan sobre la importancia de defender los derechos humanos y exigir a las
autoridades que se cumplan con base en las leyes.

uuuuuuu T

= Debido a que las sociedades no han alcanzado las condiciones ideales para salva-
v guardar los derechos humanos de todas las personas, es razonable pensar que en
< los proximos afos surgiran nuevos reclamos por lograr mejores condiciones de vida
para los sectores mas desprotegidos.

Tema: La funcién de la autoridad en Ia aplicacion 201

y el cumplimiento de las normas y leyes H
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Figura 3.34
Sinimportar
nuestras
diferencias, la ley
debe aplicarse
igual para todos.

Estado de derecho actual vy la participacion politica

A partir de los hechos historicos anteriores, te diste cuenta de que el Estado de dere-
cho se consolida cuando se respeta la legalidad, por lo que en su construccion resal-
tan tres caracteristicas basicas:

+ Las leyes deben aplicarse por igual a todas las personas.
+ Todos pueden participar en la creacién de las leyes y vigilar su cumplimiento.
+ Las leyes deben proteger los derechos individuales y colectivos.

Estos principios son fundamentales para cual-
quier nacion que pretenda constituir un Estado
de derecho. Veamos el primero de ellos. México
es una republica democratica cuya organizacion
politica y econémica aspira a que todos los indi-
viduos sean tratados y respetados de la misma
forma frente a la ley. Dar un trato desigual a una
persona por su condicion social, género, raza, re-
ligion o cualquier otra variable violenta su dig-
nidad. Todos los seres humanos son dignos de
respeto y no hay espacio para ningun tipo de dis-
criminacion en la aplicacion de la ley.

Todos los dias se cometen injusticias y la ley puede no aplicare de forma justa. Sin
embargo, es deber de todos denunciarlas. Asi se ayuda a la persona afectada y tam-
bién a la sociedad, que pretende promover un orden justo.

Elsegundo aspecto para identificar si hay o no un Estado de derecho es que todos los
ciudadanos pueden participar en la creacion de leyes y vigilar su cumplimiento.

=

Herramientas académicas \u

Investiga en la pagina de la Comision Nacional de Derechos Humanos www.esant.
mx/fasefc2-030, como denunciar a una autoridad que aplica la ley de manera injusta
o discriminatoria. Si no tienes acceso a internet, pregunta en la oficina de Derechos
Humano de tu estado.

En equipos, discutan otras formas de denunciar a una autoridad que no aplica de
manera igualitaria la ley. Anoten las respuestas en sus cuadernos.

México es uno de los paises que han adoptado la modalidad de democracia repre-
sentativa; por tanto, los ciudadanos cuentan con personas que, en su nombre, se
dedican a legislar, lo que da como resultado la creacion de leyes. Sin embargo, esto
no implica que no puedan participar en la propuesta de leyes. Hay muchas formas
de hacerlo que no se limitan a las actividades que se llevan a cabo en las cAmaras.

Una de estas es la creacion de espacios para discutir publicamente la conveniencia
o inconveniencia de legislar en una u otra direccién. Un Estado de derecho contem-
pla un marco de didlogo y discusion de los temas de interés comun y las verdaderas
necesidades de los ciudadanos.

Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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Ala larga, con solo involucrarlos en los debates publicos sobre los
temas por legislar se logra que las personas estén mejor informa-
das, lo cual promueve una cultura de la legalidad entre los inte-
grantes de una comunidad.

Por ultimo, un Estado de derecho pleno se logra cuando las leyes
y las autoridades respetan los derechos humanos de todas las
personas. Hay que promover el bien comin sin pasar por encima
de los derechos humanos de una persona. Dicha labor requiere
creatividad, porque en muchos casos una solucién que beneficia
a un grupo, afecta a una minoria. El que una accion beneficie a mas
personas de las que perjudica no es motivo suficiente para llevarla a cabo.

En este punto, hay que decir que un Estado de derecho no solo protege las libertades
individuales, sino que garantiza que haya las condiciones para ponerlas en practi-
ca. De nada serviria tener libertades sin garantias. Por ejemplo, el derecho a la liber-
tad de expresion, requiere medios para ejercerla, como dénde publicar o un espacio
para difundir las ideas.

Figura 3.35

En un Estado
de derecho se
garantizan las
libertades como
la de expresion.

Miarchivo de evidencias ' |

Ejemplifica practicas que demuestren como vivir las caracteristicas de un Es-
tado de derecho en los diferentes ambitos de convivencia. Completa la tabla.

Caracteristicas Familia Escuela Estado

Aplicacion igualitaria
delaley

Participacion en la creacion
y aplicacion de leyes

Igualdad en derechos para
todos los individuos

En equipos, comparen sus ejemplos y escriban una lista con todos ellos. Lue-
go en grupo discutan qué tan relevantes les parecen estas caracteristicas.

Guarden su lista porque la utilizaran en el proximo proyecto trimestral.

El Estado debe determinar las bases para desarrollar los mecanismos necesarios
a fin de que cada individuo ejerza estos derechos plenamente en el contexto de una
sociedad sana. El gobierno es responsable de generar las condiciones econdmicas,
politicas, sociales y ambientales para la vida digna de todas las personas. El Estado
debe garantizar los derechos humanosy politicos de sus ciudadanos.

Tema: La funcidn de la autoridad en Ia aplicacion 203
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1. En parejas escriban tres derechos humanos y expliquen cdmo el gobierno, con base en el
Estado de derecho, garantiza que se hagan efectivos.

1

Derechos humanos Se garantiza por medio de... :

2. Enequipos comparen sus cuadros y escriban otros ejemplos en el cuaderno.

3. En grupo, y con ayuda del docente, discutan la relacion que existe entre el Estado de

derecho y el pleno ejercicio de los derechos. Anoten sus conclusiones en el cuaderno.

Figura 3.36
Participar para
lograr el

bien comun
responsabilidad
de todos.

Otro elemento fundamental en cualquier Estado de derecho es la soberania. Esta es
una expresion de la voluntad de los ciudadanos para decidir en asuntos de interés
comun, y puede ser expresada en dos ambitos o espacios especificos una vez que el
pueblo la ha depositado en los gobernantes:

+ Soberania interna. Facultad de un Estado de crear instituciones
y leyes que regulen las actividades econdmicas, sociales y politi-
cas de una nacion.

+ Soberania externa. Permite a un Estado manifestar su autono-
mia frente a otras naciones y, en general, frente a la comunidad
internacional. De este modo, puede fijar su postura sobre distin-
tos temas y, por tanto, velar por sus intereses.

Una caracteristica esencial del Estado de derecho es la participa-
cion politica de los ciudadanos. Esta se refiere a las actividades
que los ciudadanos llevan a cabo para influir en las estructuras de
gobierno, en la seleccion de autoridades o en las politicas publicas ya sea por medio
de la votaciodn, la afiliaciéon a un partido politico, la participacion en manifestacio-
nes, en un mitin o en una reunién con algun sindicato, la discusién de asuntos poli-
ticos, entre otras actividades.

Eje: Sentido de justicia y apego a la legalidad
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Un verdadero democrata construye ciudades democraticas con su comportamien-
to, sus acciones y su forma de vivir. Por tanto, la participacion ciudadanay el respeto
a la ley es basico en la conformacion de cualquier democracia.

: etcétera.

: + Escriban como pueden participar los ciudadanos en ese proceso y de qué manera pueden

w

: 1. Enequipos investiguen en un periédico o en internet alguna noticia relacionada con las
: elecciones en su estado, como se llevaron a cabo, cuando, qué partidos participaron,

: hacerlo ustedes si atin no cumplen la mayoria de edad.

: Descripcion de la noticia:

Participacion ciudadana

Participacién adolescente

- 2. Comparensucuadro con el de otros equipos y concluyan en grupo sobre las ventajas individua-

: les y colectivas de participar con la autoridad en asuntos que fortalecen el Estado de derecho.

Es un deber del Estado actuar con justicia y pen-
sar en el bien de la comunidad, porque a diario
todos se benefician de ella al caminar por las ca-
lles, al consultar al médico, al comprar comida en
el supermercado o al usar ropa y todo eso es po-
sible gracias a las acciones de otras personas. Por
tanto, procura hacer tu plan de vida con base en
el cumplimiento de la ley y tomando conciencia
en el bien que aportaras a la sociedad. Esto es ba-
sico en cualquier democracia.

Un ciudadano comprometido con el bien comuin
y el respeto a la ley participa de forma democra-

tica para fortalecer el Estado de derecho. Imagina un ciudadano que se queja de la  Losciudadanos

actuacion del gobierno, pero ante la menor provocacion viola la ley. ;Qué sucede

entonces?

elecciones para

participan con las
autoridades en las

fortalecer el Estado

de derecho.

Este tipo de ciudadano, en vez de fortalecer el Estado de derecho, lo debilita porque
actia contra lo que dicta la ley. La democracia se define como el gobierno del pue-
blo, por eso los ciudadanos deben comprometerse a participar en la construccion

del bien comun.

Tema: La funcién de la autoridad en la aplicacién
y el cumplimiento de las normas y leyes
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En parejas escriban acciones de los ciudadanos que, en una democracia, fortalecen el :
Estado de derecho y otras que lo debilitan. :

Acciones que las fortalecen [ Acciones que las debilitan J :

En equipos, comparen sus respuestas y discutan qué informacion o medios se requieren
para llevar a cabo esas acciones y promover una participacion colectiva y evitar que debi-
liten el Estado de derecho.

El Estado necesita demacratas; ciudadanos que definan el rumbo de la sociedad.
Nadie es democrata por nacer en un pais que presume de serlo. Solo se es demé-
crata quien sale de si mismo y se compromete con la construccion de las leyes e ins-
tituciones que garantizan el respeto a los derechos humanos y la prosperidad de la
comunidad. Una sociedad cuyas partes funcionan como una gran orquesta, puede
proponerse metas mas altas y garantizar mejor calidad de vida a sus ciudadanos.

=

Investiga en la pagina de internet del INE o en alguna oficina que esté cerca de tu comuni- :
dad formas en que puede participar la ciudadania en conjunto con la autoridad. Completa
el cuadro. :

Me ayuda a participar con las [
autoridades por medio de... :

Formas de participacion Descripcion

En equipos, comparen sus respuestas y complementen su informacién. Concluyan sobre :
la importancia de participar con las autoridades para fortalecer la democracia y el Estado
de derecho.

© SANTILLANA
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A lo largo de este tema, aprendiste que la funcién de las autoridades es primordial =

« PUNTO DE
QLLEGADR |

para que se apliquen cabalmente las normas y leyes y se consolide el Estado de de-
recho. Ahora es momento de que analices esa relacion.

+ Elige un servidor publico y una ley vigente. Luego completa el esquema.

Servidor publico o autoridad:

Logra que se consoli-
de el Estado de derecho
por medio de...

Marco legal

En caso de incumplimiento

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un

ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro

Aprendizaje esperado .
§ ek mm ¢Como sabes que ese es tu desempefio?

Reconoce las
atribucionesy
responsabilidades

de los representantes
y servidores publicos y
analiza, conforme

a ellas, su desempefio.

Valora la importancia
de participar
conjuntamente con la
autoridad en asuntos
que fortalecen

el Estado de derecho
y la convivencia
democriética.

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

Tema: La funcidn de la autoridad en Ia aplicacion 207
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[ PARTIDA ()

Figura 3.38
Richard Nixon
(1913-1994)

fue presidente de
Estados Unidos de
enero de 1969 a
agosto de 1974.

()

-
-|: TRAYECTO \

La democracia como forma de organizacion
social y politica: principios, mecanismos,
procedimientos e instituciones

Lee el caso y, en parejas, discutan las preguntas.

En la década de los setenta se desaté uno de los escanda-
los mas grandes de la historia politica de Estados Unidos vy,
quiza, del mundo: fue descubierto el robo de documentos
en las oficinas Watergate de Washington D. C., y el gobierno
del presidente Richard Nixon trato de encubrirlo. Las conse-
cuencias de este modo de actuar fueron catastroficas para el
mandatario.

El Congreso inicio una investigacion, a pesar de la oposicion
presidencial. Al final de las indagatorias se encarcelé a los
cuarenta y ocho culpables. Una cuestion que agravé el pro-
blema es que muchos inculpados formaban parte del gabine-
te de Nixon, a quien se acuso de obstaculizar la averiguacion.

Finalmente se comprobé el delito y Nixon tuvo que renunciar el 9 de agosto de
1974. Sin embargo, no fue procesado, y semanas después recibio el perdén de
su sucesor, el presidente Gerald Ford.

« ;De qué se acuso a Nixon?

+ iCrees que se deben aplicar mecanismos de control para un presidente o que este
debe ser inmune a todo para realizar su trabajo?

+ iQué razones crees que son validas para llevar a un presidente o a cualquier otro
representante del gobierno ante un juez?

Sistema Politico Mexicano:
division y distribucion de poderes

El articulo 40 de nuestra Constitucion dice: “Es voluntad del pueblo mexicano cons-
tituirse en una Republica representativa, democratica, laica, federal, compuesta por
Estados libres y soberanos en todo lo concerniente a su régimen interior, y por la Ciu-
dad de México, unidos en una federacion establecida segln los principios de esta ley
fundamental”.

De acuerdo con esta definicidn, la nacién acepta la division de poderes, una carac-
teristica de cualquier republica. La raiz de esta condicion es evitar la concentracion
del poder en una sola figura.

Por ello, se divide en Ejecutivo, Legislativo y Judicial. Asi se garantiza que los pre-
sidentes no actlien como jueces, que los jueces no legislen y que los legisladores no
presidan bajo ninguna circunstancia.

208 Eje: Democracia y participacion ciudadana
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. 1. Investigay explica el significado de las palabras.

. 'd ~
: Republica. Laico.

: L )

: ¢ .

: Soberania. Federacion.
. L J

2. En parejas, comparen sus definiciones y escriban en el cuaderno coémo se relacionan con
el sistema politico mexicano.

I, T TOTrTrTTTTTTITTTIT,DODTTTT,DOYDTYTYTYTDITYDTYDSMSTSTYTYTYLL

3. Engrupo discutan qué ventajas tiene para una sociedad contar con un sistema asi.

L

México también es una democracia represen-
tativa, pues los ciudadanos elegimos a ciertas
personas para que legislen y gobiernen en nom-
bre de los ciudadanos, tanto en el congreso fe-
deral, como en los locales. De esta forma, las
funciones de gobierno se delegan para un trabajo
mas eficaz.

A lo anterior, hay que anadir que en el sistema
politico mexicano hay tres niveles de gobierno:
federal, estatal y municipal. Nuestro pais es una
republica federal compuesta de estados libres Figura 3.39
y soberanos. Por eso, su nombre oficial es Estados Unidos Mexicanos. De ahi, que -ostreinta

; ; Sy s y dos estados
haya un margen de independencia para distintos tipos de leyes. que conforman

la Republica

o T g i 3 " Mexicana son libres
Como sabes, cada estado de la Republica Mexicana tiene un Poder Ejecutivo, repre- | soberanos.

sentado por el gobernador; un Poder Legislativo, concentrado en el congreso del es-
tado y compuesto por los diputados locales, y un Poder Judicial conformado por el
tribunal superior de justicia.

Cada entidad de la republica puede organizar su gobierno de la manera que mejor le
convenga, siempre y cuando respete el marco de la Constitucidon y de las leyes fede-
rales; por eso, cada estado tiene su propia constitucion; estas reciben el nombre de
constituciones estatales para distinguirlas de la federal.

Para entender mejor el sistema politico, es necesario conocer las caracteristicas
principales de los tres poderes y analizar sus alcances y limitaciones.

Tema: La democracia como forma de organizacién social y politica: 209
principios, mecanismos, procedimientos e instituciones




Mi archivo de evidencias =

____________________________________________________________________________________________________________________________ =

Investiga quiénes son los representantes de cada uno de los poderes de tu
estado e identifica tres aspectos relevantes de su trayectoria profesional.

Poder | Persona y cargo Trayectoria profesional

Ejecutivo

Legislativo

Judicial

En equipos, discutan los aspectos que cada uno identifico y elaboren un cua-
dro comparativo con cinco caracteristicas o aptitudes que deben reunir las
personas que representan cada poder.

Copien su cuadro en una hoja blanca y guardenlo porque lo utilizaran en el
proyecto al final del trimestre.

Poder Legislativo

La palabra legislar significa formular o estable-
cer leyes. Su contenido, pues, es muy claro. Las
leyes no brotan de la nada, ni se mantienen eter-
namente desde su promulgacion. Como ya vi-
mos, es necesario crear nuevas y modificar las
existentes; para eso se necesitan los legisladores.

Las leyes, por su propia naturaleza, son dinami-
cas, es decir, en la medida en que las sociedades
van cambiando, las legislaciones también lo ha-
cen. En el siglo XVIII no habia ninguna legislacion
sobre los automoviles, sin embargo, hoy seria im-
e = posible pensar que no existiera. Las leyes abarcan
Figura 3.40 En México, el Poder Legislativo lo conforman las  desde cdmo pueden ser fabricados o manejados,
camaras de Diputadosy Senadores.  hasta |os requisitos para comprarlos y venderlos.

© SANTILLANA
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En México, la funcion del Poder Legislativo es crear el marco legal con el cual se
conducira la nacion. Para ello, delega esa potestad en el Congreso, que a su vez se
divide en dos camaras:

« Camara de Diputados: formada por quinientos diputados de los distintos distritos
del pais, que son electos cada tres anos.

« Camara de Senadores: constituida por ciento veintiocho legisladores (cada esta-
do de la republica elige a dos senadores por mayoria relativa, después se asigna
uno ala primera minoria en cada estado y los demas son elegidos por los partidos,
como plurinominales). La Camara se renueva cada seis afnos.

Con el fin de realizar bien su trabajo, los diputados y senadores tienen una serie de
derechos, entre los que destacan:

« Proponer leyes y decretos y presentar proposiciones de forma colegiada ante la
Camara correspondiente.

« Asistir con voz y voto a las sesiones del pleno.

+ Integrar las comisiones y los comités, participar en sus trabajos, asi como en la for-
mulacion de sus dictamenes y recomendaciones.

« Participar en los debates, las votaciones y cualquier otro proceso parlamentario
para el que se encuentre facultado.

+ Ejercer sus derechos lingtisticos.

Este Gltimo punto es muy interesante porque se refiere principalmente a quienes
pertenecen a una comunidad indigena. Cuando esto sucede, se prevé la asistencia
de un traductor simultaneo, asi como de los servicios de interpretacion.

En la medida en que hemos consolidado una cul-
tura mas incluyente en la politica, este tipo de
previsiones son cada vez mas frecuentes.

A la par de los derechos, los legisladores deben
cumplir algunas obligaciones como:

+ Rendir protesta y tomar posesion de su cargo.

+ Asistir puntualmente a las sesiones y reuniones
a las que estan convocados.

+ Acatar los acuerdos del pleno, los érganos di-
rectivos, las comisionesy los comités.

+ Dirigirse con respeto y cortesia a los demas
miembros de la camaray a los invitados.

Los derechos y las obligaciones de los legislado-
res van de la mano y deben tenerlos presentes en  Figura 3.41 Rendir protesta y tomar posesion de su cargo es una
su desempeﬁo como funcionarios responsabilidad de todos los legisladores del pais.

En una republica representativa se espera que los diputados y senadores legislen en
funcion de lo que desean sus representados.

Sin embargo, no siempre sucede asi, de ahi que sea muy importante para los ciuda-
danos estén pendientes del comportamiento legislativo de sus representantes.

Tema: La democracia como forma de organizacion social y politica:
principios, mecanismos, procedimientos e instituciones
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Figura 3.42
Los Pinos es la
residencia oficial
del presidente

de México.

—

Herramientas académicas \b

Ignacio Manuel Altamirano, ademas de escritor y periodista, fue diputado. Durante
su periodo como legislador luché para que la educacion primaria en México fuera
gratuita, laica y obligatoria.

Consulta su biografia en el libro de Vicente Quirarte, Ignacio Manuel Altamirano. Las
armas y las letras, de Ediciones y distribuciones Dipon Ltda., publicado en México en
2015 en la coleccion de Libros del Rincon.

Comenta con un compaiiero si las funciones o atribuciones asighadas a este
personaje beneficiaron al sistema politico mexicano y a la poblacién en general.

Poder Ejecutivo

Una vez que el Congreso legisla, hay que poner en practica las leyes. Para ello se
cuenta con el Poder Ejecutivo. Cada estado cuenta con un gobernador y, en el am-
bito federal, con un presidente de la Republica. Asumir este cargo es una gran res-
ponsabilidad. El servicio que se ofrece a la naciéon es muy importante y no puede
tomarse a la ligera. Por ello, la Constitucion, en el articulo 82, contempla varios re-
quisitos para ocupar el cargo:

« Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en
pleno goce de sus derechos, hijo de padre
o madre mexicanos y haber residido en el pais
al menos durante veinte anos.

« Tener 35 anos cumplidos al tiempo de la
eleccion.

« Haber residido en el pais durante el afio ante-
rior al dia de la eleccion.

« No pertenecer al estado eclesiastico ni ser mi-
nistro de algun culto.

+ No estar en servicio activo, en caso de perte-
necer al ejército, seis meses antes del dia de la
eleccion.

+ No ser secretario o subsecretario de Estado, Procurador General de la Republica,
Gobernador de algtn estado ni jefe de gobierno de la Ciudad de México.

+ No haber desempefniado anteriormente el cargo de presidente de la Republica
electo popularmente, o con el caracter de interino, provisional o sustituto.

Hay varios temas interesantes en estos requisitos. Por una parte, se puede decir que
son incluyentes, porque no discriminan por origen, raza o sexo ni es hecesario per-
tenecer a una familia en particular para acceder al puesto. Tampoco se da preferen-
cia a los hombres sobre las mujeres. En este sentido, México admite un perfil muy
incluyente para este cargo. No obstante, llaman la atencién dos restricciones. No se
puede pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro de algln culto ni reelegirse.
Las dos excepciones anteriores se pueden entender por motivos histéricos. La con-
solidacién de un estado laico y la abolicion de las reelecciones sistematicas forman
parte de la historia como pais. De ahi que la Constitucion contemple estos dos casos
como inaceptables para ejercer el cargo de presidente.

Eje: Democracia y participacién ciudadana

© SANTILLANA



SANTILLANA

©

(G

o

: 1. Investiga los requisitos para postularse como presidente de los paises del cuadro
y comparalos con los que se establecen en la Constitucion mexicana.

Espaiia

Uruguay

Australia

: 2. Enequipos, discutan sus respuestas y determinen cuales requisitos son comunes en los
paises que investigaron y si existe alguno que consideren importante. Luego, en grupo,
: discutan por qué en un sistema politico es necesario contar con un Poder Ejecutivo. :

. .
P T

T T

En México, quien funge como primer mandata-
rio cuenta con distintas facultades y obligaciones
para gobernar el pais. Segun el articulo 89 de la
Constitucion son:

1. Promulgary ejecutar las leyes que expida el
Congreso de la Union.

2. Nombrary remover a las personas que ocupan
estos puestos:
+ Secretarios del despacho
+ Agentes diplomaticos y consules generales,

con aprobacion del Senado Figura 3.43
» Coronelesy demés oficiales superiores del ejército, la armaday la fuerza aérea  FlPoder Ejecutivo
nacionales supremo de las
« Procurador General de la RepUblica fuerzas armadas
3. Preservar la seguridad nacional y disponer de la totalidad de la Fuerza Armada f’;‘;’jc‘i‘;t“;:ii‘f;‘;ia
permanente y de la Guardia Nacional. Defensa Nacional

y de la Marina

. Declarar la guerra en nombre de los Estados Unidos Mexicanos. Aricid s da Méaes.

e

5. Dirigir la politica exterior y celebrar tratados internacionales.

6. Habilitar toda clase de puertos, establecer aduanas maritimasy fronterizas
y designar su ubicacion.

7. Conceder indultos a algunos reos sentenciados.

Como puedes ver, las atribuciones de un presidente son muy importantes; por ello,
quien ostente el cargo debe ser una persona integra y responsable. Estar al frente de
las fuerzas armadas requiere un alto grado de madurez.

Tema: La democracia como forma de organizacién social y politica: 518
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Poder Judicial

Ademas de crear leyes y ejecutarlas, es necesario un tercer poder que vele por su
cumplimiento: este es el Poder Judicial. No basta con un sistema legislativo que las
promueva, siempre habra un margen para no respetarlas.

Desde luego, hay distintos tipos de faltas y con diferentes niveles de importancia.
Por ello, no son tratadas por el mismo tribunal. El articulo 94 de nuestra Constitu-
cion senala que: “Se deposita el ejercicio del Poder Judicial de la Federacion en una
Suprema Corte de Justicia, en un Tribunal Electoral, en Tribunales Colegiados y Uni-
tarios de Circuito y en Juzgados de Distrito”.

Glosario

AN Estas son las instancias con las que contamos para el ejercicio del

== Poder Judicial, que son vigiladas por el Consejo de la Judicatura

() Federal, con excepcién del maximo tribunal de nuestro pais: la Su-
prema Corte de Justicia de la Nacion.

inhabilitar. Incapacitar de

modo legal a una persona
para el ejercicio de un cargo

o de un derecho.

Figura 3.44 La Suprema Corte de Justicia
de la Nacién se encarga de vigilary hacer N e f4cil encontrar perfiles asi, de ahi que recibir el nombramien-

El nombramiento del ministro de la Suprema Corte esta regulado
por la Constitucién, porque es uno de los de mayor relevanciaen la
Republica. Los requisitos que debe cumplir una persona para ocu-
par este cargo son:

Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos poli-
ticos y civiles.

Tener cuando menos 35 anos cumplidos el dia de la designacion.

Poseer, el dia de la designacion, con antigliedad minima de diez anos, titulo profe-
sional de licenciado en derecho, expedido por autoridad o instituciéon legalmente
facultada para ello.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite
pena corporal de mas de un ano de prision; si se tratara de robo, fraude, falsifica-
cion, abuso de confianza u otro que pudiera lastimar seriamente la buena fama
en el concepto publico, se le inhabilitara para el cargo, sin importar cual haya
sido la pena.

Haber residido en el pais durante los dos anos anteriores al dia de la designacion.
No haber sido secretario de Estado, fiscal general de la Republica, senador, dipu-
tado federal, ni titular del Poder Ejecutivo de alguna entidad federativa, durante el
ano previo al dia de su nombramiento.

Se trata de un cargo que demanda muchos requisitos debido a que
no existe otra instancia judicial con mayor jerarquia, de manera
que solo las mejores personas deben ocuparlo.

Alfinal del articulo 95 de la Constitucion, se menciona que los nom-
bramientos de los ministros deben recaer preferentemente entre
las personas que hayan servido con eficiencia, capacidad y probi-
dad en la imparticion de justicia o que se hayan distinguido por su
honorabilidad, competencia y antecedentes profesionales en el
ejercicio de la actividad juridica.

cumplir la ley. e SRR
to es también una gran distincion.

Eje: Democracia y participacién ciudadana
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1. Elaboraen tu cuaderno una semblanza de algin ministro de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién. Al terminar, responde.

+ ¢Por qué elegiste a esa persona?
+ ¢Qué aprendiste sobre el Poder Judicial con su semblanza?

2. En parejas, compartan las semblanzasy discutan sus respuestas.

SssssssseseRBEsasRRRRRRERRRERRE S

3. Engrupo, concluyan cual es la importancia del Poder Judicial en una democracia.

P

Principios de la convivencia democratica
y mecanismos que fortalecen la democracia

Las democracias necesitan principios y mecanismos para garantizar su buen funcio-
namiento. Como sabes, los ciudadanos cuentan con algunos de ellos, lo cual les per-
mite participar en la vida democratica de su comunidad.

Un sistema democratico se basa en principios para que, junto con las instituciones
juridicas, politicas, econdmicas y civiles se garantice la sana convivencia democrati-
ca, en particular, de quienes tienen que ver con las autoridades. Estos principios sir-
ven para organizar y regular las dinamicas de una sociedad. A continuacion, analiza
dos de los mas significativos.

Principio de representacion politica. Permite al
pueblo soberano delegar el derecho de liderazgo
a un pequeno numero de personas. Por ejemplo,
si se debe construir una carretera, no se puede
esperar que millones de personas den su opinion
acerca del proyecto, porque la consulta esta-
ria en la lista de espera con muchos otros asun-
tos de gran relevancia y probablemente nunca se
construiria. Por eso los ciudadanos eligen repre-
sentantes para que estos respondan por las de-
cisiones que afectan al pais y deleguen algunas
obligaciones a otros funcionarios.

Figura 3.45
Principio de la mayoria y la defensa de los derechos de las minorias. Este princi- ;";a“rf(‘[’rd:jfo”s"s
pio se practica cuando, en ausencia de unanimidad, la mayoria de los participantes dieciocho afios
toman decisiones sobre el ejercicio de la politica en el pais. Si el pueblo no puede tienenderecho
ponerse de acuerdo de manera unanime, sera necesario que su mayoria determine Qe
el curso a seguir. No obstante, el gobierno o poder de la mayoria solo adquiere legi-
timidad democratica estricta cuando reconoce e incluye los derechos y la participa-

cion de las minorias.

Porotro lado, para poner en practica estos principios también se necesitan mecanis-
mos de participacion que faciliten el proceso democratico con el que se tomaran las
decisiones que afectan o involucran a toda la poblacion.

Tema: La democracia como forma de organizacién social y politica: g
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Figura 3.46

La rendicion de
cuentas permite

a los ciudadanos
saber qué acciones
realizan los
funcionarios para
cumplir con sus
responsabilidades.

Existen mecanismos como la votacion, iniciativa popular, plebiscito y referendo.
Aunque ya conoces estos mecanismos, no esta de mas recuerdes en qué consisten.

+ Votacion. Accidn de elegir o designar a los representantes por medio del voto, el
cual es universal, libre, secreto, directo, personal e intransferible.

+ Iniciativa popular. Mecanismo de lademocraciadirecta, por medio del cual se con-
fiere a los ciudadanos el derecho de hacer propuestas de ley al Poder Legislativo.

+ Plebiscito. Voto directo del pueblo para manifestarse a favor o en contra de una
propuesta o medida publica.

+ Referendo. Mecanismo que sirve para aprobar o rechazar la creacidén, modifica-
cidn o derogacion de una ley.

Ademas de los mecanismos anteriores también
analizaras otros que son igual de importantes
y que fortalecen los procesos democraticos y ayu-
dan en la organizacion social y politica del pais.
Estos son:

Debate publico. Uno de los derechos que se debe
salvaguardar especialmente en una democracia

B e es la libertad de expresion. Gracias a ella se pue-

den generar debates en la esfera publica para sa-
ber qué es lo mejor para todos. Este mecanismo
sirve para que los ciudadanos y los actores po-
liticos expongan sus posturas, puedan dar argu-
mentos y encuentren un camino razonado hacia
el bien comun. Un aliado para promover este
mecanismo son los medios de comunicacion. La
radio, la television, los medios impresos y digitales son un escenario propicio para
el intercambio de ideas. Un ejemplo de estas practicas son los debates presidencia-
les que se organizan entre los candidatos a encabezar el Poder Ejecutivo y se trans-
miten por distintos medios. Esta disposicion ha permitido a los electores conocer
mejor sus propuestas.

Rendicion de cuentas. Es el mecanismo por el que un gobierno explica a la socie-
dad y asume las consecuencias de sus acciones. Ahora bien, para que este mecanis-
mo sea efectivo y se cumplan los objetivos deseados, es indispensable evitar que los
funcionarios publicos se centren solamente en su beneficio y procuren el interés de
la comunidad.

Una democracia representativa debe crear, promover y salvaguardar la existencia
de mecanismos como este para el control de calidad de la vida politica de un pais. De
lo contrario, es muy probable que el uso del poder se desvirtie y comience a servir a
intereses particulares. Por ejemplo, una forma de verificar que se utilizaron bien los
recursos del pueblo es con los informes de gobierno que cada ano presentan el Pre-
sidente y los gobernadores. Por tanto, las ventajas de contar con mecanismos para
la rendicion de cuentas son muchas. De entrada, ayudan a evitar los abusos de po-
derydan la posibilidad de castigar acciones no deseadas motivadas por la negligen-
cia de las autoridades. Otra ventaja es que facilitan el combate y la prevencion de la
corrupcion. Ademas, fomentan la participacion de los ciudadanos en las acciones de
gobierno, lo que vuelve mas solida a la democracia en todos los sentidos.

216 Eje: Democracia y participacion ciudadana
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Transparencia. Este mecanismo permite abrir la informacion publica al escrutinio
de lasociedad para que los interesados puedan revisarla, analizarla y utilizarla como
mecanismo de sancién. Para que los gobernantes y funcionarios informen acerca de
su labor es necesario que haya transparencia. Esta abona a la confianza entre auto-
ridades y ciudadanos. Gracias a la transparencia se puede saber qué hay detras de
las decisiones de los gobernantes y sus respectivas justificaciones, y se combate la
corrupcion. El reto es encontrar un equilibrio entre lo que debe serinformado, lo que
puede ser informado y lo que no vale la pena informar por ser irrelevante.

=
NP

: 1. Investiga el contenido del Gltimo informe del gobierno federal, analiza tres logros o avan-
: ces que se hayan reportado en educacion y completa el cuadro en tu cuaderno.

= Logro o avance en educacién

Datos aportados | Propuesta de corroboracion

por el gobierno ciudadana

. 2. Enparejas discutan en qué beneficia a la poblacion conocer esta forma de rendir cuentas
y como se puede lograr la transparencia en este proceso.

3. Engrupo comenten la importancia de contar con mecanismos para conocer las acciones
: de quienen representan a todos en el pais.

e s eSS SRS eSSt eINIeRRRERRREEEY

Herramientas académicas

Desde 2013, México pertenece a la Alianza para el Gobierno Abierto, una iniciativa
en la que los gobiernos de sesenta y tres paises trabajan con la sociedad civil para
promover la participacion ciudadana, incrementar la transparencia, combatir la
corrupcién, etcétera, por medio de la tecnologia. Los ejes que tienen son:

+ Gobierno centrado en la ciudadania

+ Presupuesto abierto y participativo

+ Datos abiertos para el desarrollo

+ Empoderamiento y participacién ciudadana
+ Gobernanza de recursos naturales

Consulta el plan de accién de la iniciativa Alianza para el Gobierno Abierto en México
en la pagina: www.esant.mx/fasefc2-031

+ Analizalo, elige las tres estrategias que consideres mas importantes para tu
comunidad, anoétalas en tu cuaderno y comenta con un companero cudles se
pueden practicar en su comunidad.

Tema: La democracia como forma de organizacién social y politica: 217
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PUNTO DE

l LLEGADA "“ Para reforzar lo que aprendieron durante la secuencia y con el fin de que analicen
mas criticamente los principios, mecanismos y procedimientos de la democracia,
elaboraran en equipos de seis personas una loteria de los Poderes de la Unién.

- Poder
- : Senadores
Diputados Legislativo enadore
Presidente Poder WG
Judicial
Gobernador | Magistrados .POdE:?‘
Ejecutivo

Elaboren treinta tarjetas para la loteria sobre
las funciones de los tres Poderes de la Union
en México y de los requisitos para ser servidor
publico.

En una hoja copien el tablero que se muestra
y hagan bolitas de papel que les sirvan para
marcar las casillas cuando jueguen.

Elijan a un integrante del equipo para que lea
en voz alta cada tarjeta, mientras los demas
buscan en sus tableros el poder al que corres-
ponde la funcion o los requisitos que se requie-
ren para ser funcionario.

Ganara la persona que reconozca primero las
funcionesy los requisitos y, por tanto, que llene
todas las casillas de su tablero.

También pueden enriquecer su tablero colocando los principios y mecanismos
vistos en la secuencia didactica, como son debate publico, rendicion de cuentas
y transparencia, votacion, iniciativa popular, plebiscito, referendo.

« Escriban en las tarjetas en qué consisten o mencionen algunos ejemplos.

Cuando finalicen el juego, discutan en equipo la importancia de los mecanismos
que fortalecen la democracia en los tres poderes y escriban sus conclusiones.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempefio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Aprendizaje esperado

desempefio?

Analizo criticamente
el funcionamiento
del sistema politico
mexicano y sus
procedimientos
democraticos.

+ Después de valorar tu desempefo, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

218
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Con el propdsito de evaluar lo que aprendiste en el segundo mes de este trimes-
tre, realiza lo que se pide.

Completa el mapa conceptual con algunas funciones de los servidores publicos
que se muestran.

[Organizacién politica del Estado]

se dfvlide en
Poder Ejecutivo Poder Legislativo Poder Judicial
(Gobierno) (Parlamento) (Jueces y Tribunales)
1
| | |
formado por formado por formado por
G 3 's 3 4 A
S J A 4 \. v,
| l l
f ™\ 4 ' ' i
Funciones Funciones Funciones
. o’ \, J 3 .

Escribe y explica dos mecanismos que evaluen el desempeiio de estos servidores publicos.

Responde.

+ ¢De qué manera, como adolescentes, pueden influir en asuntos politicos? Mencio-
na por lo menos un principio y un mecanismo de participacion del que dispones.

© SANTILLANA
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La democracia como base para la reflexion
sobre asuntos que nos afectan, la toma
de decisiones en funcién del bien comun
y la actuacion conforme a ello

El libro de Virgilio titulado, La
Eneida nos ofrece una des-
cripcién alegérica de la Fama,
a la que representa como un
ave que vuela mas rapido que
cualquier mal y cobra mas
fuerza mientras avanza. Su
aspecto fisico es desagrada-
ble; tiene tantas plumas en el
cuerpo como ojos, lenguas,
bocas y orejas. Lo ve todo, lo
escucha todo y lo dice todo.

Figura 3.47 Alegoria
de la Fama sobre
la difusion de
informacion que no
es verdad.

Virgilio nos cuenta, ademas, sobre su obrar: “vuela de noche entre el cielo y la
tierra por la sombra, y no rinde sus ojos al suefo; de dia se sienta, vigilante, o
en lo alto de un tejado o en las torres elevadas, y amedrenta a las grandes ciu-
dades, mensajera tan firme de lo falso y lo malo cuanto de la verdad”. La Fama
va de ciudad en ciudad y cuenta lo que ve, pero también lo que escucha, de
manera que sus mensajes no quedan restringidos a los hechos.

El poeta latino recoge un fenémeno profundamente humano: la verdad no es
condicién necesaria para la difusion y propagacion de un mensaje o de una no-
ticia. En los medios de comunicacién o en las redes sociales, las noticias falsas
parecen volar a la misma velocidad o quiza mas rapido que la Fama de Virgilio.

Para las democracias contemporaneas, este tipo de mensajes se esta volvien-
do cada vez mas comun por lo que es fundamental tomar una actitud critica
ante ellos. La toma de decisiones en una democracia debe estar basada en el
bien comun y no en noticas falsas.

+ ¢Qué implica tomar una actitud critica al recibir informacion sin
importar de qué fuente provenga?

+ ;Cual es larelacion entre la Fama de Virgilio y la forma de ejercer
la democracia?

« ;Qué papel tienen los medios de comunicacién y las redes socia-
les en una democracia?

« ¢Como puedes participar en una democracia y qué aspectos se
deben considerar para lograr el bien comuin?

+ Si la democracia es el gobierno del pueblo entonces este debe
comprometerse a participar en la construccién del bien comun.
{Qué pasaria si difundieras las ventajas de participar en una de-
mocracia asi como lo hace la Fama de Virgilio?

®)

)

Glosario

alegoria. Representacion
artistica, historia u obra
de arte en la que las cosas
tienen un significado
simbolico u oculto, ya

sea una moraleja o un
mensaje politico.

220 Eje: Democracia y participacion ciudadana
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Principios democraticos, compromisos individuales
y participacion organizada

Conviene recordar que, en el presente, la democracia no es solamente una forma de
gobierno, sino también de vida; mas que una simple organizacion politica, es una
forma de enfrentar el mundo. Sin embargo, los principios democraticos y los com-
promisos individuales que se deben adquirir en aras de lograr el bien comin son de
diversa indole. Por tanto, vale la pena revisarlos con detenimiento.

En primer lugar, se presenta la participacion cri-
tica y efectiva de todos los integrantes de la so-
ciedad en los asuntos de interés general. La vida
politica no solo incumbe a los politicos de profe-
sién, sino también a los ciudadanos que no os-
tentan ningln tipo de cargo. Esta intervencion es
indispensable para hacer valer su voz y dar a co-
nocer sus necesidades a los representantes. El ser
humano, al vivir en comunidad, necesita exigir
que se respete su dignidad y derechos humanos.

Por lo anterior, debes ser critico con la informacion que recibes de los medios de co-
municacion por parte de los representantes y descubrir tu papel en la politica. Sal
de tu zona de confort y no te concentres exclusivamente en la busqueda de tu bien
particular sino en el de la comunidad.

Las formas de participacion ciudadana son muchas y de diversa indole: desde la exi-
gencia de transparencia y rendicion de cuentas a los gobernantes, hasta la defensa
de los derechos humanosy la promocion de todas las causas que buscan hacer mas
amable la vida de las personas. Por ejemplo:

+ Votar o ser votado. Implica elegir libremente a los gobernantes. Esto se llama sufra-
gio universal. No es que algunas personas decidan representarnos, mas bien son los
ciudadanos los que deciden que lo hagan. Asisucede en todos los ambitos de la socie-
dad. Por ejemplo, en tu escuela, los jefes de grupo se eligen de manera democratica.

« Participar en un comité ciudadano. Implica reunirse con un grupo de habitantes
para elaborar y proponer programas y proyectos de desarrollo comunitario en su

localidad.

- Afiliarse a organizaciones politicas. Implica reunirse con un grupo social para re-
solver asuntos publicos, como los partidos politicos.

+ Colaborar con organizaciones sociales. Implica reunirse con un grupo de perso-
nas que tienen intereses e ideas comunes y se preocupan por resolver problemas
como la inseguridad, el ambiente, la violencia, la corrupcion, etcétera.

+ Protestar o movilizarse. Reunirse para manifestarse de forma pacifica sobre algtn
problema que aqueja a la sociedad.

Como ves, participar de manera organizada involucra intervenir en la toma de deci-
siones para construir o lograr algo a partir de las necesidades de la poblacion.

R

Figura 3.48

La participacion
ciudadana genera
beneficios
para todos.

Tema: La democracia como base para la reflexién sobre asuntos que nos afectan,
la toma de decisiones en funcion del bien comdn y la actuacion conforme a ello
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¢ 1. Identifica problemas de tu comunidad y escribe las necesidades que tiene la poblacion.

: 2. Luego anota como podrias ayudar a solucionar las necesidades de la comunidad con las
: formas de participacion que se enlistan.

: Forma
: de participacion

Razones Propuestas
para participar de solucién

Necesidades colectivas

Votar

Participar en
un comité
ciudadano

Afiliarse a
organizaciones
politicas

: Colaborar con
: organizaciones
: sociales

Protestar o
movilizarse

3. En parejas, compartan sus respuestas y revisen si las propuestas que mencionaron son
convincentes y viables. Ademas de los recursos que se requieren para llevarlas a cabo.

4. En grupo, discutan el papel de los adolescentes en cada forma de participacion que se

menciona y a qué se comprometen. Expliquen por qué.

T T P T T RN
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Un segundo aspecto por considerar en una democracia es el res- Glosario
peto y la valoracion de las diferencias entre las personas en cual-
quier ambito de la vida. En una comunidad se necesita que exista
unasana pluralidad entre las personas, de manera que tanto el res-
peto como la valoracion de las discrepancias favorezcan una sana
convivencia. Hay que insistir en ambas, pues al valorarlas se reco-
nocen las diferencias y estas enriquecen a la sociedad.

discrepancia. Falta de
acuerdo entre dos

0 mas personas, o falta de
aceptacién de una situacion,
decisiéon u opinién.

{Qué pasaria con una empresa, cuyos integrantes pertenecen a dife-
rentes grupos sociales, nacionalidades o religiones, si no respetaran
sus diferencias? Si se valoran y respetan, no solo se benefician con
los resultados, sino que alcanzaran muchas metas en conjunto, que
no podrian conseguir por separado o en un clima de intolerancia.

Por ultimo, otro aspecto que se debe considerar en una democra-
cia es el cuidado y la procuracion del bien de las minorias. En
efecto, toda democracia se rige en buena medida por el principio
de mayoria para tomar decisiones, pero una vez que estan todos de

acuerdo, es necesario ver las necesidades de los grupos mas vul-  Figura 3.49 Respetar las diferencias es un
nerables y desprotegidos principio basico de cualquier democracia.

Mi archivo de evidencias =,
............................................................................................................................ “

1. Identifica un problema en los siguientes ambitos de convivencia.

+ Escribe dos acciones con las que se puede proteger el bien de las mino-
rias y garantizar sus derechos.

Problema

Acciones

2. Engrupos, integren en una sola lista todas las acciones que propusieron
y clasifiquenlas de mayor a menor dificultad sefialando en las que uste-
des como adolescentes podrian colaborar.

3. Copiensucuadroy su lista, y luego guardenlos porque la utilizaran en el
proyecto al final del trimestre.

Tema: La democracia como base para la reflexién sobre asuntos que nos afectan, 553
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Ademas de los puntos anteriores, se puede llevar a cabo en todas
esas formas la practica del dialogo para crear nuevos proyectos
y resolver conflictos. Mediante este, se pueden lograr acuerdos por
el bien coman. Ahora bien, para que haya un dialogo real se nece-
sitan dos o mas personas abiertas a proponer, revisar y escuchar
ideas. De nada sirve que una de las partes utilice métodos sofisti-
cados de comunicacion, si la otra no quiere escuchar.

El didlogo que llega a ser realmente fecundo es el que hace coinci-
dir la voluntad de las dos partes. Es decir, para comunicarse, lo pri-
mero que se necesita es querer hacerlo, ser empatico, respetuoso
y tolerante. En una democracia, el dialogo debe ser publico, es de-

Figura 3.50 El dialogo ayuda atomar  cir, debe incluir la participacion de los gobernantes, los partidos,
acuerdos que beneficien atodos. |5 analistas, pero también de los ciudadanos comunes.

Glosario

fecundo. Que da lugar
a una gran produccion
o beneficios comunes.

Figura 3.51
Ayudar a pintar las
parederes dafadas

es una forma de
participaren la
comunidad.

No cabe duda de que la consecuencia de utilizar el didlogo parare-
solver problemas es adquirir compromisos, los cuales si todos los
cumplen tienen un efecto multiplicador. Si desde el principio hay
respeto, habra también entendimiento. Este es un terreno propicio
para que todas las personas logren mucho mas de lo que podrian
conseguir por separado. Recuerda es necesario que como adoles-
cente participes y contribuyas en la solucion de los problemas de
tu entorno porque también te afectan.

Hacia una participacion organizada

Una verdadera democracia se construye a partir de una ciudadania mas activay par-
ticipativa. Pero qué es lo que hay que hacer para organizarse y lograr ese objetivo
o ideal comun. La forma mas basica de participacion ciudadana consiste en investi-
gary conocer como se encuentra la comunidad.

De esta manera, los involucrados se ponen de acuerdo para resolver los problemas
o situaciones en conjunto con las autoridades, los afectados, las instituciones, etcé-
tera. La participacion colectiva organizada implica que los actores mencionados se
coordinen para lograr objetivos comunes y el bienestar de todos.

Cabe mencionar que la participacion ciudadana
también deberia contemplar que se conozcan las
leyes, los recursos, la cultura y todos los elemen-
tos que sean posibles del lugar en cuestion para
lograr que las iniciativas o soluciones propuestas
sean viables.

Una vez que un ciudadano esta informado y tie-
ne una cierta idea de cuales son los problemas de
su comunidad y de cdmo se podrian solucionar,
conviene que se asocie con otros para impulsar
sus propuestas en la busqueda del bien comun. Esta ya es una forma de participa-
cién mas compleja. Algunas veces puede hacerse para resolver un asunto de mane-
ra puntual y otras tantas para formar instituciones que se comprometan con un tipo
especifico de problematicas.

224 Eje: Democracia y participacion ciudadana
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La participacién ciudadana ha encontrado for-
mas para desarrollarse de manera cada vez mas
eficaz. Una de ellas es mediante las organizacio-
nes de la sociedad civil, también conocidas como
OSC. Estas asociaciones realizan acciones para
promover el progreso del pais creando proyectos
de interés social sin fines de lucro.

INTERNACIONAL

En México, se registran legalmente como funda-
ciones, asociaciones civiles o sociedades. En la
actualidad, las OSC se pueden clasificar en:

« Caritativa: desarrolla actividades dirigidas a satisfacer las necesidades de grupos
vulnerables, entre las que se encuentran ofrecer comida, ropa, juguetes, etcétera.

+ De servicio: proporciona servicios de salud, planificacion familiar y educacién
para quienes lo requieran.

« Participativa: promueve acciones de autoayuda a la poblacion local para impul-
sar proyectos para el bien comun con sus propios recursos economicos y tiempo.

Estas organizaciones pueden ser locales, nacionales o internacionales, dependien-
do de su ambito de operacién. Ejemplos de las OSC locales o nacionales que vienen
trabajando desde hace varios anos, son:

« Amnistia Internacional México (www.amnistia.org.mx): -
se encarga de defender y organizar a las personas para AM N ISTIA
impedir y poner fin a los abusos y proteger los derechos
humanos de individuos y grupos alrededor del mundo y |NTERNAC|[]NAL

en México.

+ México Unido Contra la Delincuencia (mucd.org.mx): trabaja en favor de la segu-
ridad, la justicia y la legalidad en México monitoreando el servicio que ofrece el
Ministerio publico.

+ Consejo Ciudadano (www.consejociudadanodf.org.mx): ofrece asesoria juridica,
emocional y psicologica a las personas que fueron victimas de algun delito.

+ México evalia (www.mexicoevalua.org): se dedica a la evaluacion y al monitoreo
de la operacion gubernamental para elevar la calidad de sus resultados. Ademas,
apoyan el trabajo del gobierno, mediante recomendaciones, para mejorar sus po-
liticas publicas en los ambitos federal, estatal y local.

+ Fundacion Apoyo a la Juventud (www.apoyoalajuventud.org): propone a los j6-
venes que se encuentran en situacion vulnerable opciones que los alejen de la de-
lincuencia. Ademas, impulsa campanas de prevencion en materia de salud sexual
y adicciones.

+ Fundaciéon Patrimonio Indigena (www.patrimonioindigenamx.org.mx/): lleva a
cabo proyectos que ayudan a la preservacion del patrimonio indigena y al bien-
estar de los pueblos originarios de México, por medio de un esquema de partici-
pacion tripartita (gobierno federal, Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas, gobiernos estatales e iniciativa privada).

V2R i s
AMNISTIA

Figura 3.52
Colaborar en

organizaciones

de la sociedad civil,
como Amnistia
Internacional,

es una forma

de participacion
ciudadana.

Figura 3.53
Amnistia
Internacional
trabaja por el bien
cominy la defensa
de los derechos
humanos.
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Investiga las OSC que hay en tu estado, sus datos de contacto, asi como los
principales temas que trabajan.

+ ElSistema de Informaciéon del Registro Federal de las Organizaciones de la So-
ciedad Civil, tiene una base de datos administrada por el Instituto Nacional de
Desarrollo Social (Indesol): www.esant.mx/fasefc2-032

También puedes buscar en la pagina del Consejo Nacional para el Desarrollo y la
Inclusion de las Personas con Discapacidad: www.esant.mx/fasefc2-033

+ Con la informacién anterior crea tu propio directorio sobre las OSC que estan
en tu estado, elige alguna que se dedique a una labor que te llame la atencion,
acércate a ella y pregunta si puedes participary de qué manera.

+ Si no puedes acceder a las paginas de internet, también puedes preguntar a
tus familiares o conocidos si conocen alguna, pideles que te den la direccion y
teléfono para que armes tu directorio.

[

Investiga OSC locales que trabajen en tu estado y otras nacionales que no se hayan men-
cionado en la secuencia.

« Clasificalas y escribe exactamente qué hacen esas organizaciones, asi como su pagina de
internet y datos de contacto.

Ambito Caritativa De servicio Participativa

Local

Nacional

En equipos, y con ayuda del docente, integren todas las organizaciones que identificaron
y elijan alguna en la que les gustaria participar.

+ Procuren que en los equipos no repitan las mismas OSC.

Acudan a una de ellas para que les expliquen su labor y les digan de qué manera pueden
colaborar.

En caso de que no puedan asistir, investiguen cuales son los problemas en los que traba-
jan, asi como sus objetivos y propuestas de solucion. Agreguen esta informacion en el di-
rectorio que elaboraron en la seccion “Mi archivo de evidencias”.

© SANTILLANA
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Seguramente ya has notado que el nombre de las organizaciones
civiles mencionadas también indica los sectores que atiende. De
hecho, podrias encontrar algunas que se relacionen con una acti-
vidad que te preocupe para unirte a su causa, pues lo que mas im-
porta a estas organizaciones es la voluntad de ayudar a los demas.

A la par de estas organizaciones, existen otras formas interesantes
de participacién en la construccion del bien comdn. Por ejemplo,
la que llevan a cabo las empresas, las cuales han generado nue-
vos modelos de negocio que han superado la idea de las empre-
sas socialmente responsables para fomentar el emprendimiento
social. Estas incluyen la responsabilidad y el compromiso social
como parte de su actividad fundamental o de su propésito central.

Estas empresas sociales buscan el bien comun y el respeto a los
derechos humanos con base en acciones que fomentan el altruis-
mo. Es decir, valoran mas a sus trabajadores y son conscientes de
los problemas sociales que viven las personas a las que dirigen sus
productos o simplemente quieren a ayudar a los mas vulnerables,
o cuidar el ambiente. TU puedes ayudar a fomentar la labor de es-

tas empresas, acércate a ellas y participa.
AN
N4

Describe su funcion o las actividades que realiza.

: + Explica también como impacta su labor en la poblacion, es decir, cdmo resuelven necesi-

dades colectivas o ayudan al bien comun.

Empresa Funcién

1. Investiga tres empresas mexicanas que tengan un compromiso social con la poblacion.

Figura 3.54 Existen empresas cuyo
proposito principal es contribuir al
bienestar de la comunidad.

Glosario

altruismo. Tendencia

a procurar el bien de

las personas de manera
desinteresada, incluso a
costa del interés propio.

Impacto social

: 2. En parejas, compartan sus respuestas y discutan como benefician las empresas sociales

y como se relacionan con la participacion democratica.

- 3. En grupo elaboren una lista con acciones que pueden llevar a cabo como adolescentes

para fomentar la labor de esas empresas.

R RN
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Figura 3.55

Para construir

una cultura de
respeto a los
derechos humanos
se necesita de

la participacion
conjunta del
gobiernoy la
sociedad civil.

Compromiso con la comunidad
y los derechos humanos

Cuando los ciudadanos se comprometen por el bienestar comin generan un impac-
to positivo en el respeto de los derechos humanos. No cabe duda de que el mundo
en el que vivimos exige nuevas formas de ejercer la ciudadania, es decir, que esta
promueva una actitud de cambio para luego construir un mundo mas justo y soste-
nible. Algunos de los compromisos que se pueden llevar a cabo son:

+ Estaratentoalasnecesidadesdelacomunidad
+ Respetar los derechosy dignidad de los otros
« Dialogar para buscar el bien comun

« Solucionar problemas comunes

Sin embargo, ni los ciudadanos ni los Estados
pueden hacerse cargo por si mismos del respe-
to a los derechos humanos. Hacen falta la socie-
dad civil, las organizaciones no gubernamentales
y otras instituciones publicas y privadas para unir
esfuerzos y asumir compromisos comunes.

Por ejemplo, existen agrupaciones como la Comi-
sion Nacional de los Derechos Humanos que se
enfoca en comunicar e informar sobre los dere-
chos existentes y los defiende, ademas, apoya a
los ciudadanos que no pueden hacer valer esos derechos. Si el ciudadano comun no
tuviera un apoyo como el que le ofrece este tipo de organizacion, tendria que arre-
glarselas solo para evitar que el Estado o cualquier persona pasara por encima de
sus derechos. Recuerda que lo que se puede hacer entre muchos, no siempre se pue-
de conseguir de manera individual.

El dia que una persona descubre que relacionarse con sus semejantes lo pone en el
camino de mejorar sus condiciones de vida y la de las personas que viven a su alre-
dedor, su percepciéon cambia. Desde ahora tu puedes participar con los demasy con
las distintas organizaciones para mejorar las condiciones en las que vives y las de las
personas de tu entorno. Esto implica colaborar de manera organizada en la solucién

de problemas comunes.
ey
§¥9;

© 1. Identifica un problema de tu comunidad que atente contra el respeto de los derechos hu- :

manos. Elabora un esquema en tu cuaderno que explique como la participacion organiza-
da puede ayudar a solucionarlo.

+ Escribe los pasos que seguiran, las personas o las instituciones que los pueden ayudar a
solucionar el problema, los recursos que se necesitan, etcétera.

2. Enequipos, comparen sus esquemas. Discutan por qué la participacion organizada es cla-

ssssssssannEn

: ve para resolver las necesidades colectivas. :

228 Eje: Democracia y participacion ciudadana
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Los medios de comunicacion y las tecnologias
de la informacion en la participacion

Para que comprendas el impacto de los medios de comunicacion y las tecnolo-
gias de la informacion en la participaciéon democratica, debes analizar qué es la
globalizacion.

La globalizacion se refiere a la creciente comunicacién e interdependencia de los
ambitos econdmico, tecnologico, politico, social y cultural de las naciones. En la me-
dida que se unen las culturas, las sociedades y los mercados, la interconexion entre
los paises es cada vez mas fuerte. Una crisis econémica en Rusia puede repercutir en
la economia mexicana y una revolucion en Medio Oriente puede tener un impacto
cultural en Europa, debido al fenémeno de la migracion que desencadena la guerra.
Asi es el mundo en el que vivimos.

Ahora bien, todos los dias eres testigo de la velo-
cidad con que se propagan las noticias por me-
dio de las nuevas tecnologias de la informacion
y las redes sociales en este mundo globalizado.
Parte de la informacion invita a participar a las
personas en distintos movimientos sociales en
el mundo, desde el derrocamiento de un gobier-
no injusto, la defensa de los derechos humanos
o la proliferacion de denuncias ciudadanas, son
muestra de este gran poder tecnolégico.

-

Desde luego, todas estas iniciativas de participacion organizada dignas de aplauso
han tenido lugar mucho antes de que existiera internet, pero es innegable la fuerza
que la tecnologia aporta a los movimientos de una sociedad civil que quiere manifes-
tar su punto de vista de manera eficaz. El reto entonces es lograr que estos avances
ayuden a trabajar por el bien comin. La democracia exige una formacion —también
en tecnologia y comunicacion— para ser razonablemente vivida.

Ahora bien, podrias preguntarte, ;cémo han impactado los avances tecnolégicos y
las redes sociales en la vida democratica y como se relacionan con la globalizacion?
Pues bien, las redes sociales son el espacio propicio para el intercambio de ideas
y opiniones sobre temas de justicia, paz, seguridad, entre otros.

El uso de la tecnologia en la globalizacion facilita la promocion de
la justicia, pues cada vez son mas los tratados internacionales que
defienden y promueven el respeto a los derechos humanos. En la
medida en que las legislaciones se globalizan y los paises se com-
prometen a respetarlas, hay mas oportunidades de que la justicia
esté al alcance de todos, por ejemplo, gracias a la globalizacién de
la tecnologia, las denuncias ciudadanas han aumentado mediante
el uso de las redes sociales.

Una injusticia que se cometia de manera aislada y que ponia a la victima en una si-
tuacion grave de vulnerabilidad, ahora se puede volver del conocimiento publico,
incluso si sucede del otro lado del mundo, y en tiempo real mediante estas herra-
mientas de comunicacion.

Tema: La democracia como base para la reflexion sobre asuntos que nos afectan,
la toma de decisiones en funcion del bien comtn y la actuacién conforme a ello

Figura 3.56

Viviren un

mundo globalizado
implica estar
interconectado.

Figura 3.57

La tecnologia debe
utilizarse para el
desarrollo de los
individuos y las
comunidades.
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En algunos paises, las tecnologias de la informacion han tenido un papel clave en
la emergencia de movimientos sociales. También las nuevas tecnologias y las redes
sociales promueven la globalizacion cultural, ya que brindan la oportunidad de ser

mas consciente de la diversidad y del pluralismo que existe en el mundo.

N7

Escribe los medios de comunicacion que usas para cuestiones personalesy los que utilizas
cuando participas en asuntos que competen a todos los integrantes de tu comunidad.

« De uso personal:

+ Deusosocial:

En parejas, comenten sobre el uso que les dan a los medios de comunicacion e internet, y
como se relacionan con la participacion democratica.

A partir de lo anterior, organicense en equipos y detecten un problema de su escuela en el
que les gustaria colaborar para solucionarlo. Completen el cuadro a partir de las pregun-
tas que se les plantean.

+ Problema escolar por resolver:

¢/Como participar de manera organizada?

Actuando ¢De qué manera? ;Qué haran?

Involucrandose ¢Con quiénes?

Comprometiéndose | ;A hacer qué? ;Por qué?

Acciones por el bien comtin

En grupo platiquen qué problema eligieron, luego comparen sus cuadros y elaboren una
lista con acciones que pueden poner en practica en corto tiempo para solucionarlo.

Al final, concluyan sobre la importancia de participar de manera organizada y democrati-
ca para lograr el bien comun y defender la dignidad humana.

SssEsssssEBEIERERERERERRRE D
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Para poner en practica lo que aprendiste durante la secuencia, investiga una noti- ""‘ f}_’é‘gﬁgﬁ ]

cia que trate un problema de tu comunidad. Realiza el siguiente analisis. =~ oo

(Qué tan importante es el
CEAENEEM problema que presenta la
noticia para las personas que
viven en tu comunidad?

Actualidad

¢Qué se ha hecho al respecto?

;Quiénes son las autoridades
responsables? ;Quiénes los
afectados?

Autoridad

NS0T ;Cudles OSC pueden atender
ese problema?

{Qué tanto se menciona en los
medios de comunicaciony las
redes sociales al respecto?

Tecnologias

IS (De qué manera puedes
(ERLITEGI participar para solucionar
el problema?

En equipos, comparen sus analisis y discutan como la participacion organizada
puede ayudar a solucionar el problema de la notica que encontraron. Escriban sus
conclusiones en el cuaderno.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu nivel de desempenio en esta secuencia. Es-
cribe un ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro
£Como sabes que ese es tu desempefio?

Aprendizaje esperado

Comprendo que, en la
democracia, la participacion
organizada con otras personas
contribuye a resolver
necesidades colectivasy a
defender la dignidad humana.

+ Después de valorar tu desempenio, en grupo, y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

Tema: La democracia como base para la reflexién sobre asuntos que nos afectan, 8T
la toma de decisiones en funcién del bien comun y la actuacién conforme a ello



Figura 3.58

El principal objetivo
de los Centros

de Readaptacion
Social es que los
internos puedan
reincorporarse

ala sociedad.

N

TRAYECTO 4

Participacion ciudadana en las
dimensiones politica, civil y social,
y sus implicaciones en la practica

Mario estudié Derecho y siem-
pre siguié de cerca los temas
politicos, econémicos y socia-
les del pais. Un dia le pidieron
que fuera a visitar a un interno
a un Centro de Readaptacion
Social. Al ver a tantas personas
privadas de su libertad, cayé en
la cuenta de que queria y podia
hacer algo mas.

En los reclusorios hay personas que pagan condenas de distinto tipo. Algunas muy
largas, otras mas cortas. Mario decidié hacer algo dirigido a las personas que es-
tarian mucho tiempo en ese lugar para que aprovecharan mejor su tiempo.
Queria hacer algo que les permitiera crecer como personas. Entonces, cred
un programa para darles clases de historia, teatro, desarrollo humano, yoga
y cultura general. Esto ha beneficiado a muchos internos y sus familias. Si mas
personas se preocuparan como él por quienes estan en prision, las estrategias de
readaptacion social serian mucho mas exitosas.

Gabriela Martinez

+ iCrees que Mario estaba obligado a hacer lo que hizo? ;Qué hubiera pasado si no
hubiera dado cauce a su iniciativa?

+ ;De qué manera esta iniciativa ciudadana puede beneficiar a la sociedad?

+ iConoces casos de personas que impulsaron proyectos que beneficiaron
ala comunidad a la que pertenecen?

Participacioén ciudadana:
alcances v posibilidades para los adolescentes

Al hablar de la participacion ciudadana, podria pensarse que es un tema reservado
para los adultos o, al menos para las personas que estan en edad de votar. Sin em-
bargo, adolescentes y jovenes pueden participar de muchas maneras para mejorar
la vida en sus comunidades, porque la busqueda del bien comin y la consolidacion
de una sociedad justa son tareas de todos, sin importar la edad. De hecho, al partici-
par, no hay espacio para que alguien se quede fuera.

Incluso, los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes estan previstos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en distintos tratados inter-
nacionalesy, particularmente, en la Convencion sobre los Derechos del Nifno y la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes. En esta Gltima incluso se re-
conoce su derecho a la participaciéon y a la asociacién o reunion.

232 Eje: Democracia y participacion ciudadana
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Consulta la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en la pagina:

www.esant.mx/fasefc2-034

Revisa especificamente los capitulos XV y XVI del Titulo segundo que reconoce tu
derecho a la participacion ciudadana y de reunidn, los cuales, ademas, establecen

que las autoridades y funcionarios publicos deben garantizarlo.

Obviamente, la participacion ciudadana no se puede dar al azar,
sino que cada persona tiene que contribuir al bien comudn en fun-
cion de su edad, circunstancias y capacidades. No todo el mundo
puede hacerlo todo. Sin embargo, en las comunidades en las que
hay mas participacion, el tejido social es mas fuerte y las condicio-
nes de vida son mejores.

La participaciéon ciudadana de los jovenes puede suceder de dos
formas. El primer tipo de participacion se da, por ejemplo, al no
contaminar, al evitar agredir a los vecinos, al no desperdiciar el
aguay no maltratar los arboles. Es decir, se refiere a evitar hacer lo
que darie el entorno o mas bien a no hacer dafo a nada ni a nadie.
Esto es muy valioso, suma a la sociedad y no se puede desdenar.

Tener conciencia civica y ecologica para no afectar a terceros es
muy loable, pero también hay que mencionar que no es la Unica
manera de involucrarte con tu comunidad. Ademas de lo anterior,
se pueden buscar otras formas que implican mayor compromiso
con la sociedad y se refieren a hacer mas. Por eso, la segunda, con-
siste en llevar a cabo mas acciones para mejorar el entorno o solu-

cionar los problemas que se presentan.
Ao
N

: 1. Analiza acciones de participacién ciudadana que hayas realizado en los ultimos meses

: y clasificalas en la tabla.

Las acciones de mejora en las que he
participado son...

Lo que evito hacer es ...

Figura 3.59 Evita dafiar el ambiente, mas
bien participa en su cuidado.

Glosario

desdeiar. Mostrar una
actitud de indiferencia

o desprecio hacia una
persona o cosa.

loable. Digno de alabanza.
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- 2. Enequipos, comparen las acciones que clasificaron y discutan cuales consideran que son

las ventajas y las limitantes de cada tipo de participacion.

Tema: Participacion ciudadana en las dimensiones politica, civil y social,
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y sus implicaciones en la practica




Figura 3.60

El voluntariado
y trabajo en
campanas sociales
y ambientales
es una forma
importante

en laquelos
adolescentes
participan en
el pais.

Para empezar a participar, los jovenes como tu pueden ayudar a que otros tomen
conciencia de la importancia de la participacion ciudadana y de tener buenos com-
portamientos, como mantener limpia la comunidad, promover la buena relacion
con tus vecinos, ayudar a que otros también cuiden el agua o planten arboles. Con-
cientizar de esto a las personas que te rodean puede ser una gran labor en beneficio
de tu comunidad.

Ademas, los adolescentes también pueden participar como volun-
tarios en distintas asociaciones o fundaciones, en las que pueden
aportar sus ideasy su trabajo para la defensa o promocién de algu-
nacausa. No es necesario ser mayor de edad para ayudar a mejorar
las condiciones de vida de la sociedad a la que perteneces. De he-
cho, se pueden encontrar organizaciones de la sociedad civil pro-
movidas por jévenes o dirigidas por estos.

Hay iniciativas como el portal de internet “Yo soy joven” (http://
yosoyjoven.com/), que retune informacion de muchas instituciones
dedicadas a brindar servicios a la juventud en México. En esta ini-
ciativa se intenta concentrar informacion relevante sobre organizaciones que ofre-
cen programas de apoyo en salud, educacion, empleoy tiempo libre para jovenes de
doce a veintinueve anos. Otras organizaciones que promueven proyectos en los que
pueden participar los adolescentes son:

Fundacion de Apoyo a la Juventud, I. A. P. (www.apoyoalajuventud.org/)
Ollin, Jévenes en Movimiento, A. C. (http://ollinac.org/)

Fundacion Ama la vida I. A. P. (http://amalavida.iap.org.mx/)

Centros de Integracion Juvenil, A. C. (www.cij.gob.mx/)

Fundacion Mexicana de Reintegracion Social, A. C. (http://reintegra.org.mx/)
Foro de Jovenes con Liderazgo A. C. (http://ollinac.org/)

Fundacion Efecto Valores (http://efectovalores.org/)

Tl e o

La participacion de los jovenes, como ves, puede darse de distintas maneras, en con-
textos diferentes y promocionando muchas causas. Hay buenas razones para pensar
que pueden ser los cerebros creativos detras de muchas organizaciones sociales. Ac-
tualmente, gracias a la globalizacién y el acceso cada vez mas generalizado a la in-
formacion, muchos jévenes tienen ideas de negocios que terminan siendo un éxito

no solo econémico, sino también social.
@

1. Selecciona unade las organizaciones listadas o investiga otra, y busca en esta programas

que fomenten la participacion ciudadana de los adolescentes.

+ Describelo en tu cuaderno y explica si es posible que sea una opcion relevante para tiy tu

: comunidad. :

2. Enequipos,compartan los programas que investigaron y su relevancia. Reflexionen como
creen que se pueda beneficiar la comunidad con su participacion. Escriban una conclu-
sién en su cuaderno.

w
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Organizarte con los integrantes de tu comunidad
o la escuela son formas proactivas de ocuparte de
los asuntos de interés colectivo y salir de la pasivi-
dad. Sitodos los grupos de la sociedad participan
en la construccion del bien comin y son agentes
de cambio, los resultados seran extraordinarios.

Una razon adicional por la que es importante tu
participacion en la vida de tu comunidad es que .
representas el futuro de este pais. En algunos Figura 3.61

anos seras la fuerza laboral, politica, social y econémica. Cuando seas adulto, produ- Sc:)“:g'r:;’ico p—
ciras los bienes o servicios que se consumiran y daras fuerza al motor de la economia  y social del pais
nacional; tal vez, hasta formes tu propia familia. En efecto, en algunos anos, seran tu Zsetgcf:lgig:fes

y tus companeros quienes voten y sean votados; seran los actores principalesde la  omota.

vida politica y social de este pais siaceptan el reto y brindan sus propuestas, partici-

pacion, acciones y vigilancia. Daran vida a la cultura con creaciones, iniciativa y arte.

Los jovenes que se involucran en el espacio publico son una fuente inagotable de
bienes para la sociedad. Aportan nuevos enfoques, ideas y argumentos que refres-
can el discurso publico y las practicas democraticas. Por lo anterior, mientras mas
jovenes se involucren en el desarrollo del pais, mas fuertes seran sus instituciones
y la cultura democratica de la comunidad. De hecho, en México se ha premiado la la-
bor de varios adolescentes que impulsaron el cambio con su participacién, como lo
hace el Instituto Mexicano de la Juventud (Imjuve).

—

Herramientas académicas \u

Consulta la pagina del Instituto Mexicano de la Juventud www.esant.mx/fasefc2-035
para que conozcas mas sobre el Premio Nacional de la Juventud que entrega cada
aio. Sino tienes acceso a internet, acude a la oficina de tu estado y pide esta

informacion.
o
\i i/ L

© 1. Investiga quiénes han ganado el Premio Nacional de la Juventud del Imjuve y escribe en
: tu cuaderno qué hicieron exactamente.

3 + Eligeunade las categorias: derechos humanos, discapacidad e integracion, fortalecimiento
a la cultura indigena, compromiso social o aportacion a la cultura politica y la democracia.

sssense

: 2. En parejas, comenten su investigacion con base en las preguntas.

+ ;Qué motivé a los jovenes a emprender acciones de participacion ciudadana?
: + ¢Quéimpacto han tenido sus acciones en la comunidad o el pais? :
+ (Qué espera lograr cada uno en el futuro? ;Cémo ayudara esto al pais?

sssssssssnsas

: 3. En grupo, concluyan sobre la importancia de que los jovenes participen en acciones que
mejoren las condiciones de vida de su comunidad.

Sssssssunanns

Tema: Participacién ciudadana en las dimensiones politica, civil y social,
y sus implicaciones en la practica




Como veras, te espera un gran compromiso, pero lo importante es asumirlo con
agrado, entusiasmo y protagonismo con el fin de impulsar, entre todos, mejoras en
las condiciones de vida de la sociedad y no esperar a que otros actliien o tomen las
decisiones importantes. Es mejor encaminarse a ser ciudadanos participativos, cri-
ticos, propositivos y asumir la responsabilidad.

Condiciones necesarias para una participacion ciudadana
responsable: analisis de informacion, formacion de un
juicio critico, actuacion con base en el compromiso social

Las personas actualmente tienen acceso a tanta
informaciéon como requieran. El problema aho-
ra, es seleccionar la mas valiosa, procesarla, en-
tenderla, reflexionar acerca de ella y adoptar una
postura critica.

Para lograr lo anterior, se requiere educar a los
s icn Gt i i ciudadanos para que sepan analizar y formarse
Figura 3.62 un juicio critico de lo que sucede a su alrededor
(:Ilr‘]‘;grdn‘:afl‘gfqudz para que actien con un alto compromiso social. Dos formas de educarse para dis-

hay eninternet, ~cernir la informacion es a partir de tener una postura ética y légica. Analiza en qué

recuerda ser critico. consiste esto.

8 La légica es el arte de razonar correctamente. Pensar bien es una

= competencia que se requiere en practicamente todos los ambitos

(B) de la vida humana. Actualmente, se habla mucho de la importan-
cia del pensamiento critico.

(®

Glosario

veracidad. Cualidad

de verdadero o apegado

a laverdad.

consistencia. Coherencia
y solidez en una estructura.
exactitud. Que es fiel a los
datos, medidas o calculos.
relevancia. Importancia.

La mejor forma de desarrollarlo es mediante el estudio de la logica,
porque te permite evaluar argumentos, construirlos, rechazarlos
o corregirlos, pero también seleccionar racionalmente las fuentes
de informacion.

También la capacidad critica o pensamiento divergente te per-
mite, entre otras cosas, seleccionar, discriminar y elegir mejor el
tipo de informacion. En pocas palabras, te ayuda a ser mas critico
y constructivo.

Pero ;qué quiere decir que seas critico? La pala-
bra critica tiene su origen etimolégico en el verbo
griego krino, que significa “juzgar”. Desarrollar el
pensamiento critico implica mejorar la capacidad
de juzgar la realidad que te rodea y, por tanto, de
los mensajes que entran por tus ojos y oidos.

_ Una persona ha desarrollado un pensamiento cri-
Figura 3.63 tico cuando sabe dar razén de sus creencias y es
Critis('}';?:;:s";:f;‘ltlg capaz de comprender, evaluar y valorar las de otros. Para ello, recurre a virtudes in-
alargumentar telectuales como veracidad, claridad, consistencia, exactitud, relevancia y, en defi-

unaidea. pijtjva, al arte de la légica.

236 Eje: Democracia y participacion ciudadana

© SANTILLANA



© SANTILLANA

Mi archivo de evidencias =

____________________________________________________________________________________________________________________________ =

Elige en un periodico una noticia sobre algiin problema social que afecte
a tu estado.

+ Revisa los hechos que se exponen en la noticia y comparalos con los de otros
dos periddicos que mencionen el mismo problema.

Copia la tabla en tu cuaderno y analiza criticamente la noticia de cada
peridédico.

« Marca conuna ¢ silainformacion de la noticia cumple con las siguientes ca-
racteristicas en su contenido. Luego justifica tu eleccion.

El contenido es... | Si | No | ¢Por qué? ¢C6mo puedes estar seguro?

veraz

claro

consistente

exacto

relevante

En equipos, discutan coémo analizaron la informacion para evaluar el con-
tenido y lleguen a un consenso sobre cual es el mejor proceso para hacerlo.

Elaboren una infografia que muestre como ser critico ante la informacion
recibida de los medios de comunicacion e internet.

Guarden su infografia, porque les servira para el ultimo proyecto trimestral.

Dadas las circunstancias actuales, adquirir el arte de la logica
y aprender a pensar correctamente es una opcion muy recomen-
dable por el exceso de informacion que recibes a diario.

Por otro lado, la ética se encarga de buscar racionalmente el cami-
no para alcanzar una vida lograda y los bienes basicos que permiten
al ser humano realizarse. En la medida en que te ayuda a orientar
tus acciones, también te da cauce para discernir la informacién, no .
solo con criterios para actuar, sino también ayudandote a sostener  Figura 3.64 Al participar en clase puedes

puntos de vista mejor elaborados. ejercer criticamente la libertad de expresion.

Tema: Participacién ciudadana en las dimensiones politica, civil y social, 95

y sus implicaciones en la practica



La éticay la loégica promueven el ejercicio de la libertad a partir de la reflexion; te en-
senan a juzgary criticar sobre la base de la razon y no de opiniones o prejuicios irra-
cionales. Asi, es mas facil justificar las creencias y orientar la vida.

En la medida en que los ciudadanos sepan dar cuenta de sus posturas politicas, es
decir, acerca de como se debe alcanzar el bien comun, tendran también una partici-
pacién mas eficaz y mejor enfocada. Ademas, adquiriran compromisos sociales que

puedan llevar a cabo con base en su edad, contexto y recursos. Las redes sociales
han facilitado el dialogo en todas sus modalidades y muchos de los debates que es-

tan asociados a posturas criticas.
N
N

¢ 1. Reflexionayresponde.

: « Para ti, ;qué significa tener un compromiso social?

: + ;Qué acciones demuestran que una persona tiene un compromiso social?

2. En parejas, discutan sus respuestas. Luego elijan un problema de su escuela que requiera
la participacion de todos.

: 3. Escriban una propuesta en su cuaderno, de como pueden solucionar ese problema
: a partir de tener un pensamiento critico y légico, y actuar de manera ética. Recuerden
anotar sus compromisos. :

Grupos sociales vy sus dimensiones politicas,
civiles y sociales

La Constitucion mexicana reconoce el derecho a reunirse y asociarse. De esta mane-
ra, las decisiones de los individuos por si mismos y de los grupos que forman buscan
el bien comun al organizarse para solucionar algin problema. De hecho, algunas de
las formas en las que se relacionan los individuos
y que tienen implicaciones para la construccion
de una mejor sociedad son la familia y las organi-
zaciones publicas y privadas.

El grupo basico de personas que tiene un impac-
to social muy fuerte es la familia. Ser madre o
padre, hija o hijo de alguien es un vinculo natu-
ral que no se puede elegir; sin embargo, la ma-
nera en que se viven esas relaciones si depende
de la voluntad de las personas involucradas. En
la familia comienza la educacién de las personas

Figura 3.65 La familia, como cualquier otra asociacion,se  para la supervivencia, pero también para vivir en
organizan para lograr sus objetivos. comunidad

238 Eje: Democracia y participacion ciudadana
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Los mas jovenes aprenden de los mayores todo lo
gue necesitan saber para sobrevivir y para convi-
vir con otras personas en una comunidad. Obvia-
mente, las familias también transmiten valores,
costumbres y tradiciones que enriquecen a la
sociedad.

Hay que decir que también en este contexto se ad-
quieren habitos de convivencia que se replicaran
en la comunidad. Por ejemplo, si en una familiase &* . :
preocupan por limpiar o recoger la basura que ven Figura 3.66
tirada en casa, sus integrantes haran lo mismo en la escuela o la colonia. De ahi que gﬁi:tfonl:g‘gmsas
sea importante que en el seno familiar se aprendan actitudes de tolerancia, respeto  enlasolucion

y compromiso social, pues esto se reflejara en el desarrollo de la vida en comunidad. de l;f"bie{"as
ambilentales

reciclando
Ahora bien, ademas de las familias, existe otro grupo muy importante que son las susproductos.

sociedades intermedias las cuales toman decisionesy llevan a cabo las acciones en
beneficio de todos los involucrados. Puede tratarse de sociedades lucrativas o no.
Alas primeras, solemos llamarlas empresas y descansa en ellas el desarrollo econé-
mico de un pais, la generacion de empleos a los que se incorporan los ciudadanos
y el otorgamiento de bienesy servicios para la poblacion. Aunque muchas personas
piensan que el Unico fin de una empresa es generar utilidades, no es asi; también
brinda servicios a la sociedad. Por ejemplo, un hotel que aloja a las personas que
van de vacacionesy a la vez recicla su basura.

i
CH/

: 1. Realiza una encuesta a cinco personas que trabajen en una empresa. Utiliza la rabrica.

Su empresa contribuye al bienestar de la comunidad :
en la que se encuentra. :

: Su empresa tiene programas de responsabilidad social.

Su empresa tiene campanas para dar a conocer sus
compromisos civiles y sociales. :

: Su empresa promueve condiciones laborales favorables :
. para las personas que trabajan en ella.

: Su empresa es respetuosa con el ambiente y procura
no contaminar.

2. En equipos, reinan sus resultados y elaboren una grafica. Pidan apoyo a su profesor
de Matematicas. :

: 3. Engrupo,discutan como pueden colaborar con las empresas para construir una ciudada-
nia participativa. Anoten sus conclusiones en el cuaderno.

Tema: Participacion ciudadana en las dimensiones politica, civil y social,
y sus implicaciones en la practica




También hay algunas organizaciones sociales que son creadas por los ciudadanos
para participar de forma mas ordenada en la promocion o la defensa de alguna causa
social. En ocasiones, estas agrupaciones se crean para solucionar un problema espe-
cifico que el gobierno no logra resolver y tienen que seguir ciertas reglas para funcio-
nar legalmente. En México, se constituyen como instituciones de asistencia privada;
entidades con personalidad juridica y patrimonio propio, sin propdsito de lucro, que
realizan actos de asistencia social.

La participacion ciudadana encuentra en to-
dos estos grupos un apoyo muy importante para
que las decisiones y acciones de los individuos
multipliquen su capacidad de servir al bien co-
mun. Las familias, las empresas y las organi-
zaciones sociales forman un ecosistema sin el
cual seria imposible construirlo. Los gobiernos
o individuos aislados no podrian hacerlo sin el
apoyo de estas instituciones.

Figura 3.67 Hay que decir, en este contexto, que los jovenes

Las organizaciones y adolescentes también estan llamados a jugar un papel proactivo en la basque-
para participar da del bien comun. Si bien participar en las elecciones por medio del voto o incluso
porelbien  comq candidato a un cargo publico supone ser mayor de edad, eso no significa que

de la comunidad. ; Ll v < P ,
los menores no tienen participacién en la vida democratica de un pais.

La vida politica y social va mas alla de estar en la Camara de Diputados o de Sena-
dores o votar el dia de las elecciones. La busqueda del bien comun es tarea de todos
los integrantes de la sociedad, asi como también la construccion y consolidacion de
la democracia.

Cuando un joven o adolescente se involucra en la procuracion del bien comun, de-
sarrolla una sensibilidad muy especial para captar las necesidades de su entorno,
de los grupos vulnerables y no solo de si mismo. ;Quién conoce mejor los retos, las
oportunidadesy las dificultades de los adolescentes? Los propios adolescentes, que
tienen una vision cercana de los problemas que los aquejany la capacidad de formu-
lar alternativas de solucién a las dificultades sociales.

N7

: 1. Analiza las ventajas que tienen los adolescentes al participar en la solucién de problemas
comunes.

+ Elige un problema que haya existido o exista en tu comunidad y que te afect6 directamente.
« Elabora un esquema con los pasos que seguiste o se siguieron para su solucion.

2. Enequipos,comparen sus esquemas y comenten quiénes les ayudaron, en qué institucio-
nes se apoyaron y si los integrantes de su comunidad colaboraron para lograr su objetivo.

3. Engrupo, discutan sobre cuales son las implicaciones de participar en la solucién de pro-
blemas comunes. Escriban sus conclusiones en el cuaderno.

w
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Como adolescente, ten en cuenta que puedes
participar en situaciones politicas, exigiendo a
los gobiernos el cumplimiento de sus obligacio-
nes, pero también ofreciéndote como voluntario
en alguna organizacion de la sociedad civil o ha-
blando en foros politicos.

Recuerda que tienes derecho a participar, emitir
opiniones y ser escuchado sobre las decisiones
que te conciernen, para ser un ciudadano respon-
sable y cumplido.

Figura 3.68
En el ambito cultural puedes participar divulgando tus ideas e invitando a otros ado- :?sr;f:é?:;f::r
lescentes a que se involucren en tus proyectos o incluirte en los de ellos, para expre-  de la comunidad
sarte mediante el arte, ya sea pintando, bailando o cantando. SereqierEgye
participes de
diversas maneras,

Tienes derecho a expresar tu opinion sobre asuntos que te competen en los ambi- comcielaborando

i . 2 . sys carteles que inviten
tos familiar, esco!ar y comunitario, ya sean sociales, politicos o culturales. Igualmen— b cirin
te, puedes organizarte y plantear soluciones a problemas que te afectan. No olvides

que la participacion social y politica se traduce en el respeto a la ley, y en la promo-

cidn y proteccién de los derechos humanos.
N
N,

: 1. Enequipos, comenten sobre algun problema de su escuela que afecte a todos y que ten-
ga, incluso, repercusiones en su comunidad. Luego planteen soluciones para resolverlo a
partir de lo siguiente:

sssssssssssnnes

: + Analicen las necesidades de la comunidad escolar y por qué es importante que se resuel-
va ese problema.
« Busquen informacién en distintos medios de comunicacién sobre problemas similares
: para que analicen cémo se solucionaron. :
« Analicen si la participacion de las personas tuvo algin impacto desde un ambito politico,
civil o social. :
: + Dialoguen sobre como lo resolveran, a quiénes pediran ayuda, qué recursos necesitaran
5 y qué hara cada integrante del equipo. :
:  Tomen decisiones y acuerdos comunes que beneficien a todos.

sssssesssans

: 2. En grupo, organicen una campafia que promueva como solucionar los problemas que
: detectaron. Si no es posible trabajar todos, elijan el que sea mas urgente resolver. :

+ Elaboren carteles, folletos o volantes para dar a conocer sus propuestas.
- 3. Inviten ala comunidad escolar a participar en su campafia.

4. Al terminar la campaina, en grupo, platiquen sobre sus experiencias y concluyan sobre
la importancia de participar en la solucion de problemas que afectan a todos.

*ssssssnns

iRecuerden la participacion colectiva genera mas y mejores beneficios para todos!

Tema: Participacién ciudadana en las dimensiones politica, civil y social,
y sus implicaciones en la practica




l e "“ Es momento de integrar todo lo que has aprendido sobre la participacion ciuda-

danay sus implicaciones. Lee el caso y responde.

Nadya Okamoto ha participado activamente en su comunidad de distintas
maneras. Ella fundo en 2014 Period, una organizacion de la sociedad civil que
brinda y celebra la higiene menstrual mediante talleres educativos y produc-
tos sanitarios que son entregados a personas que no tienen recursos para ad-
quirirlos. Cred esta organizacién cuando tenia dieciséis anos, justo después de
que su familia se quedo sin un hogar propio y tuvo que vivir en albergues, en
los que conoci6 a mujeres sin hogar que viven en situacion de pobreza. Nadya
esta preocupada por los problemas de la ciudad en que vive y por eso se pos-
tulé para un cargo en un Consejo Municipal en los Estados Unidos. En sus ar-
gumentos refiere: “Quiero luchar para que esta ciudad sea el hogar de quien
asi desee llamarlo, independientemente de su estatus socioeconémico, iden-
tidad racial o lugar de origen. Mi conexion personal y mi compromiso con los
problemas que enfrenta la ciudad, junto con mi creencia de que agrego una
perspectiva y energia Unicas y necesarias al consejo municipal es lo que me ha
impulsado a postularme para el cargo”.

Gabriela Martinez

+ (Qué problemas de la comunidad y necesidades colectivas ayudé a resolver

Nadya con su participacion?

« ;Consideras que con su participacion defiende la dignidad de las personas? ; Por

queé?

Comenten en equipos cuales son las implicaciones politicas y sociales de llevar a
cabo acciones como las de Nadya. Y si ustedes estuvieran en el caso de ella, como
fomentarian la participacion ciudadana.

Marca con una ¢ la casilla que describe mejor tu desempenio en esta secuencia. Escribe un
ejemplo para demostrarlo.

Nivel de logro

Aprendizaje esperado

Construye una vision critica
de las dimensiones politica,
civily social de la
participacion ciudadana.

+ Después de valorar tu desempefio, en grupo y con apoyo del profesor, discutan
qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar su aprendizaje.

242 Eje: Democracia y participacion ciudadana
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Con el proposito de evaluar lo que aprendiste en el tercer mes de este trimestre,
realiza lo que se pide.

Responde e identifica tu postura sobre como debe ser la participacion ciudadana
en un sistema democratico.

+ ¢(Cuales son tres condiciones necesarias para lograr una participacion ciudadana
responsable?

« ;Coémopuedesaseguraresascondicionesen lossiguientesambitos de convivencia?

Casa Escuela Comunidad

+ ;Cualeslaimportancia de que los adolescentes sean responsables y participen en

la construccion del bien comUn?

+ ;Qué oportunidades consideras que tienes al participar en la vida publica del pais

y ser un ciudadano responsable? ;Son importantes para ti?

Elabora un texto sobre como lograr una participacion ciudadana responsable con
las condiciones necesarias. Ademas, escribe las oportunidades que tienen los
adolescentes al respecto. El texto debe tener las siguientes secciones:

+ Introduccion: Escribe tu argumento principal.

+ Cuerpo: Escribe cdmo se fomenta la participacion ciudadana en tu comunidad.
Anota alguna evidencia, tanto en contra como a favor para lograrla.

+ Conclusiones: Presenta una reflexion final con un breve resumen que incluya los
argumentos que lo sostienen.

En equipos, elaboren un poster en papel bond para fomentar la participacion de-
mocratica con los adolescentes de su edad con el fin de que no solo se preocupen
por los problemas comunes, sino que participen en su solucion.

243



Figura 3.69

Las obras teatrales
reflejan de
manera amena

la situaciones
politicas y sociales
que viven

las personas.

244

Punto de encuentro

Llegd el momento de integrar y poner en practica lo que aprendiste durante este
trimestre. Para hacerlo, realizaras un proyecto utilizando los productos que guar-
daste en la seccion “Mi archivo de evidencias”, ademas, recuperaras algunos de
los aprendizajes de las asignaturas de Artes y Lengua Materna. Espafiol.

¢Qué van a hacer?

Dividan al grupo en cuatro equipos. Cada uno realizara una obra de teatro sobre los
retos de la convivenciay la participacion en una sociedad democratica. Cada equipo
puede elegir libremente la trama o historia y el género de su obra:

+ Comedia
« Tragedia
+ Monélogo
+ Musical

La historia que decidan narrar debera abordar por lo menos dos de
estos temas.

1. Justicia, leyes y normas
2.Estado de derecho y cultura de la legalidad
3.Gobierno y autoridades
4. Participacion ciudadana

Una vez que decidan el género y el tema deberan seguir estas etapas.

Diagndstico —— Planeacion > Implementacion ——— Evaluacion

Diagnostico

El primer paso para trabajar en su proyecto es hacer un diagnéstico, el cual les ayu-
dara a determinar la informacion y los conocimientos que ya tienen sobre el proyec-
toy los que necesitaran buscar.

1. Decidan, de forma democratica y mediante consenso, los contenidos o histo-
ria del tema que abordaran en su obra de teatro. Organicen una lluvia de ideas
con todo el equipo y anoten las mas importantes.

{ ™
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2. Reflexionenyrespondan las siguientes preguntas antes de establecer el obje-

tivo de su proyecto.

+ ;Qué resultado desean obtener con su obra de teatro?

+ ;Como pretenden lograrlo?

+ ¢Como sabran que lograron el resultado? ;En qué momento sucedera?

3. Establezcan el objetivo general de su obra de teatro y escribanlo.

' Objetivo general:

4. Recopilen los productos de su archivo de evidencias para complementar el
proceso y la puesta en escena de su obra de teatro. El niimero de secuencia
esta entre paréntesis.

+ Diagrama de Venn sobre las ventajas y desventajas de la convivencia (secuen-
ciall)

+ Esquema del proceso de creacidén, aprobacion y aplicacion de las leyes (se-
cuencia 12)

+ Relato sobre qué tan justas son las leyes que rigen tu vida (secuencia 13)

+ Lista sobre practicas que fomentan el Estado de derecho (secuencia 13)

+ Cuadro con los representantes de gobierno de tu Estado (secuencia 14)

+ Cuadroy lista de acciones de participacion ciudadana que pueden realizar los
adolescentes (secuencia 15)

+ Infografia sobre como evaluar la informacién que se recibe de los medios de
comunicacion (secuencia 16)

Planeacion

5. Listen lainformacion que necesitaran y determinen las fuentes en las que po-
dran consultarla. Copien la tabla en el cuaderno.

Informacién Fuentes
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Elaboren el guion de su obra de teatro en su cuaderno. Escriban la sinopsis
o resumen breve en este espacio. Pidan apoyo de su profesor de Lengua ma-
terna. Espafiol.

g ™

7. Definan los personajes que participan en la historia. Recuerden que para ha-
cer una obra de teatro convincente deben incluir en el guion la forma de ser
de los personajes y sus razones para actuar ante las circunstancias que se les
presentan.

8. Describan a sus personajes. Si requieren mas espacio copien el cuadro en su
cuaderno.

Personajes Descripcion

9. Asignen a las personas del equipo que interpretaran a cada personaje.

Persona Personaje

© SANTILLANA




Punto de encuentro

10. Escriban en el cuadro a la persona del equipo que sera la responsable de
cada actividad y establezcan las fechas para concluir cada una. Incluyan tam-
bién los recursos o materiales que necesitaran para cada actividad. Pueden
ser vestuario, escenografia y materiales para promocionarla como carteles
y folletos.

+ Marquen con una ¢ las actividades que vayan concluyendo.

Fecha de Recursos v

Actividad Responsable entrega Sihatamies

Implementacion

11. Establezcan la narrativa de la obra de teatro, asi como la historia que conta-
ran utilizando el esquema.

Presentacion

12. Una vez que tengan el guion completo, recuerden que cada integrante debe
aprenderse las lineas del personaje que va a interpretar. Asignen un responsa-
ble de la direccion. Este puede ser su profesor.

13. Hagan la promocion de su obra de teatro y preséntenla al grupo, o si es posi-
ble, a toda la comunidad escolar.

© SANTILLANA

+ Recuerden pedir permiso a las autoridades de la escuela para presentar su
obra de teatro.




Evaluacion

14. Completen las frases después de la primera representacion. Para el resto de
las obras, copien las frases en sus cuadernos y complétenlas.

+ Lo que mas me gustd de la obra de teatro es...

+ Los temas que abordo fueron...

+ Me ayudé a reflexionar sobre la democracia y la participacion porque...

15. Al finalizar las puestas en escena, con su equipo discutan si alcanzaron el ob-
jetivo que se habian propuesto y evallen cuales fueron las fortalezas y debili-
dades tanto del equipo en general como de cada integrante para alcanzarlo.

Fortalezas del equipo Debilidades del equipo

Fortalezas de sus integrantes Debilidades de sus integrantes

16. Expliquen cual fue el mayor aprendizaje que les dejo planear, escribir y pre-
sentar la obra de teatro.

17. Discutan sus respuestas y propongan acciones de mejora para cuando abor-
den los temas elegidos o para cuando representen otra obra de teatro.
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Punto de encuentro

18. Evaltua de forma individual cada una de las obras utilizando la rabrica. Marca
con una ¢ tu opcion.

Muy bueno Bueno

La expresion oral
de los actores
eraclaray
representaron
muy bien a sus
personajes.

La expresion oral
de los actores era
clara, aunque les
faltoé tener un tono
de voz mas fuerte,
pero representaron
bien asus

personajes.

La expresion oral
de los actores

era poco clara
porlo quela
representacion de
sus personajes no
fue del todo buena.

La expresion oral
de los actores
noeraclarayla
representacion de
sus personajes fue
deficiente.

La obra de teatro
abordé mas de dos
temas relacionados
con la democracia
y la participacion
ciudadana.

La obra de teatro
abordé dos temas
relacionados con
la democracia

y la participacion
ciudadana.

La obra de teatro
abordé solo un
tema relacionado
con la democracia
y la participacion
ciudadana.

La obra de teatro
no abordé ningln
tema relacionado
con la democracia
y la participacion
ciudadana.

La historia se
present6 de manera
claray creativa,
dando evidencias
concretas del
trabajo en equipo.

La historia se
presentd de manera
claray creativa,
pero no se dieron
evidencias del
trabajo en equipo.

La historia se
presenté de
manera poco
claray aunque
fue creativa, nose
dieron evidencias
del trabajo

en equipo.

La historia se
presento6 de
manera poco clara
y sin creatividad,;
ademas, no se
dieron evidencias
del trabajo
en equipo.

19. Reflexiona sobre las obras de teatro que se presentaron, ademas de lo que
aprendiste durante el trimestre y responde.

+ ¢Cuales son los principales retos de la participacidn ciudadana en una demo-

cracia en México?

+ ¢Qué se necesita para ser un ciudadano comprometido y critico?

+ ;Como pueden mejorar los adolescentes la democracia en México?




Proyecto de integracion

En la seccién “Punto de encuentro” trabajaste por proyectos en equipo para crear di-
versos productos relacionados con los temas de cada trimestre, con el fin de consoli-
dar tu aprendizaje al aplicarlo en situaciones y problemas concretos.

Ahora es momento de integrar lo que trabajaste con tus compaferos para consolidar
eso que aprendiste y darte la oportunidad de poner en practica tus conocimientos
y habilidades. Para lograrlo, llevaras a cabo tres debates grupales que les sirvan
como proyecto de integracion. En este retomaras los conceptos clave que estudiaste
y los relacionaras con los aprendizajes mas significativos de cada proyecto.

Primera fase: Planeacion

1. Analiza, de manera individual, qué aprendiste en cada proyecto. Realiza lo
que se pide.

Proyecto 1

+ Sintetiza en un parrafo de qué se traté el proyecto, cual fue su objetivo y el produc-
to final que entregaste.

a ™

Proyecto 1

Gaceta

. J

+ Analiza los tres conceptos clave que trabajaste durante el proyecto. Escribelos y da
una breve definicion de cada uno.

Concepto 1 Concepto 2 Concepto 3

« Evalua el aprendizaje mas significativo que tuviste del proyecto. Argumenta

por qué.
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2
<
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=
=
2
<
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Proyecto 2

+ Sintetiza en un parrafo de qué se trato el proyecto, cual fue su objetivo y el produc-
to final que entregaste.

Proyecto 2

Almanaque

+ Analiza los tres conceptos clave que trabajaste durante el proyecto. Escribelos y da
una breve definicion de cada uno.

Concepto 1 Concepto 2 Concepto 3

+ Evalla el aprendizaje mas significativo que tuviste del proyecto. Argumenta

por qué.
Proyecto 3

+ Sintetiza en un parrafo de qué se trato el proyecto, cual fue su objetivo y el produc-
to final que entregaste.

<

% Proyecto 3
= Obrade
Z teatro
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« Analiza los tres conceptos clave que trabajaste durante el proyecto. Escribelos
y da una breve definicién de cada uno.

Concepto 1 Concepto 2

Concepto 3

« Evalta el aprendizaje mas significativo que tuviste del proyecto. Argumenta

por qué.

-

J

2. Elaboraun mapa conceptual en tu cuaderno en el que expliques como se rela-
cionan los conceptos clave de los proyectos que realizaste en el trimestre.

Segunda fase: Realizacion

3. Dividan al grupo en tres equipos. Asignen a cada uno, los siguientes concep-
tos: identidad y valoracion de la diversidad, cultura de paz y legalidad, y de-
mocracia y compromiso social. Para cada tema, los equipos deberan trabajar

posiciones en favor y en contra.

4. Marquen con una ¢ el tema que abordaran por equipo. Anoten las dos

posturas.

Identidad
LEUER v valoracién
de la diversidad

Cultura de paz
y legalidad

Democraciay

compromiso social

Posturas

5. Organicen los debates con ayuda del docente, quien sera el moderador. No ol-
viden que todos los integrantes del equipo deben participar para para generar
argumentos convincentes y defenderlos durante el debate.

252

© SANTILLANA



Proyecto de integracion
e

Tercera fase: Evaluacion

6. Anota dosde los argumentos mas convincentes de cada equipo segun el tema
expuesto.

Debate 1
Identidad

y valoracién

de la diversidad

Debate 2
Cultura de paz
y legalidad

Debate 3
Democracia

y compromiso
social

7. Consideren su aprendizaje a lo largo de los tres trimestres y este ultimo
proyecto de integracion, y respondan.

+ ;De qué manera, como adolescentes, construyen una postura critica? ;Y como

afecta en su identidad?

+ ¢(Cuales desafios enfrentan al promover una culturaincluyente en los espacios

en que conviven?

+ ¢Qué actitudes y conductas son congruentes con una cultura de paz?

+ ¢Enunademocracia como pueden contribuir a resolver las necesidades colec-

tivas?
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En grupo, y con la guia del profesor, compartan sus experiencias sobre como se
sintieron y lo que lograron en segundo grado.
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FORMACION

CiVICAY ETICA

Formacién Civica y Etica 2 de la serie
Fortaleza Académica tiene por obje-
tivo ayudarte a construir una postura
critica ante los medios y las redes so-
ciales y a tomar decisiones informadas
basadas en el autocuidadoy el respeto.
Favorece tu formacion como una per-
sona que valora la diversidad, promue-
ve una cultura de paz y resuelve los
conflictos de manera pacifica.

También te da elementos para ser
parte de una sociedad inclusiva, jus-
ta y equitativa, y para participar de
manera organizada y comprometida
en la solucion de los problemas de tu
comunidad.
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